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SAATEKS

Kéesolev kogumik on Il osa 2009. aastal ilmunud lébivate teemade kogumikule. Vaatluse alla
tulevad lébivad teemad, mille kdsitlemise kogemused on koolidel olnud olemas juba mitmeid
aastaid. Sel korral moodustavad lébivate teemade tutvustused kogumiku esimese poole ehk A-
osa ning teises o0sas (B-osa) ldhenetakse ldbivatele teemadele kooliorganisatsiooni

vaatevinklist.

Kogumiku esimeses pooles tutvustavad ldbivate teemade sisu oma ala spetsialistid. Teise
poole materjali juhatavad sisse koolijuhi ning huvijuhi artiklid ning jargneb iilevaade Tartu
Ulikooli haridusuuringute ja dppekavaarenduse keskuses 2010. aastal 1ibi viidud uuringust

,Ldbivate teemade head praktikad Eesti koolides*.

Soovime siinkohal tdnada kdiki kogumiku ilmumisele kaasa aidanud inimesi, kelleks on nii

artiklite autorid kui ka koolide uuringus intervjuu andnud voi meiega vestelnud inimesed.

Tartu Ulikooli haridusuuringute ja dppekavaarenduse keskus



A - OSA

LABIVATE TEEMADE TUTVUSTUSED



Labiv teema: Elukestev ope ja
karjadriplaneerimine

Ldbiva teema ,, Elukestev ope ja karjddri planeerimine “ kdsitlemisega taotletakse
opilase kujunemist isiksuseks, kes on valmis 6ppima kogu elu, tditma erinevaid rolle
muutuvas opi-, eluja tookeskkonnas ning kujundama oma elu teadlike otsuste kaudu,
sealhulgas tegema moistlikke kutsevalikuid.

Opilast suunatakse:

1) teadvustama oma huve, voimeid ja oskusi, mis aitavad kaasa adekvaatse
enesehinnangu kujunemisele ning kutseplaanide konkreetsemaks muutumisele;

2) arendama oma opioskusi, suhtlemisoskusi, koostéé- ja otsustamisoskusi ning teabega
timberkdimise oskusi;

3) arendama oskust seada endale eesmdrke ning tegutseda neid ellu viies siisteemselt;
4) kujundama valmisolekut elukestvalt oppida ja kutseotsuseid teha ning tundma
haridus- ja koolitusvoimalusi;

5) tutvuma erinevate ametite ja elukutsetega, nende arenguga minevikus ja tulevikus,
tundma oppima toosuhteid reguleerivaid éigusakte ning kodukoha majanduskeskkonda.
Liibiva teema ,, Elukestev ope ja karjddri planeerimine* kdsitlemine I kooliastmes
Ldbiva teema kdsitlemine I kooliastmes aitab opilasel kujundada positiivset hoiakut
oppimisse ning toetab esmaste opioskuste omandamist. Mdnguliste tegevuste abil
aidatakse opilasel kujundada ning oppida tundma ennast ja ldhitimbruse téomaailma,
tuginedes opilase kogemustele igapdevaelust. Opilasele tutvustatakse erinevaid
tegevusalasid ja ameteid, nende olulisust ning omavahelisi seoseid.

Liibiva teema ,, Elukestev ope ja karjddri planeerimine* kdsitlemine 1l kooliastmes
Ldbiva teema kdsitlemine I kooliastmes keskendub opilase sotsiaalsetele ja
toimetulekuoskustele, oma huvide ja voimete tundmaoppimisele ning arendamisele.
Eesmdrk on aidata opilasel kujundada pohilisi opioskusi, empaatiavoimet ning
suhtlemis- ja enesekontrollioskusi. Opilasele tutvustatakse erinevaid elukutseid ja toid
ning nende seost inimeste individuaalsete eelduste ja huvidega.

Liibiva teema ,, Elukestev ope ja karjddri planeerimine* késitlemine 111 kooliastmes
Ldbiva teema kdsitlemine Il kooliastmes keskendub opilase voimete, huvide, vajaduste
ja hoiakute teadvustamisele, opioskuste arendamisele ning esmaste kutsevalikutega
seostamisele. Opilasi juhitakse métlema oma véimalikele tulevastele
tegevusvaldkondadele ning arutlema,millised eeldused ja voimalused on neil olemas, et
oma soove ellu viia. Téhtis on kdsitleda t60 ja kutsega seotud stereotiitipseid suhtumisi
kriitiliselt, et need ei muutuks opilase tulevikuviljavaadete piirajateks. Opilasi
teavitatakse erinevatest tooharjutamise voimalustest ning julgustatakse neid kasutama.
Opilasele vahendatakse teavet edasioppimisvéimaluste kohta ning luuakse véimalus
saada kutsenoustamist.

Liibiva teema ,,Elukestev ope ja karjédriplaneerimine* kdisitlemine giimnaasiumis
Giimnaasiumis aitab libiv teema kujundada opilase valmidust ja oskusi teha oma
elukdiku puudutavaid valikuid ning suurendada teadmisi toémaailmast. Eesmdrgiks on
aidata opilasel moista ja vddrtustada elukestvat opet kui elustiili ning motestada oma
karjdcdri planeerimist kui jdtkuvat otsuste tegemise protsessi. Tdhelepanu péoratakse
praktilistele téootsimisoskustele ja sellekohaste oigusaktide tundmaoppimisele.
Opilastele vahendatakse teavet edasioppimise ja toé leidmise véoimaluste kohta
(sealhulgas ettevotlus) ning neile luuakse voimalused saada karjddrinoustamist.




Libiva teema ,Elukestev ope ja karjaariplaneerimine”
rakendamise voimalustest koolis
karjadrikoordinaatori pilgu labi

Raili Toikka-Tamm
C. R. Jakobsoni nim Guimnaasium

Alustan julge viitega, et koikides Eesti koolides tegeletakse elukestva Oppe ja
karjadriplaneerimisalase t60ga kogu Opilase kooliaja jooksul. Karjdériplaneerimise
suunamisega tegelevad kdik ainedpetajad, klassijuhatajad, Oppealajuhatajad, tugisiisteemide
lilkmed, koolijuht ja lapsevanemad. Koolides toimub reaalselt terve rida tegevusi, mis on
karjadriplaneerimise tdhtsateks komponentideks. Peamiseks probleemiks, miks paljud
oppeasutuse t6oga kokkupuutunud inimesed minu vididetes kahtlevad, on tdsiasi, et enamikes
koolides nimetatud t66 kiill toimub, aga toimub kaootiliselt, koordineerimatult ja
teadvustamatult. Tehtava t60 kvantiteet voib olla seejuures kuitahes suur, kuid ilma
slistemaatilise planeerimise, jirjepidevuseta ning vajalikkust ja eesmérki teadvustamata
tegutsedes ei jouta sageli soovitud tulemuseni. Soovitav tulemus antud kontekstis on Opilaste
arenemine isiksuseks, kes on valmis dppima kogu elu, tditma erinevaid rolle muutuvas opi-,
elu- ja téokeskkonnas ning kujundama oma elu teadlike otsuste kaudu, sealhulgas tegema
maistlikke kutsevalikuid. Just nii on soOnastatud 28. jaanuaril 2010. aastal vastuvoetud
pohikooli riiklikus dppekavas ldbiva teema ,,Elukestev Ope ja karjddri planeerimine® taotlus
pohikooli osas. Selliselt sonastatud eesmérgi on suurel mééral tinginud tdnapdeva pidevalt
muutuv ithiskond, sealhulgas td6maailma muutumine ning ootuste ja ndudmiste teisenemine.
Ka varasemates Oppekavaversioonides on elukutse valiku ja karjdériplaneerimisega seotud
teemad olnud kajastatud lébivate teemadena. Aastatel 1996 — 2002 kehtinud ,,Eesti pohi- ja
iildkeskhariduse riiklikus dppekavas oli iiheks ldbivaks teemaks Elukutse valik. 2002. aastal
kinnitatud ,,PGhikooli ja giimnaasiumi riiklikus Oppekavas®“ on ldbiva teema nimetuseks
,»100alane karjdér ja selle kujundamine®. Juba ainuiiksi ldbiva teema nimetuse muutumine

laiemahaardeliseks viitab tendentsile, mille kohaselt on valdkonna olulisus kasvanud ning



teadvustamine suurenenud. Nimetusest olulisem on siiski, kuivord suudetakse rakendada ellu

tegevusi, mis tagavad riiklikus dppekavas piistitatud eesmérkide saavutamise.

Jargnevalt kirjeldan enda kui koolipsiihholoogi ja karjidrikoordinaatori rolli tditva inimese
arusaama sellest, kas, kuidas ja kui palju on vdimalik reaalses koolielus rakendada tegevusi,
mis toetavad ldbiva teema ,,Elukestev dpe ja karjdéri planeerimine® opet. Mitmeid tegevusi
kirjeldan ldhtuvalt oma isiklikust kogemusest, kuna olen karjdiriga seotud valdkonnaga kokku
puutunud alates 1999. aastast, mil asusin psiihholoogina t66le C. R. Jakobsoni nim
Gilimnaasiumisse. Esimestel aastatel tegelesin karjdariplaneerimise valdkonnas kitsamalt, viies
1abi kutsendustamist 10puklasside Opilastele, viimastel aastatel olen tegelenud siisteemsuse
loomisega koolis karjdari planeerimise tegevusalal. Aastatel 2001 — 2003 tegutsesin Viljandis
paralleelselt koolitdoga ka maakondliku karjddrindustajana. Olen tutvunud Eesti erinevate
maakondade ja erinevate koolide karjddridppemudelitega ning osalen aktiivselt Viljandi
maakonna karjddrispetsialistide ihistods. Viljandimaal tegeletakse praegusel hetkel
optimaalse lahenduse leidmisega, kuidas korraldada efektiivselt toimiv Oppe- ja

kutsendustamissiisteem.

Ldibiva teema realiseerumine opikeskkonna korralduses

Vaimse, sotsiaalse ja fiiiisilise Opikeskkonna optimaalne korraldus toetab oluliselt Elukestva
Ooppe ja karjddri planeerimise ldbiva teema ellurakendamist. Olen Pd&hikooli riiklikust
Oppekavast vidlja toonud fiilisilise ja vaimse keskkonna kujundamise aspektid, mis on
elukestva oppe ja karjddri planeerimise ldbiva teema ellurakendamise seisukohast kdige
olulisemad. Samas on selge, et ka iilejddnud aspektid, mida arvestatakse parima voimaliku

opikeskkonna loomisel, omavad samuti teatud mdju ldbiva teema realiseerumisel.

Vaimset, sotsiaalset ja fiiiisilist keskkonda kujundades jélgib kool, et:

1. Koolis luuakse vastastikusel lugupidamisel ja iiksteise seisukohtade arvestamisel
pohinevad ning kokkuleppeid austavad suhted Opilaste, vanemate, dpetajate, kooli
juhtkonna ning teiste Opetuse ja kasvatusega seotud osaliste vahel. Uhiselt
heakskiidetud reeglite kehtestamine kooli kodukorras ja selle jargimine koikide
kooliga seotud osapoolte poolt soodustab ldbivat teemat toetava keskkonna

kujunemist. Nii Opetajatele, Opilastele kui ka lapsevanematele tuleb anda vdimalus
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osaleda kooli juhtimisprotsessis, nende arvamuse &drakuulamine ja arvessevotmine
planeerimistegevuses soodustab samuti ldbiva teema realiseerumist. Lihtsaim
voimalus kaasamiseks on erinevate rahulolukisitluste korraldamine, mille kaudu
saavad kooliga seotud huvigrupid oma arvamust avaldada;

Mairgatakse ja tunnustatakse koigi Opilaste pingutusi ja Opiedu; hoidutakse Opilaste
sildistamisest ja nende eneseusu vdhendamisest. Selline suhtumine tagab Opilaste
adekvaatse minapildi kujunemise ning Sppimisechuvi ja motiveerituse elukestvaks
dppimiseks. Opilaste tunnustussiisteemi loomine koolis vdiks olla iiks tegevus, mis
nimetatud aspekti realiseerumisele kaasa aitab;

Luuakse Opilastele voimalusi ndidata initsiatiivi, osaleda otsustamises ning tegutseda
nii iiksi kui ka koos kaaslastega. Koolipoolne toetus kooli Opilasomavalitsuse
loomisele ja toimimisele annab Jpilastele vdga hea vdimaluse o0saleda
otsustamisprotsessis;

Oppes on vdimalused kasutada internetiiihendusega arvutit ja esitlustehnikat ning
Opilastel on vdimalus kasutada kooliraamatukogu. Kooliraamatukogus peaksid
Opilastele olema kéttesaadavad karjdériteemalised materjalid - infomaterjalid ja
raamatud OppimisvOimalustest, karjdédriplaneerimisest, haridussiisteemist jms.
Kindlasti peaksid koolis olema kittesaadavad metoodilised materjalid Opetajatele,
kuidas karjddriplaneerimise valdkonna temaatikat oma tundides késitleda. On
soovitatav kooli kodulehele internetis luua karjdédrinurk, mille kaudu saab Opilastele
jagada karjddriplaneerimisalast informatsiooni (nt stindmuste kuulutused, iileskutsed
osalemiseks projektides, konkurssidel, viited kasulikele lehekiilgedele jne).
Loomulikult on informatsiooni vahendamiseks voimalus kasutada ka traditsioonilist
teadetetahvlit koolimajas. Informatsiooni paremaks liikumiseks saab kasutada ka
uuenenud e-kooli vdimalusi;

Opet voib korraldada ka viljaspool kooli ruume (sealhulgas koolidues, looduses,
muuseumides, arhiivides, keskkonnahariduskeskustes, ettevOtetes ja asutustes) ning
virtuaalses Opikeskkonnas. Ettevotete vOi asutuste kiilastamine klassijuhatajatundide,
ainetundide vdi karjddridpetuse valikaine raames soodustab otseselt elukestva dppe ja
karjadriplaneerimise ldbivat teemat, kuna Oppekdikudel saavad Opilased reaalses
keskkonnas tutvuda erinevate ametitega, ettevotte voi asutuste struktuuriga ja jélgida

toOprotsessi;



Karjddriteenuste arendamine Eesti Vabariigis

Konteksti selgitamiseks tutvustan jargnevalt pogusalt programme, mille kaudu piititakse Eesti
Vabariigis karjdariteenuste valdkonda arendada. 2005. aasta 1. septembrist alustas SA Innove
iiksus Karjddrindustamise Teabekeskus (alates 2009. aasta algusest nimetusega
Karjdiriteenuste Arenduskeskus) Euroopa Sotsiaalfondi meetme 1.1 raames rahastatava
projekti Karjdériteenuste siisteemi arendamine Eesti Vabariigis rakendamisega. Projekt kestis

kolm aastat, kuni 2008.a. juunikuuni.

Projekti  otsesteks  sihtriihmadeks olid karjddriplaneerimise  protsessi  toetavad
karjddrindustajad ja -infospetsialistid ning Opetajad. Kaudseteks sihtrithmadeks ehk
16ppkasusaajateks olid karjddrivalikuid (kutse-, Oppe- ja todvalikuid) tegevad Oppurid,

esmaselt todturule suunduvad noored ja nende vanemad.

Projekti iildeesmérgiks oli parendada karjdériteenuste kvaliteeti, soodustades seelédbi

tthiskonnaliikmete osalemist elukestvas dppes ja nende konkurentsivdoime tousu. Projekti

rakendamisel saadud tulemustele ja tagasisidele loogiliseks jatkuks allkirjastasid Haridus- ja

teadusministeerium ning Sotsiaalministeerium 12. maértsil 2008 koostddleppe, millest ldhtub

Karjdériteenuste slisteemi arendamise programm. Viis pdhisuunda selles programmis on:

1. Karjadriteenuste metoodika arendamine;

2. Karjadriteenuste osutajate koolitussiisteemi viljatoétamine, arendamine, uuendamine ja
koolituste pakkumine;

3. Karjédariteenuste pakkumine;

4. Karjddriteenuste kvaliteedi hindamissiisteemi viljatootamine ja elluviimine;

5. Karjadriteenuste siisteemi 10imitus ja koordineerimine.
Kui suur on reaalne kasu programmidest igale iiksikule koolile 1dbiva teema kontekstis, on

keeruline hinnata, kuid koolitatud spetsialistidest ja karjdériteenuste osutamist toetavatest

metoodilistest vahenditest saavad koolid kindlasti mérkimisvédrset tuge.
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Koolitootajate roll ldbiva teema ellurakendamisel

Koik Opilastega kokkupuutuvad koolitéotajad peavad arvestama sellega, et karjdari
planeerimise alane t60 toimub sisuliselt igal hetkel, mil dpilasel on vdimalus tdiskasvanuid,
nende t606d ja tdOssesuhtumist jdlgida. Juhtkonna tasemel on tootajaid palgates ja
koolitusplaani koostades oluline jélgida, et lisaks heade kutseoskuste omamisele on
koolitdotajad motiveeritud, innustunud, hea suhtlemisoskusega ja meeskonnatooks voimelised

inimesed, olgu seejuures tegu siis dpetaja, sdoklateenindaja voi garderoobi valvuriga.

Siinjuures peatun pikemalt neil koolitootajatel, kellel on suurim vdimalus elukestva oppe ja
karjadriplaneerimisega seotud tegevusi ldbi viia. To0sse on kaasatud koik ainedpetajad,
klassijuhatajad, kooli tugipersonal — koolipsiihholoog, sotsiaalpedagoog, logopeed ja
juhtkond. Kiisimus on taaskord selles, kuidas koikide oluliste dpilast mojutavate spetsialistide

t60d koolis koordineerida nii, et see oleks voimalikult tulemuslik.

Mitmetes Eesti Vabariigi koolides on karjddrivaldkonna parema siisteemsuse tagamiseks
voetud toole karjddrikoordinaator. Koolide karjddrikoordinaatorid tegelevad koolides
karjaaridppe planeerimise ja koordineerimisega ning selle integreerimisega oppetundidesse ja
Oppetdd vilisesse tegevusse. Nende iilesandeks on koos direktsiooniga vélja todtada kooli
karjadriplaneerimisalase t60 kontseptsioon ja jdlgida selle toimimist koolis. Nad juhendavad
Opilasi Opivalikute tegemisel, kursuste ja ainete valikul ning annavad karjddri planeerimise
tunde vastava valikaine raames. Oma tdodga aitavad karjddrikoordinaatorid kujundada
Opilastes oskusi ja teadmisi, mis voimaldaks neil teadvustada oma huvisid, vdimeid, oskusi
ning teha konkreetseid karjdériplaane, omandada teadmisi toomaailmast, elukutsetest ja
Oppimisvoimalustest, kujundada hoiakuid ja toimetulekuoskusi, mis soodustaksid
karjddriotsuste tegemist, elukestvat Opet ning eneseteostust. T66 on loova iseloomuga ja

vaheldusrikas ning sobib histi lisategevuseks koolis juba todtavale spetsialistile.

Karjdérikoordinaatori enamlevinud té6iilesanded on:

1. Kooli karjddriplaneerimise alase tegevuskava koostamine ja elluviimine;

2. Koolis labiviidava karjairidppe koordineerimine;

3. Karjdarioppe kavandamine kooli dppekava osana;

4. Karjadrioppe ainekavade koostamine ja vajadusel karjddrioppe ldbiviimine;
5

Opetajate juhendamine ja ndustamine karjidridoppe sidumisel ainetundidesse;
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6. Karjddriteemaliste {irituste korraldamine ja ldbiviimine (nditeks karjddripdevad,
infopédevad lapsevanematele);

7. Karjadriplaneerimist toetavate tegevuste ja projektide juhtimine;

8. Karjédariinfo kogumine ning vahendamine (nditeks infostend, karjdarialased raamatud,
trikkised, infonurgake kooli kodulehel internetis jms);

9. Opilaste esmane juhendamine karjéiri- ja dpivalikute tegemisel;

10. Osalemine karjaériteenuste arendustegevuses;

11. Koost66 loomine ja arendamine Opetajate, karjadrindustajate, karjadriinfospetsialistide ja

teiste spetsialistidega.

Mitmes Eesti koolis on loodud karjiérikoordinaatori tasustatud ametikoht, kus to6tab erialase
koolituse saanud inimene. Eesti Vabariigis on praeguseks 55 spetsialisti, kes on ldbinud
Karjdériteenuste projekti raames teenuseosutajate kaheksa ainepunktilise tdiendkoolituse. Ka
teistes koolides, kus eraldi karjdirikoordinaatori ametikohal td6tavat inimeste ei ole, on siiski
vajalik tegeleda karjddriplaneerimise tegevuskava viljatdotamisega siisteemsuse tagamiseks

vastava valdkonna tegevustes ning labiva teema rakendamise toetuseks.

Eraldi peatun kooli tdotajatest veel tugisiisteemi liikmel koolipsiithholoogil. Paljudes Eesti
koolides on koolipsiihholoogile ametijuhendiga médératud tilesanne teostada kutsendustamist
1opuklasside vOi 10puklassile eelneva klassi Opilastele. Kutsendustamise kédigus viib
koolipsiihholoog tiilipiliselt l1dbi grupitestimise ning annab seejdrel testide kohta tagasisidet.
Eesti koolides kasutavad koolipsiihholoogid testimisel tiiiipiliselt kolme testi: vaimsete
voimete testi, temperamendi- ja karakterijoonte testi ning kutsesuundumustiiiibi madramise
testi. Testide kasutamisoskuse ja —oOiguse saamiseks korraldab koolitusi Eesti
Koolipsiihholoogide Liit. Tagasiside andmine vdib toimuda grupis voi individuaalselt.
Viimane on kahtlemata efektiivsem, kuna individuaalse vestluse kdigus keskendub ndustaja
konkreetsele Opilasele ja noorel on voimalus koos spetsialistiga analiiiisida oma testitulemusi.
Tagasiside raames saab noor inimene arutada enda tulevikuplaane ning leida lahendusi
probleemidele, mis Opilasel seoses kutsevaliku ning edaspidise elu kavandamisega tekkinud

on.
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Ldibiva teema realiseerumine ainedéppes

Eelnevalt on mainitud ainedpetajate suurt osa elukestva Oppe ja karjdéri planeerimise 1dbiva
teema elluviimisel. Vastavas valdkonnas koolitust mittesaanud Opetajatel voib olla keeruline
mdista, kuidas ldbivat teemat Elukestev Ope ja karjdéri planeerimine oma ainetundidesse
tuua. Eesmirk ei olegi teha seda kunstlikult nii-6elda kellelegi nditamise pérast. Oluline on, et
Opetajad hakkaksid modistma, millised on elukestva dppe ja karjddriplaneerimise eesmérgid ja
pohimdotted, seejérel on neil juba lihtne seda oma tundidesse integreerida. Kiisimus on mdneti
ka selles, et enamik ainedpetajaid juba késitlevad oma ainetundides teemasid voi kasutavad
toovotteid, mis otsesemal vOi kaudsemal miéral soodustavad karjddri planeerimist. Sisuliselt
on igasse ainetundi, kus kasutatakse otstarbekalt mingisugust tdovormi, olgu selleks rithma-,
paaristoo voi rolliméng, 1dbiv teema teatud maéral integreeritud. Oluline on seejuures, et nii
Opetaja ja viimase juhendamisel ka Opilane mdistaks, et riihmatdd, paaristdd voi rolliming
arendab erinevaid sotsiaalseid oskusi (kuulamis-, meeskonnato-, planeerimisoskus), mis on
isiksuse arengu seisukohalt ja seega ka karjddriplaneerimise seisukohalt olulise tdhtsusega.
Niisiis on kiisimus teadvustamises ja teadlikkuses, mida ldabiv teema endast kujutab. Olgu
siinkohal toodud viike loetelu selle kohta, millised on karjédriplaneerimistod alased
tegevused ainetundides. Need on:

1. Opilaste silmaringi arendamine;
Positiivse mdtlemisoskuse arendamine;
Otsustus- ja vastutusvdime arendamine;
Meeskonnatodoskuste arendamine;
Loovuse ja loogilise motlemise arendamine;
Opilase individuaalsuse arvestamine dpetamisel;
Huvi ja uudishimu dratamine ning selle rahuldamise viiside dpetamine;

Planeerimise (aja, tegevuse) Opetamine;

© o N o g bk~ w DN

Opilaste juhendamine iseseisva uurimistod voi faktide kogumise ja kokkuvotete

tegemise kiigus jne.

Eelpool nimetatud projekti Karjddriteenuste siisteemi arendamine Eesti Vabariigis raames on
vilja todtatud ideekogumik ainedpetajatele. Kogumik on pealkirjastatud kiill vastavalt vana
ritkkliku Oppekava ldbiva teema soOnastusele Ldbiv teema Todalane karjddir ja selle

kujundamine ainetunnis, kuid sisu on véga hésti kasutatav ka uue riikliku oppekava korral.
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Ideekogumiku koostajate eesmérk oli koondada ideid, mis holbustaks iildoskuste, ldbiva
teema ja Oppeainete tervikliku kisitluse saavutamist, aitaks tdsta dpimotivatsiooni. Opetajate
tahelepanu suunatakse teemadele, mis on tema aines otsesemalt voi kaudsemalt seotud dpilase
karjadrivalikutega. Ideed, mille alusel Opetaja saab tegevusi tunnis planeerida, on kogumikus
toodud dppeaineti kooliastmete kaupa. Ideekogumik on saadaval internetis aadressil:

http://www.rajaleidja.ee/public/Suunaja/ldeekogumik | biv teema.pdf

Ka valimik Vaatame koos tulevikku on loodud tugimaterjaliks karjdariplaneerimise
valdkonnas tegelejale. Tegu on grupitééde kogumikuga pohikooli ja gilimnaasiumi
karjadrikoordinaatoritele, ainedpetajatele ja klassijuhatajatele ning sisaldab rithmatoid,
looviilesandeid ja ménge, mis on mdeldud peamiselt pohikoolile, kuid samas vdivad
sihtgruppi kuuluda ka vanema kooliastme dpilased. Ulesande kirjeldusele on lisatud soovitusi
Opetajale, missuguse Oppeaine raames teemat kisitleda ja milliseid vdimalusi see t66 veel
pakub. Valikud voib Opetaja teha vastavalt Opilaste arengutasemele ja nii Opilaste kui enda
ettevalmistusele ning teema keerukusele. Opetaja vdib kasutada loovust iilesande laiendamisel
ja vajadusel raskusastme muutmisel. Ulesanded aitavad kooli Kkarjéirikoordinaatoril,
klassijuhatajatel ja ainedpetajatel mitmekesistada tunde, mis on seotud. Valimik on saadaval
internetis aadressil:

http://www.innove.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=12741/vaatame koos tulevikku f

inal.pdf

Uute dppekavade rakendamist toetavad tugi- ja metoodilised materjalid valmivad SA Innove
karjddriteenuste arenduskeskusel ldhiajal. Karjddriplaneerimist toetav teema kehtivates ja
varasemas Oppekavas sisult oluliselt ei erine. Seega on uute tugimaterjalide valmimiseni abi

ka varasemast viljaandest.

Ainetunni voi1 klassijuhatajatunni raames ettevotetesse dppekdikude korraldamine annab véga
hea voimaluse ldbima teema realiseerimiseks Oppetods. Teadlikkus todomaailmast on
karjadriplaneerimise vundament. Oluline on see, et Opilasel tekiks iildistatud ettekujutus
pidevalt muutuvast todmaailmast ja seda mdjutavatest teguritest ning et ta moistaks todturu ja
hariduse vahelisi seoseid enda karjddri planeerimisel. Ettevotete kiilastamise kdigus on
Opilastel vdimalus erinevate ametite ja tookeskkondadega vahetult kokku puutuda. On hulk
t00 spetsiifilisi isedrasusi, tookeskkonna tegureid, mille selgitamine suu- ja triikisdna abil on
ebatdhus vai lausa voimatu. Ettevotte kiilastamise kdigus saab tutvuda erinevate ettevotete
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praktilise todkorraldusega. Ettevottega tutvumisel on vidga oluline Oppida tundma
firmakultuuri, ettevotte toGtamise eesmérke, printsiipe, seadmeid ja tdovahendeid, tootajaid
ning juhtimisprintsiipe. Ettevotete kiilastamine annab Opilasele reaalse ettekujutuse ithe voi
teise asutuse, firma, organisatsiooni vms igapdevatoost. Et ettevotte kiilastus oleks
maksimaalse kasuteguriga, voiks eelnevalt Opilastele voi Opilasgruppidele kétte jagada teatud
iilesanded, mida nad peavad uurima ja millele kiilastamise kiigus eriliselt tdhelepanu

podrama. Hiljem saavad Opilased nidhtu/kogetu kinnistamiseks teha teemakohased ettekanded.

Klassijuhataja roll ldbiva teema rakendajana

Eelnevates alapeatiikkides on késitletud juba mitmeid vdimalusi, kuidas klassijuhataja saab
karjddri planeerimise alast t66d suunata. Votan siinkohal need vdimalused kokku ja tutvustan
lisaks veel tulutoovaid tegevusi. Klassijuhataja saab elukestva Gppe ja karjdariplaneerimise
teemat rakendada jargmiselt:

1. Klassijuhatajatundide kdigus, kus toimuvad arutelud, rithmat66d, toolehtede tditmine,
saab Opilane infot enese kohta (milline inimene ma olen, milline on minu iseloom,
oskused, kogemused, hobid, tugevad/ndrgad kiiljed, véartushinnangud).
Klassijuhatajatundidesse kutsutakse erinevaid kiilalisi, kes arendavad Opilase
silmaringi ning tihtlasi tutvustavad erinevaid ameteid ja tdomaailma;

2. Oppekiikudel, kus tutvutakse erinevate tdokohtadega ning elukutsetega;

3. Lapsevanemate koosolekutel, mis annavad vdimaluse kdneleda teemal, kuidas oma
lapsi karjdéri planeerimise osas suunata,;

4. Arenguvestluse kdigus on vdimalik muude teemade hulgas arutada karjdéri
planeerimisega seotud teemasid. Arenguvestluse kaugem eesmirk on intelligentse,
viadrika inimese kujunemine. Selline inimene moistab ennast ja teisi, votab vastustust
inimsuhetes, tuleb iseseisvalt toime reaalses elukeskkonnas, oskab lahendada
probleeme, tasakaalustada emotsioone ja olla avatud. Seega on arenguvestluse

eesmadrgid viga tugevalt elukestva dppe ja karjdidri planeerimise teemadega seotud.
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Karjddriopetuse valikaine

Eelpool tutvustatud projekti Karjddriteenuste siisteemi arendamine Eesti Vabariigis kédigus
tootati valja karjaarioppe valikaine ainekava ja metoodilised materjalid dppe ldbiviimiseks
koolis. Karjéériopet viidi l1dbi 20 pilootkoolis, kus projekti tulemusena valminud materjale
kasutati karjaarioppe valikaine tundides pohikooli, giimnaasiumi ja kutsedppe tasemel. 2008.
aastal alustanud Karjdiriteenuste arendamise programmi kohaselt uuendatakse tagasisidest
lahtuvalt ainckava ja loodud materjale ning laiendatakse Oppeasutuste ringi, kus pakutakse
karjadriopet iihtsetel alustel. Uute riiklike Oppekavade ja Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse
kohaselt on koolidel voimalus ning viga soovitav kavandada kooli dppekavas karjédridpetus

valikainena voi -kursusena.

Karjadaridoppe ldbiviijal on vdimalik kasutada koostatud ndidis- ja tugimaterjale —
,Karjadriopetuse valikaine pdhikoolis - Pohikooli Opetajaraamat™ ja ,,Karjddridpetuse
valikaine giimnaasiumis - Glimnaasiumi Opetajaraamat”. Molemad materjalid on

kittesaadavad karjddriplaneerimist toetava portaali www.rajaleidja.ee kaudu.

Pohikooli (IIT kooliastme) karjdédridopetuse valikaine Opetajaraamat on koostatud kooskolas
sama valikaine giimnaasiumi- ja pohikoolijargse kutsekeskhariduse karjddriopetuse
Opetajaraamatutega. Koigil nimetatud tasemetel on aine raames kisitletavad peateemad
samad. Erisus seisneb alateemade rohuasetuses, kisitluse siigavuses voi ulatuses. Harjutused
on erinevad ning soltuvad dppesuundade dppe-eesmirkidest ja ka dpilaste vanusest. Pdhikooli
karjaariopetuse aines, vorreldes giimnaasiumiga, eeldatakse suuremat Opetajapoolset
juhendamist, suunamist, mdistete lahtiseletamist. Opetajaraamatut kasutades saab &petaja
valida harjutused ja Oppemeetodid ning maddratleda konkreetse teema késitlemise mahu
oppegrupi vajaduste jirgi, nagu ka kdigi teiste dppetasemete puhul. Karjdéridpetuse valikaine
maht on 35 tundi. Koostajad soovitavad jaotada aine pohikoolis kahele dppeaastale ja mitte
jatta seda vahetult kooli 1dpetamise eelsesse aega. Opetajaraamat sisaldab erinevaid harjutusi
ja llesandeid mahus, mida ei joua iihe valikaine raames 1dbi teha. Koostajad hindavad seda
lisavdirtusena, mis pakub vdimalust kasutada neid ka teistes Oppeainetes karjdériplaneerimise
labiva teema kasitlemise kéigus. See omakorda peaks aitama aineid 16imida, eeldusel, et

Opetajad teevad omavahel tihedat koost6od.
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Gilimnaasiumi karjdaridpetuse aines, vorreldes pohikooliga, eeldatakse Opilaste suuremat

iseseisvust. Karjiériopetuse peateemad on jargmised:

1. Enesetundmine — Opilased dpivad tundma enda isiksuseomadusi, mdistavad enda kui
isiksuse arenguvoimalusi ja isiksuslikku tervikut. Arenevad suhtlemis- ja koostodoskused,
mis aitavad Opilastel paremini hakkama saada erinevates dpingu- ja to6turusituatsioonides
ning teistega koostddd tehes. Opilased kujundavad adekvaatse ja stabiilse enesehinnangu,
mis on aluseks oma elutee otstarbekale planeerimisele ja valikute tegemisele;

2. Oppimisvdimaluste ja tddmaailma tundmine — dpilased saavad teadmisi toturust, Eesti ja
Euroopa majanduskeskkonnast. Opilased dpivad koguma, siistematiseerima ja analiiiisima
informatsiooni majandustegevusalade, elukutsete, ametirihmade ja ametite ning
ettevotluse vormide kohta, kasutades selleks erinevaid informatsiooni saamise allikaid ja
viise. Opilased tutvuvad haridus- ja koolitusvdimalustega, todturu ja haridustasemete
vaheliste seostega, mis aitavad neil teha teadlikke elukutse- ja haridusteevalikuid.
Opilastes kujuneb soov ja valmisolek elukestvaks Oppimiseks ja iseseisvaks
karjadriotsuste tegemiseks;

3. Planeerimine ja otsustamine — Opilased Opivad koondama ja siistematiseerima
informatsiooni iseendast, todmaailma vdimalustest, ndudmistest ja Oppimisvoimalustest
ning seostavad seda oma tuleviku plaanidega. Opilased pivad kasutama erinevaid
karjagriinfoallikaid. Opilased koostavad isikliku tegevuskava oma karjdiriplaanide

teostamiseks.

Ldbiva teema rakendamist toetavad materjalid

Karjadriteenuste siisteemi arendamise programm néeb ette ihtse ile-riigiliselt kasutatava
karjadriteenuste osutamist toetava metoodiliste vahendite paketi loomise nii karjdéridppe, -
ndustamise kui — infovahendamise osutamiseks. Infomaterjalid vananevad tdnapéeval kiiresti,
seega on vajalik pidevalt olemasolevaid kaasajastada ja luua internetipdhiseid allikaid —
programmis jdtkatakse veebilehestiku Rajaleidja arendamist, et luua sihtriithmadele

voimalused karjddriinfo kasutamiseks. Jargnevalt toon Rajaleidja liihitutvustuse.

Rajaleidja on karjddriplaneerimist toetav portaal, mida haldab ja arendab SA Innove

karjadriteenuste arenduskeskus. Rajaleidja abistab korrektse ja struktureeritud hariduse,
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tooturu ja elukutsete infoga karjéériotsuste tegemisel. Rajaleidja on jagatud pakutava info

sihtgruppide kaupa kolmeks: noor, suunaja ja tiiskasvanu.

Alajaotusest noor leiab kasulikku infot dpilane, kes on alles oma karjdiri kujundamise alguses
ning vajab nou ja abi nii enda tundmadppimisel, téomaailma uurimisel kui dppimisvoimaluste

leidmisel kodu- vdi vilismaal.

Alajaotus tdiskasvanu osast leiavad praktilisi nduandeid nii noored kui ka juba todelu elavad
inimesed, kes soovivad oma senist karjééri iile vaadata ning t66turu hetkeolukorda arvestades

edaspidiseks plaane teha.

Alajaotus suunaja osa on mdeldud karjdérispetsialistidele ja lapsevanematele, kes on toeks
noortele ning tdiskasvanutele nende Kkarjddrivalikutes. Suunaja osast leiavad lisaks
karjadrispetsialistidele ka Opetajad ja teised koolitootajad palju vajalikke ja kasulikke

materjale oma t60 planeerimiseks ja lébiviimiseks.

Jargnevalt toon vilja uuemad Karjdériteenuste arenduskeskuse poolt koostdds erinevate
seotud institutsioonidega loodud triikised, mille elektroonilised versioonid on kittesaadavad

Rajaleidja portaali kaudu.

e Grupindustamine. Teooria ja praktika. SA Innove karjddriteenuste arenduskeskus,
2010. Raamat on abiks karjddrindustajale gruppidega tootamisel ning annab iilevaate
grupindustamise teooriast ja praktikast.

e Tooturuinfo teejuht 2010. Triikis selgitab elanike rolli riigi majanduselus ja tutvustab
majanduse toimimise alustalasid. Lisaks radgitakse sellest, miks on oluline olla valmis
tooturul toimuvateks muutusteks ja kuidas osata nendega kaasa minna. Triikis on
moeldud karjddrispetsialistidele ja noorsootddtajatele todturuinfo leidmise ning
statistika ja prognooside tdlgendamise abistamiseks.

e Karjéddriteenused Eestis 2010. Karjdariteenuseid tutvustav infovoldik.

e Opirinde varalaegas 2010. Opirinde varalaegas on mdeldud kdigile, kes vahendavad
infot vilismaale siirdumise, seal viibimise vOi sealt naasmise kohta. Triikise eesmark
on toetada karjddrispetsialisti Opirdndajate ndustamises ja neile info andmises.
Opirinde varalaegas koondab infot dpirinde eri vdimaluste kohta vilismaal - alates

rahvusvaheliselt tunnustatud Oppeprogrammis osalemisest kuni eraviisiliste
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ettevOotmisteni. Varalaegas juhatab kasutaja sammhaaval 1dbi koikide info
vahendamise ja ndustamisprotsessi faaside. Siin kisitletakse nii Opirdndele eelnevat,
selle aegset, kui ka sellele jargnevat info vahendamist ja ndustamist.

Karjéariinfo erivajadustega noorele, SA Innove karjairiteenuste arenduskeskus, 2009.
Triikises antakse lilevaade erivajadusega Oppuri voimalustest Eesti haridussiisteemis
ning puuetega inimeste organisatsioonide vorgustikus.

Abiks valikutel. Oppima? Toole? Ettevotjaks? Eesti Tootukassa, 2009. Vihik on
jagatud kolmeks osaks. Esimeses osas on harjutused ja motlemisiilesanded, mis
aitavad hetkeolukorda analiilisida ning jouda selgusele enda isiksuseomadustes,
oskustes ja viirtustes. Teine osa piihendub valikute tegemisele. Kolmandas osas on
tdhelepanu all tddotsingu planeerimine, vajalike kandideerimisdokumentide
koostamine ning toovestlustel osalemine. Vihik on olemas ka vene keeles.
Karjaarindustaja kasiraamat, SA Innove karjdériteenuste arenduskeskus, 2009. Triikis
on ecelkdige abiks algajale Kkarjddrindustajale, pakkudes samas teada-tuntud
dratundmisrodmu ja vérskeid ideid ka kogenud ndustajale. Kdsiraamat annab iilevaate
ndustamise teooriast ja praktikast.

Karjairirada, SA Eesti Kutsehariduse Reform, 2003. Ulesannete kogumik. Noustamise
abivahend. Kogumik sisaldab kutsevaliku tegemist ja todalase karjddri planeerimist
juhendavaid iilesandeid nii noortele kui tdiskasvanuile.

Vaatame koos tulevikku, SA Eesti Kutsehariduse Reform, 2003. Grupitédde kogumik
pohikooli ja giimnaasiumi kutsesuunitlejatele, ainedpetajatele, klassijuhatajatele ja
karjadrindustajatele.

Saavutuste logiraamat, SA Eesti Kutsehariduse Reform, 2003. Materjale
karjadriopetuse ldbiviimiseks 8.-12. klassidele. Kogumik pakub valiku abimaterjale
Opetajatele, et aidata dpilastel koostada kooliaja jooksul oma saavutuste logiraamat.
Unistused versus tegelikkus. Karjaarikoordinaatori késiraamat. Tallinn, 2006.
Késiraamatust voOimalik saada iilevaade karjddrikoordinaatori kutsestandardist,
karjadriplaneerimise osadest ja karjddri planeerimise 10imimise vdimalustest koolis.
Raamatu 10pus on Kkirjeldatud 11 harjutust ja méngu, mis aitavad néha
karjadriplaneerimise 10busat ja loomingulist kiilge. Késiraamat on kirjutatud Tallinna
Taiskasvanute Giimnaasiumi Karjdérikeskuse projekti ,,Kutsesuunitlusto6 arendamine
Tallinna tldhariduskoolides® raames. Triikise valmimist on toetanud Euroopa Liit,

Eesti Riiklik Arengukava ja Tallinna Haridusamet.
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Teemakohast kirjandust leiab SA INNOVE RAAMATUKOGUST, kus on kokku iile 3000

teaviku kutseharidusest, elukestvast Oppest, karjdériteenustest, tooturust nii Eestis kui

vélismaal. Raamatukogu elektroonilisse andmebaasi saad siseneda siit.

Koostoovoeimalused viljaspool kooli

Jargnevalt ptiian tuua loetelu vdimalustest, mida koolid saavad kasutada abivahenditena

elukestva dppe ja karjddri planeerimise ldbiva teema korraldamisel.

Laialdasi voimalusi ldbiva teema rakendamise toetuseks pakub koostod piirkondliku
teavitamis- ja noustamiskeskusega. 2007. aastal tegutses Eestis 20 maakondlikku
noorte teavitamis- ja noustamiskeskust, kus to6tas ca 60 noorte teavitamise ja
nOustamisega tegelevat spetsialisti. Keskuste t6od toetab Haridus- ja
teadusministeerium,  solmides iga-aastased kokkulepped maavanematega, kes
vastutavad vastavate teenuste osutamise eest oma maakonnas. Keskuste vorgustiku
tood koordineerib Eesti Noorsootoé Keskus. Pakutavate teenuste ulatus, teenuse
pakkuja juriidiline kuuluvus kui ka ruumide ja to6tajate arv on maakonniti erinev.
Enamasti to6tab igas keskuses iiks inimene, kes lisaks ndustamisele ja infotdole
kohapeal kiilastab ka oma linna ja maakonna koole, jagab Opilastele
karjadriplaneerimisalast teavet, viib vajadusel 14bi testimist ning toetab joudumodda
Opetajaid koolis toimuva karjddriopetuse korraldamisel. Karjédrindustamine vdib
toimuda nii individuaalselt kui ka suurtele ja vdiksematele gruppidele. Soovi korral
saab Opilane ldbida grupindustamise ja seejdrel tulla individuaalndustamisele, sest
grupindustamises ei ole voimalik arvestada iga Opilase erinevate vajadustega.
Noustamisele voib Opilane tulla ka koos vanema(te)ga, sest sageli on just pdhikooli
Opilase otsuse vastuvotmisel ja elu korraldamisel abilisteks vanemad voi teised
olulised tdiskasvanud. Karjddrindustamine voib toimuda kas koolis vastava spetsialisti
olemasolul vdi ndustamisteenust pakkuvas keskuses. Opilased kasutavad sageli
Opetajate ja iseenda initsiatiivist 1&htudes mdlemat varianti. Et karjddrindustamine
moodustab vaid {ihe osa maakondlike teavitamis- ja ndustamiskeskuste tegevustest, on
mitmetes keskustes rohuasetus pigem infojagamisel kui ndustamisel.

Otsustamisprotsessi  soodustavad edasiOppimisvéimalusi pakkuvate Oppeasutuste
kiilastamine vdi dppeasutuste tutvustavate loengute korraldamine koolis. Oppekdigud

koolidesse annavad opilastele palju konkreetset infot. Eriti soovitatav on see
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Opilastele, kes tahavad viljavalitud oppeasutuse kohta infot tdpsustada ja 0sa saada
kooli iildisest miljoost ja suhtlemiskultuurist.

Osalemine iilikoolide poolt giimnaasiumidpilastele pakutavates tegevustes - lahtiste
uste paevad, iilidpilasvarjuks olemine, loengutel osalemine.

Osalemine todvarjupédeva tegevustes. ToOvarjupdev annab noorele voimaluse heita
pilk tiiskasvanud eduka inimese piristdd olemusse. Opilased ndevad, kuidas koolis
dpitavad teadmised to6le asudes rakendust leiavad. Opilane jilgib varjuna tdiskasvanu
toOpédeva tooprotsessi sekkumata ning teeb hiljem néhtust kokkuvotte. Seega ei sega
“toovari” jilgitava pdevaplaani. Samas garanteerib noorekaasamine tddiilesannete
jélgimisse rutiinivaba ja mdlemapoolselt huvitava paeva.

Maakondlike voi {leriigilise infomesside kiilastamine annab vdimaluse koguda
erinevat informatsiooni tulevikuotsuste tegemise toetuseks. Uleriigilist infomessi
Teeviit korraldatakse eesmirgiga pakkuda oma kiilastajatele voimalikult palju
informatsiooni erinevate dppimisvoimaluste, karjddriplaneerimise, vaba aja veetmise,
koolituste, toohdive ja koige muu kohta, mis puudutab tulevase elu planeerimist ja ka
praeguse elu muutmist. Lisaks erinevatele traditsioonilistele asutustele Eestist, on
messile registreerunud palju erinevaid organisatsioone vilisriikidest, kes pakuvad
nditeks vOimalusi Oppida vélismaal, olla vahetusdpilane v&i —Opetaja, minna
vabatahtlikuks vOi hoopis tootada vélismaal. Samuti tutvustatakse messil erinevaid
rahvusvahelisi projekte, nende rahastamist ja kuidas nendega sidemeid luua.
Erinevates Eesti maakondades toimuvad samasisulised piirkondliku tdhtsusega info-
vOi haridusmessid, mis on vdiksema mastaabiga iiritused ning suunatud eelkdige oma
maakonna noortele. Selleks, et infomesside kiilastamisest saadav kasu oleks
voimalikult suur, on soovitatav suunata Opilasi seda kéiku ette valmistama. Oluline on,
et Opilane tutvuks eksponaatidega eesmirgipéraselt ning oskaks selekteerida enda
jaoks olulisi eksponaate. Messikiilastaja meelespea voib olla kooli poolt koostatud,
aga iiks variant on saadaval ka Rajaleidja veebilehel.

Lébiva teema ellurakendamisele aitab kaasa ka erinevatel konkurssidel osalemine ja
projektides kaasaloomine. Aastate jooksul on toimunud erinevaid kirjandi-, foto-,
filmikonkursse elukestva oppe ja karjdiri planeerimise teemadel. Kdige operatiivsemat
informatsiooni toimuvate konkursside, projektide ja siindmuste kohta saab Rajaleidja

lehelt voi piirkondlike teavitamis- ja ndustamiskeskuste kaudu.
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Kéesolevas iilevaates toodu ei ole 10plik loetelu tegevustest, mille abil saab koolis tagada
labiva teema Elukestev Ope ja karjdari planeerimine rakendamist. Iga kool saab oma eripara
arvesse vottes planeerida sobilikke tegevusi valdkonna arendamiseks. Votmesonad elukestva
Ooppe ja karjddriplaneerimisalaste tegevuste planeerimisel voiksid olla teadvustamine ja

koordineeritus.
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Labiv teema: Keskkond ja jitkusuutlik areng

Ldbiva teema ,, Keskkond ja jitkusuutlik areng “ kdisitlemisega taotletakse opilase kujunemist
sotsiaalselt aktiivseks, vastutustundlikuks ja keskkonnateadlikuks inimeseks, kes hoiab ja kaitseb
keskkonda ning vidrtustades jétkusuutlikkust, on valmis leidma lahendusi keskkonna- ja
inimarengu kiisimustele.

Opilast suunatakse:

1) aru saama loodusest kui terviksiisteemist, inimese ja teda iimbritseva keskkonna
vastastikustest seostest ning inimese soltuvusest loodusressurssidest;

2) aru saama inimkonna kultuurilise, sotsiaalse, majandusliku, tehnoloogilise ja inimarengu
erinevate tunnuste vastastikusest seotusest ning inimtegevusega kaasnevatest mojudest;

3) vddrtustama bioloogilist (sealhulgas maastikulist) ja kultuurilist mitmekesisust ning
okoloogilist jdtkusuutlikkust;

4) arutlema keskkonnaprobleemide iile nii kodukoha, iihiskonna kui ka iileilmsel tasandil,
kujundama isiklikke keskkonnaalaseid seisukohti ning pakkuma lahendusi
keskkonnaprobleemidele;

5) votma vastutust jatkusuutiku arengu eest, kasutama loodussddstlikke ja jatkusuutlikku
arengut toetavaid tegutsemisviise; hindama ning vajaduse korral muutma oma
tarbimisvalikuid ja eluviisi.

Liibiva teema ,,Keskkond ja jitkusuutlik areng* kisitlemine I kooliastmes

Libiva teema kdsitlemine I kooliastmes tugineb opilase kogemustele, igapdevaelu ndihtustele ning
looduse vahetule kogemisele. Oppe ja kasvatuse kaudu taotletakse opilase keskkonnataju
kujunemist, pooratakse tihelepanu kodu- ja koolitimbruse keskkonnakiisimustele ning
tegutsemisviisidele, mille abil on keskkonnaprobleeme voimalik praktiliselt dra hoida ja
lahendada.

Libiva teema ,,Keskkond ja jitkusuutlik areng* kiisitlemine II kooliastmes

Ldbiva teema kdsitlemine Il kooliastmes keskendub peamiselt koduiimbruse ja Eesti
keskkonnaprobleemide kdsitlemisele. Arendatakse tahet osaleda keskkonnaprobleemide
drahoidmises ja lahendamises ning kujundatakse keskkonnaalast otsustamisoskust. Arendatakse
sddstvat suhtumist iimbritsevasse ja elukeskkonna vddrtustamist, opitakse teadvustama end
tarbijana ning toimima keskkonda hoidvalt.

Liibiva teema ,,Keskkond ja jitkusuutlik areng“ késitlemine 111 kooliastmes

Ldbiva teema kdsitlemine III kooliastmes keskendub kohalike ning globaalsete keskkonna- ja
inimarenguprobleemide késitlemisele. Eesmdrk on kujundada arusaama loodusest kui
terviksiisteemist, looduskeskkonna haprusest ning inimese soltuvusest loodusvaradest ja -
ressurssidest. Oppemeetoditest on kesksel kohal aktiivoppemeetodid, riilhmatééd,
juhtumiuuringud, arutelud ning rolliméngud. Opitavad teadmised, oskused ja hoiakud loovad
eeldused vastutustundliku ning sddstva suhtumise kujunemiseks oma elukeskkonnasse ning
eetiliste, moraalsete ja esteetiliste aspektide arvestamiseks igapdevaelu probleemide
lahendamisel.

Liibiva teema ,,Keskkond ja jitkusuutlik areng“ késitlemine giimnaasiumis

Opilast suunatakse:

1)  vddrtustama bioloogilist (sealhulgas maastikulist) ja kultuurilist mitmekesisust ning
okoloogilist jdtkusuutlikkust,

2)  kujundama isiklikke keskkonnaalaseid seisukohti, osalema kodanikualgatuse korras
keskkonnaasjade otsustamisel, pakkudes vilja lahendusi keskkonnaprobleemidele nii isiklikul,
tihiskondlikul kui ka iilemaailmsel tasandil; I.../

Giimnaasiumiastmes harjutavad opilased keskkonnaalastes kiisimustes otsuste langetamist ja
hinnangute andmist, arvestades niitidisaja teaduse ja tehnoloogia arengu voimalusi (sealhulgas
piiranguid), normatiivdokumente ning majanduslikke kaalutlusi. Kujundatakse valmisolekut
tegeleda keskkonnakaitsekiisimustega kriitiliselt motleva kodanikuna nii isiklikul, tihiskondlikul
kui ka tilemaailmsel tasandil ning rakendada loodussddstlikke ja jdtkusuutlikke tegutsemis- ning
majandamisviise.
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Labiva teema ,,Keskkond ja jatkusuutlik areng“
kasitlemise pohimotted

Imbi Henno

Haridus- ja Teadusministeerium

Keskkonna ja jatkusuutliku arengu teema aktuaalsus ning épetamise
vajalikkus

Inimeste keskkonnateadlikkuse kujundamisele on Laédne iihiskonnas tdhelepanu podratud juba
40 aastat, kuid sellest hoolimata seistakse senini silmitsi erinevate globaalprobleemidega.
Vaatamata Gppimise tdhtsustamisele ei ole keskkonna- ja inimarengu kriisile veel lahendust
leitud. S. Sterling rohutab, et kooliharidus suunab vdartustama pigem konkurentsivoimet ja
tarbimist, mitte hoolivust ning siilitamist. Sterling vdidab, et me vajame jatkusuutlikkust
védrtustavat haridust, mis kaasaks uued silisteemi- ja dOppimisteooriad ning védrtustaks inimese

ja looduse suhet selle keerukuses (Sterling, 2001).

Opetajatel ja koolitajatel on jitkusuutliku hariduse edendamisel keskne roll. Seetdttu on
oluline motestada jatkusuutlikku arengut toetava hariduse sisu (mis?), eesmirke (milleks?) ja
metoodilist orientatsiooni (kuidas?). Kédesolevas kirjutises kasutatakse moisteid sddstev areng
ja jatkusuutlik areng slinoniiimidena. Uute kéibesonade kasutuselevott Eestis on lisanud

nendele veel iihe samatdhendusliku mdiste — kestlik areng.

Keskkonnahariduse kujunemine ja avardumine saastvat arengut toetavaks
hariduseks

Keskkonnahoidlik motteviis hakkas kujunema 19. sajandil seoses laieneva linnastumis- ja
industrialiseerumisprotsessiga. Kuni 1960ndateni kisitleti loodust enamasti kui inimeste
kdsutuses olevat piiramatut majandusressurssi. Siis aga moisteti, et loodust ekspluateerides

seavad inimesed ohtu enda jdtkusuutlikkuse ja tuleviku. 1972. a loodi organisatsioon
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Greenpeace, mille loosung ,,Moétle globaalselt, tegutse lokaalselt!” on aktuaalne ka tdna

(Sandell jt, 2005).

1975. aastal pandi UNESCO konverentsil esmakordselt paika keskkonnakasvatuse eesmargid.
Rohutati, et keskkonnakasvatust tuleb késitleda kui elukestvat protsessi. 1977. aastal
toimunud esimesel iilemaailmsel UNESCO keskkonnahariduse konverentsil vastuvdetud
Tbilisi deklaratsioonis rohutati, et keskkonnakasvatuse printsiibid tuleb integreerida
koikidesse formaalharidusstruktuuridesse, votmesonaks sai sealjuures Oppekava. Mérgiti, et
tuleb poorata rohkem tdhelepanu probleemdppele ning tegevustele suunatud Oppele. Samuti
méidratleti viis keskkonnahariduse eesmérkide kategooriat: (a) teadlikkus ja osavdtlikkus; (b)
teadmised; (c) hoiakud; (d) oskused; (e) aktiivne osalemine keskkonnaprobleemide
lahendamises (UNESCO, 1978).

1983. aastal loodi Maailma Keskkonna ja Arengu Komisjon (eesistuja jargi tuntud ka kui
Brutlandi komisjon), mille 1987. aasta aruandes ,,Meie iihine tulevik” vdeti esmakordselt

kasutusele moiste sdidstev (jatkusuutlik) areng.

Pirast Thbilisi konverentsi muutus keskkonnaharidus iilemaailmseks liikumiseks, kuid samas
kaugeneti algsest visioonist. Tbilisi konverentsi pdhieesmérk — jouda keskkonnahariduse
kaudu muutusteni indiviidide ja terve lihiskonna hoiakutes ja kéitumises — jdi saavutamata.
1980ndatel aastatel lisandus keskkonnahariduse mdtestamisele globaalne ning 1990ndate
alguses sdédstva arengu moodde. Nii globaalsel kui ka Euroopa tasandil hakati {iha enam
radkima sddstvat arengut toetavat haridusest ja sellealasest teadlikkusest. Tahtsustus kooli kui
institutsiooni roll jitkusuutliku arengu edendamisel. Samas on jatkuvalt olulised ka koik

keskkonnahariduse valdkonnad.

Sadstev areng kui 21. sajandi hariduslik prioriteet

1992. a Rio de Janeiro URO keskkonna- ja arengukonverentsil asendus keskkonnaarengu
kontseptsioon sddstva arengu kontseptsiooniga, mis réhutab nii jatkusuutlikkuse dkoloogilist
kui ka sotsiaal-majanduslikku ja kultuurilist aspekti. Rio konverentsil vastuvoetud maailma
riikide 21. sajandi tegevuskava ,,Agenda 21 téhtsustas hariduse rolli. Keskkonnaprobleemide

pOhjuste seostamine inimarenguga sai eelduseks sddstvat arengut toetava hariduse
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kujunemisele. Reaalne elu sisaldab paratamatult {ihiskonna kui terviku arenguga seotud
konflikte. Keskkonnaprobleemid ei ole mitte ainult teaduslikud, vaid ka poliitilised ja
moraalsed kiisimused. Erinevatel inimgruppidel on erinevad keskkonna- ning inimarengu
probleeme puudutavad moraalsed arusaamad ja vaartushinnangud, neil on ka téiesti erinev
nidgemus probleemide siigavusest. Loodusteadused (science) kisitlevad eelkdige fakte, kuid
on saanud selgeks, et poliitiliste ja moraalsete kiisimuste lahendamiseks ei piisa pelgalt
teaduslikust ldhenemisest. Kuna keskkonna moistet hakati késitlema varasemast tunduvalt
laiemas plaanis ja selle termini sisu seostati koikide inimarengu aspektidega, tuli ka

keskkonnaharidusele lisada sotsiaalne ja kultuuriline modde.

Kahjuks on jitkuvalt juurdunud seisukoht, et keskkonnaprobleemid on tingitud inimeste
vihesest informeeritusest ja teadlikkusest — arvatakse, et inimestele tuleb ,,anda teadmisi®.
Kiisimus ei ole aga mitte niivord inimeste teadmiste puudulikkuses, kuivord sotsiaalsest ja
kultuurilisest taustsiisteemist tulenevast elukorraldusest. Kuna jargmise kahe kiimnendi
hariduse kvaliteet méérab selle, kas me liigume jatkusuutlikuma {ihiskonna poole voi mitte,
siis kuulutas URO Peaassamblee aastateks 2005-2014 vilja siistvat arengut toetava hariduse
dekaadi (Decade of Education for Sustainable Development). URO dekaadi peaeesmirgiks on
sddstvale arengule omaste véirtushinnangute integreerimine koikidesse dppimisaspektidesse,
et soodustada kditumuslikke muutusi, mille tulemusena kujuneks jatkusuutlikum ja diglasem
tthiskond kdigi jaoks. Dekaadi raamdokumendis on loetletud séddstvat arengut toetava hariduse
printsiibid:

. interdistsiplinaarsus ja terviklikkus: sddstva arengu alane Ope on seotud kogu
Ooppekavaga, mitte iihe eraldiseisva Oppeainega;

. lahtumine véartushinnangutest: sddstva arengu aluseks olevate védrtushinnangute ja
pohimdtete kujundamine;

. kriitiline motlemine ja probleemide lahendamine: enesekindluse kujunemine sédéstvat
arengut puudutavate vastuolude ja véljakutsete kasitlemisel,

. multidistsiplinaarne meetod: kirjandus, kunst, niitlemine, véitlus, kogemusope jt
erinevad pedagoogilised votted;

. osalemine otsuste tegemisel: dppijad osalevad otsustuste langetamisel, mis puudutavad
seda, kuidas nad dppima hakkavad;

. asjakohasus kohalikus kontekstis: késitletakse nii kohalikke kui globaalseid teemasid,
koneldakse Oppijate jaoks arusaadavas keeles:
(http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001486/148650E.pdf).
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Uhinenud Rahvaste Euroopa Majanduskomisjoni (UNECE) keskkonnaministrid (sh ka Eesti
keskonnaminister) kiitsid 2003. aasta mais Kiievis heaks avalduse ,,Sddstvat arengut toetav
haridus®, milles rohutati samuti, et keskkonnaharidus tuleb iimber orienteerida saistvat
arengut toetavaks hariduseks. Avaldusele tuginedes todtati vdlja UNECE riikide sééstvat
arengut toetava hariduse strateegia:

(http://lwww.hm.ee/index.php?0&popup=download&id=5041) ja selle elluviimiseks loodi
Vilniuse koostooraamistik:  (http://www.hm.ee/index.php?0&popup=download&id=5044).
Mbolemad dokumendid kiideti heaks 2005. a Vilniuses. Strateegia iildeesmargiks on julgustada
UNECE liikmesriike arendama ja kaasama sddstvat arengut toetavat haridust
formaalharidussiisteemide koikidesse asjakohastesse Oppeainetesse ning mitteformaal- ja

vabahariduslikku dppesse.

2002. aastal voeti Rootsis vastu Lédnemere piirkonna sddstvat arengut toetava hariduse
arendamise kava — Ladnemere Agenda 21E. Selle dokumendi eesmérgiks on jatkusuutliku
arengu pohimdtete integreerimine Lddnemere piirkonna riikide koikide haridustasandite

koikidesse dppekavadesse.

Astunud Euroopa Liitu ning iihinenud inimarengut ja keskkonnakaitset puudutavate
kokkulepetega, on Eesti votnud endale sddstva arengu ja seda toetava hariduse valdkonnas
rahvusvahelisi kohustusi. Keskkonnaminister ning haridus- ja teadusminister allkirjastasid
martsis 2005 iihise tegevuse memorandumi ning leppisid kokku keskkonnahariduse kui
riikliku prioriteedi edendamise vajalikkuses ning sddstvat arengut toetava hariduse (sh loodus-
ja keskkonnahariduse) kontseptsiooni koostamises. Keskkonnahariduse kontseptsiooni
esimene versioon valmis 2005. a novembris, aasta hiljem arutati seda valitsuses
(http://lwww.envir.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=379038/KKH-kontseptsioon-25-

05-2006.pdf). 2008. aasta 1opuks koostati uus projektversioon — ,, Keskkonnahariduse riiklik
arengukava aastateks 2008-2013* (www.hm.ee/index.php?popup=download&id=8132), mille
kiitsid heaks keskkonnaminister ning haridus- ja teadusminister. 2010. aasta 15puks ei ole

valitsus kontseptsiooni ega arengukava vastu votnud, t60 arengukavaga jétkub.
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Jatkusuutlikku arengut toetava hariduse visioon

Jatkusuutlikku arengut toetav haridus on elukestev protsess, mis 1dbib koiki Oppimise vorme
ja haridusastmeid. See on hoiakute ja véartushinnangute kujundamine, tdnu millele tiiustub
sotsiaal-majanduslik olukord ning paraneb tehis- ja looduskeskkonna seisund. Sadstvat
arengut toetav haridus kujundab arusaamad, oskused ja enesekindluse, mis on vajalikud

toimetulekuks ja igapdevaelus aktiivseks osalemiseks.

S. Sterling on vélja pakkunud sdistvat arengut toetava hariduse visiooni (vt Joonis 1).
Jatkusuutliku arengu véirtustest ldhtuva hariduse motestmiseks tuleb votta vaatluse alla
inimeseks olemise kolm aspekti: éthos ehk kéitumistavade ja harjumustega seonduv modde,
eidos ehk kontseptuaalne, kognitiivse ja intellektuaalse teadmusega seonduv modde ja praxis

ehk praktilise teadmusega seonduv mddde (Sterling 2001).

Kirjeldatud paradigma toetub sellistele pohivdirtusetele nagu osalemine, koikide inimeste
véadrtustamine ja kaasamine, elukestev Ope, sisemised ja instrumentaalsed vairtused, koostoo,
integratiivne ldhenemine, Oppivate organisatsioonide arendamine, autonoomsed suhted,
imberkujundav Oppimine, mitmekesisus iihendatuna sidususega, vastutusvdime, usk
inimestesse ja 6koloogiline jitkusuutlikkus. Oppekava on kokkuleppeline, nduandev, niitlik,

avatud, paindlik ja iildistav, selles on lahtutud laiematest aine- ja huvivaldkondadest.

Hariduslik _
paradigma éthos Opikeskkonna
Pohivaartused organsatsioon ja
N / juhtimine eidos

> «Oppekava
eVVaartustamine

LSS WIS S

*Kogukond

Oppimine ja pedagoogika }/Jrax/s
«Opetamise ja dppimise kasitus
eKasitus Oppijast
«Opetamise ja dppimise stiilid
«Oppimiskasitus

Allikas: S. Sterling 2001
Joonis 1. Jatkusuutlikku arengut toetava hariduse terviklik késitus
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Juhtimine on demokraatlik ja pdhineb osalemisel, otsitakse positiivset siinergiat. Oppekava
lahtub inimeste vajadustest ja on vaid osaliselt ette miidratud, tdhtsustatakse inimlikku
moddet ja Opisituatsiooni. Kohalikku kogukonda késitletakse Oppiva kogukonna osana.
Opetamine ja Oppimine on transformatiivsed, protsessile, tegevusele ning arengule
orienteeritud, domineerib integratiivne Kisitlus. Oppijat vaadeldakse tervikliku isiksusena
koos koigi tema vajaduste ja potentsiaalsete vOimetega. Hindamine tugineb eelkdige
enesehindamisele, kasutatakse nii kvantitatiivset kui ka kvalitatiivset hindamist. Hinnatakse
oppija juba olemasolevaid teadmisi, uskumusi ja tundeid, méératletakse erinevad vajadused,
véadrtustatakse multiintelligentsust, hinnatakse intellektuaalsust ja vdimekust. Opetaja ja
dppija rollide vahel ei ole iihest piiri. Opetaja on muutuste esilekutsuja, reflekteeriv praktik.
Oluliseks peetakse nii funktsionaalset ja kriitilist kui ka loovat kompetentsi. Vaértustatakse
aktiivseid Opistiile, kriitilist ja loovat dppimist, vdartusi selgitavat ja uudishimust ajendatud
dppimist, dppemeetodite ja -vormide mitmekesisust. Oppimiskisituses domineerib Kriitiline ja
motestav Oppimine. Tunnetatakse vajadust tdhendusliku Oppimise jdrele, rohuasetus on

opikeskkonnal ja siisteemsusel.

Eesti opilaste iildine keskkonnateadlikkus ja vastutus saastva arengu eest
21. sajandil

Viimastel kiimnenditel on 14bi viidud mitmeid dpilaste ja kogu elanikkonna keskkonna- ning

sddstva arengu alase teadlikkuse uuringuid ja kiisitlusi, mida on vigagi erinevalt tdlgendatud
(Joe, 2010).

Ka Eesti haridusiildsust on huvitanud, kuidas on 1996. aasta riikliku dppekava lébiv teema
,»Keskkond* ja 2002. aasta riikliku dppekava ldbiv teema ,,Keskkond ja sdédstev areng® ellu
rakendunud. Otsitakse vastust ka kiisimusele, kas ldbivate teemade rakendumist on iildse
voimalik hinnata (Vabariigi Valitsus 1996, 2002). Nendele kiisimustele aitab vastata

esinduslik ja usaldusvéérne rahvusvaheline dpitulemuslikkuse vordlusuuring PISA 2006.

Tihtsustades URO poolt vilja kuulutatud siistva arengu dekaadi visiooni, otsustas
Majandusliku Koost66 ja Arengu Organisatsioon (OECD) uurida PISA 2006 raames Opilaste
keskkonnateadlikkust ja sddstva arengu alaseid hoiakuid (OECD 2004). PISA 2006 kogus

andmeid Opilaste loodusteaduslike hoiakute kohta neljas valdkonnas sh vastutus loodusvarade
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ja keskkonna ning sddstva arengu eest (OECD 2007). Uuringu tulemused niitasid, et Eesti
Opilaste keskmine keskkonnateadlikkus oli kdrgem kui uuringus osalenud keskmisel dpilasel.
Eesti ja vene Oppekeelega koolide dpilaste keskkonnateadlikkuse vahel ei ilmnenud olulist
statistilist erinevust (vt Joonis 2). Eesti Oppekeelega koolide Opilased tdhtsustasid aga
keskkonnaprobleeme enam kui vene dppekeelega koolide opilased. Eesti dppekeelega koolide
opilased tundsid rohkem muret Ohusaaste, energianappuse ja veepuuduse pdrast, vene

oppekeelega koolide Opilased aga tuumajaitmete kditlemise pérast.
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Keskkonnaalane Keskkonnaalane Keskkonna- Vastutus sddstva
teadlikkus optimism problemaatika arengu eest
tahtsustamine

Oeesti oppekeel ~ Ovene dppekeel O Eesti kokku

Joonis 2. Eesti Opilaste keskkonnaalaste hoiakute indeksite vdartus OECD keskmise taustal

PISA 2006 uuringus

Veelgi suurem erinevus ilmnes, kui uuriti, kas Opilaste arvates jargneva 20 aasta jooksul
keskkonnaprobleemid siivenevad voi vdhenevad. Kui eesti dppekeelega koolide Opilaste
arvates jargneva 20 aasta jooksul Ohusaastatus, veepuudus ja energianappus siivenevad
markimisvéarselt, siis vene OJppekeelega koolide Opilased ilmutasid vorreldes OECD
keskmisega ddrmuslikku optimismi. Selleks, et saada ettekujutust, mil miéral tunnetavad
opilased loodusressursside sdéstva tarbimise vajadust, kiisiti, kas nad ndustuvad viljapakutud
sddstvat arengut toetavate meetmega. Murettekitav oli tdsiasi, et nii eesti kui ka vene
oppekeelega koolide Opilaste sddstva arengu alane vastutustunne oli vdiksem kui OECD

kiisitluses osalenute keskmine (Henno, 2009b).

See wuuring kinnitab selgelt, et rahvusvahelises vordluses on meie Opilaste {ildine
keskkonnateadlikkus korge ja Opetajad ei pea muretsema, et Gpilased ei ole piisavalt targad

vOi ei oma probleemidest iilevaadet. Haridusiildsuse jaoks peaks koige olulisemaks
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probleemiks olema hoopis see, kuidas kujundada Opilaste hoiakuid ja véértushinnanguid.
Uuringu tulemused kinnitavad eelmainitud tosiasja, et keskkonnaprobleemide pohjusena ei
tule ndha vdhest teadlikkust, vaid pigem mittejatkusuutlikke kéitusmistavasid ja
vadrtushinnanguid. Samuti tuleb tddeda, et vene Oppekeelega koolides ei pOorata piisavat
tahelepanu kehtiva Oppekava ldbiva teema ,Keskkond ja jatkusuutlik areng*

ellurakendamisele niitidisaegses tihenduses.

Autori 2003. aastal avaldatud uuringust ilmnes, et enamus Eesti Opetajaid kuulub nn
,hormatiivse keskkonnahariduse* esindajate gruppi. See tdhendab, et nad ei tédhtsusta sdédstvat
arengut toetavas oppes kultuuri ja iihiskonnaga seotud aspekte ning podravad vihe tdhelepanu
Opilaste sotsialiseerumise toetamisele ja tildkultuuriliste, sh eetiliste aspektide sissetoomisele
ainedpetusse. Kuigi loodusainete Opetajad integreerivad ainedpetusse teistest Opetajatest
enam keskkonnatemaatikat, ei kujunda nad piisavalt OJpilaste kodanikuvastutust.
Sotsiaalainete ja keelte Opetajad on orienteeritud sotsiaalselt vastutustundliku inimese
kujundamisele, kuid ei poora tdhelepanu keskkonnaprobleemide ja sotsiaalse arengu

omavahelistele seostele.

K. Pata rohutab samuti, et keskkonnahariduse eesmirki interpreteeritakse enamasti kitsalt
okoloogilise jatkusuutlikkuse kontekstis, kus rohk on keskkonnateadmiste andmisel ja
sddstvat arengut reguleerivate seaduste tundmisel. Tulemuseks on kiill dpilaste laiaulatuslikud
teadmised, kuid igapédevaelu puudutavaid otsuseid tehes ldhtuvad koolildpetajad iseenda ja

oma huvirithma vajaduste eelistamisest ithiskonna omadele (Pata, 2005).

Ldbiva teema , Keskkond ja jdtkusuutlik areng” ellurakendamine kooli
tasandil

Rédkides ldbiva teema ,Keskkond- ja jitkusuutlik areng®“ ellurakendamisest
iildhariduskoolides, saab vilja tuua kaks omavahel seotud aspekti:

a) keskkonda ja jitkusuutlikku arengut puudutava hariduse doppekavaga maératletud sisu ja
korraldus;

b) klassivéline tegevus, programmid, projektid, huvikoolid jne.
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Vabariigi valitsuse poolt 28. jaanuaril 2010 ja redaktsiooniliste muutustega 23. detsembril
2010. aastal uuesti vastu vdetud pdhikooli riiklik dppekava (POK) ning giimnaasiumi riiklik
dppekava (GOK) kehtestavad riigi haridusstandardid ja loovad raamistiku &ppeainete
16imimisele ning libivate teemade kisitlemisele. POK-i §5 sitestab, et dppetegevus ja selle
tulemused kujundatakse tervikuks 16imingu kaudu. Loimingu saavutamist kavandab kool
kooli dppekava arendades ning dppe- ja kasvatustegevust planeerides. Loiming saavutatakse
erinevate ainevaldkondade dppeainete iihisosa jargides. Lahtuvalt ldbivatest teemadest toimub
16iming erinevatele oppeainetele ja koolisisestele projektidele iihiste temaatiliste rohuasetuste
seadmise ning Oppelilesannete ning -viiside kooskolastamise kaudu. Loimingu saavutamiseks
korraldab kool dpet ning kujundab opikeskkonda ja dpetajate koostddd viisil, mis voimaldab

ainetlest kisitlust.

POK-i §14 ja GOK-i §14 sitestavad, et libivad teemad on iild- ja valdkonnapédevuste,
Oppeainete ja ainevaldkondade 16imingu vahendiks ning neid arvestatakse koolikeskkonna
kujundamisel. Lébivad teemad on ainetilesed ja kisitlevad tihiskonnas tdahtsustatud valdkondi
ning voimaldavad luua ettekujutuse iihiskonna kui terviku arengust, toetades Opilase
suutlikkust oma teadmisi erinevates olukordades rakendada. Samades paragrahvides
rohutatakse, et 14bivate teemade Ope realiseerub:

1) oppekeskkonna korralduses — kooli vaimse, sotsiaalse ja fiiiisilise Oppekeskkonna
kujundamisel arvestatakse ldbivate teemade sisu ja eesmérke;

2) ainedppes — ldbivatest teemadest ldhtudes tuuakse ainedppesse sobivad teemakésitlused,
ndited ja meetodid, viiakse koos 1dbi aineteiileseid, klassidevahelisi ja tilekoolilisi projekte.
Oppeainete roll libiva teema dppes on lihtuvalt dppeaine taotlustest ja dppesisust erinev,
olenevalt sellest, kui tihe on ainevaldkonna seos ldbiva teemaga;

3) valikainete valikul — valikained toetavad lébivate teemade taotlusi;

4) labivatest teemadest ldhtuvas voi dppeaineid 16imivas loovtoos — dpilased voivad labivast
teemast lahtuda loovt6o valikul, loovtood tehakse kas iseseisvalt vo1 rithmatdona;

5) korraldades vdimaluse korral koostoos kooli pidaja, paikkonna asutuste ja ettevotete, teiste
oppe- ja kultuuriasutuste ning kodanikuiihendustega klassivélist dppetegevust ja huviringide

tegevust ning osaledes maakondlikes, iile-eestilistes ja rahvusvahelistes projektides.

Lébiva teema ,,Keskkond ja jatkusuutlik areng” ellurakendamist toetavatest veebimaterjalidest

pakub iilevaate Lisa 1.
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Labiv teema ,Keskkond ja jatkusuutlik areng“ kooli 6ppekeskkonna
Korralduses

Sddstvat arengut toetav haridus baseerub niilidisaegsele kasvatusteooriale, mida tuntakse
rekonstruktivismi nime all (Stensmo, 1994; Englund, 1995). See teooria keskendub hariduse
juhtivale rollile thiskondlikes reformides. Tuginetakse arusaamadele, et tihiskonna kriis
stiveneb ja praeguseid tavasid on vaja muuta. Muutusi piiiitakse saavutada formaalhariduse
kaudu. Kuna haridussiisteem on iiks riigi suurimaid institutsioone, on ta ka kdige efektiivsem

hoob thiskonnaelu muutmiseks.

Jatkusuutlikku arengut toetav haridus peab realiseeruma koigi kooli aspektide kaudu: lébi
ainekavade, kooli mikrokliima, juhtimise ja majandamise. Demokraatlik juhtimine,
pedagoogide motiveeritus ja orienteeritus elukestvale Oppele ning sdistvale arengule on
jatkusuutliku iihiskonna kujunemise eelduseks. Jatkusuutlikku arengut toetava hariduse
edendamine on lahutamatult seotud selliste ROK-s sisalduvate mairksonadega nagu
demokraatia, kooli Oppekava arendus, ldiming, probleemdpe, Opilaste aktiveerimine,
kodanikuharidus ja elukestev Ope. Jitkusuutlikust arengust rddkimine ei ole ainult
loodusainete Opetajate parusmaa. Sddstva arengu alase hariduse edendamisel peaksid
tahtsustuma ka sotsiaal- ja loovusained. Kriitilise mdtlemise ja sotsiaalse aktiivsuse
kujundamine on olulisel kohal koikides dppeainetes. Jitkusuutlik areng peaks muutuma kooli
toimimise ja majandamise viisiks, see hdlmab mh ka energia kokkuhoidu ja jddtmete

sorteerimist, ressursside sddstlikku tarbimist jne.

Kooli arengukavas tuleks méératleda jatkusuutliku arengu visioon. Sellelaadseid niiteid leiab
projektide ,, Tuulik” ja Aiatuulik” materjalidest (Lisa 1). Kooli dppekavas tuleks médratleda
labiva teema ,,Keskkond ja jétkusuutlik areng” tipsem eesmairgistus, selle kdsitlemise viisid ja
eeldatavad tulemused. Kisitleda tuleks ka iilekooliliste projektide, teemapdevade jms
korraldamist, erinevates projektides ning rahvusvahelises koost6os osalemist. Koolijuht
kaasab kooli Oppekava koostamisse koik asjaosalised, moodustab todriihmad ning toetab
nende kujunemist iihtseks meeskonnaks. Kindlasti ei ole ldbiva teema ,Keskkond ja
jatkusuutlik areng® lahtikirjutamine riiklikes Oppekavades tédiuslik, kuid see on aluseks,
millele tuginedes saavad Opetajad dppekavas ja ainekavades lahti kirjutada dpetuse 16imingu
pohimotted, Opilaste keskkonna- ja jitkusuutlikkuse alaste pddevuste arendamise sihid ja

viisid ning kooli jatkusuutliku arengu visiooni.

33



Labiva teema ,Keskkond ja jatkusuutlik areng“ realiseerumine ainedppes

Ainedpetuses ldhtutakse kohalikust kontekstist ja selle keskmes on igapédevaseks
jatkusuutlikuks  kditumiseks vajalike arusaamade, oskuste ning viddrtushinnangute
kujundamine. Oluline on iga dppeaine eesmérkide kriitiline hindamine keskkonna ja sdéstva

arengu alaste vdartushinnangute kujunemise kontekstis.

Soovitused ainevaldkonniti labiva teema ,,Keskkond ja jatkusuutlik areng”
ellurakendamiseks

Ainevaldkonnad ,,Keel ja kirjandus* ning ,,Voorkeeled*

Keeledpetuse koige laiem eesmidrk — kujundada {imbritseva maailmaga suhtlemiseks
hédavajalikke oskusi, mis voimaldavad erinevaid tekste moista ja luua — on otseselt seotud
labiva teema ,,Keskkond ja jitkusuutlik areng” ellurakendamisega. Libivast teemast
,Keskkond ja jitkusuutlik areng” ldhtudes tuleks keeledpetuses késitleda erinevaid
sotsiaalseid arusaamu, moraalseid ja eetilisi aspekte. Opetus peaks olema kohalikus kontekstis
asjakohane. Kindlasti tuleks keskenduda nii igapdevaelus osalemiseks ja optimaalsete
lahenduste leidmiseks kui ka keskkonnaprobleemidega tegelemiseks vajalike arusaamade,
oskuste ning enesekindluse kujundamisele. Opitakse hindama ja vajadusel muutma oma
tarbimisvalikuid ning eluviisi. Kujundatakse oskusi, mis vdimaldavad osaleda
diskussioonides, suhestada kohalikke, globaalseid, mineviku, oleviku ja tuleviku probleeme,

hinnata Kkriitiliselt erinevaid keskkonna ja inimarengu perspektiive.

Uue riikliku oppekava ainekavade analiilis nditas, et keele ja kirjanduse ning vdorkeelte
valdkondades on ldbiva teema ,,Keskkond ja jatkusuutlik areng® 16imingut mdtestatud
enamasti temaatilise integratsioonina (Henno, 2009a). Kuna ainekavades ei ole piisavalt
rohutatud ainedpetuse rolli keskkonnaalaste hoiakute ja véidrtushinnangute kujundamises,
peaksid Opetajad seda ise silmas pidama. Opilased dpivad votma vastutust jitkusuutliku
tuleviku eest ja omandavad vastavaid véirtushinnanguid ning kditumisnorme, jdrgides

Opetajate eeskuju ja arusaamu.
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Valdkond ,,Matemaatika*

Matemaatikadpetuse iildisemad eesmirgid on kujundada Opilaste oskust olukordi loogiliselt
analiiiisida, arendada Opilase isiksust ja motlemisvdimet, kujundada loovat ja arenguvdimelist
isiksust. Matemaatikadpetuses kujundatakse kriitilist motlemist ja probleemide lahendamise
oskust. Koik need eesmirgid on seotud ka ldbiva teema ,,Keskkond ja jatkusuutlik areng”
ellurakendamisega. Kuna uue riikliku dppekava matemaatika ainekava analiiiis niitas, et
ainesisus ei ole ldbivale teemale ,,Keskkond ja jatkusuutlik areng®“ erilist rohku pandud
(Henno 2009a), siis seda olulisem on, et Opetajad tunnetaksid oma rolli dpilaste hoiakute ja

vadrtushinnangute kujundamises.

Valdkond ,,Loodusained”

Loodusainete Opetamise pdhieesmirk on kujundada loodusteaduste ja tehnoloogia alast
kirjaoskust, mis eeldab lisaks loodusteaduslike teadmiste ja oskuste omandamisele ka
valmisolekut tegeleda kriitiliselt motleva kodanikuna loodusteaduslike ja keskkonnaalaste
kiisimuste ning probleemidega (OECD, 2007). Loodusteadusliku Kirjaoskuse oluline
komponent on ka nn keskkonnaalane kirjaoskus. (Pata, 2005) jérgi eristatakse
keskkonnaalases kirjaoskuses kolme aspekti: sdistlik suhtumine, vdirtushinnangud ning
tundlikkus keskkonnaproblemaatika suhtes; teadmised ja isikliku vastutuse votmine; oskused

ning aktiivne kaasalodmine.

Loodusainetes Gpitakse vadrtustama bioloogilist (sh maastikulist) ja kultuurilist mitmekesisust
ning Okoloogilist jatkusuutlikkust. Kujundatakse arusaam loodusest kui terviksiisteemist ja
inimese, kultuuri ning sotsiaalse keskkonna vastastikustest seostest. Analiilisitakse
majandusliku ja tehnoloogilise arengu vodimalusi (sh piiranguid) ning inimtegevusega
kaasnevaid riske; omandatakse oskus mdtestada oma tegevust keskkonnaeetika aspektist.
Opitakse tegutsema loodusséistlikult ja jitkusuutlikult. Oluline on kujundada

kodanikuaktiivsust, toimimaks keskkonnaalaste valikute tegemisel vastutustundlikult.

Uute riiklike dppekavade loodusvaldkonna ainekavade analiiiisist ilmnes, et ainekavades on
labiva teema ,,Keskkond ja jitkusuutlik areng* 16imingut kirjeldatud erineva rohuasetusega
(Henno 2009a). Loodusdpetuse, bioloogia ja geograafia ainekavas on ldbivat teemat silmas
peetud nii ainekirjelduses ja tildistes eesmérkides kui ka ainesisu kui dpitulemuste kirjelduses.
Fiiisika ja keemia ainekavades see aga nii ei ole. Puuduvad osundused hoiakuliste ja

véartuseliste padevuste kujundamiseks. Loimimist on késitletud temaatilise integratsioonina,
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kuid tdhelepanu ei ole pooratud fiiiisika- ja keemiadpetuse rollile loodus- ja keskkonnaalaste
hoiakute ning véartushinnangute kujundamises. Seega peaksid fiilisika- ja keemiadpetajad

nendele teemadele omaalgatuslikult tdhelepanu podrama.

Valdkond ,,Sotsiaalained”

Sotsiaalainete Opetamise peaeesmirgiks on toetada Opilase toimetulekut inimese ja
ithiskonnaliikmena, aidates tal kujuneda sotsiaalselt kiipseks, teovoimeliseks isiksuseks, kes
teadvustab end kodanikuna, kel on teatud digused ja kohustused. Seetdttu on sotsiaalainete
Opetajatel (peale loodusainete Opetajate) iiks olulisemaid rolle l&dbiva teema ,,Keskkond ja
jatkusuutlik areng” ellurakendamisel. Opilasi tuleb dpetada teadvustama sotsiaalse keskkonna
mitmetahulisusest tulenevaid keskkonna- ja inimarengu probleeme. Kujundatakse arusaama
looduse, inimese, kultuuri ja sotsiaalse keskkonna vastastikustest seostest, luuakse valmisolek
tegeleda keskkonnakaitseliste kiisimustega kriitiliselt motleva kodanikuna. Pannakse alus
keskkonnaasjade otsustamises kodanikualgatuse korras aktiivsele osalemisele, arendatakse
kriitilist mdtlemist ja probleemide lahendamisoskust ning luuakse pddevused, mis on
vajalikud keskkonna- ja inimarengut puudutavates demokraatlikes diskussioonides

osalemiseks.

Uue riikliku dppekava sotsiaalvaldkonna ainekavade analiiiisist ilmnes, et nendes ainekavades
on ldbiva teema ,Keskkond ja jitkusuutlik areng®“ Idimingut kirjeldatud rohuasetusega
temaatilisel integratsioonil (ajalugu ja iihiskonnadpetus: keskkonna ja tihiskonna arengu seos,
ressursid, globaalprobleemid, sddstlik tarbimine; inimesedpetus: tervislik keskkond).
Keskkonna ja jitkusuutliku arenguga seotu on leidnud kajastamist ka Opitulemustes.
Keskkonna- ja inimarengu seostamise perspektiiv aga puudub (Henno 2009a). Tuleb
rOhutada, et ajaloos ja inimese- ning {iihiskonnadpetuses tuleb kujundada arusaama
looduskeskkonna ning sotsiaalse keskkonna vastastikustest seostest, arusaama, et
keskkonnaprobleemid on seotud inimarengu probleemidega ning sellealast kodanikuvastutust.
Sotsiaalselt padev inimene mdistab iihiskonnandhtuste ja keskkonnaprobleemide seoseid ning

suudab ette kujutada voimalikke tulevikusuundumusi.

Valdkond ,,Kunstiained”
Kunstiainetel on tdhtis osa Opilase tundemaailma rikastamisel ja tasakaalustatud isiksuse
kujundamisel, loovuse arendamisel, tervikliku maailmapildi ning sotsiaalkultuuriliste

hinnangukriteeriumide kujundamisel. Tuginedes nendele eesmirkidele, mojutatakse
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kunstiainete kaudu ka keskkonna ja jatkusuutliku arengu alaseid véadrtushinnanguid.
Oppeprotsessis dpivad Opilased votma vastutust jiatkusuutliku tuleviku eest ja omandavad

vastavad védrtushinnangud ning kditumisnormid.

Uue riikliku oppekava kunstivaldkonna ainekavade analiilis nditas, et kunsti ja muusika
ainekavades on lidbiva teema ,,Keskkond ja jatkusuutlik areng® 16iming esitatud pdohiliselt
temaatilise integratsioonina. Rd&huasetuseta on jaetud ainedpetuse roll loodus- ja
keskkonnaalaste hoiakute ja vdartushinnangute kujundamises (Henno, 2009a). Samas on selle
labiva teema ellurakendumisel loovainete Opetajatel palju suurem roll, kui seda siiani on
arvatud. Tuginedes elamuslikkusele, kogemuslikkusele ja tegevuslikkusele, tuleks
oppeprotsessis kasitleda erinevaid moraalseid, eetilisi ja esteetilisi aspekte, kujundada

empaatiat ja hoolivust limbritseva loodus- ja tehiskeskkonna suhtes.

Valdkond ,,Kehaline kasvatus”

Kehalise kasvatuse keskseks lilesandeks on Opilase kehalise ja motoorse arengu toetamine,
kuid kehalise kasvatuse tundide raames looduses liikumine ning treenimine ei toimu ainult
tervist tugevdavatel (karastavatel, pingeid maandavatel) eesmdrkidel. L&biva teema
,Keskkond ja jatkusuutlik areng” ellurakendamisel dpivad Opilased Opetaja eeskujul votma
isiklikku vastutust jatkusuutliku tuleviku eest ja omandavad olulised vaértushinnangud ning

kéditumisnormid.

Uue pohikooli riikliku dppekava kehalise kasvatuse ainevaldkonna analiiiisist ilmnes aga, et
ainedpetuse roll loodus- ja keskkonnaalaste hoiakute ning vaartushinnangute kujundamises on
jéetud kirjeldamata (Henno, 2009a). Ainedpetuses tuleks sellele siiski jitkuvalt tihelepanu

pOorata.

Valdkond ,,Tehnoloogia”

Keskkonnasééstlike ja kohalike traditsioonide védrtustamise ning eetiliste toekspidamiste
omandamise kaudu kujundatakse Opilaste tehnoloogilist kirjaoskust. Arendatakse Opilaste
voimet moista Opitava seoseid limbritseva elukeskkonnaga, omandatut loovalt praktiseerida
ning rakendada &pitud teadmisi probleemide lahendamisel. Oppeprotsessis pannakse rdhku
Opilaste motestatud ja loovale innovaatilisele tegevusele, kujundades {iksiti ka Opilaste

jatkusuutliku arengu alaseid kditumis- ja védrtushoiakuid.
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Uue pohikooli riikliku dppekava tehnoloogiavaldkonna ainekavade analiitisist ilmnes, et selle
valdkonna Oppeainetes on lidbiv teema ,,Keskkond ja jitkusuutlik areng areng® ldimingut
kirjeldatud ja motestatult nii Oppe-eesmérkides, Opitulemustes kui ka ainesisus (Henno,
2009a). Juhul kui ainekavade autorite pohimdtted koolielus realiseeruvad, peaks ldbiv teema

,Keskkond ja jatkusuutlik areng* tehnoloogia ainedpetuses ka rakenduma.

Metoodilised soovitused labiva teema ,Keskkond ja jatkusuutlik areng”
ellurakendamiseks

Uldised p6himétted

Jatkusuutlikku arengut toetava hariduse pdhitemaatika on seotud véirtustega. Soovitud
tulemuste saavutamine eeldab, et kujundatakse mitte ainult teadmisi, vaid ka
demokraatlikkust, kodanikuaktiivsust, motivatsiooni ning oskusi ise oma elukeskkonna

hiivanguks ning parandamiseks midagi aktiivselt ette votta.

Jatkusuutlikku arengut toetav haridus eeldab terviklikku, silisteemset, holistilist ja
integratiivset késitusviisi ning erinevate Oppevormide rakendamist, tuginedes kogemuslikule
dppele loodus- tehis ja sotsiaalkeskkonnast. Oppeteemad seostuvad kdigi inim- ja
keskkonnaarengu pdhiteemadega: kodakondsus, rahu, eetika, vastutus kohalikul ja globaalsel
tasandil, demokraatia ja valitsemine, Oiglus, turvalisus, inimdigused, tervishoid,
sugudevaheline voOrdsus, vaesuse vidhendamine, kultuuriline mitmekesisus, maa- ja
linnapiirkondade areng, majandus, tootmis- ja tarbimisharjumused, kollektiivne vastutus,
keskkonnakaitse, loodusressursside kasutamine ning bioloogiline ja maastikuline

mitmekesisus.

Sadstvat arengut toetav haridus ei kirjuta ette, milline saab olema jitkusuutlik tulevik. See
tahendab Oppimist, kuidas ette ndha oma tegevuse tagajirgi ja kavandada erinevaid
vdimalikke jétkusuutlikke arenguvisioone. Opilased peavad omandama ka teadmised selle

kohta, milliseid samme tuleb astuda nende visioonide elluviimiseks.

Libiva teema késitlemisel ldhtutakse eakohasuse ja individualiseerituse printsiipidest.

Oppesisu valiku kriteeriumiteks on dpilaste huvid, kogemused ja vdimed. Pddevuste
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kujundamisel ldhtutakse Opilaste vanusest. Tuginedes kohalikele oludele ja vajadustele,

soodustatakse mitmekesiste dppetegevuste ellurakendumist.

Kuna keskkonna ja inimarengu probleemid on erinevad, siis peavad mitmekesised olema ka
dppemeetodid ja -vormid. Oppeprotsessis on eelistatud dppimine kogemuse kaudu:
riihmat6od, projektdpe, rolliméngud, simulatsioonid, uurimist6od, ekskursioonid, dppekiigud,
arutelud, individuaalsed iilesanded, kodutddd, looviilesanded jne. Rakendatakse

multidistsiplinaarset meetodit (kirjandus, kunst, nditlemine, véitlused jms).

Simulatsiooni kéigus Opitakse oskusi, mida reaalses olukorras on raske, ohtlik voi kulukas

arendada.

Rolliméngus palutakse Opilastel kujutleda end kellegi teisena, seada end kellegi teise rolli
ning piitida olukordadele ja probleemidele vaadata teistsuguse nurga alt, kui seda tavaliselt
tehakse. NoOnda méngitakse 1dbi rollile omased tunded, omadused ja kéitumismallid.

Rolliméngud ja simulatsioonid on nii mdneski aspektis sarnased.

Kiriitiliste juhtumite analiiiisi kasutamine innustab dpilast mdtlema mingile stindmusele, mis
on késitletava teema ja tema endaga kuidagi seotud ning tema jaoks téhtis. See meetod aitab
avada abstraktsema Oppematerjali rakenduslikke kiilgi ning aitab Opilastel ja dpetajatel oma

hoiakuid ja vairtushinnanguid teadvustada.

Viitlus on suhtlemisviis, kus tdhtsustatakse loogilist, ratsionaalset ja analiiiitilist
motlemisvoimet. Viitluse osapooled mojutavad {iksteist, vditluse tulemus on tdnu iga

suhtlussituatsiooni kordumatusele ettearvamatu.

Diskussioon on meetod, mis pakub vdimalust leida tihise arutelu kdigus probleemidele
mitmeid vdimalikke lahendusteid. Seda dppemeetodit kasutades avanevad uued vaatenurgad,
diged suunavad kiisimused arendavad arutlevat ja loovat mdtlemist. Opilased jouavad ise
probleemi lahenduseni ja nii on lahendused neile omasemad ja meeldejddvamad. Kiisimuste

formuleerimine arendab Opilaste véljendusoskust (Aher jt, 1997).

Oppetegevused peaksid toetama sdiistva arenguga seotud vidrtuselisi pdhiprintsiipe: rahu ja

vordsus  (sotsiaalne jdtkusuutlikkus), liikkide ja elupaikade kaitse (6koloogiline
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jatkusuutlikkus), asjakohane areng (majanduslik jéatkusuutlikkus), demokraatia (poliitiline

jatkusuutlikkus) ning mitmekesusus (kultuuriline jatkusuutlikkus).

Lahtutakse jargmistest seisukohtadest:

» Oppesisus peaksid kajastuma kohalikud, globaalsed, mineviku, oleviku ja tuleviku
probleemid;

» tihelepanu keskmes peaks olema jatkusuutlik areng ja sellega seotud temaatika;

»  Oppetegevused peaksid olema seotud tegeliku eluga ja olema aineteiilesed;

* Oppetegevustes peab olema osalus ja védrtustav piitidlus;

* Opetaja juhendamisel Opivad Opilased vastutama OSppetundide planeerimise ja plaanitu
realiseerimise eest, leiab aset koostdo ja iiksteiselt Oppimine;

« oluline on erinevate sotsiaalsete arusaamade, moraalsete ja eetiliste aspektide
késitlemine;

» Opilased omandavad teadmisi ja oskusi nii, et nad saaksid olla aktiivsed ja hinnata
kriitiliselt erinevaid keskkonna- ning inimarengu perspektiive;

* on lubatud eksida ja dppida oma vigadest;

* Opilane omandab oskuse osaleda demokraatlikes diskussioonides;

» tuleb varuda aega, et anda iiksteisele tagasisidet, mdelda Oppeprotsessile tagasi ning see
1abi analiilisida. Iga Oppeprotsessis osaleja annab Oppeprotsessile ning omandatule enda

seisukohast 1dhtuva hinnangu.

Oppetoo iilesehitamine probleemide lahendamisena eeldab &petajalt entusiasmi, head
pedagoogika pdohitddede, Oppeaine ja selle Opetamise metoodika tundmist, Sppetdod
planeerimisoskust, loomingulisust, probleemide terviklikku nédgemist ja valmisolekut

plihendunult tootada.

Viiartushinnangute kujundamisel on kdige vihem efektiivsed loengu ja dpetaja esitluste tiilipi
tunnid. Keskkonnaalane tunnetus ei teki ka pelgalt raamatuid lugedes. Jatkusuutlikkust
toetavate hoiakute kujundamisel on koige efektiivsemad simulatsioonid, kriitiliste juhtumite
analiitisid, véitlused, riithmatood ja eriti rollimdngud. Selliste tundide planeerimine on
kindlasti ajamahukam ja eeldab Opetajatelt tavalisest suuremat ettevalmistust. Rolliméngude
labiviimiseks leiavad Opetajad moningaid nédpunditeid veebist — nditeks rolliméng ,,Mida
soome ldunaks®* (vt http://www.ekk.edu.ee/784) vOi mitmed tdlgitud Opiprojektid
,Projektipauna” kodulehel
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(vt http://www.htk.tlu.ee/projektipaun/tutvustus/materjalid/projektid/originaalid).

Paljude keskkonnaalaste probleemolukordade korral pdrkuvad erinevate iihiskonnariihmade
vadrtushinnangud, kéitumisnormid ja vajadused, pdhjustades olukordi, mida on vdimatu
lahendada ilma oskuseta teha kompromisse ning ndha situatsiooni mitmest vaatepunktist.
Opilaste probleemide lahendamise oskust piirab sageli just vdimetus hinnata erinevaid
seisukohti ning teha valikuid. Opilastel ei ole selget arusaama, millistest tegevustest vdiks
edukas otsustamine koosneda. Opilased ei mdista, et probleemolukorra erinevad osalised
ndevad situatsiooni ja selle lahendamist erapoolikult ning oma kasu silmas pidades. Seetottu
soovitatakse Opilaste keskkonnaalase suhtlemise oskuse arendamiseks stsenaariumidel
pohinevaid iihisdppemeetodeid. Keskkonnaalaste otsuste langetamise Opetamise meetodina on

ennast heast kiiljest tdestanud paljude osatiitjatega rolliméngud (Pata, 2005).

Opilaste endi hinnangul on niisuguse dppimise suurim viirtus see, et saab iiksteise arvamusi
tundma Oppida ning lahendada tegelikus elus ettetulevaid probleeme. Suurimaks takistuseks
rollimédngude kasutamisel Oppemeetodina oli Opilaste oskamatus niisuguses vormis
riihmatd0st osa votta, tahtmatus teisi dra kuulata ning voimetus kompromisse teha. Need on
aga oskused, mida ei saagi Oppida raamatute pdhjal, vaid iiksnes praktilise tegutsemise kéigus

(Pata, 2005).

Lébiva teema ,,Keskkond ja jatkusuutlik areng® rakendamist toetavate metoodiliste ja muude

materjalide ning veebilehtede loetelu on toodud Lisas 1.

Naiteid Idbiva teema ,Keskkond ja jatkusuutlik areng“ ellurakendamist
toetavast klassivilisest oppetegevusest, huviringidest ja projektidest

Koolitundide vilisel ajal saab toetada Opilaste osalemist mitmesugustes huvialakoolides,
programmides, suunata uurimustdode koostamist ja motiveerida Opilasi osalema
uurimustoode konkurssidel. Samuti on Jpilastel voimalik osaleda erinevate loodus- ja

keskkonnahariduskeskuste ning vorgustike t60s.

Koolis kujundatud keskkonna ja sédstva arengu alased hoiakud mdjutavad Opilase 1dhikonda.

Oluline on kaasata lapsevanemaid, omavalitsust ja kohalikke ettevotteid. Kool voi lasteaed
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voib viia 1dbi lapsevanematele suunatud tegevusi, nt osaleda 6komessidel (Vt Okokoolide

projekt, Lisa 1).

Ettevotete kaasamise kohta leiab positiivseid nditeid ,,Tuuliku* projektist (Lisa 1). Naiteks
korraldas Narva Soldino Glimnaasium ,,Tuuliku” projekti raames koost6os ettevottega Narva
Vesi oppeekskursioone. Ettevotte todtajad osalesid kooli konverentsidel ja dpilased filmisid,
monteerisid ning helindasid filmi ,,Joogivee puhastamine ettevottes Narva Vesi“, mida
kasutati Oppematerjalina koikides kooliastmetes. Korraldades Oppe-ekskursioone ja tehes
koostodd limbruskonna ettevotetega, paraneb Opilaste keskkonna- ja sdédstva arengu alane
teadlikkus. Opilased saavad iilevaate teaduse ja tehnoloogia rollist ja tasemest, neid

huvitavatest keskkonnaalastest kiisimustest ning oma piirkonna keskkonnaseisundist.

Kool saab tdhustada koostodd naaberkoolidega, partnerkoolidega erinevates Eesti
piitkondades (kogemusseminarid, thisiiritused jne); kaasata Opilasi koolidevahelistesse
iiritustesse (matkad, fotokonkurss, keskkonnaniddalad jne). Osalemine projektides ithendab

partnerkoole ja edaspidi tehakse koostodd ka projektiviliselt (nditeid leiad Lisast 1).

Keskkonnaamet, looduskaitsekeskused ja RMK looduskeskused teevad koolidega koostood
oma programmide ja tegevuskavade ellurakendamise raames (korraldatakse Oppepédevi ning

ekskursioone looduskaitsealadele, looduse dppe- ja matkaradadele) (vt Lisa 1).

Tallinnas on suuremad tugikeskused Nomme loodusmaja, Tallinna loomaaed, Elistvere
loomaaed, Tallinna botaanikaaed, Tallinna loodusmuuseum, KULLO keskkonnaklass jt (vt
Lisa 1). Ka Eesti vabadhumuuseum ja koik teised ajaloo ning kultuuripirandi ja loodusega

seotud muuseumid toetavad Opilaste keskkonna- ja kultuurialase teadlikkuse tostmist.

Kool saab lidbiva teema ,Keskkond ja jatkusuutlik areng” raames toimuvaid tegevusi
kajastada ka kohalikus meedias. Naiteks Rongu keskkool kajastas GLOBE programmi

keskkonnamodtmisi kohalikus ajalehes.

Koolid ja opetajad on rajanud kooli ldhedusse voi asulatesse mitmeid Opperadu, nditeks
Lillekiila Giimnaasiumi Rocca al Mare looduse 6pperada, Tadksi Pohikooli loodus-ajalooline
opperada, Haljala Giimnaasiumi koduloorada ja kihelkonnarada ja Hummuli Pdhikooli

looduse opperada.
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Niited kooliastmeti

| kooliastmes on soovitav suunata Opilasi loodusringidesse vOi osaleda Opilastega
muuseumitundides ja projektides (Okokool; , Tere kevad”, Okokratt, rahvusvahelised
Comeniuse projektid jne). Samuti on asjakohane teha loovtoid ja viia 14bi iilekoolilisi voistlusi

(kirjandid, plakatid, joonistused jms).

IT kooliastmes on soovitav suunata Opilasi loodus-ja keskkonnaringidesse voi kéia Opilastega
oppekdikudel, = muuseumitundides,  koristustalgutel, ckskursioonidel ~ tehis-  ja
looduskeskkonnas. Osaleda saab ka koolisisestes, koolidevahelistes ning rahvusvahelistes
projektides (,,Tere kevad”, energiasiistu projektid, GLOBE, Okokoolid, Li#nemere projekt,
Naturewatch, Okokratt, Comeniuse projektid jne). Opilasi tuleks suunata osalema keskkonna-
ja  energiapdevadel, teemapdevadel, Opilaskonverentsidel, simulatsioonimédngudes,

uurimistédde koostamises ja loovtodde tegemises (Lisa 1).

III kooliastmesse sobivad koik juba II kooliastme juures loetletud klassivélised tegevused,
lisaks kindlasti veel osalemine keskkonna- ja energiapdevadel, teemapédevadel,
opilaskonverentsidel, nditustel, matkadel, fotokonkurssidel, keskkonnanédalatel jne. Kuna uue
oppekava jirgi on III kooliastmes ette ndhtud loovtod koostamine, siis tuleks dpilasi suunata
koostama Opilasuurimusi, praktilisi toid voi ldbiva teema rakendamist toetavaid piisiva

védrtusega dOppevahendeid.

Glimnaasiumis tuleks Opilasi suunata koostama lédbiva teemaga ,,Keskkond ja jatkusuutlik
areng” seonduvaid uurimustdid, osalema Opilasakadeemia tegevustes ja uurimustodde

konkurssidel.

Ldbiva teema , Keskkond ja jdtkustuutlik areng” ellurakendamist
toetavad lisaressursid ja projektid Idhiaastatel

Jargnevatel aastatel on jéitkusuutlikku arengut toetava hariduse edendamiseks ning
parendamiseks tuge loota nendest keskkonnahariduslikest projektidest, mis said Euroopa

Regionaalarengu Fondi meetme ,,Keskkonnahariduse infrastruktuuri arendamine® alt 2010.
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aastal rahastuse. Projekte toetati kokku 350 miljoni krooni ulatuses. Toetamist leidsid Tartu
Loodusmaja rajamine, Keskkonnaameti looduskeskuste vorgustiku arendamine, Tallinna
Loomaaia Keskkonnahariduskeskus, Tartu Ulikooli Loodusmuuseumi Opikeskkonna ja
ekspositsiooni kaasajastamine, Saaremaa Teadus- ja Huvikooli keskkonnahariduskeskuse
véljaechitamine, Pdrnumaa Keskkonnahariduskeskuse infrastruktuuri véljaarendamine, Eesti
Maaiilikooli Vortsjirve Oppekeskuse ning Tonissoni maja renoveerimine ja laiendamine,
RMK Sagadi looduskooli opikeskkonna renoveerimine, Palade Loodushariduskeskuse
keskkonnahariduse voimaluste laiendamine, RMK looduskeskuste vorgustiku infrastruktuuri
arendamine, Eesti Loodusmuuseumi Keskkonnahariduskeskuse infrastruktuuri arendamine,
loodusmaja ehitamine Vapramiele ning Tallinna Tehnikaiilikooli Sarghaua maateaduste ja
keskkonnatehnoloogia dppekeskuse rajamine

(Vt http://www.kik.ee/et/keskkonnateadlikkus/keskkonnahariduse-infrastruktuur.html).

Jargnevatel aastatel eraldatakse ESF vahenditest veel 50 miljonit krooni keskkonna- ja
sddstvat  arengut toetava  hariduse arendamiseks. ESF  toetust kasutatakse
Keskkonnaministeeriumis koostatud programmi alusel, tegevused algavad 2011. aastal. Selle
programmi raames plaanitakse koostada Opetajatele suunatud metoodilisi abimaterjale ja
taiendOppekavasid, arendada vorgustike koostodd ja kujundada avalikkuse keskkonna- ja

sddstva arengu alast teadlikkust (Suurvili, 2010).

Kokkuvote

Astunud Euroopa Liitu ning iihinenud inimarengut ja keskkonnakaitset puudutavate
kokkulepetega, on Eesti votnud endale sdédstva arengu ja seda toetava hariduse valdkonnas
rahvusvahelisi kohustusi. Kuna keskmise eestlase Okoloogiline jalajilg on iiks maailma
suuremaid ja noored on meie tulevikuiihiskonna kujundajad, tuleb poorata tdhelepanu Opilaste
sddstvat arengut teotavate hoiakute kujundamisele. Tuginedes PISA 2006 tulemustes
ilmnenud eesti ning vene dppekeelega koolide dpilaste keskkonnaalaste hoiakute erinevustele,
peame edaspidi kindlasti suuremat tdhelepanu pdorama riikliku Oppekava ldbiva teema
,Keskkond ja jitkusuutlik areng” sisulisele ellurakendamisele. Opetajatel oleks soovitav
motiskleda, kuidas nad keskkonnaprobleeme tutvustavad ja Opilaste jatkusuutliku arengu

alaseid oskusi ning hoiakuid kujundavad. R. Derricott on viitnud, et 21. sajandi kodaniku
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kaheksa votmetdhtsusega oskust on jargmised: mdista probleeme globaalsest kontekstist
lahtudes, olla koostodaltis ja vastutustundlik, aktsepteerida kultuurilisi erinevusi, mdelda
kriitiliselt ja siisteemselt, lahendada végivallatult konflikte, muuta eluviisi keskkonnahoidlikel
eesmadrkidel, kaitsta inimdigusi ning osaleda poliitikas (Derricott, 2000). Koigil dpetajatel ja
koolil tervikuna tuleb teadvustada, et just neid rohuasetusi peakski sddstvat arengut toctava

hariduse edendamine hdlmama.
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Labiv teema: Kodanikualgatus ja ettevotlikkus

Libiva teema ,, Kodanikualgatus ja ettevotlikkus * késitlemisega taotletakse opilase kujunemist
aktiivseks ning vastutustundlikuks kogukonna- ja iihiskonnaliikmeks, kes méistab iihiskonna
toimimise pohimotteid ja mehhanisme ning kodanikualgatuse tdhtsust, tunneb end
tihiskonnaliikmena ning toetub oma tegevuses riigi kultuurilistele traditsioonidele ja
arengusuundadele.

Opilast suunatakse:

1) vidrtustama tihiselu demokraatlikku korraldamist, koostood, kodanikualgatust ja
vabatahtlikkusel pohinevat tegutsemist ning konfliktide rahumeelset ja végivallatut lahendamist;
2) olema algatusvoimeline ja ettevotlik, kujundama isiklikke seisukohti ning neid viljendama;,

3) tundma dppima ja kaitsma enda ja teiste digusi ning moistma nendega kaasnevat vastutust ja
kohustusi;

4) méistma avaliku, ettevétlus- ja mittetulundussektori seoseid ning toimimist;

5) moistma enda kui iiksikisiku rolli iihiskonnas ning omandama oskusi osaleda
otsustamisprotsessides;

6) moistma ettevotluse rolli tihiskonnas ning suhtuma positiivselt ettevotlusesse ja selles
osalemisesse.

Libiva teema ,, Kodanikualgatus ja ettevotlikkus“ kisitlemine | kooliastmes

Ldbiva teema kdsitlemisel I kooliastmes on keskne saada koostdo ja iihiste otsuste tegemise
kogemusi. Selle viisid on opilaste vabatahtlik tegevus, nt talgutdo, iihisiirituste korraldamine vms.
Ldihtudes paikkonna voimalustest, tutvustatakse opilasele kodukandi ettevotteid, noortetihinguid ja
teisi vabatahtlikke organisatsioone voi huviriihmi, kes korraldavad kogukonnas iildkasulikke
tegevusi, milles opilased saavad osaleda.

Libiva teema ,, Kodanikualgatus ja ettevotlikkus“ kisitlemine II kooliastmes

Ldbiva teema kdsitlemisel Il kooliastmes on oluline toetada opilase initsiatiivi ning pakkuda talle
voimalusi ja abi iihisalgatusteks. Opilasi innustatakse iseseisvalt tegutsema iihise eesmdirgi nimel
ning votma sellega kaasnevat vastutust ja kohustusi. Oluline on suunata opilasi leidma
Jjoukohastele probleemidele loomingulisi lahendusi ning aidata neil kogeda koos tegutsemise
kasulikkust ja vajalikkust.

Liibiva teema ,,Kodanikualgatus ja ettevotlikkus* kiisitlemine III kooliastmes

Lébiva teema kiisitlemine III kooliastmes keskendub tihiskonna eri sektorite (avaliku, tulundus- ja
mittetulundussektori) toimimisele ning nende seostele. Téihtsal kohal on riigi demokraatliku
valitsemise korraldus ning iiksikisiku voi huviriihma osalemis- ja mojutamisvéoimalused kohaliku
Jja iihiskonna tasandi otsuste tegemisel. Kodanikualgatuse ning vabatahtlikuna tegutsemise
moistmiseks ja motiveerimiseks ning ettevotlikkuse arendamiseks tutvustatakse opilasele
voimalusi osaleda tegevustes paikkonna hiivanguks ning teda julgustatakse neis tegevustes
osalema.

Liibiva teema ,,Kodanikualgatus ja ettevotlikkus“ kiisitlemine giimnaasiumis
Giimnaasiumiastmel on peamine kohalikul ja riigi tasandil otsustamiseks ning majanduselus
osalemiseks vajalike praktiliste oskuste kujundamine. Klassi- ja koolivdliste tegevuste ning
projektide kaudu siivendatakse opilaste teadlikkust iihiskonna poliitilisest ja majanduslikust
toimimisest, et opilased saaksid oma kogemuse kaudu tunnetada aktiivseks ja informeeritud
kodanikuks olemise eeliseid.
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Kodanikualgatuse ja ettevotlikkuse kujundamine koolis

Ulle Luisk

Tastu Ulikooli haridusuuringute ja dppekavaarenduse keskus

Noorte ettevotlikkuse ja omaalgatuslikkuse arendamiseks on oluline kasutada koolis koiki
voimalusi. Kui ettevotlikkusest ja kodanikualgatusest voime tina rddkida kui iithiskonna
olulisimast inimressursi osast, siis hariduspoliitikas on vastavast teadmisest tulenevad otsused
alles lisna uued ning seega vajavad koolid nii arusaamist teema olulisusest kui oskusi
rakendada mitmekesiseid metoodikaid Opilaste ettevotlikeks ja algatusvoimelisteks

kujundamisel.

Kodanikuiihiskonna aktiivsus on demokraatliku riigi toimimise eeldus. Tihti on tdnapdeva
Opilasi peetud liialt passiivseteks iihiskonnas osalejateks, kuid samal ajal niitavad nii
mitmedki noorte algatuse toetamisele suunatud tegevused, et olukord ei pruugi olla sugugi nii
lootusetu. Ilmselt peitub voti noorte huvite dra tundmises. Huvi ja selle kaudu vajaduse baasilt

tekkiv algatus ja osalus on Eesti koolinoortel tdna kindlasti olemas.

Kavad ja programmid

Ettevotlusdpet tdhtsustatakse riiklikult. Eestis on haridus- ja teadusministri, majandus- ja
kommunikatsiooniministri, Riikliku Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskuse juhi, Ettevotluse
Arendamise Sihtasutuse juhatuse esimehe ja Kaubanduskoja juhatuse esimehe poolt
allkirjastatud ettevotlusoppe edendamise kava ,,Olen ettevotlik!.  Selle kohaselt on
ettevotlusdppe eesmérkide sidustamisel kooli  Oppeprotsessi, Opetajakoolitusse ja
opematerjalidesse edaspidi eestvedajaks Haridus- ja Teadusministeerium koos Riikliku
Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskusega.
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Ettevotlusdppe eesmirk on suurendada tihiskonnas inimeste hulka, kes suudavad ja tahavad
muuta ideed tegelikkuseks nii enda, kogukonna kui ka ettevotte tasandil. Ettevotlik inimene
saab iseendaga hakkama ja suudab muuta iihiskonda — olgu siis ettevotjana, koolijuhina, riigi-
vOi haridusametnikuna, vabatahtlikuna vms. Ettevotlusdppe Modttekoja ekspertide poolt

'66

koostatud kavas ,,Olen ettevotlik!“ esitatakse ettevotlusdppe olemus, sdnastatakse ettevotliku
inimese ideaal ja kompetentsused vanuseastmeti, analiiiisitakse kehtivate haridusstandardite
toetust ettevotlikkuse kujundamisele ning maédratletakse tegevussuunad ja —tasandid

jargnevateks sammudeks.

On oluline silmas pidada, et ettevotlikkust pole dige samastada ettevdtlusega. Liikumise
Euroopa Noored pohiméte on kujundada noortes ettevotlikkust, mis on midagi laiemat kui
ainult ettevotlus ja aritegevus. Ettevotlikkuseks peetakse seega teed edukusele mis tahes
elualal. Vastavalt Euroopa Komisjoni aastaprioriteetidele peab SA Archimedes Euroopa
Noored Eesti biiroo 2011. aastal eriti oluliseks kaasata projektidesse senisest enam pohi- ja
kutseharidusega noori toootsijaid, kutsekoolide Opilasi ja rahvusvdhemustesse kuuluvaid

noori.

Eestis tegutsev Eesti Noorteithenduste Liit (ENL) on katusorganisatsioon, mis {thendab 54
tegutsevat noorteiihendust.” peamisteks eesmirkideks on pakkuda noorteithendustele
eestkostet, kujundada noori toetavat iihiskondlikku arvamust ja seadusandlikku keskkonda,
esindada liikmete noortepoliitilisi huve Eestis ja rahvusvahelisel tasandil ning soodustada
noorte aktiivset osalust ithiskonnas. ENL korraldab noorte osalust toetavaid kampaaniaid ja
projekte, tdhistab igal aastal iile-eestilise noorteiiritusega rahvusvahelist noortepdeva ning

annab vélja noorsootdo ajalehte Aken.

Programmi ,,Ettevatlik noor* koolitaja Hannes Lents vididab, et ettevdtlikkust mdotestatakse
to0s noortega kui iiht ettevotlikkuse Véiljendusvormiz. Osalus jagatakse seejuures kolmeks
vastavalt sellele, kui suur on osaleja vastutus ja osaluse médr: arvamuse avaldamine teiste
konkureerivate arvamuste seas (julgus seda teha, enda arvamust selgitada ja pohjendada ning

sellele kindlaks jddda); osalemine teiste korraldatavatel iiritustel ja ettevotmistel nii passiivselt

"http://www.enl.ee/
® H. Lants, Kuidas kasvatada noores ettevdtlikkust?, http://aken.enl.ee/7155, 2009
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kui ka aktiivselt; osalemine initsiatiivgrupis, vastutades oma tegevusega ka teiste eest ja viies

oma idee ellu.

Noorte kodanikuhariduse toetamiseks on 2010. aastal asutatud Avatud Uhiskonna Instituudi
Noortefond (OSI Youth Action Fund, YAF), mille eesmirk on pakkuda innustust ja toetust
noortele inimestele, kes suudavad &rgitada oma eakaaslasi tegutsema avatud iihiskonna

pShimdtete levitamiseks.®

Noortefond julgustab 15-29aastaseid noori haarama initsiatiivi sotsiaalse sidususe, kultuurilise
mitmekesisuse ja kodanikuaktiivsuse véirtuste edendamisel. Selleks pakub fond viiketoetusi
ja abi noorte algatusel kdima liikatud edumeelsetele ettevotmistele. Pikemas perspektiivis

soovitakse drgitada ka juba eilseid noori aktiivselt ja teadlikult iihiskonnaelus kaasa 166ma.

Eesti Kodanikuiihiskonna Arengukavas (2011-2014) tddetakse, et iildhariduses antud
kodanikuhariduse kaudu on koolinoorte demokraatiaalaste teadmiste tase on tusnud.” Eesti
teismelised on hoiakutes ja osaluses rahvusvahelises vordluses keskmisel tasemel. Samas
dokumendis nenditakse, et tuleb kindlustada, et nii haridussiisteem kui mitteformaalsed
Oppimisvoimalused pakuksid senisest enam praktilist demokraatiakogemust. Kodanikualgatus
ja ettevotlikkus on uute riiklike iildhariduse Oppekavade ldbivaks teemaks, kuid koolid
vajavad juhendamist ja ndustamist. Niiteks kuidas kasutada Oppeeesmirkide saavutamiseks
koostddd kodanikuithendustega, kogukonnaprojektide ldbiviimist, vabatahtlikku tegevust voi

kuidas rakendada edukamalt koolidemokraatiat.

Oppekava toetab

Oppeainetest on kodanikuhariduse ja ettevdtlikkuse kujudnamise alal vdtmepanustajad
ithiskonnadpetus, majandus- ja ettevotlusdpe, inimgeograafia, ajalugu ja inimesedpetus.
Uhiskonnadpetuse ainekavas on rdhutatud, et dppeaine aitab dpilasel kujuneda ettevdtlikuks,
ennast teostavaks, kaasinimesi arvestavaks, sotsiaalselt pddevaks ning toimetulevaks

{ihiskonnaliikmeks. Uhiskonnadpetuse eesmirk on praktiliste {ilesannete, probleemide

® http://www.oef.org.ee/programmid/noored-ja-kodanikuharidus.html

* EKAK 2011-2014,
https://docs.google.com/viewer?url=http%3A%2F%2Fwww.siseministeerium.ee%2Fpublic%s2FKODAR VV _.pdf,
Ik 7.
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analiilisimise ja ainealaste pohimdistete omandamise kaudu saada tervikpilt iihiskonna
toimimisest. Olulisel kohal on igapdevaeluga seonduvate probleemide lahendamine ning
asjatundlike otsuste tegemise oskuste omandamine, mis aitab kaasa Opilase toimetulekule
ithiskonnas. Nii kujuneb Opilasel tervikpilt tihiskonnast, kus teadvustatakse inimtegevuse ja

looduse vastastikust mdju ning véartustatakse jatkusuutlikku eluviisi.’

Glmnaasiumi valikkursuse = majandus- ja ettevotlusopetuse Oppimise eesméargiks on
omandada arusaamine iihiskonnas toimuvatest nahtustest ja protsessidest ning vastastikustest
seostest nii tiksiksiku, ettevotte, riigi kui ka rahvusvahelisel tasandil. Seejuures arendatakse
opilastes ettevotlikku ja keskkonda védrtustavat ning sddstvat eluhoiakut, probleemide

lahendamise ja uurimise oskusi.’

Majandusdpetuse iiheks dppevormiks on majanduse modelleerimise iilesannete lahendamine,
mis vdimaldab dpilastel omandada majanduse pdhiprintsiipide vahelisi seoseid. Opilastel on
voimalus ennast proovile panna Gpilasfirma tegevuses ja seelédbi tunnetada oma ettevotlikkust,

oskusi ja vOimalusi tegutseda ettevitjana.

Ettevotlikkuse kujundamine 14bi majanduse ja ettevotluse Oppe on Junior Achievement Eesti
pohieesmirk, mille realiseerimiseks koolitatakse Opetajaid ja juhendajaid kédivitama
Opilasfirmade loomist. Lébi dpilasfirmade asutamise omandavad noored paremini dritegevuse
pohimdtteid ning arendavad oma algatusvdimet ja soovi ise probleeme lahendada. Programmi

kodulehe leiab huviline aadressil www.ja.ee.

Prof. M. Sutrop on rdhutanud, et koolihariduse peamine eesméark on valmistada uut pdlvkonda
ette kodanikukohustuste tditmiseks. Kodanikuharidus ei seisne selles, et Opitakse dra faktid
selle kohta, mis on {ihiskonna institutsioonid ja poliitilise elu protseduurid, vaid et
omandatakse terve hulk dispositsioone ja voorusi, mida ldheb vaja demokraatlike

kodanikukohuste tditmiseks.

Lapsed omandavad neid voorusi mitte iiksnes voi isegi mitte tingimata kodanikudpetuse
tunnis, vaid kogu hariduskorralduse kaudu. Téhtis on, kuidas neid dpetatakse — mis aineid,

mis meetoditega, milline on koolikeskkond ja koolis valitsevad suhted. Seetdttu pole

> p8hikooli Riiklik Oppekava, 2010.
® Giimnaasiumi Riiklik Oppekava, 2010.
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kodanikuharidus mitte isoleeritud dppeaine, vaid iiks dppekava ldbiv printsiip. Tdhtis on saada
arutleva demokraatia kogemus — kujundada oma arvamus, seda véljendada, osaleda arutluses
ja otsustamises. Opilane peab kogema, et kui ta oma arvamust viljendab, siis teda kuulatakse

ja seda arvamust arvestatakse ning tal on véimalik asjade kidiku m(N)jutada.7

M. Sutrop, Kodanikuharidusest ja vaartuskasvatusest, Eesti Paevaleht, 2009,
http://www.epl.ee/artikkel/575541
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Liabiv teema: Tervis ja ohutus

Ldbiva teema ,, Tervis ja ohutus ** kdsitlemisega taotletakse opilase kujunemist vaimselt,

emotsionaalselt, sotsiaalselt ja fiiiisiliselt terveks tihiskonnaliikmeks, kes on véimeline jédrgima tervislikku
eluviisi, kdituma turvaliselt ning kaasa aitama tervist edendava turvalise keskkonna kujundamisele.

a) Tervisekasvatus pohineb opilaste tervisega seonduvate teadmiste ja hoiakute ning sotsiaalsete
toimetulekuoskuste arendamisel. Seda toetab tervist edendava kooli pohimétete rakendaminekoolis.

b) Ohutuse valdkonnas opetatakse kdituma ohutult liiklus-, tule-, veeohu ja teiste keskkonnast tulenevate
ohtude puhul ning otsima vajaduse korral abi.

Opilast suunatakse:

a) tervise valdkonnas:

1) terviseteadlikkuse arenemisele, sealhulgas oma tervise ja turvalise kditumise vddrtustamisele;

2) kasutama oma teadmisi, enesega toimetuleku oskusi ning iildiseid sotsiaalseid oskusi enda ja teiste
turvalisuse, sealhulgas turvalise koolikeskkonna kujundamiseks;

3) teadvustama oma otsuste ja kditumise ning selle tagajdrgede seost tervise ja turvalisusega;

4) leidma ning kasutama usaldusvddrset terviseteavet ja abiteenuseid,

5) teadvustama keskkonna moju oma tervisele.

b) ohutuse valdkonnas:

1) tundma eri liiki ohuallikate ja ohtlike olukordade olemust ning nende véimalikku tekkemehhanismi;

2) viltima ohuolukordadesse sattumist;

3) kujundama turvalisele kooli- ja kodukeskkonnale ning liiklusohutusele suunatud hoiakuid ja kditumist,
4) omandama teadmisi ning oskusi ohu- ja kriisiolukordades tohusalt kdituda,

5) kujundama oiget litkluskditumist, harjuma jdrgima liikluses kehtivaid norme ning arvestama
kaasliiklejaid;

6) tundma dppima ja vidrtustama liikluse ning ohutuse reeglitest tulenevaid digusi, kohustusi ja vastutust.
Libiva teema ,, Tervis ja ohutus“ kisitlemine I kooliastmes

Libiva teema kdsitlemisel I kooliastmes pannakse rohk tervislike ja ohutute kditumisviiside kujundamisele.
Oppija omandab eakohased teadmised ja oskused seonduvalt tervise fiiiisilise, vaimse, emotsionaalse kui
sotsiaalse tervise aspektiga ning kujuneb tervist vidrtustav hoiak. Selles vanuses on tdihtis, et opilane
moistaks ohu olemust ja selle tekkepohjuseid oma igapdevases keskkonnas ning omandaks oskused kdituda
ohutult ja turvaliselt. Oppemeetoditest on rohk jutustustel, aruteludel, rithmatoédel, demonstratsioonidel,
rollimdngudel ja kditumise modelleerimisel.

Liibiva teema ,, Tervis ja ohutus kdsitlemine Il kooliastmes

Libiva teema ,, Tervis ja ohutus “ kisitlemisel II kooliastmes péoratakse teadmiste ja oskuste kujundamise
korval tidhelepanu eelkdige vastavasisuliste védrtushinnangute kujundamisele, dpetuse elulihedusele ja
levinuma riskikditumise drahoidmisele (kditumine, millega kaasnevad nt vigastused, ohu tekkimine, alkoholi
jt uimastite kuritarvitamine, suitsetamine, seksuaalne riskikditumine, ebatervislik toitumine, vihene kehaline
aktiivisus ja kehaline iilekoormus). Oppemeetoditest sobivad aktiivoppemeetodid, arutelu, riihmatio,
rolliméingud ja demonstratsioonid. Oppetood ainetundides saavad tdiendada noortelt noortele metoodikal
pohinevad tunnivilised projektid.

Liibiva teema ,, Tervis ja ohutus* kdsitlemine I1I kooliastmes

Libiva teema kisitlemisel Il kooliastmes pooratakse tihelepanu tervist ja ohutust vddrtustavate hoiakute
kujundamisele ning tervisliku ja ohutu kéitumise oskuste arendamisele. Oppemeetoditest on kesksel kohal
aktitvoppemeetodid, diskussioon, juhtumianaliitisid, riihmatoo, uurimisprojektid ja rollimdngud. Téihtsal
kohal on ka opilastega korraldatavad klassivilised ennetusprogrammid ning opilaste maksimaalne
kaasamine tervist edendavatesse ja iimbritseva turvalisust suurendavatesse tegevustesse.

Liibiva teema ,, Tervis ja ohutus“ kdsitlemine giimnaasiumis

Giimnaasiumiosas on pohiliseks libiva teema kdsitlemise vormiks opilase praktiline tunniviline
terviseedenduslik ja turvalisust toetav tegevus, sealhulgas nooremate juhendajatena ja projektide
vdljatootajatena ning rakendajatena oma koolis voi ka riiklikul tasandil.

53




Tervis - vadrtus kogu eluks

Elo Paap

Viljandi Maavalitsus

Liivi llves

Viljandi Paalalinna Giimnaasium

Silva Kolk
Tddksi Pohikool

Pohikooli dppekava 1dbiv teema ,,Tervis ja ohutus” eeldab, et Opilasele antakse piisavad
teadmised ja oskused olla terve tihiskonnaliige, kes on voimeline tegema tervislike valikuid
ning osalema tervist edendava keskkonna kujundamisel. Nimetatud eesmérk eeldab
arusaamist, et tervis on elu baasviirtus, tervis on ,, KOIK*. Hoiak, me oleme ndus selle
,,koige* eest vastutama! Hea tervis médrab oluliselt inimese elukvaliteedi ning loob aluse
rahuloluks ja isiksuse igakiilgseks arenguks. Samas, inimese tervis sdltub tema keerukatest
seostest iihiskonna, elukeskkonna, timbruskonna ja iseendaga. See on kiesoleva teema puhul
votmekohaks, arusaam, et pole olemas tegurit, mis kaudselt ei mdjutaks tervist.
Tervisemdjurite ildmdiste hdlmab endas suurt hulka tdenduspdhiseid ja omavahel pdimunud
iiksikmojureid ning mojurite kombinatsioone. Paljud teadurid on viimase veerandsaja aasta
jooksul plitidnud selgitada tervisemojurite kompleksset toimet. Nende poolt koostatud
tervisemojurite mudelid peegeldavad erinevaid tervise késitlusi ning tddemust, et tervis on
mitmeti mdistetav ning kujuneb mitmete mdjurite toimel. Tuntumad mudelid on Ryan ja

Travis (1988) ,,Jdédmae mudel” (joonis 1),
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erviseolukord

riskitegurid MOJURID

kaitumuslikud mojutegurid

majanduslikud poliitilised

sotsiaalsed pstihho-, sotsio-, keskkondlikud
kultuurilised tegurid

RAHVASTIK INDIVIID
poliitika kindlustunne
vorgustikud usaldus
vodimalused suhtumised
sotsiaalne toetus turvatunne
kultuur uskumused
institutsioon oskused
ressursid teadmised

Joonis 1. Terviseolukord ja seda pohjustavad tegurid (Ryan ja Travis, 1988)

Tarlov’i (1996) tervisemdojurite mudel ja Barclay ja Fleming'i (2003)
»Terviseratta mudel”

Parema kujutluspildi saamiseks tervisest tutvustan iihte eelpool nimetatud mudelitest ,,Jd&mie
mudel“ (Ryan ja Travis 1988). Mudel kirjeldab, kuidas inimese terviseolukord on varjatult,
aga viga otseselt, seotud koigi limbritsevate iihiskonna néhtustega. Rahva tervise olukord on
visualiseeritud jddmaie tipuna e veepealse osana. Igapédevasesse elu kajastub see ,,jddmaetipp™
terviseindikaatoritena - keskmine eeldatav eluiga, siindimus, iive, suremus, imikusuremus ja
haigestumise néitajad. Eesti Inimarengu Aruanne 2008 kirjeldab, et Eesti rahvastiku keskmine
tervislik olukord on siiani olnud alati alla teiste uute EL-i liikmete keskmist ja kaugemal isegi
kdige halvemate niitajatega EU-15 riigist. Eesti suhteline kehv olukord on eriti véljendunud
oodatava eluea niitajate puhul. Téapsemalt, vorreldes Eesti ja kdige kehvema tasemega EU-15
riikide oodatava eluea néitajaid stinnihetkel on meeste oodatav eluiga 8,5-aastat ja naiste 3,6-
aastat madalam. Selliseid kurbi fakte on nimetatud dokumendis veel ja veel ning valdavalt

kinnitavat nad tdsiasja, et ,,Eesti rahva terviseolukord on halb®.
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Tekib kiisimus, aga miks on selline olukord? Jddmie mudel kirjeldab, et vaid vaike osa
jdamdiest on ndhtav vee peal, aga valdav osa jadmaiest on vee all, mida me aga halvasti nieme
vOi ei nde lildse. Veealune osa, aga kujundabki meie rahva terviseseisundit. Veealune vahetu
kiht mojureid on otseselt seotud terviseseisundiga, st haigestumuse ja suremusega ning
koosneb sellistest riskiteguritest nagu néiteks iilekaal voi korge vererdhk jne, mida saame
otseselt seostada haigestumise vOi surmapohjusega. Eesti perearstid avastavad iga péev
tervisenditajaid, mis kajastavad kiilll normipiirest kdrgemat vererdhku, kehakaalu ja
kolesterooli jne. Jargmine veealune kiht koosneb kditumuslikest tervisemdjuritest, mis on
otseselt seotud riskitegurite kujunemisega. Eesti tdiskasvanud rahvastiku tervisekditumise
uuringud kirjeldavad taas pigem negatiivseid trende, kui tervist toetavaid kéitumisnorme.
Mida siigavamal vee all tervisemdjurid asuvad, seda raskem on neid seostada enda/meie
tervisega ning liha raskem on neid ka modta. Mida sligavamale vee alla sukelduda, seda
pikemaks ldheb tervisemdjurite loetelu, alates iiksikisiku vdi1  rahvastikugrupi
kultuuritraditsioonidest ja valitsevast poliitikast ja l0opetades lihtsate teadmiste, oskuste ja
vaartushinnangutega. Kindlasti, aga peitub siin ,,vetesiigavustes™ vastus, miks Eesti rahva

terviseolukord on just selline nagu ta on. (joonis 1.)

Kirjeldatud mudelisse siivenemine on iiks voimalus saad iilevaadet tervise ,,kdiksusest,
samas demonstreerib ndhtu selgelt, et soovides tervist edendada ei piisa ainult inimeste
terviseteadlikkuse arendamisest ja teavitamisest. Rahvastiku ja ka tksikindiviidi tervise
edendamine peab olema koiki valdkondi kaasav planeeritud jirjepidev protsess. Tddemus, et
tervisemojurite toime on kompleksne ja tervise edendamise soovi korral peab tervist késitlema
terviklikult esineb siiski iiks niihtus, millega peab arvestama. Uhiskondade arengu erinevatel
perioodidel ja erinevatel iihiskonna tasanditel domineerivad erinevad tervisemdjurid. Need
voivad olla teatud vairtused, mis on kumuleerunud ja mdjutavad tervis vdi on need mdned
poliitilised otsused, mis on ennatlikult vastu voetud vo1 vastupidi on vastuvOtmata ja
kahjustavad 14bi selle rahvastiku terviseolukorda. Nende mojurite teadmine aitab
tervisesekkumiste planeerimisel erinevates rahvastiku gruppides - radgime siis riigi-,

maakonn-, valla- voi mone asutuse néiiteks kooli tasandist.
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Paikkondlik vastutus tervise eest

Eesti ,,Rahvastiku Tervise Arengukava 2009-2020“ iildeesmirgiks on Eesti rahva tervena
elatud eluea pikenemine enneaegse suremuse ja haigestumise vihendamise kaudu. Eraldi on
arengukavas vilja toodud viis temaatilist valdkonda, mis kajastavad sotsiaalse sidususe ja
vordsete vOimaluste suurendamist, lastele tervisliku ja turvalise arengu tagamist, tervist
toetava keskkonna kujundamist, tervislike eluviiside soodustamist ning tervishoiusiisteemi
jatkusuutlikkuse kindlustamist. Nimetatud eesmirk ja selle piistitamiseks ettendhtud
tegevused on omamoodi vairtuskirjeldus riigi poolt mil riik iitleb ,,ma olen ndus vdtma

uhisvastutust tervise eest*.

Uhisvastutuse eeldab vastutuse jagamist erinevatele iihiskonna gruppidele, erinevatel
tasanditel. Uheks tasandiks, kellega riik vastutust jagab on maakond. Kiesolevas artiklis
kajastame maakonna tervise edendamise protsesside tutvustamiseks Viljandi maakonda. Voib
julgelt viita, et Eestis lahtuvad kdik maakonnad tervisedenduse arendamisel Skinneri (1997)
,»paikkonna arengu teoorias®, mille eesmérk on arendada paikkonna elanike tihist arusaamist
tervisest ja innustada osalema paikkonna tervisesekkumistes nii nende planeerimisel,
elluviimisel kui hindamisel. Vaatamata iihtsetele planeerimise pohimdtetele vodivad
sisutegevused maakonniti olla erinevad kuna tervisesekkumised, mis toimivad iihes kohas, ei

pruugi toimida teises kohas.

Viljandimaa rahva tervise edendamise arendamisega on siisteemselt tegeletud alates 1996
aastast, kui Sotsiaalministeeriumi poolt algatati, Maailmapanga laenu toel, projekt
maakondade tervisedendajate vorgustiku loomiseks. Viljandi maavanema (vastavalt Vabariigi
Valitsuse seaduse paragrahvile 84 esindab maavanem maakonnas riigi huve ning hoolitseb
maakonna tervikliku ja tasakaalustatud arengu eest) institutsioon on tervisedendust pidanud
véga oluliseks arenguvaldkonnaks ning on votnud tervisedenduse spetsialisti peale projekti
16ppu koosseisuliseks ametnikuks (kdik maakonnad sellega kiidelda ei saa). Nimetatud otsus
on end digustanud ning Viljandimaa tervisedendus on mitmes aspektis iile Eestiliselt tuntud ja

tunnustatud.

Viljandimaa tervisedendust korraldab Viljandi maavalitsuse tervisetuba ja voimu/otsuseid

andev institutsioon on tervisendukogu, mis koondab erinevate sihtrithmade esindajaid.
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Tervisetoal on lugematul arvul koostdopartnereid: iiksikisikud, lasteaiad, koolid,
noortekeskused, erinevate valdkondade MTU"d ja driettevdtted ning kohalikud omavalitsused.
Koostodpartnerid on terviseteadliku ning valitseb teatav tervisesolidaarsus ja tugev paikkonna
identiteeditunne. Tervisedenduslikku t60d ei saa teha inimestele, vaid tuleb teha koos

inimestega.

Tervisetoa juhtimisel on koos partneritega kaardistatud maakonna terviseolukord ja sellest
tulenevalt sonastatud paikkonna tervise valdkonna tugevused ja ndrkused, strateegiline
dokument kannab nimetust ,,Viljandimaa terviseprofiil“. Maakonna tervisedenduse
missiooniks on aidata luua Viljandimaa elanikele tervist toetavat elukeskkonda, paikkonna

inimeste teadlikkuse tdstmise ja kohalikke terviseprobleemide lahendamisse kaasamise kaudu.

Terviseprofiilile tuginedes saab viita, et jarjekindla t66 tulemusel on suurenenud inimeste arv,
kes vadrtustavad oma tervist ja tegutsevad aktiivselt enda ja timbruskonna tervisepotentsiaali
parandamisel ning on survegrupiks kohalike omavalitsuste tegevusele. Maavalitsus, kohalikud
omavalitsused ja paljud ettevitjad on pddranud tdsist tdhelepanu voimaluste loomisele, et
inimesed saaksid tervist toetavalt kdituda. Koigis omavalitsustes on {iks vdi mitu
spordisaali/hoonet, rajatud ja rajamisel on mitmed tervise- ja matkarajad. Ehitatakse ja
renoveeritakse haridusasutusi ja noortekeskusi. Samas muutub iga aastaga jérjest

probleemsemaks, kuidas neid koiki voimalusi aktiivses kasutuses hoida.

Viljandi maakonna terviseteenustevork, alates tervishoiuteenustest ja lOpetades erinevate
ndustamisteenustega on esmapilgul piisav. Samas reaalselt teenust tarbima hakates pdrkub
maakonna elanik jargmistele probleemidele: teenusele saamiseks peab ootama nédalaid voi
isegi kuid oote jirjekorras, teenused on koondunud keskustesse ja sinna on raske saada, teenus
ei ole kvaliteetne ning kdige drastilisem, teenus on tarbija jaoks nii kallis, et seda ei saagi

endale lubada.

Oluline koht tervisedenduses on maakonnas loodud koostoovorgustikel. Maakonna tasandil
tootavad jargnevad koostoovorgustikud: Tervist Edendavate Lasteaedade vorgustik, Tervist
Edendavate Koolide vorgustik ja Tervist Edendavate Haiglate ning Tookohtade vorgustik.
Kodigi nende vorgustike eesmidrk on kaasata maakonna tegevustesse rohkem inimesi, kes

teeksid otsuseid tervist toetavalt. Nimetatud vorgustikud vajavad pidevat koordineerimist, et
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tagada uute vorgustiku litkmete kaasamine, tervist vidrtustava sOnumi levimine ja

jétkusuutlikus.

Kooli vastutus tervise eest

Tervist Edendavate Koolide (TEK) liikkumine sai alguse 1992.a Maailma
Terviseorganisatsiooni, Euroopa NoOukogu ja Euroopa Komisjoni algatusel. Liikumise
eesmargiks on edendada koolides ja ka paikkonnas tervislikku elulaadi ning kujundada
turvalist sotsiaalset ja fiilisilist keskkonda. Nimetatud liikumise raames nihakse kooli, kui
paikkonna tervise eestvedaja lahutamatut koostdopartnerit, kes oluliselt toetab paikkonna
elanike terviseteadlikkuse tousu ning tervisliku eluviisi kujunemist. TEK tegevuse prioriteet
nr 1 on koostdd tervise nimel. Vorgustikuga liitunud koolide iilesanne on oma tegevuste
kaudu jarjepidevalt toetada ja kujundada kooli sisemisi kvalitatiivseid muutusi vastavalt
viliskeskkonnast tulenevatele mojutustele, et rajada selline elu- ja tookeskkond, mis arendab

ja tugevdab tervist.

Viljandimaal on TEK vorgustikuga liitunud 7 kooli: Viiratsi Algkool, Taédksi Pohikool,

Viljandi C. R. Jakobsoni nim Giimnaasium, Vohma Giimnaasium; Viljandi Maagiimnaasium,

Viljandi Paalalinna Gumnaasium ja Viljandi Valuoja Pohikool. Need on koolid, kes on

piltlikult tldsusele teavitanud: ,,Meie kooli iiks tdhtsamatest prioriteetidest on koolis
toimetavate inimeste tervis. Me oleme teadlikud kooli tervist mdjutavate tegurite tugevustest
ja norkustest ning me julgeme seda endale tunnistada. Me planeerime kooliperega iihiselt,
kuidas oma tervise tugevused eduks ja norkused tugevusteks vormida.* Viljandi maavalitsuse
tervisetoa jaoks on nimetatud koolid asendamatuteks koostodpartneriteks. Piltlikult, need

koolid on ndus jagama vastutust Viljandimaa elanike tervise eest.

Viljandimaa tervist edendavad koolid on vétnud oma koolielu korraldamise véértuseks TEK
vorgustiku printsiibid (loomulikult kehtib see kodigi vorgustikuga liitunud koolide kohta).
Demokraatia ja oOigluse printsiip, mis tagab vdrdsed vdimalused Oppimiseks, tervise
edendamiseks ja osalemiseks tervisarenduse e kooli tervisendukogu t66s. Téhtsal kohal on
Opilaste enesekindluse tugevdamine ja tegevuspddevuse suurendamine, et planeeritud
tervisemuutusi edukamalt ellu viia. Opilastele luuakse keskkond, kus koostdds dpetajate ja

teistega tuntakse saavutamisrdoomu. Enesekindluse kasvamine aitab Opilastel mdjutada oma
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igapdeva elu ja elamistingimusi. Véga oluline on koolikeskkonna ja dppekava arendamine
tervisest lahtuvalt. Kindlasti ei tohi TEK arengut planeerides dra unustad, et Opilaste korval on
ka Opetajad ning veel palju toredaid tdiskasvanuid, kes koolielu mdjutavad — abipersonaal,
lapsevanemad. Nende kaasamine ja koolitamine on investeering nii tervisesse kui ka
haridusse. TEK maérkimisvdarseimaks prioriteediks on edukuse mdotmine, mis annab olulist
tagasisidet tegevuse efektiivsuse kohta nii kooli kui ka kodukoha tasandil. Pealegi, tostku kési
see kool, kellel ei meeldi olla edukas! Loomulikult mddtmise jérgselt on oluline oma

eduelamusi jagada.

Paikkonna seisukohalt on TEK vorgustiku tédhtsaim printsiip ,,koosto6*. Jagatud vastutus ja
tihe koostdd erinevate riigi ja maakonna institutsioonide ning vorgustiku koolide vahel on
aluseks tervist edendavate koolide tervise eesmirkide piistitamisel ja strateegiliste plaanide
ellu viimisel. VOib suisa vdita, et koost6d on koigi eelnevate TEK printsiipide tditmise
eelduseks. Tervisedenduse rollid, vastutus ja ka aruandekohustus peab olema kindlalt paigas
ja selge koikidele osapooltele. Kooli roll, koos lapsevanematega, on olla kodukoha
tervisedendaja, mis loomulikult eeldab vdga tugevat partnerlust lapsevanematega. Sellist
partnerlust, kus mdlemad osapooled osalevad tegevustes aktiivselt ja tdidavad vastutust

ndudvaid rolle eesmirgiga, et terviseedenduse areng koolis oleks jatkusuutlik.

TEK, kui tunnividlise tegevuse arendamise véimalus Viljandi Paalalinna
Giimnaasiumis

Uhiskonnas ja meedias vdimenduvad negatiivsed uudised. TEK liikumine on positiivse
véiljundiga ja see motiveeris Paalalinna glimnaasiumi to6tajaid, Opetajaid, Opilasi ja

lastevanemaid liituma TEK vorgustikuga.

Enamuse péevast veedavad Opilased koolis ning piitiame luua tervistedendava keskkonna.
Anname 14bi tegevuste hoiaku, et kdige tdhtsam on elus tervis. Koolis on olemas positiivne
ohkkond ja tahe paremini eesmérgistada tervisedendust. Koostatud on kooli uus arengukava ja
integreeritud sisse ka konkreetsemalt tervise valdkond. Oleme hinnanud liitumisaegse ja
praeguse olukorra. Vaatame tervist laiemalt: fiiiisiline tervis, vaimne tervis ja sotsiaalne tervis

(suhtlemine - suhted).
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Valitud on 9 litkmeline tervisendukogu (TN) tootajatest ja selle koordinaator ning
abikoordinaator. On olemas TN liikmetele list: Tervis. Kokku saadakse 1-2 korda veerandis.
Paika on pandud plaanipédrased koosolekute ajad ja tookava. Eelnevalt on teemad esitatud
tervisendukogu - listi ja pdevakord teada. Kokku saades toimub arutelu ja tegevusstrateegiate

kinnitamine.

Opilased on kooli omavalitsuse juurde valinud 13 liikmelise Opilaste tervisendukogu ja
kogunetakse iiks kord nddalas. Koik liikmed on tulnud vabatahtlikult. To6meeleolu on véga
positiivne ja demokraatlik. Ulesanded vdetakse vabatahtlikult, antakse listis teada tegemistest
ja kaasatakse teisigi Opilasi. Koolielus tuleb ette kiireid perioode, keskendutakse dppetdole ja
organiseerimistoosse liitutakse taas, kui aeg lubab. Pigem tuleb vahel meelde tuletada, et liiga
palju tunnivéliseid tegemisi endale ei voetaks. Ideede puudust ei ole. Tuletan meelde, et
moeldaks, kas joutakse vOi kas ei jdd organiseerimine viimasele minutile ning seeldbi
kannatab kvaliteet. Alati parast toimunud iiritust teeme analiilisi. Kdike protokollime ja teeme
dppeaastast kokkuvotte. Opilastel on oma list: Tervis 2 ja sinna kuulub ka todtajate TN

koordinaator, abikoordinaator, huvijuht ning dpilaste OV president.

Opilased votavad osa maakonnas ja vabariigis toimuvatest koolitustest, iritustest ning
voistlusméangudest. Inimesedpetuse tundides saab ainekavast ldhtuvalt tutvustada Opilastele
neid konkursse - voistlusménge ja motiveerida neid osalema. Nende labi saab kontrollida oma
teadmisi antud valdkondades. Vabariiklikud miangud: AVE vdistlusméng I.S.E. ja Lastekaitse
Liidu voistlusméngust “Kas mina tean?”, Tervise Arengu Instituudi TEIP konkurss. Oleme
tulnud Opilastega auhinnalistele kohtadele. Voitnud Opilaste muljed, saadud kogemused,
rahulolu ning auhinnad, on kdige parem reklaam. Jargmistel kordadel on osalejaid viga kerge

kaasa haarata.

Maakondlikud: ABI ABC vdistlus-Oppepdev, on-line viktoriin, koolis ohukohtade
kaardistamine ning nende korvaldamine, Viljandimaa TEKide siigiskoolitus, talvepéev,
suvekool on traditsioonilised iiritused ning Opilased ootavad neid. ABI ABC kaks korda
voitnud voistkond Seenekestel on noored jarglased Juunior — Seened. Viljandimaa TEKide
iirituste korraldamine kiib koolist kooli. Niiteks meie korraldataval siigiskoolitusel dpivad
Opilased meeskonnat6dd ja ldbitakse elamusméang. Koolide TN liikmed vahetavad kogemusi,
kuulavad tervisliku toitumise loengut ja teevad Hiina tervisevOimlemist. Sellistel paevadel

laed ennast, uuel nddalal pakatad ideedest ja joust ning oled naerusuine kolleeg.
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Kaasame opilased ideede genereerimisse, itirituste ldbiviimisse ja tunnustamisse. Nditeks:
opilasideede konkursid, aktiivvahetunnid, rahastatud TEIP ,, Tantsivad footbagerid, kes siis
veel?“ jt. Aktiivne osavott tervisetiritustest: litkumispdevad, siidamenddal, suitsuprii Klass,
sussipdev, tervisematk jt. Algklassides on suur rohk liikluskasvatusel ja tervisekditumise

kujundamisel. Oodatud stindmustest tostaksin esile liitkumispdeva koos isadega.

Tootajad annavad eeskuju. Nditeks: hea tuju, oskus probleeme lahendada, oOpilane on
vordvddrne partner ja oskus kuulata iiksteist. Vaimutodle vahelduseks liigume: tootajate
Jjalgrattamatk, kepikond, véimlemine ja sulgpall. Urituste plaani koostamisel Iihtume
opilastest, tervisekalendrist ja oma kooli traditsioonidest ning koolis ldbiviidud kiisitluste

tulemustest.

Esitasin opilastele, TN liikmetele, kiisimuse ,,miks sa oled tervisenoukogus ja miks on hea olla

tervist edendav kool? “ ning vastused olid jdargmised.:

Projekti kirjutamine, vastuse ootamine, voit ja ldbiviimine - See protsess annab palju energiat,
eriti, kui see hdsti ldheb ja positiivne tagasiside antakse. Osad Opilased tahavad saavutada
paremat - tervislikumat elu ja just nendele Opilastele annab see suure energialaksu, kui nad

teadustavad endale, et nad on millegi suurega hakkama saanud.

Mikk Mihkel 1X klass

Mina olen tervisendukogus, sest see annab vdimaluse teha midagi teste omaealiste tervise
heaks. Kuna ma usun, et kui noor rddgib tervislikkusest noorele, siis seda kuulatakse rohkem.
TEK vorgustiku kuulumine annab vdimaluse kohtuda teiste noortega, kes samuti huvituvad

tervisest.

Kairi XII klass

Mina ise olen tervisliku eluviisiga, siis tahan ma ka seda 14bi tegevuste teisteni viia. Siin on
positiivsed inimesed ja meeldivad iiritused. Lédbi TEKi on vdimalik noortele teadvustada

tervislikust eluviisist.

Priit XII klass
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Mina kuulun tervisendukogusse, sest ma hoolin enda ja teiste tervisest. Tahan 0ppida, kuidas
olla terve ja soovin oma teadmisi teistega jagada. TEK on hea vdimalus osaleda tunni — ja

kooliviliselt end harivatel tervislikel tritustel.
Marie Xl klass

Mina soovin tegeleda kdige noorema vanuseastmega. Tahan niidata, et on palju vanemaid
koolikaaslasi, kes hoolivad oma tervisest. Rohutada ja tuua nendeni teadmine, et ei ole suures

majas koolivdgivalda ning koik dpilased ei ole tubakasdltlased, vaid taunivad seda.

Krista X klass

TEK, kui voimalus/vidljakutse kooliviliseks koostooks

Tééksi kool kuulub tervistedendavate koolide vOrgustikku 5. aastat. Oleme selle ajaga palju
oppinud, kasvanud ja muutunud. Seda t66d alustades ei osanud me péris tapselt ette kujutada,
mida meilt oodatakse voi milliseid kohustusi see meile juurde toob. Suureks abiks selguse
saamisel olid Tervise Arengu Instituudi poolt korraldatud koolide tervisendukogude
baaskoolitused. Voimalus arutada, kiisida, kohtuda teiste koolide meeskondadega andis

kindlustunnet ja selgust.

Tervise Arengu Instituut ei ole TE koolile suur ja kdrge iilemus, kes nduab aruandeid, vaid
hea ja sobralik toetaja. Igal aastal korraldatakse Tervistedendavate Idee konkurssi
terviseprojektide  rahastamiseks, viiakse labi  mitmesuguseid  tervisteemalisi
omaloominguvdistlusi. Tddksi kool on 1dbi aegade olnud aktiivne osaleja koikidel nendel
konkurssidel ja ka auhinnad pole meist modda ldinud. Tervist edendavate koolide vorgustikku
kuulumine on teinud info nende projektide kohta meile kattesaadavamaks ja andnud julgust
neist osa votta. Vabariiklik TE koolide suvekool on aga ikka olnud aasta suursiindmus

koikidele tervisemeeskondadele.

Meie ldhim abistaja ja toetaja on aga Viljandi Maavalitsuse Tervisetuba. Sealt on alati
voimalik saada lahket ja julgustavat sdna, kasulikku infomaterjali, julgustavat naeratust ja

innustavat Olalepatsutust. Hea on teada, et on olemas koht, kust koikidele muredele leiab
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leevendust ja probleemidele lahendusi- olgu need keerulised projektiaruanded, arusaamatused

inimeste vahel voi mured koolitajate-lektorite leidmisel.

Meil on koolis vaid 15 Opetajat, igaiihel oma huvidering ja kohustustekoorem. Tahtmine laste
tervise eest hoolt kanda on kogu aeg olnud, kuid nii nagu igal meeskonnal, voib liikmete
vahetumise, tervislike vOi mistahes muudel pdhjustel tulla hetki, kui motivatsioon kipub
kaduma ja vdsimus votab voimust. Tervist edendavate koolide iihisiiritused, kokkusaamised ja
noupidamised annavad siis litkmetele tuge, lisavad joudu ja tahtmist jitkata, toetavad ja
innustavad edasi tegutsema. Tunnustus, mis kasvoi lahke naeratuse néol saadakse, aitab jélle

jalgele tdusta ja jitkata.

Viljandimaa TEK vorgustikku kuulub hetkel 7 kooli. Me pole kadedad konkurendid, vaid
sobrad, kes iiheskoos tegutsemisest inspiratsiooni saavad, tunnustusest ja toetust jagavad
Omavahel on sobraks saanud nii Opetajad kui Opilased. Vorgustikku kuulumine loob
tihtekuuluvustunde ja annab vdimaluse kohtuda toredatel ihisiiritustel. Aastatega on meil
vélja kujunenud omad traditsioonid: suvekool, sportlik talvepdev, koolitused opilastele ja
Opetajatele. Oleme iiheskoos Oppinud meeskonnatodd tegema, tervislikult toituma, uisutama,
seiklusrada labima, parandanud enesetunnet hiina tervisevdimlemise ja joogaga. Nii Opilastel
kui Opetajatel on vdimalus ennast proovile panna, leida uusi sdpru, saada juurde teadmisi,

avardada silmaringi ning huvitavalt aega sisustada.

Voimalus kiilastada erinevaid koole ja vOrrelda ennast teistega aitab liles leida oma kooli
tugevused ja norkused, kogemused maakondlikelt iiritustelt on koikidele Opilastele ja
Opetajatele on olnud rikastavad, rodmu ja rahulolu pakkuvad. Siit tuleb vélja iiks suur
kasutegur- organiseerin tirituse iiks kord ja siis kéin teiste poolt korraldatud iiritustel 6 korda.
Muretsemist vihem, rd0mu rohkem! Ise tehtud on histi tehtud, aga koos on ikka parem, sest

jagatud rodm on suurem!

Laste tervise ja heaolu eest muret tundvaid organisatsioone on palju. TE koolid on leidnud
endale suurpidraseid partnereid: Maanteeamet, Politsei, Padsteamet, Punase Risti Selts,
Kaitseliit. Toeliselt head spetsialistid nendest organisatsioonidest on lahkelt alati valmis TE
koole Opetama, toetama, juhendama. Ka nende ressursid on piiratud, aega ja inimesi pole
kusagil tilearu. TE koolidel on {iiheskoos kergem nendega kontakti saada ja koostdodd

organiseerida. Tadksi kooli Opilased on saanud osaleda esmaabilaagris ,,Oska hoida ja aidata®,
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kdinud liikluslinnakus ja Pddsteametis, igaiiks on saanud nii tulekustutit kasutada kui ilma
tikkudeta I6kke stiiitamist proovida. Ise koike proovides ja katsetades jadvad Opetussonad

paremini meelde ja annavad kogu eluks oskuse raskes olukorras toime tulla.

Koolide majandusolukord ja rahalised voimalused on alati olnud piiratud. TE koolidele otsest
rahalist toetust riigi poolte ette ndhtud ei ole. Vdga suureks abiks on meile aga erinevad
projektid, mida korraldab Maavalitsuse Tervisetuba. TE koolidel on vdimalus osaleda
stidametervise ja tubaka/ alkoholi- ennetusprojektides, tegeleda liikumisharjumuste
kujundamisega. Koostoos Viljandi Maavalitsuse, Viljandimaa Omavalistuste Liidu ja eelpool
nimetatud koostoopartneritega oleme juba 8 aastat korraldanud esmaabivoistlust ,,Abi ABC*
ja 3 aastat maakondlikku terviseviktoriini. Ka vald toetab meie kooli tervistedendavaid

tegevusi.

Tervise edendamine ei ole t06, mida saab dra teha iihe pdeva voi aastaga, seda ei saa teha tliksi
ja omaette nokitsedes. Kuulumine TEK vorgustikku on andnud meie kooli
tervisemeeskonnale sdbrad, toetajad ja innustajad ning kindlustunde jitkata tervistedendava

koolina.

Kokkuvote: Tervis = Vidrtus = Vastutus

Maailma Terviseorganisatsiooni (MTQO) poolt juhitud Verona Algatus (2000) kirjeldab, et
planeeritud investeering tervisesse on investeering arengusse nii sotsiaalses- Kkui
majanduslikus mottes. Tervis on universaalne védrtus ja inimese baasdigus. Iga poliitiline
otsus omab moju rahvastiku tervisele. Niiteks investeering haridusse, kommunaalsfdiri,

puhtamasse keskkonda voi uute to6kohtade loomisesse on samuti investeering tervisesse.

Rahvastiku tervis on viirtus iiksikisiku, organisatsiooni ja iihiskonna tasandil. Uksikisikuna
omame me mitmeid positsioone, lapsevanem, paikkonna elanik, Opetaja, koolidirektor,
jarelvaataja, vallavanem, peaminister jne. Iga selle positsiooniga kaasneb vastutus panustada
ja toetada oma otsuste ning tegudega tervise arengut. Tervisedendamise arendamine ning
sellesse investeerimise otsused peaksid siindima iihistoona ja olema kdigile osapooltele
moistetavad ja vastuvdetavad. Terviseinvesteering Eestis, eriti meie haridusasutustes, ei ole

enam liks valik paljudest. See peab olema koigi iihine vairtus ja vastutus!
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Liikluskasvatus - abinou liiklejate hoiakute ja
kditumise kujundamiseks

Urve Sellenberg

Maanteeamet

Riskivaba iihiskonda ei ole olemas, kdigi tegevustega kaasnevad alati ohud. Ohu all
moistetakse mistahes tegurit, mis vOib olla vigastuste ja kahjustuste pdhjustaja. Risk on
voimalike vigastuste ja muude tervisekahjustuste tekkimise tdendosus ohtlikus olukorras. See
toendosus voib olla suurem voi vidiksem, kuid riski ei saa kunagi vilistada. Kiill aga saab

aidata kaasa sellele, et Onnetuste juhtumise tdendosus oleks voimalikult viike.

Tihti on dnnetuste pdhjuseks inimlik eksitus. Eksitus voib olla mitteteadlik, aga sageli tuleb
ette ka teadlikult vale kditumist. Seetdttu on inimfaktor ja sellega seonduv probleemistik

onnetuste drahoidmisel ja ennetamisel votmetahtsusega.

Eesti liikluskultuuri tasemele on sageli antud hiavitavaid hinnanguid, rddgitakse vajadusest
litkluskultuuri taset tdsta. Samas ei ole selle termini sisu piisavalt lahti mdtestatud —
koneldakse iihest vOi teises abindust, mille rakendamine peaks paugupealt parandama ka
litkluskultuuri tervikuna. Reaalsuses see kahjuks nii lihtsalt ei kdi — seosed ei toimi nii
otseselt. Liikluskultuuri muutmine on pikaajaline protsess, mis eeldab paljude inimese
kéitumist kujundavate tegurite jérjepidevat mdjutamist ning soovitud hoiakute ja kditumise

kujunemiseks vajalike tingimuste loomist.

Liikluskultuur on osa iildisest kditumiskultuurist. Uksikisikule taandatult on see inimese
voimetel, kasvatusel, teadmistel, keskkonna eripéral ja iihiskonna vairtushinnangutel pdhinev

tahe ja harjumus liikluses kehtivaid norme jargida ja kaasliiklejatega arvestavalt kaituda.

Selles, et meid Umbritseksid liikluses kultuursed inimesed, on oluline roll dpetamisel.
Oppetdd on aga pikaajaline protsess, mille tulemused ilmnevad tihti alles aastakiimnete
moddudes.
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Selleks, et kooli liiklusdppe- ja -kasvatustood hésti kavandada, on vaja tunda
litkkluskeskkonnast ~ tulenevaid  seaduspdrasusi,  arvestada  laste = vanust  ning
litkluskasvatusprotsessi kujundamise ldhtekohti. On tarvis tunda liiklusdppe pdhiprintsiipe

ning jélgida ja analiilisida laste liiklusk&itumist.

Liikluskasvatus ei ole eraldiseisev kasvatuse liik, vaid ohutuse véirtustamine igapdevases
liiklemises. Suhtumine liiklusesse ja liiklejatesse kandub lapsele edasi vanematelt ja teistelt
taiskasvanutelt. Seisukohad vdetakse mérkamatult omaks juba varakult. Néiteks votab laps
autos istudes vanematelt iile teisi liiklejaid siilidistava hoiaku voi siis teiste vajadusi mdistva,
inimlikke vigu aktsepteeriva suhtumise. Kui tdiskasvanud kinnitavad alati turvavod nii esi-

kui tagaistmel, siis on selline tegevus ka lapse jaoks normaalne ja vajalik.

Lapsed on viga emotsionaalsed, iimbritsevate inimeste kditumist ja tegevusi matkides
kujunevad harjumused, mis jadvad tihti piisima kogu eluks. Uusi harjumusi kujundada on aga
tunduvalt hdlpsam kui muuta vanu. Oiged liiklemisharjumused on liikluseeskirja tditmise
aluseks. Just koolil ja Opetajal lasub suur vastutus selle eest, kuidas on korraldatud ja kui

sihipdraselt toimub liiklusoppe 16imimine Sppe- ja kasvatustegevusesse.

Maanteeameti poolt ldbiviidav liikluskasvatusalane t66 toimub liiklusseaduse jt digusaktide
alusel ning tugineb Eesti Rahvuslikus Liiklusohutusprogrammis esitatud kavale. Selle
programmi eesmirgid on litklusohutust mojutavate iilesannete piistitamine nii riiklikul,
regionaalsel kui kohalikul tasandil, liikleja k&itumisharjumuste mdjutamine ning
litklusdnnetuste arvu ja raskusastme vdhendamine. Eesti Rahvuslik Liiklusohutusprogramm

néeb ette, et aastal 2015 ei tohiks Eestis liiklusdnnetustes hukkuda aastas iile 100 inimese.

Liiklusohutusprogrammis vélja toodud meetmed, mida on vajalik rakendada, késitlevad viit

olulist liiklusega seotud valdkonda:

hoiakute kujundamine;

koolitus;

jarelevalve;

liikluskeskkond:;
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e projekteerimine.

Maanteeameti liiklusohutuse osakonna poolt teostatav liikluskasvatusalane t66 puudutab
iilalmainitutest kahte — hoiakute kujundamist (liiklusohutusteabe esitamine meedias, iiritustel
ning kontsentreerituna kampaania vormis) ja koolitust (0ppe- ja Oppemetoodiliste materjalide

valmistamine lasteaedadele ja koolidele, Opetajate liiklusalane ettevalmistus).
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Joonis 1 Liikluskasvatuse tasandid

Liikluskasvatus on Opetamisel ja teavitamisel pohinev avaliku arvamuse ning iiksikisiku
suhtumise ja litkluses kditumise kujundamine, eesmérgiga vihendada litklusonnetuste arvu ja
raskusastet. Liikluskasvatus on siisteemselt rakendatuna suhteliselt odav litklusohutusabinou,
mis el ndua jirjepideva t60 korral suuri lihekordseid investeeringuid. Samas eeldab
litkkluskasvatuse  efektiivsus  ka  teiste  liiklusohutusabindude  (liiklusjérelevalve,
liikluskeskkonna ohutuse suurendamine) paralleelset rakendamist. Liikluskasvatuse sihtrithma
moodustavad lapsed, Opetajad ning koik tdiskasvanud jalakdijad, jalgratturid ja

mootorsoidukijuhid.
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Liikluskasvatuse esmatéhtis tegevussuund on laste dpetamine, kuna just noorelt kujunevad
vélja toekspidamised ning kditumisharjumused, mida on hilisemas eas mérksa raskem muuta.
Laste liikluskasvatuse teostamisel on efektiivseimaks vormiks Opetamine kui siisteemne ja
cesmdrgistatud protsess, mille kdigus omandab laps Opetaja poolt edastatud info pdhjal
ohutuks liiklemiseks vajalikud teadmised, oskused ja harjumused. To6 lastega peab toimuma
lasteaedades ja koolides nii teoreetilises kui praktilises vormis ning selle tulemuslikkuse
eelduseks on jirjepidevus. Eduka liikluskasvatuse tagatiseks on liiklusteemasid hdlmav
oppekava, Oppekava siisteemikindel jérgimine, Opetajate ettevalmistus ja oskused ning

erinevatele vanusegruppidele suunatud kéitvad dppematerjalid.

On oluline teadvustada, et pelgalt teadmiste jagamisest jddb madala riskitaseme
kindlustamiseks  vdheks.  Ténavaliikluses  Oigesti  kidituda  voimaldavad  diged
liiklemisharjumused, mille kujundamisele tuleb teiste Gpetus- ja kasvatusiilesannete kdrval
suurt tdhelepanu podrata. Just liiklemisharjumused on liikluseeskirja tditmise aluseks.
Liiklusopetuse ldbiviimiseks on Maanteeameti liikluskasvatuse osakond koostanud
lasteaedadele, koolidele ja teistele Oppeasutustele iile 50 nimetuse erinevaid liiklusopetuse

alaseid materjale.’

Kuigi paljude liikluskasvatuse alaste projektide ldbiviimist ja teabe- ning Oppematerjalide
valmistamist finantseeritakse Maanteeameti eelarvest, on laste liiklusOpetuses ka neid
valdkondi, milles on vaja kooli ja kohaliku omavalitsusiiksuse tuge ja koostddd. Uheks
selliseks on jalgratturi voi mopeedi juhtimisdigust taotlevate laste dpetamine — vahendid
kvaliteetse koolituskursuse labiviimiseks ning vastavate erialaste teadmistega Opetaja

palkamiseks peavad leidma kool ja koolipidaja.

Teiseks oluliseks toosuunaks on lasteaia- ja koolidpetajate liiklusohutuse alase
tdienduskoolituse ldbiviimine, mis toimub koostdds Opetajate koolitust korraldavate

Oppeasutuste ja kohalike omavalitsustega. Koolitusel kisitletakse Oppematerjalide kasutamist,

8 Liiklusdpetuse kataloog http://www.mnt.ee/atp/failid/Kataloog.pdf sisaldab iilevaadet Maanteeameti
litkluskasvatuse osakonna poolt koostatud ja vilja antud liiklusdpetuse materjalidest ning
liikluskasvatuse alasest tegevusest.
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laste Opetamise metoodikat igapdevases liikluskeskkonnas ning lasteriihma ohutuse tagamist

teel liikudes ja soidutee iiletamisel.

Temaatiliste projektidena Opetatakse teedevalitsuste liiklusohutuse spetsialistide kaasabil iga-
aastaselt siigisperioodil III-IV klassi Opilastele ohutut pimedas liiklemist. Igal kevadel toimub

10-12-aastastele lastele suunatud jalgratturile vajalike teadmiste omandamist motiveeriv

voistlussari Vigurivént.

Voistlussarja Vigurivint finaalvoistlus Veskisillal Jirvamaal
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Tdiskasvanud liiklejate hoiakute ja liikluskditumise muutmiseks, avaliku arvamuse
kujundamiseks ning pdevakohase liiklusalase info igapdevases elukeskkonnas nihtaval
hoidmiseks tegeleb liikluskasvatuse osakond vastavasisulise teabe levitamisega.
Liiklusohutusalase teabe edastamiseks kasutatakse aktiivselt nii massimeediat kui ka teisi
infokanaleid. Liikluskasvatuse regionaalsetes projektides on suur osatdhtsus nditustel ja
mitmesugustel avalikel iritustel, mille sisuga liikluskditumise alane informatsioon kokku
sobib. Liiklejate hoiakute ja kditumise kujundamisel on mitmes valdkonnas ennast digustanud
kampaania vorm. Kampaania ndol on tegu teatud eesmérkide saavutamiseks kindlale
sihtriihmale orienteeritud iiheaegselt rakendatavate erinevate abindude siisteemiga, mille

toimimise tulemust on voimalik moota.

Kiisitlusuuringute andmetel peab kampaaniaid vajalikuks 80-95% kiisitletutest. Kuigi
ithekordse kampaania tulemus ei pruugi korrapealt véljenduda liiklusonnetuste arvu
vihenemises, on peaaegu iga kampaania tulemusena tdheldatud hoiakute muutumist soovitud

suunas. Oigete hoiakute kujunemine on aga liiklusdnnetuste vihenemise eelduseks.

Igal aastal viiakse regulaarselt 1dbi jargmisi litklusohutuskampaaniaid:

e Kampaania turvavoode ja lapse turvavarustuse Kkasutamise olulisuse
teadvustamiseks. Kampaaniat viiakse ldbi juba alates 1996. aastast, see toimub
kevadperioodil ning on suunatud esmajoones turvavoode kasutamise vajalikkusest
teavitamisele tagaistmel sditjate ja laste seas. Alates 2005. aastast on sellest kampaaniast
vélja kasvanud turvavod kasutamise vajalikkust tutvustav atraktsioon, igal huvilisel on
voimalik teha kaasa sdit podrlevas autos ning tunnetada, kuidas turvavoo hoiab teda autost
viljakukkumise eest. Turvavod kasutamise vajalikkust tutvustav ekspositsioon on
aastaringselt esindatud pea koigil autondusega seotud suurematel messidel, seda on
voimalik tellida ka teistele iiritustele.

e Kampaania ,So0ida kaine peaga!” joobeseisundis sdidukijuhtide arvu
vihendamiseks. Kampaania toimub suvekuudel. Kampaania kuulub liiklusohutuse
osakonna teavitustd0 pikaajalisse programmi ja selles osalevad omapoolsel initsiatiivil ka
mitmed meediaorganisatsioonid. Lisaks meedias levitatavale informatsioonile pakutakse
selle kampaania raames suuremate alkoholi tarbimisega seotud muusikaiirituste
kiilastajatele tasuta alkomeetrite kasutamise vOimalust ning teavitatakse neid joobes
soidukijuhtimisega kaasnevatest riskidest.
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Kampaania ,,Lapsed on linnas tagasi!“, mis keskendub iilekiigurajal jalakaijale tee
andmisele, ohutu sodidukiiruse valikule ning asula piirkiirusest kinnipidamisele.
Kampaania toimub septembris, ldbiviimise aeg on seotud Oppetdd algusega
iildhariduskoolides. Kampaania eesmérgiks on reguleerimata iilekdigurajal tee iiletamisega
seotud ohtudest teavitamine ning sdidukijuhtide ettevaatlikkuse suurendamine. Kuigi
kampaaniajargsed kiisitlus- ja vaatlusuuringud niitavad soidukijuhtide kditumise
paranemist, on iilekdigurajal jalakiijatele otsasditude arv siiski suur. Seda soodustab
linnatingimuste jaoks lilemédra suur sdidukiirus ning lilekdiguradade halb planeering —
iilekdigurajad paiknevad tihti laiadel, nelja voi enama sdidurajaga, sageli ohutussaarteta
tdnavatel ning sellistes kohtades, kus sdidukijuhi tdhelepanu on hajutatud mitme erineva

liikklussituatsiooni jidlgimise vahel.

Kampaania ,, Lapsed on linnas tagasi! "vilireklaam

Kampaania jalakiijahelkurite kasutamise edendamiseks viiakse ldbi aasta viimases
kvartalis. Alates 1997. aastast toimunud kampaaniad on andnud reaalse tulemuse nii
helkurite kasutamise iga-aastase suurenemise kui ka pimedas toimunud raskete
tagajdrgedega liiklusdnnetuste vdhenemise osas. Maanteeameti ja Politseiameti vahel
so0lmitud koostdokokkuleppe raames on kampaaniaperioodil helkuritega varustatud ka
politseiautod, et pimedal ajal maanteel ohusituatsioonis viibivatele jalakédijatele helkureid
jagada. Samuti saavad Maanteeametilt helkuri vastaval koolitustiritustel osalejad,
koolitusel selgitatakse pimeda ajal enda ndhtavaks tegemise vajalikkust ja seda, kuidas

helkurit ettendhtud viisil kanda.
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Pddsteala ennetustoost lildhariduskoolides

Katrin Riititel

Padsteamet

Valdkonnaga seotud mdisted:

Pidsteala ennetustdo — pidsteala ennetustod koosneb tegevustest, mille eesmérk on dnnetusi
dra hoida voi vihendada dnnetuse korral kahju suurust ja mis on otseselt inimesele suunatud,
st inimene on esmane kasusaaja (Ennetustdo strateegia aastani 2011).

Oht — olukord, kus ilmnenud asjaoludele antava objektiivse hinnangu pohjal voib pidada
piisavalt tdendoliseks, et lahitulevikus leiab aset padstesiindmus (Péésteseadus).
Padstesiindmus — ootamatu olukord, mis vahetult ohustab fiilisikaliste voi keemiliste
protsesside kaudu inimese elu, tervist, vara voi keskkonda tulekahju, loodusdnnetuse,
plahvatuse, liiklusonnetuse, keskkonna reostuse vOi muu sarnase olukorra korral
(Paasteseadus).

Turvalisus — Kkaitstus, julgeolek, ohutus (Eesti keele seletav sOnaraamat). Ennetust6od
strateegia moistes tdhendab turvalisus sellist olukorda, kus inimesed on teadlikud
potentsiaalsetest ohtudest ja kaitstud vastavate oskuste, teadmiste ja vahenditega. Niiteks on
kodu kaitstud tulekahju avastamisseadmega (Ennetustoo strateegia aastani 2011).

Turvalise keskkonna tagamine on ka iga inimese enda vastutus

Selliseid suurdnnetusi nagu torm, uputus voi maavirin inimene mojutada ei saa, kiill aga on
voimalik mdjutada iseenda iimbruses toimuvat. Pdédsteameti 2009. a statistika jérgi pohjustab
kodudes juhtuvatest tulekahjudest 90% hooletus lahtise tulega limberkdimisel. Kiilinlad
jdetakse jarelevalveta, kiittekolde uks lahti. Mida saaksime ette votta? Siinkohal on
vOtmetdhtsus teavitustool, et inimesed tunneksid lahtise tulega iimberkédimise reegleid,
teaksid, et tuli on ohtlik, ja oskaksid potentsiaalselt ohtlikus olukorras digesti kdituda ning

olukorrast tulenevat kahju vihendada.
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Turvalise keskkonna tagamine pddsteala moistes on mitme muutujaga vorrand. Kui koik
tingimused on tdidetud, tekib vajaliku ohutustasemega keskkond. Vorrandi muutujateks on:
1. Seadusandlus ja kehtestatud nduded;

2. Jarelevalve ja nduetele vastavuse kontroll;

3. Ohtlikus olukorras digesti kiditumiseks vajalikud teadmised ja oskused.

Ohutuse tase soltub kdigist kolmest tegurist.

Enamjaolt on puudulik kolmandana nimetatud punkt ja ennetust6os keskendumegi just sellele.
Vajalike teadmiste ja oskuste omandamisega kasvab ka inimese turvalisuse tase, mis tagab
tema  ohutuse. Tulevikus peab ohutu keskkonna kujundamine olema igaiihe jaoks
enesestmdistetav. Koju suitsuanduri paigaldamise, tulekustutiga kustutamise Opetamise voi
kiittekolde hooldamise vajalikkuse meeldetuletamisega annamegi vastutuse turvalisuse eest

inimesele endale.

Piisava turvalisuse taseme saavutamiseks on vaja, et ithekordne hoiatus, dpetus voi koolitus
asenduksid jirjepideva Opetamise ja teavitamisega. Ainult niiviisi saab pikaajalist protsessi
Oigete tulemusteni suunata. See tdhendab, et teadmised, mis on vajalikud ohutu keskkonna
tagamise eest vastutamiseks, peavad inimeseni joudma voimalikult vara ja erinevatest

allikatest.

Teadmised, hoiakud, kiitumine

Ennetustdd on pikaajaline protsess, mille tulemused ei ilmne koheselt. Ennetust66 kdigus on
tegemist peamiselt inimese teadmiste, hoiakute ja kéditumise kujundamise vdi muutmisega.
Saadud teadmiste toel tekivad hoiakud mingi teema, kiisimuse voi pohimotte kohta ja
vastavalt hoiakutele hakatakse kdituma. Nonda voib oelda, et dige voi vale kditumine soltub

teadmiste kvaliteedist.
Kodige lihtsam on kujundada ja muuta laste hoiakuid, sest laps on mdjutatav. Seetdttu on

lastele Oigete teadmiste andmine eriti oluline. Oige info digel ajal tagab reaalses

(onnetus)olukorras ka dige kditumise.
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Loomulikult ei saa eeldada, et 2. klassi dpilane oskab tulekustutiga tuld kustutada voi inimesi
paidsta. Viikeste laste eest vastutavad siiski nende vanemad. Kiill aga saame suunata lapse
kasvamist ohutut keskkonda hindavaks tdiskasvanuks, andes talle selleks vajalikud teadmised
juba koolis. Hilisemas eas on viljakujunenud hoiakuid juba oluliselt keerulisem muuta, sest
vanad harjumused ei muutu kergesti. Vastutus kdige digema ja vajalikuma info jirjepideva

edastamise eest lasub lapsevanematel ja Opetajatel.

Lapsed on tdnuvddrne publik, uued teadmised kinnistuvad neis kiiresti. Mida nooremas eas
Oiget kaitumist Opetada, seda tulemusrikkam see pikemas perspektiivis on. Erinevatele
sihtgruppidele moeldud piésteala koolitustel podrame kindlasti tédhelepanu ealistele

isedrasustele ja muudame koolitused laste jaoks voimalikult atraktiivseks ja meeldejadvaks.

Sageli arvatakse, et keegi peale pidistespetsialistide ohutusalase ennetustodga hakkama ei
saakski. Tegelikult pole see nii. Ohutuse teemadel saavad viga edukalt sona votta ka dpetajad
ja lapsevanemad. Sageli on meil koigil kogemusi, millest on hea dppust votta. Ka vigadest

Opitakse ja see, et jairgmine pdlvkond vigu ei kordaks, ongi meie endi kétes.

Teadlikkuse indeks

Padsteamet moddab igal aastal elanikkonna teadlikkuse indeksit tuleohutuse valdkonnas.
Indeks néditab, kui paljud omavad kodus suitsuandurit, tulekustutit, kas teatakse
hiddaabinumbrit jmt. 2009. aastal uuriti ka seda, millistest kanalitest saadakse ohutusalast infot
koige meelsamini. 64% vastanutest iitles, et on ohutusalast informatsiooni saanud oma lastelt
ja koguni 81% meelest oli see sobiv infokanal. Sellest voib jdreldada, et lastele ohutuse alaste

teadmiste jagamine on kasulik mitte ainult lastele, vaid ka tdiskasvanutele.
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Teabelevi laste kaudu
Kas peres on 3-15-aastasi lapsi?
Kas on Teieni joudnud tuleohutusalast teavet Teie pere lasteaias voi pohikoolis kiiva lapse kaudu?
Kas see on/oleks sobiv viis saada tuleohutusalast teavet?
% koigist vastajatest, isikukaal

A

— Kas on Teieni joudnud tuleohutusalast
teavet Teie pere lasteaias voi pohikoolis Kas see on/oleks sobiv viis saada
Kas peres on 3-15-aastasi lapsi? kiiiva lapse Kaudu? tuleohutusalast teavet?
n=2100 n=628 n=397
mske
raske
delda delda

3% o

Joonis 1. Teabelevi laste kaudu.

Koostoo6 koolidega

Pédsteala ennetustoo tdhendab erinevate sihtgruppide koolitamist. Selleks on Pidsteamet vilja
tootanud koolitused ka kdige noorematele, eelkooliealistele lastele. Igale vanusegrupile on
suunatud kindlad teemad, mida kasitletakse vdga praktiliselt ja pilkupiitidvalt. Nagu eelpool
rohutatud, on ilioluline, et infot antaks jdrjepidevalt ja selleks kasutataks erineva kanaleid.

Uks iilioluline infokanal ongi iildhariduskool.
Koolituste teemad on vilja todtatud vastavalt ealistele isedrasustele. Eelkooliealine laps ei pea

oskama inimest pédsta, samas vOiks aga pohikooli Opilane olla proovinud tulekustutiga

kustutamist.
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Eelkooliealine laps ja koolitus ,,Nublu aitab“

Koolitusel radgitakse lastele lahtise tule ohtlikkusest ja poleva kiilinla digest paigutamisest,
polevmaterjalidest, suitsuanduri vajalikkusest ja ka sellest, et dnnetuse korral peab kutsuma

appi ema vOoi isa, kes lapse ohutuse eest vastutab.

Eelkooliealised lapsed koolitusel ,,Nublu aitab®.

Algklassilaps ja koolitus , Tean tulest”

Algklassilapse teadmised voiksid olla juba pisut praktilisemad. Selle koolitusega annamegi
lastele voimaluse ka ise ohtlikke olukordi lahendada ja likvideerida. Koolituse teemadeks on

samuti lahtine tuli ja selle ohtlikkus.

Algklassilapsed koolitusel ,,Tean tulest*

6.-8. Kklassi laps ja koolitus ,Kaitse end ja aita teist“

Koolitus toimub Eesti Politsei, Pddsteameti ja Punase Risti koostdds. Teemade hulgas on mh

esmaabi, tuleohutus, evakuatsioon, tulekustutiga kustutamine, politsei seadusandlus jmt.
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Koolitus 10ppeb laagriga, mille kidigus tehakse ka praktilisi harjutusi ja kinnistatakse
teooriatundides saadud teadmisi.

Koolitus ,,Kaitse end ja aita teist*

Giimnaasiumi veeohutuse koolitus

10. ja 11. klasside oOpilastele mdeldud veeohutuse koolitusel kisitletakse erinevaid veega
seotud teemasid, alates veekogude kirjeldusest ja uppumise pohjustest ning 1dpetades

paistevesti kasutamisega. Teemasid on palju, kursust kéivad lugemas péésteala spetsialistid.

Mainitud koolitustele on voimalik eelnevalt registreeruda ja koolitaja kohale kutsuda.

Oppematerjalid

Péasteala koolitustega kdivad kaasas Oppematerjalid, mida jagatakse koolituse ldbinud
Opilastele. Lisaks saab kasutada mitmeid spetsiaalselt {iildhariduskoolidele moeldud

dppevahendeid. Oppematerjalide nimekiri tiieneb pidevalt.

Raamat

M. Klaos, ,Onnetusjuhtumid ja turvalisus“. Raamat on olemas koikides Eesti
iildhariduskoolides.

Film

Padsteamet, ,,Teoreem tulest”. Film on olemas koikides Eesti

uldhariduskoolides.

79



Film
Péadsteamet, ,,Miks see just meiega juhtuma pidi?“ Film on olemas kdikides Eesti

iildhariduskoolides.
Animatsioon ,,Juss Opib péésteala”. Film on olemas koikides koolieelsetes lasteasutustes.
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Oiguskuuleka ja tdiisvicdrtusliku kodaniku kasvatamine

Mdrt Korgmaa

Politsei- ja Piirivalveamet

Oiguskuuleka ja tiisviirtusliku kodaniku kasvatamine on kogu riikliku dppekava iildine
eesmark, mis kajastub kogu Oppekava ldbivates teemades. Siinkohal kisitlen diguskuuleka

kodaniku kasvatamisega seotud oppekava labivaid teemasid politsei vaatevinklist.

Politsei tegutsemise aluseks on politsei ja piirivalve seadus. Selles seaduses ei ole kirjas mitte
ainult politsei kohustusi, digusi ja teenistuskdiku kajastavad sitted, vaid ka moisted, mida on

tarvis tunda igaiihel.

Politsei ja piirivalve seaduse keskseks mdisteks on korrarikkumine. Selle mdiste sisuline kiilg
peaks olema arusaadav juba lasteaialapsele. Samas tuleb moiste sisu ja tdhendust késitleda
kdigis vanuseastmetes, seda pidevalt tdiendades ja laiendades. Oppekava libiv teema
,Vadrtused ja kolblus® annab védga olulise raami, et igas vanuses Opilastele selgitada
vastastikuse hoolivuse ja tdhelepanelikkuse ning neist ldhtuvate kditumisreeglite kehtestamist
ja jargimist. VOib ju veidi lihtsustades {itelda, et erinevate Oigusaktidega kehtestatud
reeglistikud on samuti kditumisjuhised, mis on loodud erinevate inimeste diguste kaitseks ja
kohustuste selgitamiseks. Opilane, kes tdidab korrektselt koolikorda ning on kaaslaste vastu
tahelepanelik ja hooliv, ongi iiksiti diguskuulekas isik, kellega seoses korrarikkumistest
tdendoliselt ridkida ei tule. Opilaste védrtushoiakute ja korrektse kiitumise kujundamisel on

eriti oluline roll dpetajaskonnal.

Korrarikkumise moiste késitlemisel erinevates vanuseastmetes tuleks lisaks kehtestatud
reeglite selgitamise teha arusaadavaks ka erinevate korrarikkumiste voimalikud tagajirjed nii
teiste inimeste kui korrarikkuja enda jaoks. See iilesanne tundub olevat lihtne, kuid ei ole seda
tegelikult mitte, sest erinevate seadustega on erinevas vanuses korrarikkujate suhtes

kehtestatud erinevad mojutamisvoimalused.

81



Lapsele on vaja selgitada, et juba alates esimesest klassist peab ta tditma kooli kodukorda,
mille rikkumisel voib tema suhtes rakendada pdhikooli ja glimnaasiumi seaduses kirja pandud
mdjutusvahendeid ja raskemate korrarikkumiste puhul ka alaealiste mdjutusvahendite
seaduses  kirjeldatud mdjutusvahendeid. Alates 14-aastaseks saamisest on laps
karistusdiguslikus mottes siilivoimeline ning juba enne sellesse ikka joudmist peaks olema
talle selgitatud moisteid siilitegu, véartegu ja kuritegu. Mdistete kasitlemisel on hea liikuda
ahelas korrarikkumine—siititegu—véartegu—kuritegu. Nende moistete selgitamisel on mdttekas
kasutada kooli teenindava noorsoopolitseiniku abi. Opetajal endal voib olla suhteliselt
keeruline koiki peensusi tunda — nditeks ei ole kdik korrarikkumised koheselt siiliteod
seaduste moistes, slilitegu on vaid taoline korrarikkumine, mille eest on seadusandja
(Riigikogu) pidanud vajalikuks madrata karistuseks vdhemalt rahatrahvi. Samuti on oluline
teha vahet védirteol ja kuriteol (mdlemad on siiliteo liigid ja neid eristab vaid teo eest

madratava karistuse raskus).

Teine oluline mdistepaar, mis peaks kindlasti késitlemist leidma, on oht ja ohtu seadmine.
Siinkohal on neid moisteid vaadeldud kiillalt laialt, sest inimene voib oma kéitumisega
ohustada nii enda kui teiste inimeste digusi ja vabadusi. Oluline on, et lapsele hakataks
selgitama erinevaid ohte juba vdga varases eas ja et selgitustoo jatkuks kogu kooliaja viltel.
Ka siin vdiks kehtida lihtsamalt keerulisemale liikumise reegel. Uksteisega arvestamise ja
hoolivuse kasvatamise kaudu on vdimalik selgitada erinevast keelatud kditumisest lahtuvaid
ohte. On kerge mdista, et teist last liilies tehakse haiget ja ohustatakse teise lapse tervist.
Opetajal on siinjuures viga vajalik siduda omavahel mdisted ohtu seadmine ja
korrarikkumine, sest iga korrarikkumisega ohustatakse kellegi digusi voi vabadust. Siinjuures
on oluline pdhjuse ja tagajirje seose selge ja reljeefne esiletoomine koos positiivse

kaitumismudeli selgitamise ja toetamisega.

Nagu eelpool kirjeldatud, ei ole korrarikkumise tildmdiste ja ohtude selgitamiseks vaja midagi
enamat kui Opetaja tdhelepanelikkust ja reageerimisvoimet ning asjakohaste selgituste
jagamist, mida saab teha nii tunnis korda hoides kui ka Opilasi véljaspool tunde dra kuulates

ning Opilastevahelisi konflikte lahendades.

Nii viidrtuste ja kolbluse kui ka tervise ja ohutusega seotud teemade juures on erilise
tahtsusega pohjuse ja tagajérje seose selgitamine ning Opilaste endi ndgemuse kiisimine.
Sageli seisavad politsei menetlejad silmitsi olukorraga, kus inimene, olgu siis kannatanu,
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tunnistaja voi kahtlustatava rollis, ei oska juhtunut kirjeldada, selgitamisest rddkimata.
Seepdrast on ddrmiselt oluline juba esimestest klassidest alates podrata tdhelepanu nii suulise
kui kirjaliku struktureeritud ja detailirikka jutustamisoskuse arendamisele. On ju iga avaldus
vOi selgitus juhtunu kohta omamoodi jutustus, millel on kindel toimumisaeg ja -koht, erinevad
osalised, siindmuste ajaline jérjestus ja loogiline 10pptagajirg. Juhtunut kirjeldades on
inimesel vdimalus nii toimunud siindmust selgitada, selle pdhjusi analiiiisida kui ka hinnata,
mil moel oleks saanud tagajirge dra hoida voi kergendada. Samuti aitavad olulise info
ebaolulisest eristamise vOime ning juba eeclnimetatud struktureeritud jutustamise oskus
inimest siis, kui on tarvis teha hddaabikdne ja saada kiiret erakorralist abi politseilt, paéstjatelt

voi kiirabilt.

Abimaterjalina saab kasutada:

Kuritegude menetlemine

Kuritegu on Kkaristusseadustikus sétestatud siilitegu, mille eest on fliisilisele isikule
pohikaristusena ette ndhtud rahaline karistus vOi vangistus. Kuritegude kohtueelne
menetlemine toimub vastavalt kriminaalmenetluse seadustiku sétetele. Kohtueelse menetluse
eesmirk on koguda tdendusteavet ja luua kohtumenetluseks muud tingimused. Kohtueelses
menetluses selgitavad uurimisasutus ja prokuratuur kahtlustatavat ja siitidistatavat digustavad

ja siilistavad asjaolud.

Stiiituse presumptsioon tdhendab, et:

Kedagi ei késitata kuriteos siitidi olevana enne, kui tema kohta on joustunud siitidimdistev
kohtuotsus. Kriminaalmenetluses ei ole keegi kohustatud tdendama oma siiiitust.
Kriminaalmenetluses korvaldamata kahtlus kahtlustatava voi siilidistatava siitidiolekus

tolgendatakse tema kasuks.

Kohtueelset menetlust juhib prokuratuur, tagades selle seaduslikkuse ja tulemuslikkuse.
Prokuratuur esindab ka riiklikku stiiidistust kohtus. Uurimisasutus vdi prokuratuur alustab
kriminaalmenetlust esimese uurimis- voi muu menetlustoiminguga, kui selleks on ajend ja
alus ning puuduvad kriminaalmenetlust vélistavad asjaolud. Esimeseks uurimistoiminguks on
tavaliselt kas siindmuskoha vaatlus v0i1 kannatanu vOi tunnistaja {ilekuulamine.
Kriminaalmenetluse ajend on kuriteoteade voi  kuriteole viitav muu  teave.

Kriminaalmenetluse alus on Kkuriteo tunnuste sedastamine kriminaalmenetluse ajendis.
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Kuriteoteade esitatakse uurimisasutusele voi prokuratuurile suuliselt voi kirjalikult. Teade,
milles isikut stitistatakse kuriteos, on kuriteokaebus.

Kannatanu on fiitisiline voi juriidiline isik, kellele on kuriteoga voi stitivoimetu isiku poolt
Oigusvastase teoga vahetult tekitatud fiiiisilist, varalist voi moraalset kahju.

Kannatanul on digus:

1) vaidlustada kriminaalmenetluse alustamata jatmine voi lopetamine;
2) esitada tsiviilhagi enne kohtuliku uurimise 16petamist maa- voi linnakohtus;
3) anda ttlusi voi keelduda titluste andmisest seadustikus sétestatud alustel;

4) esitada toendeid;

5) esitada taotlusi ja kaebusi;

6) tutvuda menetlustoimingu protokolliga ning teha menetlustoimingu tingimuste,
kéigu ja tulemuste ning protokolli kohta avaldusi, mis protokollitakse;

7) tutvuda kriminaaltoimiku materjalidega;

8) votta osa kohtulikust arutamisest;

9) anda ndusolek kokkuleppemenetluse kohaldamiseks vai sellest keelduda, anda
arvamus siilidistuse ja karistuse ning siitidistuses nimetatud kahju suuruse ja tsiviilhagi kohta.
Kannatanu on kohustatud:

1) ilmuma uurimisasutuse, prokuratuuri voi kohtu kutsel;

2) osalema menetlustoimingus ning alluma uurimisasutuse, prokuratuuri ja kohtu

korraldustele.

Igast teie suhtes voi teie ndhes toime pandud siiiiteost teatage kohe politseisse tasuta telefonil
110. Number valitakse tihtemoodi koigilt telefonidelt.

Kuriteoteate esitamisel, samuti ka politseisse helistamisel pea meeles:

1. Edasta enda kohta sellised andmed (aadress, telefoninumber, meiliaadress), et sind on
voimalik edaspidi kétte saada;

2. Kirjelda juhtumit konkreetselt:

a. millal, kus ja mis juhtus;

b. mis varastati voi rooviti, millised on kurjategija saagiks langenud esemete konkreetsed
tunnused ja kui palju need asjad maksid,;

C. kui sul on pdhjust kedagi kahtlustada voi sa oled kindel, et keegi, keda sa ei tunne,

nédgi kuritegu pealt, siis kirjelda seda voi neid isikuid vdimalikult tépselt (voimalik vanus,
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pikkus, sugu, kehaehitus, Kkirjelda ndgu, juukseid, kisi, jalgu, konnakut ja riietust), samuti
maérgi, kuhu suunas kirjeldatav lahkus;

3. kui viibid kuriteo toimumise kohas, piiiia oma kdsutuses olevate vahenditega tagada
stindmuskoha puutumatus voimalike kuriteo jialgede sédilimiseks;

4, politseisse helistades dra Iopeta telefonikonet enne, kui sulle selleks luba antakse.

Politsei reageerib koigile véljakutsetele voimalikult kiiresti, samas teenindatakse alati
esmajarjekorras kiiret reageerimist ndudvaid véljakutseid, nditeks kui
. kuritegu toimus vahetult enne teadet ja selle toimepanijad pole joudnud

stindmuskohast kuigi kaugele;

. kuritegu on hetkel veel toimumas;
. tegemist on raske isikuvastase kuriteoga jms.
Stindmuskohal:
. piitidke séilitada stiindmuskoht politsei saabumiseni voimalikult puutumatuna;
. jatke meelde voi pange kirja vdimalike kahtlustatavate ja tunnistajate andmed

ning edastage need politseile;

. olge tihelepanelik ja rddkige oma kahtlustest ka politseile.
Mida kiiremini teatate siindmusest politseile ja mida paremini on sdilinud kuriteo
toimepanemise siindmuskoht, seda tdenédolisem on kurjategijate kindlakstegemine ja nende

sl tdendamine.

Tunnistaja on fliiisiline isik, kes voib teada kuriteo toimepanemise asjaolusid. Tunnistaja on
kohustatud andma tdeseid iitlusi. Tunnistaja ei tohi keelduda iitluste andmisest. Utluste
andmisest voib keelduda vaid juhul, kui kahtlustatav voi siiiidistatav on tunnistajaks kutsutud
isiku ldhisugulane (alaneja ja iileneja sugulane, dde, pooldde, vend, poolvend voi isik, kes on
vOi on olnud abielus kahtlustatava voi siiiidistatava 0e, poolde, venna voi poolvennaga,
vOOras- vOi kasuvanem, vOOras- vOi kasulaps, lapsendaja ja lapsendatu, abikaasa, piisivas
kooselus olev isik ja tema vanem, sealhulgas pirast abielu voi piisiva kooselu 10ppemist) voi
tunnistajaks kutsutud isiku titlused voivad siilistada teda ennast voi tema ldhedasi isikuid.

Samuti vOib tunnistajana iitluste andmisest keelduda kutsetegevuses teatavaks saanud
asjaolude kohta isik, kellele on seadusega pandud ameti- v&i kutsesaladuse hoidmise
kohustus. Kriminaalasjas ei vOi tunnistajana osaleda samas asjas kahtlustatav voi siitidistatav

isik, samuti uurimisasutuse ametnik, prokurdr ega kohtunik, kelle menetluses on kriminaalasi.
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Kriminaalmenetlust ei alustata voi alustatud kriminaalmenetlus 1opetatakse, Kui:

1) puudub kriminaalmenetluse alus;

2) kuriteo aegumistédhtaeg on moéddunud;
3) amnestiaakt vélistab karistuse kohaldamise;
4) kahtlustatav voi siitidistatav on surnud voi juriidilisest isikust kahtlustatav voi

stitidistatav on tegevuse 10petanud;

5) samas  slilidistuses on isiku suhtes joustunud kohtulahend voi
kriminaalmenetluse Idpetamise maarus.
Kui kriminaalmenetlust ei alustata voi see 10petatakse pohjusel, et digusvastase teo on toime
pannud kuni 14-aastane isik, saadab uurimisasutus voi prokuratuur kriminaalasja materjalid

alaealise elukohajirgsele alaealiste komisjonile.

Uurimisasutus teeb menetlustoiminguid iseseisvalt, kui menetlustoiminguks ei ole vaja kohtu
luba v&i prokuratuuri luba voi korraldust. Uurimisasutusel on 6igus nduda kriminaalasja

lahendamiseks vajaliku dokumendi esitamist.

Kahtlustatav on isik, kes on kuriteos kahtlustatavana kinni peetud, voi isik, keda on piisav
alus kahtlustada kuriteo toimepanemises ja kes on allutatud menetlustoimingule.
Kahtlustatavale selgitatakse viivitamata tema Oigusi ja kohustusi ning ta kuulatakse iile
kahtlustuse sisu kohta. Ulekuulamise vdib edasi lilkata, kui kahtlustatava tervislik seisund ei
voimalda tema kohest iilekuulamist ning kui see on vajalik kaitsja ja tdlgi osavdtu tagamiseks.
Kahtlustataval on Gigus:

1) teada kahtlustuse sisu ja anda selle kohta titlusi voi keelduda titluste andmisest;

2) teada, et tema {itlusi voidakse kasutada siitidistuseks tema vastu;

3) kaitsja abile;

4) kohtuda kaitsjaga teiste isikute juuresolekuta;

5) kaitsja juuresolekul olla iile kuulatud, osaleda vastastamisel, iitluste seostamisel
olustikuga ja tema dratundmiseks esitamisel;

6) osaleda vahistamistaotluse arutamisel kohtus;

7) esitada toendeid;

8) esitada taotlusi ja kaebusi;

9) tutvuda menetlustoimingu protokolliga ning teha menetlustoimingu tingimuste,

kéigu ja tulemuste ning protokolli kohta avaldusi, mis protokollitakse;
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10) anda nousolek kokkuleppemenetluse kohaldamiseks, osaleda
kokkuleppemenetluse ldbirddkimistel, teha ettepanekuid kohaldamisele kuuluva Kkaristusliigi
ja -mééra kohta ning sdlmida voi sdlmimata jatta kokkuleppemenetluse kokkulepe.
Kahtlustatav on kohustatud:

1) ilmuma uurimisasutuse, prokuratuuri voi kohtu kutsel;

2) osalema menetlustoimingus ning alluma uurimisasutuse, prokuratuuri ja kohtu

korraldustele.

Stitidistatav on isik, kelle kohta prokuratuur on koostanud siitidistusakti voi isik, kellega on
kokkuleppemenetluses sdlmitud kokkulepe. Siitidistataval on kahtlustatava oigused ja
kohustused. Siiiidistataval on digus tutvuda kaitsja vahendusel kriminaaltoimikuga ja vdtta
osa kohtulikust arutamisest. Siitidistatav, kelle suhtes on joustunud siitidimdistev kohtuotsus,
on siilidimdistetu. Siitidistatav, kelle suhtes on joustunud Gigeksmodistev kohtuotsus, on
oigeksmdistetu. Isiku vOib uurimisasutusse kutsuda telefoni, faksi vdi muu tehnilise
sidevahendi kaudu edastatud kutsega. Kutses méargitakse:
1) kutsutava isiku nimi;

2) kutsuja ametinimetus, nimi ning kontaktandmed,;

3) kutsumise pdhjus ja kellena isik vélja kutsutakse;

4) juriidilise isiku kutsumise korral, kas kutse on seaduslikule esindajale voi
esindajale;

5) ilmumise kohustuslikkus;

6) ilmumise aeg ja koht;

7) kriminaalasja number;

8) kohustus teatada ilmumata jadmisest ja selle pohjusest;

9) ilmumata jadmise tagajarjed.
Kutse 10pposa sisaldab teatist, mis tdidetakse, kui kutse antakse isikule allkirja vastu iile.
Teatises margitakse kutse vastuvotnud isiku nimi, tema allkiri kutse vastuvotmise kohta, kutse
kattesaamise kuupédev ning kutsutava draolekul kutse vastuvotnud isiku kohustus anda kutse
kutsutavale esimesel voimalusel iile voi teatada kutsujale kutse edastamise vdimatusest. Kutse
vastuvotmisest keeldumise kohta teeb kutse kittetoimetaja kutse 10pposas olevale teatisele
mérke, mida kinnitab oma allkirjaga. Kutse tuleb isikule teatavaks teha voi kétte toimetada
nii, et talle jadks ilmumiseks piisav ajavaru. Kui uurimisasutuse ametnik on veendunud, et
kriminaalasjas vajalikud tdendid on kogutud, koostab ta viivitamata kohtueelse menetluse

kokkuvdtte ja lisab selle kriminaaltoimikusse.
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Kohtueelne menetlus politseiasutuses 1opeb kokkuvotte koostamise ja kriminaaltoimiku

edastamisega prokuratuurile.

Politsei annab nou

Nouanded lapsele:
1) Teata alati kodustele, kuhu, kui kauaks ja kellega 1dhed!
2) Ole liikluses tihelepanelik ja ettevaatlik!

3) Ara mine kaasa vddrastega!

4) Ara vota tundmatult inimeselt vastu maiustusi!

5) Ara kutsu endale kiilla juhuslikke tuttavaid voi neid, keda alles vihe tunned!

6) Hoia oma rahakotti, Opilaspiletit, sdidukaarti, votmeid ja muid Sulle téhtsaid

asju riiete voi koolikoti sisetaskus!

7) Ara jita oma asju laokile ja jirelvalveta!
8) Ara kelgi enda ja oma pere hinnaliste asjadega!
9) Ara puuduta tundmatuid esemeid!

Mobiiltelefoni omanikule: kuidas vihendada ohtu sattuda varguse ohvriks?

1) Kui konnite tédnaval, siis peaks mobiiltelefon olema sellises kohas, kus vodras
seda ei mérka ja hdlpsasti kitte ei saa, nditeks kaelapaela kiiljes, kuid riiete all; taskus, kuid
nendes taskutes, mis on lukustatavad; kédekotis vOi koolikotis, kuid sahtlites, mis on
lukustatavad ja kotti avades ei tohiks telefon silma hakata. Telefon voiks ténaval ja
rahvarohketes kohtades liikudes olla liilitatud vérinalarmile.

2) Piitidke viltida tdnaval kdndides telefoniga rddkimist, eriti siis, kui olete tiksi.
Vajadusel kasutage telefoni kohas, kus on rohkem inimesi.

3) Arge laenake oma telefoni vohivddrale.

4) Koolipdevadel peaks mobiiltelefon olema kindlalt Opilase kotis ja helin
summutatud, ka ei tohiks telefon olla koolilaual ilma jérelvalveta.

5) Arge ostke mobiiltelefone tundmatute inimeste kiest ilma dokumentideta. On
suur toendosus, et osutute heauskseks ostjaks ja teie soetatud mobiiltelefoni vastu voib huvi

tunda politsei.

Mis on vigivald?
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Vigivald on kditumine, mille abil saavutatakse teises inimeses hirmu tekitades voim tema iile,
kontrollitakse teise inimese kéitumist, motteid ja tundeid. Végivallatseja rakendab oma ohvri
suhtes erinevaid meetodeid alates psiihholoogilisest survest ja johkrast sdimust kuni
majanduslike piirangute seadmise ja sotsiaalse isolatsioonini.

Vaimse viagivalla alla kuuluvad: jilitamine, kontrollimine (telefonikdned, kirjad, kohtumised
jmt), isoleerimine ldhedastest, hirmutamine, laimamine, alandamine teiste inimeste ees,

sOimamine.

Fiisilise vdgivalla alla kuuluvad: niigimine, miiksimine, juustest sikutamine, valu tekitamine,
litkkumise takistamine kinni hoidmise voi sidumisega, 160mine, peksmine, limmatamine, relva
kasutamine. Fiiiisilise végivallaga kaasnevad vigastused vdivad ulatuda marrastustest ning
sinistest plekkidest kuni vélimiste ja sisemiste vigastuste ja piisivate kahjustusteni. Fiiiisiline

végivald voib 16ppeda surmaga.

Mida teha, kui oled tunnistajaks kuriteole?

1) Kui juhtute ndgema kuriteo toimepanemist, teatage sellest voimalikult kiiresti
politseisse telefonil 110.

2) Kui kuritegu on voimalik dra hoida, ptiiidke kurjategijaid takistada. Tihti piisab
vaid sellest, kui kurjategijatele marku annate, et neid on tdhele pandud.

3) Arge unustage enda turvalisuse tagamist! Paljudes olukordades on kasulik 4ra

oodata politseipatrulli saabumine.

4) Piitidke sdilitada kuriteo siindmuskoht politsei saabumiseni voimalikult
puutumatuna.
5) Jitke meelde vOi pange kirja voimalike kahtlustatavate ja tunnistajate andmed

ning edastage need politseile.
6) Kui kuriteo tulemusena on keegi vigastada saanud, teatage sellest viivituseta politsei
juhtimiskeskusele (110) voi helistage hdadaabinumbril (112).

Alkohol, tubakas ja narkootilised ained

Alkoholi ja tubakatoodete omamine, omandamine ja tarvitamine on keelatud alla

kaheksateistkiimneaastsel isikul. 14-18-aastast isikut, kes omab v0i omandab voi tarvitab
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alkohoolset jooki voi tubakatoodet vOi on ilmsete alkohoolse joogi tarvitamise tunnustega,

vOib politsei toime pandud véirteo eest karistada.

Samuti on alkohoolsete jookide ja tubakatoodete miiiik alla 18-aastastele isikutele keelatud
ning ka selle keelu rikkujat voib toime pandud vdirteo eest karistada. Miilijal on digus ja
kohustus kontrollida kahtluse korral enne alkohoolse joogi vdi tubakatoote miilimist ostja
vanust, nodudes ostjalt kehtiva isikuttoendava dokumendi esitamist. Dokumendi

mitteesitamisel on miiiijal digus alkohoolse joogi voi tubakatoote miiiigist keelduda.

Alkohoolseid jooke on keelatud tarvitada avalikus kohas, vilja arvatud nendes kohtades, kus
teostatakse alkohoolse joogi jaemiiiiki kohapeal tarvitamiseks. Sellistes kohtades, kus
miiiiakse alkohoolseid jooke kohapeal tarvitamiseks, voib tarvitada vaid samast miiligikohast

ostetud alkohoolseid jooke.

Suitsetamine on keelatud:

1) laste hoolekandeasutuse ruumides ja asutuse piiratud maa-alal;

2) koolieelse lasteasutuse, lasteaed-algkooli, algkooli, pdhikooli, giimnaasiumi,
kutsedppeasutuse, huvialakooli, avatud noortekeskuse vOi noorte- ja projektlaagri ruumides
ning nende piiratud maa-alal,

3) apteegi ruumides;

4) ettevotte tootmis- ja laoruumis;

5) kaupluse ja rindkaupluse miitigisaalis;

6) toitlustusettevottes, vélja arvatud suitsetamiseks ettendhtud kohas;

7) sportimiseks ettendhtud ruumis;

8) riietusruumis ja tualettruumis, kui need ei ole erakasutuses;

9) tihistranspordi ootekojas, reisijate ootesaalis ja reisiterminalis;

10) soditjateveo teenuse osutamiseks kasutatavas soidukis, vélja arvatud rongis voi laevas
ettendhtud suitsetamiskohas;

11) tule- v&i plahvatusohtlike kemikaalide ldaheduses, tule- voi plahvatusohtlike ruumidega
objektil, ohtlike veoste laadimise kohas, pealelaadimist ootavate saadetiste ldhedal, seisva
veoiiksuse juures ja veoliksuses;

12) padrunite laadimisel piissirohu ldheduses, relvahoidlas, relvalaos voi relvaruumis;

13) metsas ja muu taimestikuga kaetud alal tuleohtlikul ajal;

14) jalakiijate tunnelis;

90



15) korterelamu koridoris, trepikojas ja korterelamu muus iildkasutatavas ruumis.
Narkootilised ained
Narkootiline voi psiihhotroopne aine on aine vdi ravim, mis on nimetatud sotsiaalministri

médrusega kehtestatud narkootiliste ja psiithhotroopsete ainete nimekirjades.

Narkootilist vdi psiihhotroopset ainet on lubatud tarvitada ainult arsti ettekirjutusega,
narkootilise voi psiihhotroopse aine tarvitamine ilma arsti ettekirjutuseta voi viikeses koguses

valmistamine, omandamine voi valdamine on védirteona karistatav.

Narkootilise vOi psiihhotroopse aine suures koguses valmistamine, valdamine, ostmine,
miilimine vOi ostu-miiligitehingu vahendamine on karistatav kuriteona. Narkootiliste ja
psiihhotroopsete ainete suure koguse minimaalméadrad on sitestatud sotsiaalministri

maarusega.
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Ohutus miirgituse valtimiseks

Mare Oder

Miirgistusteabekeskus

Miirgistussurmade statistika on Eestis vorreldes muu Euroopaga murettekitavalt korge.
Viimastel aastatel on ndha paranemismarke, ehkki need pole tinaseks veel piisavad, et rahule
jdada. Suremust miirgistustesse nditab Eesti Kohtuarstliku Ekpertiisi Instituudi statistika

aastatest 2005-2009 joonisel 1.

Joonis 1: Miirgistussurmade arv 2005-2009 Eesti Kohtuarstliku Ekpertiisi Instituudi andmetel

Samuti on vdimalik miirgistuste statistikaga tutvuda Sotsiaalministeeriumi kodulehel aadressil
http://lwww.sm.ee/tegevus/tervis/tervislik-eluviis-ja-haiguste-ennetamine/vigastused.htmi
Iga aasta alguses on Miirgistusteabekeskuse t66d kajastav numbriline analiiiis leitav keskuse

kodulehelt aadressil http://www.16662.ee/statistika.html
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Miirgistusteabekeskus

Miirgistusteabekeskus kéivitati Sotsiaalministeeriumi struktuuris 2008. aasta siigisel, mil avati
telefoniliin numbrile 16662 helistamiseks. Miirgistusteabekeskuse pohieesmirk on vihendada
inimeste haigestumist, tervisekahjustusi ja suremust &4gedate miirgistusjuhtumite Iébi.
Keskuses tootavad erakorralise meditsiini ning anestesioloogia kogemusega ded ja arstid, kes
annavad nou dgeda miirgistusega toimetulekuks praktiliselt koikide juhtumite korral. Olgu

siinkohal nimetatud

. kodukeemia;

. taimekaitsevahendid ja vietised;

. putuka- ja nériliste torjevahendid;
. kosmeetika ja loodustooted,;

. ravimid, narkootilised ained,

. seened, taimed;

. miirgiste loomade hammustused;
. miirkgaasid;

. alkoholid.

Keskuse to6tajad on seni kédinud koolitamas koiki eagruppe lasteaiast glimnaasiumini, valides
igale eale sobivad pohiteemad ja dppemeetodid. Koolide dpetajaskond saab pdhimdttelised
suunised  Oppetegevuse labiviimiseks  Miirgistusteabekeskuse  kodulehelt  aadressil

http://16662.ee ning keskuses viljatdotatud miirgistusinfo triikistelt.
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LISA1

Veebilehed, kust leiab infot ja 6ppematerjale Idbiva teema , Keskkond ja
jdtkusuutlik areng” ellurakendamiseks

Lébiva teema ,Keskkond ja jdtkusuutlik areng“ rakendamist toetavad ka tunni- ja
oppekavaviline tegevus. Koolitundide vilisel ajal saab toetada Opilaste osalemist
mitmesugustes huvialakoolides, programmides, suunata uurimistddode koostamist ja
motiveerida dpilasi osalema uurimistoode konkurssidel. Samuti on Opilastel voimalik osaleda
erinevate loodus- ja keskkonnahariduskeskuste ning vorgustike t60s. Igal aastal korraldatakse
rohkelt erinevaid projekte ja  dritusi, kus saavad osaleda ka  Opetajad.

Keskkonnahariduskeskused, huvialakoolid ja looduskoolid

Tartu Keskkonnahariduse Keskus (http://www.teec.ee/) pakub mitmekiilgset tegevust.
Kooliklassidele pakutakse dppekavakohaseid aktiivdppeprogramme. Opilased saavad osaleda
loodusmaja huviringides v0i keskkonnaprojektides. Korraldatakse erinevaid kursusi,
infopunktist saab vastuseid loodus- ja keskkonnakiisimustele. On vdimalik osaleda
teemadhtutel, ekskursioonidel ja vaadata filme.

Pirnu Loodus- ja Tehnikamaja (http://loodusmaja.parnu.ee). Parnu Loodusmaja on
kujundanud dpilaste loodust ja keskkonda véértustavat maailmapilti juba alates 1953. aastast.
Loodusmajas todtab palju erinevaid ringe, seal on elavnurk, talveaed jne. Oppetdd toimub
loengute, dppekiikude, laagrite, ekskursioonide ja tootubade vormis.

Tartu Ulikooli loodusmuuseumis (http://www.natmuseum.ut.ee/) toimub dppekava toetav
ope. Koostatud on loodushariduslikud Oppeprogrammid Oppetegevusteks muuseumis ja
looduses, viiakse 14dbi huvipdevi, loodusretki ning koolituspaevi dpetajatele.

Tallinna tugikeskused
Tallinna loodusmaja sulgemise jdrel toimivad loodus- ja keskkonnahariduskeskused jéargmiste
institutsioonide juures:

e Tallinna Nomme Noortemaja loodusmaja (Wwww.hot.ee/nommeloodusmaja) pakub
Opetajatele ja Opilastele due minemise voimalust (Paddskiila raba ja Nomme-Mustamie
maastikukaitseala), ndustavad Opetajaid ja juhendavad klasse OuesOppe retkedel.
Tootavad grupid ,,Loomariigi mitmekesisus* elavnurgas ning ,,Puud ja pddsad
iimbruskonna parkides.

e Tallinna loomaaed (http://www.loomaaed.ee/index.php?ndbase=2). Loodusharidus
jouab koolideni interaktiivsete vahendite, néituste, triikiste, iseseisvate loomavaatluste,
ekskursioonijuhtide, lektorite ja meedia kaudu. Todtavad loomasdprade ringid
Opilastele alates neljandast klassist. Zookool vdimaldab 14dbi viia loodusdpetuse,
bioloogia ja geograafia tunde loomaaias. Tundide aluseks on loomaaia spetsialistide ja
Opetajate koostoos valminud iseseisva t60 oppevahendite komplektid.

e Tallinna botaanikaaed (http://www.tba.ee/) — pakub &ppekavakohast loodusdpet
huviringide, dppepédevade, looduse dpperaja jmt ndol.
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o Eesti Loodusmuuseum
(http://loodusmuuseum.dyndns.org/testsite2/?g=et/loodusharidus) pakub
loodushariduse raames muuseumitunde erinevatele vanuseriihmadele, loenguid,
Oppematerjale, duesdppe tunde ja maastikuminge.

e KULLO keskkonnaklass
(http://www.kullo.ee/?cmd=left menu rbk&rbk id=76&set page header=KESKKO
NNAKLASS).

Kahjuks ei toimi {ilalnimetatud asutuste vorgustikupohine koostdo.

Riigimetsa Majandamise Keskuse (RMK) looduskeskused
http://www.rmk.ee/teemad/looduses-liikujale/looduskeskused) toetavad oma tegevusega nii
RMK iilesannete tditmist kui ka séddstvat arengut toetavat haridust ning on sobivaks
opikeskkonnaks erinevas vanuses Opilastele. Olulisel kohal on praktiline looduse
tundmadppimine ja looduses litkumise oskuste kujundamine (vt
http://www.rmk.ee/teemad/metsakool). RMK korraldab igal kevadel, siigisel ja talvel
iildhariduskoolide dpilastele ja lasteasutustele kampaania, mille kédigus saab osa votta tasuta
loodusdppeprogrammidest (http://www.rmk.ee/teemad/metsakool/kampaania).

RMK Sagadi looduskool (http://www.sagadi.ee/looduskool) on vahendanud teadmisi,
arendanud oskusi, kujundanud hoiakuid ja védrtushinnanguid juba 10 aastat. Sagadi
looduskoolist on saanud keskkonnahariduskeskus, kus Opilaste korval saavad sobivat
keskkonnakoolitust Gpetajad, loodusgiidid ja teised huvilised.

Keskkonnaameti  looduskeskused  (http://www.keskkonnaamet.ee/index.php?id=10721)
pakuvad iile Eesti koolidele ja lasteacdadele ligi 100 erinevat keskkonnahariduslikku
oppeprogrammi, mis aitavad kinnistada tundides omandatud teadmisi ja oskusi. Keskustes
on olemas kohalikku loodust tutvustav piisiekspositsioon ja vdimalused programmide
labiviimiseks.

Silma Opikoda (http://www.silmalk.ee/test) on looduskool, mis asub Liinemaal Saunja
kiilas vaheldusrikka loodusega Silma looduskaitsealal. Silma Opikoja loodusdppepievad
sisaldavad koolitusprogramme.

Keskkonna ja sdiistva arengu temaatikaga seotud opilastele suunatud programmid ning
projektid

Veebiprojekti ,,Tere, Kevad!*“ (http://tere.kevad.edu.ee) eesmirgiks on juba 15 aastat
lahendada lapsi loodusele ning dpetada neid (ja ka nende vanemaid) tihele panema looduses
toimuvaid muutusi. Vaadeldakse 35 Eestis levinud looma- ja taimeliigi ilmumist kevadisse
loodusesse.

Eesti GLOBE (http://www.globe.ee/globe). GLOBE (Global Learning and Observations to
Benefit Environment) on iilemaailmne alg-, pohi- ja keskkooli Opilastele moeldud
uurimuslikku Opet ja praktilisi tegevusi pakkuv keskkonnasuunitlusega haridus- ja
teadusprogramm. Edendatakse Opilaste, Opetajate ja loodusteadlaste koostood keskkonna ja
Maa kui siisteemi uuringute valdkonnas. Eesti koolid osalevad programmis alates 1996.
aastast. Programmi kéigus teevad Opilased igapdevaseid keskkonnavaatlusi ja modtmisi,
saadavad oma tulemused interneti kaudu GLOBE andmebaasi ning kasutavad erinevaid
andmebaase igapievases koolitdos.
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Léasdnemere projekt (http://www.b-s-p.org/home). Rahvusvaheline Ladanemere Projekt (The
Baltic Sea Project — BSP) on ulatuslik keskkonnaprobleeme Kkaisitlev projekt
Ladnemeremaade koolinoortele, mis kutsuti ellu Soome UNESCO komitee poolt 1989. aastal.
Projektis osalevad koikide Ladnemeremaade koolid. Eesti liitus projektiga 1992. aastal. BSP
projekti nimistus on jirgmised programmid: 1.Vee kvaliteet; 2. Jded; 3. Rannikuvaatlused; 4.
Ohu kvaliteet; 5. Fenoloogilised vaatlused; 6. Linnuvaatlused; 7. Keskkonna ajalugu; 8.
Oicosophy; 9. Keskkonna-alased mddtmised. Koik programmid on rahvusvaheliselt heaks
kiidetud.

Okokoolid on rahvusvaheline keskkonnahariduse programm, mille kiigus tavakool kasvab
iimber keskkonnasdbralikuks kooliks. Oppe-kasvatustegevuses tihtsustatakse sotsiaalseid
aspekte ja poOoratakse suurt tdhelepanu Opilaste sotsialiseerimise kaasaaitamisele. Lisaks
Opilastele ja Opetajatele piititakse kaasata kooli juhtkonda, majandustddtajaid, lapsevanemaid,
KOV ning muude organisatsioonide esindajaid. Eestis on saanud Rohelise lipu ja 6kokooli
staatuse ligikaudu 17 kooli.

Comeniuse projektid (http://archimedes.ee/hkk/index.php?leht=26). Uldhariduse valdkonna
allprogrammina on Comenius pakkunud Kkoolidele, dOpetajatele, ilidpilastele ja
koolitusasutustele erinevaid rahvusvahelise koostdd vdimalusi alates 1995. aastast.

Opilasuurimistoode koostamine ja konkurssidel osalemine

Tartu Keskkonnahariduse Keskuse keskkonnaalaste wuurimistoode konkurss
(http://www.teec.ee/?nodeid=256&lang=et&articleid=1089). lga-aastased keskkonnaalased
konkursid said alguse Tallinna loodusmajast, iile-eestilisi dpilaste uurimistéode voistlusi on
korraldanud ligi 50 aastat. Niitidseks on voistluse korraldaja Tartu Keskkonnahariduse
Keskus. Tegemist on iihe pikaealisema jérjepidevalt toimunud keskkonnaharidusliku
projektiga Eestis. VOistluse pohiidee on innustada Opilasi tegema vaatlusi ja uuringuid ning
tulemusi kirjalikult vormistama ja uurimistoona esitama. T60 teema peab olema seotud
looduse ja keskkonnaga. Osalema kutsutakse 6.-12. klasside Opilasi. Konkursile esitatud
uurimistoode autorid ja juhendajad kutsutakse konverentsile. Alates 1993. aastast on paremad
t60d esindanud Eestit iga-aastastel rahvusvahelisel keskkonnaprojektide oliimpiaadil Tiirgis.
GLOBE programmi opilaste keskkonnauurimuste konkurss
(http://www.globe.ee/globe/konkurss). Uleriigilisi GLOBE programmi dpilaste uurimistddde
konkursse on korraldatud alates 1999. aastast, osa vOotma oodatakse iildhariduskoolide 5.—12.
klassi ja kutsedppeasutuste Opilasi. Kdik osalejad saavad oma uuringuid tutvustada
tileriigilisel opilaste GLOBE uurimistoode konverentsil.

Opilaste Teaduslik Uhing (http://www.archimedes.ee/teadpop/index.php?leht=30) on alates
1980. aastast ithendanud teadmishimulisi noori ning teadlasi. Tegevteadlastest juhendajate kie
all on voimalus teha tutvust akadeemilise maailmaga ning siiveneda teadusliku uurimist6o
vOimalustesse.

Eesti opilaste teadustoode riikliku konkursi
(http://archimedes.ee/teadpop/index.php?lent=3) eesmidrk on védrtustada teadusliku
uurimistooga tegelemist iildhariduskoolide noorte hulgas. Konkurss toimub kahes voorus.
Esimeses voorus hinnatakse konkursi nduetele vastavaid ja tdhtajaks konkursile lackunud
kirjalikke t6id. Parimate t66de autorid kutsutakse teise vooru, kus nad peavad oma td66d
esitlema ja ldbima vestluse komisjoni litkmetega.

Materjalid veebis
Eesti- ja venekeelsed siiistvat arengut toetava ja keskkonnahariduse alased 6ppe- ja
metoodilised materjalid veebis
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Keskkonnahariduse kontseptsiooniga saab tutvuda aadressil
http://www.envir.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=379038/K KH-kontseptsioon-25-05-

2006.pdf.

Keskkonnahariduse riiklik arengukava aastateks 2008-2013 asub  aadressil
www.hm.ee/index.php?popup=download&id=8132.

Keskkonnaministeeriumi ning Haridus- ja Teadusministeeriumi iihise tegevuse
memorandumit saab lugeda aadressil
http://www.envir.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=379030/yhise.tegevuse.kava.pdf.

Keskkonnaharidusleht (http://www.keskkonnaamet.ee/index.php?id=11054) sisaldab ka
keskkonna- ja parandkultuuri tdhtpaevade kalendrit.

UNECE saistvat arengut toetava hariduse strateegia ja lisad on dra toodud aadressil
http://www.hm.ee/index.php?046842 Haridus-ja Teadusministeeriumi kodulehel.

Léainemere Agenda 21 haridussektori materjalidega saab tutvuda aadressil
http://www.baltic21.org/?sasp,3#.

Lidnemere Agenda 21 siistvat arengut toetava hariduse arendamise kava — Liiinemere
Agenda 21E (vt http://www.hm.ee/index.php?popup=download&id=5039).

»Education for Change: Sifdstva arengu Opetamise ja Oppimise Kkésiraamat®
(http://www.balticuniv.uu.se/teacher/index.php/resources/downloads/doc_download/465-
education-for-change-handbook-estonian) on Balti Ulikooli programmi
(http://www.balticuniv.uu.se) koostd6 raames valminud metoodiline materjal dpetajatele.

Maailmhariduse veebilehe linke sdéistva arengu ja vastava temaatilise Oppematerjalide
kohta leiab aadressil http://www.maailmakool.ee/index.php?id=10649.

MTU Koolitus- ja Noustamiskeskus HARED (http://www.hared.ee/) korraldab keskkonna
Jja sddstva arengu alaseid tidiendkoolitusi, tiritusi ning kirjastab dppematerjale.

Keskkonna- ja sidistvat arengut toetava hariduse alased Gpetamise ja Oppematerjalid
koolidele ning lasteaedadele. ,, Tuuliku“ ja , Aiatuuliku“ projekti eesti- ja venekeelseid
metoodilisi  materjale leiab aadressidelt http://www.emieco.ee/?0p=body&id=6 ja
http://www.hared.ee/index.php?page=portf.

o ,Tuuliku® keskkonnaraamat sotsiaalainete opetajale. 2003. Koostajad: Aher, S.,
Belitsko-Popovych, A., Mets, E. Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO, Hollandi -
Eesti keskkonnaharidusprojekt "Tuulik". Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO,
Tallinn. (http://www.emieco.ee/static/files/25.tuulikukeskkonnaraamat.pdf).

o "Tuuliku'" tunnid: keskkond ja sddstev areng iildhariduskooli oppekava libiva
teemana. 2002. Koostaja Aher, S. Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO, Hollandi -
Eesti keskkonnaharidusprojekt "Tuulik". Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO,
Tallinn. (http://www.emieco.ee/static/files/22.tuulikutunnid.pdf).

o "Tuuliku'" rajad ja tunnid: keskkond ja sddstev areng iildhariduskooli oppekava
libiva teemana, koolikorralduses ja huvitegevuses. 2003. Koostaja Aher, S.
Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO, Hollandi - Eesti keskkonnaharidusprojekt
"Tuulik". Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO, Tallinn.
(http://www.hared.ee/files/Tuuliku_rajad_ja_tunnid.pdf).
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o  "Tuuliku" terad: keskkonnaharidusest kooli éppekavas. 2004. Koostajad: Aher, S.,
Belitsko-Popovych, A. Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO, Hollandi - Eesti
keskkonnaharidusprojekt "Tuulik". Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO, Tallinn.
(http://www.emieco.ee/static/files/33.tuulikuterad.pdf).

o Jluesnux oxpyacaroweu cpeowl. 2002. Coct.: Axep, C. bemnuxo, A., Tyyctu, A.,
Bapuap, b. Lentp nporpamm pazsutusi EMI-ECO, T'omianacko-3cTOHCKUM MPOEKT
skojornueckoro oobpazoBanus "Tuulik". Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO,
Tammns. (http://www.emieco.ee/static/files/51.kkkpaevikujuhend(venek).pdf).

o  "Tuulik”". Tponvr u ypoxu : okpydxcarwas cpeda u yYCmouuugoe pazeumue Kax
CKB03HAsL meMa 6 Y4eOHOM niame 00ueodpaz06amenbHOU WKOJbL, OpP2aHU3aAYUU
pabomsl wixonvl u sauamusax no uumepecam. 2003. CocraBurens Axep, C. LlenTp
nporpamm pazutusi EMI-ECO, T'onnaHIcko-3CTOHCKHI MPOEKT 3KOJIOTHYECKOro
obopazoBanust  "Tuulik". Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO, TamnunH.
(http://www.hared.ee/files/Raamat_259.pdf).

o Tuulik” ypoxu okpyascaroweti cpedvl: OKpy*carowas cpeoa u yCmouuueoe pazeumue
KaK CK803HAsi mema 6 npozpamme ooweodopazosamenvrotl wikoavl. 2003. CocraBUTEIH
Axep, C. Lentp nporpamm pazsutusi EMI-ECO, ['omnaHacko-3CTOHCKUN TMPOEKT
skosiormueckoro ooOpaszoBanus "Tuulik". Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO,
Tamnuus. (http://www.emieco.ee/static/files/37.tuulikutunnid(venek).pdf).

o  "Tuulik": oxpyscarowas cpeoa 01 yuumens coyuanvhvlx oucyunaun. 2003.
Cocrasutenu Axep, C., bennuko-Ilonosuy, A., Metc, 3. LlenTp nporpamMm pa3BUTHS
EMI-ECO, T'omnanacko-3cTOHCKUI MPOEKT 3Kojorudeckoro odpazosanus "Tuulik".
Tammuana: Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO, Tammaa

o Tuulik". 3épna ucmunvir: oxpyxcaowas cpeda 6 yuebnom niamne wxonvl. 2004.
CocraBurenu: Axep, C., bennuko-Ilonosuu, A. Llentp nporpamm pazsutuss EMI-
ECO, T'omnaHacko-3CTOHCKHI NPOEKT dKoJormueckoro obOpaszoBanus "Tuulik".
Arenguprogrammide Keskus EMI-ECO, TammuHH.
(http://www.hared.ee/files/kniga.pdf).

Oppematerjalid Riikliku Eksami- ja kvalifikatsioonikeskuse REKK kodulehel
(http://www.ekk.edu.ee). Riikliku 6ppekava lidbivad teemad on lahti kirjutatud adressil

http://www.ekk.edu.ee/784.

Libiva teema ..Keskkond ja jitkusuutlik areng® elluviimist toetavad Oppemetoodilised ja
muud materjalid

(http://www.ekk.edu.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=787/kk _ja_sa toetavad 6pp
ematerjalid290606.doc).

Rolliméng ,,Mida s6ome 1dunaks”
(http://www.ekk.edu.ee/vvfiles/0/Rollim%E4ng%20Mida%20s%F6%F6me%201%F5una
ks.pdf).

Népunditeid Opetajale
(http://www.ekk.edu.ee/vvfiles/0/N%E4pun%E4iteid%20%F5petajale.pdf).

"Projektipaun™ — Projekt ,JIKT oskuste rakendamine Oppeprotsessis® kodulehekiilg
(http://www.htk.tlu.ee/projektipaun) sisaldab erinevaid metoodilisi dppematerjale.

RMK Sagadi Looduskooli 6ppematerjalid asuvad aadressil
http://www.sagadi.ee/looduskool/oppematerijalid.
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Taiksi Pohikooli  loodus-ajaloolise Opperajaga saab tutvuda  adressil
http://www.taaksi.vil.ee////Taaksi Opperaja veebileht/taaksi opperada.htm.

Vorumaa loodus- ja matkaradu tutvustatakse aadressil http://www.visitvoru.ee/?id=24.
Kesk- ja lda-Euroopa  Regionaalne  Keskkonnakeskus -  REC-Estonia
(http://www.recestonia.ee) viib ldbi keskkonna ja sdédstvat arengut toetava hariduse alaseid
projekte ja koostab koolidele selleteemalisi Gppematerjale.

Keskkonnaameti triikised (http://www.keskkonnaamet.ee/index.php?id=11071).
e Oppemapp ..Looduskaitse Eestis*

Lauaméng ,,Ferda sordib pakendeid*

Keskkonnatriikis ,,Ferda vihendab priigi* (eesti ja vene keeles)

Lauvaméng ,,Vihendame voidu*

Ohtlikud jadtmed kodumajapidamises

Kas priigiméel oled kdinud?

Kompostimine kodumajapidamises

Kooli jadtmejuhis

Milleks sddsta vett?

Kuidas saésta vett?

Igaiihedigus Eestis

Keskkonnainvesteeringute Keskuse (KIK) keskkonnateadlikkuse programmiga saab
tutvuda aadressil http://www.kik.ee/et/keskkonnateadlikkus/keskkonnateadlikkus.html.

Veebiportaal ,, Keskkonnaharidus“ (www.keskkonnaharidus.ee) sisaldab ESD dpetamise ja
Oppematerjale koolidele ning lasteaedadele.

Eestimaa Looduse Fondi veebiportaal (http://www.elfond.ee) sisaldab ESD &petamise ja
oppematerjale koolidele ja lasteaedadele, sh loodusharidust ja loodusvaatlusi puudutavad
materjalid (http://www.elfond.ee/et/teemad/teised-
teemad/loodusharidus/lastele/loodusvaatlused).

Eesti riikliku teabevorgustiku mehhanismi bioloogilise mitmekesisuse konventsiooni
veebiportaal (http://loodus.keskkonnainfo.ee:88/English/index_html) sisaldab bioloogilise
mitmekesisusega seotud materjale.

Veebiportaal ,,Loodusharidus asub aadressil http://www.loodusharidus.ee.

Keskkonnainfo veebiportaal asub aadressil http://www.keskkonnainfo.ee.

Ingliskeelsed keskkonna- ja sédistvat arengut toetava hariduse alased oppe- ja
metoodilised materjalid veebis

UNESCO  siidstvat  arengut  toetava  dekaadi  portaal ja  materjalid
http://portal.unesco.org/education/en/ev.php-
URL ID=27234&URL DO=DO TOPIC&URL SECTION=201.html.

UNESCO siistvat arengut toetava hariduse oppematerjalid (Teaching and Learning
Sustainable future) http://www.unesco.org/education/tlsf/.
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Sadstvat arengut toetava hariduse 6ppekomplekt (Education for Sustainable Development
Toolkit) http://unesdoc.unesco.org/images/0015/001524/152453e0.pdf.

Ulevaade sidstvat arengut toetava hariduse sisust ja Kkontekstist 2009 (Review of
Contexts and Structures for Education for Sustainable Development 2009)
http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001849/184944e.pdf.

URO siistvat arengut toetava dekaad: rahvusvaheline rakenduskava (United Nations
Decade of Education for Sustainable Development (2005-2014):

International Implementation Scheme)
http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001486/148654E.pdf.

URO siistvat arengut toetava dekaadi rahvusvahelise rakenduskava koost66 raamistik
(Framework for the UNDESD International Implementation Scheme)
http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001486/148650E.pdf.

UNECE sidstvat arengut toetava hariduse strateegia (Strategy for Education for
Sustainable Development) ja muud materjalid. Néited parimatest praktikatest on dra toodud
aadressil http://www.unece.org/env/esd/.

Saistva arengu entsiiklopeedia opilastele (Encyclopedia of Sustainable Development) asub
aadressil http://www.ace.mmu.ac.uk/esd/index.html.

Soovituslikud keskkonna ja siiistva arengu alased lisaressursid veebis (eesti keeles)

o Eesti sddstva arengu riiklik strateegia Sddstev Eesti 21. 2005. Keskkonnaministeerium,
Tallinn (https://www.riigiteataja.ee/akt/940717).

Keskkonnaministeeriumi kodulehekiilg asub aadressil http://www.envir.ee/2853.

Arhusi konventsioon on ilmunud Riigi Teatajas (https://www.riigiteataja.ee/akt/27132).
Okojilje kalkulaator (http://www.ut.ee/mobility/jalajalg/).

Keskkonnaeetikast sdéstva iihiskonna eetikani: inimese ja looduse vaheline tasakaal kui
jatkusuutlikkuse aluspohimote. 2003. Koost.: Oja, A. Sédstva Eesti Instituut, SEI-Tallinn,
Keskkonnainvesteeringute Keskus. Sadstva Eesti Instituut, Tallinn
(http://www.seit.ee/projects/1-82.pdf; http://www.seit.ee/projects/83-146.pdf;
http://www.seit.ee/projects/147-196.pdf).

Soovituslikud keskkonna ja sidfstva arengu alased lisaressursid veebis (inglise keeles)

e EL saddstva arengu strateegia (uuendatud juunis 2006, 2009) (EU Sustainable Development
Strategy (EU SDS) Renewed Strategy) asub aadressil http://www.euractiv.com/en/climate-
environment/sustainable-development-eu-strategy/article-117544.

e Furoopa Keskkonnaagentuuri keskkonnakaitse ja sddstva arengu sOnastikku (EEA

Multilingual Environmental Glossary) saab kasutada aadressil
http://glossary.eea.europa.eu/EEAGIossary.
e Euroopa Komisjoni sddstva arengu materjalid asuvad aadressidel

http://ec.europa.eu/environment/eussd/ ja

e http://ec.europa.eu/environment/wssd/pdf/fs_sustainable dev.pdf.

e Euroopa Komisjoni sddstva arengu indikaatorid
(http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/sdi/indicators).
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http://unesdoc.unesco.org/images/0015/001524/152453eo.pdf
http://www.unesco.org/en/education-for-sustainable-development/publications/linklist/getviewclickedlink/1365/
http://www.unesco.org/en/education-for-sustainable-development/publications/linklist/getviewclickedlink/1365/
http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001849/184944e.pdf
http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001486/148654E.pdf
http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001486/148650E.pdf
http://www.unece.org/env/esd/
http://www.ace.mmu.ac.uk/esd/index.html
https://www.riigiteataja.ee/akt/940717
http://www.envir.ee/2853
http://www.envir.ee/3564
https://www.riigiteataja.ee/akt/27132
http://www.ut.ee/mobility/jalajalg/
http://www.seit.ee/projects/1-82.pdf
http://www.seit.ee/projects/83-146.pdf
http://www.seit.ee/projects/1-82.pdf
http://www.euractiv.com/en/climate-environment/sustainable-development-eu-strategy/article-117544
http://www.euractiv.com/en/climate-environment/sustainable-development-eu-strategy/article-117544
http://glossary.eea.europa.eu/EEAGlossary
http://ec.europa.eu/environment/eussd/
http://ec.europa.eu/environment/wssd/pdf/fs_sustainable_dev.pdf
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/sdi/indicators

URO keskkonnaprogrammi (UNEP) globaalkeskkonna iilevaated asuvad aadressil
http://www.unep.org/.

Inimarengu (UNDP) raportitega saab tutvuda aadressil http://hdr.undp.org/.

Inimarengu ressursside vorgustik (http://www.yorku.ca/hdrnet/sitemap.asp?id=10).
Maailma Loodusvarade Instituudi keskkonnainformatsioon (Environmental information
website from World Resources Institute - WPR) (http://earthtrends.wri.org/).

EUROSTAT veebimaterjalid asuvad aadressil
http://europa.eu.int/comm/eurostat/sustainabledevelopment.

URO Toidu ja Pdllumajanduse Organisatsiooni (Food and Agriculture Organization -
FAO) kodulehekiilg asub aadressil http://www.fao.org.

Globaalse rahvastikustatistikaga (GeoHive - Global Statistics) saab tutvuda aadressil
http://www.xist.org/.

UNEP-i globaalkeskkonna iilevaateid saab lugeda aadressil http://www.unep.org/geo/.
Okoloogilise jalajilje kalkulaator (http://www.earthday.net/footprint/).

Rahvaste okoloogiline jalajilg (http://www.ecologicalfootprint.org/).

Maailmaarengu kaardid (http://www.gapminder.org/).
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B-0OSA

LABIVAD TEEMAD KOOLIORGANISATSIOONIS —
VOIMALUSED, MEETODID, PRAKTIKAD
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Kooli voimalused labivate teemade kasitlemiseks

Leelo Tiisvelt
Viimsi Keskkool

Viimase poole sajandiga on inimeste emotsionaalne seotus iihiskonnaga muutunud
tihedamaks. Kogu maailm tuleb Interneti kaudu koju kétte, elame permanentselt vorgustikus,
mis méhib meid iiha tihedamalt endasse. Inimene ei tule sellise informatsioonihulga
tootlemisega enam reaalselt toime. Oleme kursis peaaegu piiramatute voimalustega, samas ei
voimalda ressursside nappus koike soovitut ellu viia. Oma negatiivse jélje jitab ka see, et
kommunikatsioonivahendite kaudu tajume elukeskkonna véljakurnatust rohkem, kui me seda
silmadega enda {imber vaadates mirgata suudame. Sellises voimalusterohkes keskkonnas
toimetulekuks ei piisa ainedpetuse kaudu antavatest teadmistest ja oskustest, madravaks saab

inimese suutlikkus teha valikuid ja langetada moistlikke otsuseid.

Oppekava iildosas rohutatakse, et uue pdlvkonna sotsialiseerumine rajaneb eesti kultuuri
traditsioonide, Euroopa iihisvédirtuste ning maailma kultuuri ja teaduse pdohisaavutuste
omaksvotul. Haritud inimesed suudavad iihiskonnaga integreeruda ning aitavad kaasa Eesti
jatkusuutlik arengule sotsiaalsele, kultuurilisele, majanduslikule ja 6koloogilisele arengule.
Inimeseks ja kodanikuks kasvamisel on olulised aine- ja valdkonnaiilesed paddevused.
Uldpidevused kujunevad kdigi dppeainete kaudu, ent ka tunni- ja koolivilises tegevuses ning

nende kujunemist jdlgitakse ja suunatakse dpetajate, kooli ning kodu koostdds.

Uld- ja valdkonnapidevuste, dppeainete ja ainevaldkondade 16imimise vahendiks on libivad
teemad, mida arvestatakse koolikeskkonna kujundamisel. Lébivad teemad on aineiilesed ja
ithiskonnas tdhtsustatud ning voimaldavad luua ettekujutuse tihiskonna kui terviku arengust,

toetades Opilase suutlikkust oma teadmisi erinevates olukordades rakendada.

Kirjeldatud siisteemi tervikpilti kujutab joonis 1.
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Joonis 1 Koolikeskkonna seosed ldbivate teemadega

Opikeskkond

Eeldused ldbivate teemade realiseerimiseks peituvad Opikeskkonnas, mis peab olema
korraldatud nii, et dpilased saaksid harjutada toimetulekut iihiskonnas. Kool peab pakkuma
tingimusi, milles Opilastel on vdimalus votta vastutus, arendada loovat motlemist, luua
seoseid, teha koostodod ja anda hinnang oma tegevusele. Kodigepealt tuleb kaardistada

olemasolev Opikeskkond, kooli vaimsed, sotsiaalsed ja fiilisilised tingimused, mida vdib
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tolgendada kui valmisolekut ldbivate teemade realiseerimiseks.

Naiide: Libivate teemade realiseerimine Opikeskkonna kaudu

Ldbiv teema

Opikeskkond

Loodud tingimused

Elukestev ope ja

karjéiri planeerimine

Fuusiline

Oppimist vadrtustav dOppehoone
raamatukogu dpikeskusena

arvutiklasside kasutamisvdimalus viljaspool
oppetunde

e-ope, virtuaalsed dpikeskkonnad

Junior Achievement, Tiigrihiipe jne

Sotsiaalne

kolleegilt kolleegile sisekoolitused
professionaalsed dpikogukonnad
vanemate kool

projektid Noored kooli ja Tagasi kooli

infolaat, karjéérilaat

Vaimne

koostodlepingud tilikoolide ja
kutsedppeasutustega

koostoo kooli vilistlastega
karjaariplaneerimine klassijuhatajatundide

kaudu alates | kooliastmest

Keskkond ja

jitkusuutlik areng

Fuusiline

funktsionaalne dppehoone

looduslikud materjalid

Sotsiaalne

taaskasutusprojektid (kasutatud koolivormide
miiiik, taaskasutuslaadad)

Opilasmaleva rakendamine heakorratodel
(koosto6 kooli haldajaga)

Teeme dra! Talgud

Vaimne

taaskasutatava materjali kasutamine kunsti- ja
tooopetuse tundides ning aula kujundamisel

uritusteks

Kodanikualgatus ja
ettevotlikkus

Fuusiline

avar ja valguskiillane dppehoone on uute

ideede kasvulava
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Sotsiaalne

piirkondlikud, iileriigilised ja rahvusvahelised
kultuuri- ja spordisiindmused
spordiklubide, huviringide ja -koolide tegevus

Opilasesinduse projektid

heategevusiiritused
Vaimne kool toetab Opilaste ja tootajate algatusi
projektikonkursid
Kultuuriline identiteet Fadsiline kooli siidames asuvad raamatukogu ja aula
Sotsiaalne on loodud Gppimistingimused mitte-eesti
rahvusest Gpilastele
Vaimne traditsioonid ja simboolika
kultuuriparandit edasikandvate huviringide
tegevus
osalemine laulu- ja tantsupidudel
Teabekeskkond Flusiline lai teatmeteoste valik raamatukogus
kodulehekiilg, e-kool, e-Gpe
Sotsiaalne kommunikatsiooniplaan
Vaimne internetiturvalisus on Uks kooli prioriteete
Tehnoloogia ja piisav varustatus kaasaegsete IT-vahenditega
innovatsioon Sotsiaalne uleriigilised ja rahvusvahelised koosté6projektid
Vaimne arvutipdhised dppemeetodid
Opilasteaduse arendamine
Tervis ja ohutus fadsiline toimiv koost6o haldus-, turva-, puhastus- ja
toitlustusfirmaga
Sotsiaalne tervisendukogu
tookeskkonna volinikud
Vaimne Opilaste ja Gpetajate koost6o toetamiseks on
loodud tugikeskus
ennetustdo
Vaartused ja kolblus Fldsiline koolhoone arhitektuuriline kontseptsioon, mis
toetab inimese vaimset ja fliUsilist tasakaalu
Sotsiaalne koost66d vaartustav organisatsioon

uusi tootajaid toetavad tugiisikud ja noori
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juhendavad mentorid

e uusi Opilasi toetavad TORE-kad

Vaimne e arenguvestluste ja tunnustamise kultuur

e vanemad on kaasatud

Ainedpetus

Ainedpetus on dpilase arengu teenistuses, mitte eesmirk omaette. Opetaja saab libivaid
teemasid realiseerida mitmekesise metoodilise pagasi kaudu. Aktiiv- ja projektidpe eeldavad
Opilastelt organiseerimis- ja koostoovoimet, oskust kaasa moelda ja otsuseid langetada. Neid
meetodeid jéarjekindlalt kasutades juhib Opetaja oma Opilased teadlikult elukestva dppe suunas
ja pakub Opilastele voimalust olla ettevotlikud ja algatada uusi ideid, olenemata ainest voi
teemavaldkonnast, mille puhul meetodeid kasutatakse. Sama eesmaérki tdidavad mottekaardid.
Opimapp vdimaldab &pilasel jilgida iseenese arengut ja on oluline samm karjairiplaneerimise
ja elukestva oppe teel. Teabekeskkonnas toimetavad dpilased kogu aeg, otsides tdiendavat
informatsiooni Internetist ja erinevatest teatmeteostest. Vairtused ja kolblus on fookuses iga
kord, kui dpilased vormistavad voi esitlevad oma tdid ja projekte voi peavad koostddd tehes

arvestama kaasdpilaste erinevate vajaduste, voimete ja huvidega.

Naiide: Labivate teemade realiseerimine kehalise kasvatuse ainekava kaudu

Lébivad teemad: tervis ja ohutus, vdértused ja kdlblus. Loodi tingimused litkumist véddrtustava

ning kaaslasi arvestava hoiaku kujunemiseks.

Koolis korraldati aineteiilene (kehaline kasvatus, muusikaopetus ja kdsitoo) iilekooliline
projekt ,, Miss Graatsia“ 4.-12. klassidele. Opetajad lootsid tuua kehakultuuri juurde ka need
tiidrukud, kellele ei meeldi eriti sporti teha. Otsustati, et klass valib vahendi (rongas, pall voi
lint), muusika, loob kava ja kombineerib kostiiiimid ise. Opetaja jilgis ohutusnduetest
kinnipidamist erinevate vahendite kdsitsemisel ning oli juhendaja ja nouandja rollis. Lisaks
vahendiga kavale vois riihm ette valmistada ka vabakava, kui selleks aega jdi. Tiidrukute
lemmikuks kujunes lint, paljud tidrukud hoidsid seda kies esmakordselt. Konkursiks

valmistuti kehalise kasvatuse tundides.
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Kuna varem polnud keegi oma voimlemiskavu koolikaaslastele esitanud, esines alguses
vastuseisu. Pohjused olid erinevad: hdibeneti oma keha, toodi ettekddndeks riitmitunde
puudumist, lavahirmu, mitmed murdeeas tiidrukud olid pohimotteliselt vastu. Entusiasm
tousis, kui hakati vahendeid katsetama, muusikat valima, joukohaseid elemente otsima ja kava
kokku panema. Publiku ees esinemine motiveeris isegi nddalavahetustel pingutama ja ennast

kokku votma.

Konkursipdeval oli aula puupiisti rahvast tdis, ootusdrev meeleolu valitses nii siin- Kui
sealpool eesriiet. Pinged vottis maha iiks endine Eesti tasemel tippvoimlejast kehalise
kasvatuse opetaja, kes esines lihikese pallikavaga, mis soojendas publiku iiles. Koik
jargnevad kavad voeti vastu siira heakskiidu ja vaimustuskisaga. Tunti roomu muusikast,
litkumisest ja publikust. Uritus oli vaheldusrikas, kavad olid omandolised, muusikavalik kirju
ja kostiitimid fantaasiakiillased. Lisaelevust toi videomontaaZz professionaalide etteastetest,
mis ei mojunud mitte tasemevahe rohutamisena, vaid pigem tunnistusena sellest, et kui tunne

on hea, pole oluline, kas laval on professionaal voi asjaarmastaja.

Niide: Labivate teemade realiseerimine inglise keele ainekava kaudu

Libiv teema: kultuuriline identiteet. Opilastele loodi tingimused suhtlemiseks inglise keeles ja

inglise keelt konelevate maade kultuuri tundmadppimiseks.

Projekti English Club sihtgrupp oli 9. klass. Keeleoppe puhul on oluline suuline
enesevdljendus, kuid selle arendamise jaoks kipub klassiruumis aega viheks jddma. Projekti
eesmdrk oli voimaluste loomine inglise keele praktiseerimiseks. Klubi kiilalisteks olid iga kord
erinevad inglise keelt emakeelena konelevad huvitavad inimesed. Noored said uusi teadmisi
teiste kultuuride ja maade kohta ning suhtlesid esineja ja koolikaaslastega inglise keeles.
Enamik kiilalisi oli péirit Ameerika Uhendriikidest véi Kanadast. Tagasisidekiisitluses mainis
suurem osa opilastest, et klubi kiilalised olid ponevad, et sai piisavalt inglise keeles rddkida ja
keelekasutus paranes. Positiivsena toodi vilja fakt, et klubis polnud voimalik suhelda eesti

keeles.
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Valikained

Labivate teemade kisitlemist saab kool toetada ka valikainete programmi kaudu. Voib votta
eesmirgiks koguni koigi valikainete sidumise lédbivate teemadega. Sellised kursused on
nditeks karjddri planeerimine, informaatika, keskkonnadpetus, usundilugu, -eetika,

kultuurilugu, riigikaitse, ettevotlusdpetus jne.

Niide: Labivate teemade realiseerimine valikaine (meedia- ja suhtekorraldus) kaudu

Liabivad teemad: teabekeskkond, elukestev Ope ja karjddri planeerimine, kodanikualgatus ja
ettevotlikkus. Luuakse tingimused tegutsemiseks teabekeskkonnas, meediaga seotud erialade
tundmadppimiseks ja organiseerimistegevuseks, mille eesmédrk on viia ellu konkreetne

projekt.

e Sissejuhatus meediasse ja suhtekorraldusse koos praktiliste iilesannete ja dppekéikudega

Tundidesse kutsutakse meedia- ja suhtekorraldusvaldkonnaga seotud kiilalisi. Kursuse jooksul
tehakse tutvust koikide meediavaldkonna elukutsetega: ajakirjanik, toimetaja, kiiljendaja,
reporter, rezissoor, heli- ja valgustehnik, saatejuht, suhtekorraldaja, iirituse turundaja jne.
Tutvutakse kaasaegsete meediavoimalustega: suhtekorraldus, raadio, TV, suhtlusvorgustikud,
toimetamine-kiiljendamine-kujundamine-reklaam, meediaeetika; huvigrupid meedias: kes on
meedia tag; keeleline manipuleerimine — miks meedia , valetab®; intervjueerimine ja

intervjuude andmine; mida teha, kui meedia teeb liiga.

e Filmikool

Opitakse tundma lihtsamaid montaaZiprogramme, peatutakse nii filmitegemise teoreetilisel
kui praktilisel poolel. Suur osa sellest kursuses on praktiline: opilased ise valivad materjali,
mis neid puudutab, filmivad, monteerivad ning helindavad. Filmikooli libiviimist toetavad
osaliselt professionaalsed filmitegijad. Selle kursuse osa lopuks on igal kursuslasel kas

individuaalselt voi paaristoona valminud kuni 5-minutiline [iihifilm.
e Triikimeedia

Kdiakse libi kogu protsess ajalehe kavandamisest valmimiseni. Opilased planeerivad oma

tegevusi ise. Selle kursuse osa lopuks valmib meediaopilastel tihistéona iiks koolilehe number.
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Kursuse raames toimub ka meediaseminar, millest votavad osa koik meediaopetuse kursuse
valinud 10. klassi opilased ning meediadpilased ja -opetajad naaberkoolidest. Seminari
eesmdrgiks on tdiendada opilaste meedia-alaseid teadmisi ning anda véimalus esitada
kiisimusi oma ala ekspertidele. Seminari kiilalisteks on olnud saatejuhid, ajalehtede

peatoimetajad, filmieksperdid, kirjastuste juhid, produtsendid.

Kursuse lopuks on opilasel selge arusaam kaasaegse meediamaailma voimalustest ning

ohtudest ning praktilised oskused ise meediavaldkonnas efektiivselt ja tulemuslikult tegutseda.

Oppeaineid 16imiv loovtié

Oppekava annab libivate teemade sidumiseks erinevate Oppeainetega iihe konkreetse
voimaluse — selleks on loovt6d, mille peavad III kooliastme jooksul sooritama kodik pdhikooli

opilased. Giimnaasiumildpetaja voib loovtoo valida liheks koolieksamiks.

Loovust moistetakse siinkohal hoopis laiemalt, kui kooliinimesed seda tavapéraselt hindama
on harjunud. Harilikult seostatakse loovust eelkdige ikka kunsti- ja oskusainetega, aga
matemaatika ning loodus- ja sotsiaalained pakuvad loovusele tdpselt sama palju toitu.
Loovuse all moeldakse eeskitt uute seoste leidmise ja terviku mdistmise voimet, et luua
olemasolevate mudelite baasil midagi innovatiivset. Ténased &rijuhid peavad loovust
tulevikus edukas olemise koige olulisemaks eelduseks. Sellisele jireldusele jouti portaali
www.juhtimine.ee andmetel IBM't poolt selle aasta kevadel tippjuhtide hulgas 1dbi viidud
ulatusliku uuringu kdigus. Uusi mudeleid vajab maailm kiiresti, sest inimene muutub iiha
mugavamaks, liikuvamaks ja ndudlikumaks, aga ressursid hakkavad otsa saama. Opetajad ei
taju veel péris tdpselt, et ootused on seotud ka nende t66ga, paraku loovust ikka veel pigem
néljutatakse kui toidetakse. See on ka modistetav, sest vallapdidstetud loovust on raske
ohjeldada, Opetajad ei oska sellega toime tulla ja seetdttu tahetakse pilisida turvalistes
raamides. ,,Aga mis siis, kui see (turvalised raamid — toim.) on teravas vastuolus sellega,

mida homses iihiskonnas vaja on?” kiisib portaali juht Indrek Maripuu.

Loovt6dd kavandades tuleb Opilasel langetada mitmeid otsuseid. Tuleb valida:

e ainevaldkond ja teema;
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¢ individuaalne, paaris- voi rithmat6o;

e viljendusviis.
PdShikooli dpilane vajab valikute tegemisel tdiskasvanu suunamist, sest tal ei ole veel piisavalt
kogemusi. Opilase soovi tuleb austada ja leida vdimalus tema aitamiseks ka sellisel juhul, kui
kooli tootajate hulgast on keeruline juhendajat leida ja piistitatud iilesande teostamine tundub
esmapilgul ebarealistlik. Opetajad, kes juhendavad loovtdid, peavad suutma endas maha
suruda kiusatuse noorte loovust pirssida. Opilane on vdimeline oma motteid korrastama ja
reaalsusega arvestama, kui Opetaja nduab temalt selget eesmairgiplistitust ja tépset
tegevuskava. Opilane peab ettevalmistusetapis ise otsusele jdudma, kas teema, grupi suurus ja

véljendusviis on sobivalt valitud.

Niiteks soovib Opilane geograafia loovtoona korraldada loodusfotode néituse, sest perre on
hiljuti ostetud professionaalne kaamera. Proovifotosid tehes selgub aga, et noorel puuduvad
oskused kaamerat kisitseda ja fotosid toodelda. Opilane peab ise suutma oma vdimalusi
analiilisida. Kui tal ei ole voimalik leida aega spetsiifiliste oskuste omandamiseks, siis ei ole
otstarbekas fotoniitust korraldada. Opetaja roll on panna dpilane ise oma vdimalusi kaaluma
ja erinevaid alternatiive vélja pakkuma, ta saab olla vaid suunaja ja osav ldbirdékija, et dpilane
el tunnetaks oma idee alavddristamist. Alati peab Opilasele jadma lootus, et kunagi saab ta

teostada ka selle t60, milleks ta praecgu veel valmis ei ole.

Koolidel ei saagi olla piisavalt selliseid Opetajaid, kes kdigi Opilaste koigi ideedega kaasa
suudaksid minna. On loomulik, et Opetajatel ei pruugi olla vastavat paddevust. Juhendaja voib
olla késitletava valdkonna professionaal voi pedagoog, kellel on aega ja tahtmist plihenduda.
Loovtodde korraldamine on kindlasti ka logistiliselt keerukas, aga peamine, millele
keskenduda, on siiski see, et noored saaksid teostada oma ideid, mitte Opetaja poolt
viljapakutut. Siinkohal tulebki pddrduda Opikeskkonna kaardistamise juurde ja analiilisida
1abi olemasolevad ressursid. Mida rohkem on koolil koostodpartnereid, seda rohkem on
voimalusi leida asjatundlikke juhendajaid. Kui keskkond on koostodaldis ja motiveeriv, leiab
juhendajaid nii vilistlaste, lapsevanemate kui ka paikkonna aktiivsete kodanike hulgast
nditeks projekti ,,Tagasi kooli raames. Tédnases innovaatilises ja koostddle orienteeritud
maailmas leidub vOimalusi ka erinevate programmide ja projektide nédol, mida pakuvad
nditeks Junior Achievement, Tiigrihiipe, ministeeriumid ning erinevad {ihiskondlikud
organisatsioonid ja driettevotted. Samuti viivad ilikoolid ja kutsedppeasutused oma
jérelkasvu parast muretsedes Opilaste sihtgrupi vanust iiha allapoole.
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Loovtodde kultuur paneb aluse reaalsele eesmaérgistatud koostddle tulevaste talentide
leidmiseks. Kool saab panustada loovusesse juba viga varakult — siis, kui tulevased leiutajad
ja kunstnikud opivad veel algklassides. Algklasside dpilased on avatud ja uudishimulikud —

nende loovus tuleb édratada ja keeruliste teismeliseaastate kestel elus hoida.

Kui kooli juhtkond ja dpetajad vaatavad maailma avatud silmadega, siis nad ndevad, et alati ei
olegi vaja rahalist ressurssi, vaid panustamist olemasolevasse fiiiisilisse, sotsiaalsesse ja
vaimsesse keskkonda. Sellised joupingutused on nagu viljasaak — osa tarvitatakse kohe éra,

osa pannakse seemneks, et kasvatada tulevikus veelgi rohkem vilja.

Niide: Libivate teemade realiseerimine tehnikavaldkonna loovt6o kaudu

Liabiv teema: tehnoloogia ja innovatsioon, keskkond ja jatkusuutlik areng, elukestev Ope ja
karjddri planeerimine. Opilastele loodi tingimused luua innovatiivne toode, mis juhib
tihelepanu keskkonna ja inimese suhestumisele, ja tutvuda erinevate TTU-s Opitavate

erialadega.

Giimnasistid osalesid septembrist detsembrini Tallinna Tehnikaiilikooli tehnoloogiakooli
tootearenduskursusel. Kursus koosnes praktilistest loengutest ja voistlusprojektist, kursusest
votsid osa ka teised TTU partnerkoolide véistkonnad. Viidi libi téétubasid tootearenduse
protsessidest, leiutamise tdhtsusest, ideede genereerimisest ja patentidest, meeskonnatoost,
toostusdisainist, ergonoomikast ja tootmistehnoloogiast. Kursuse lopus tuli meeskondadel
luua oppemetoodiline katsestend voi atraktsioon, mille abil saab noortele huvitavalt ja
arusaadavalt selgitada fiitisikalisi ja looduslikke ndhtusi, bioloogilisi ja looduslikke protsesse,

matemaatilisi teooriad, helide maailma vmt.

Abiturientide poolt loodud katsestend kandis nimetust Terra Tormentum. Nimi tuletati ladina
keelest, iihendades sonad terra, mis tihendab maakera, maapinda, mulda ja koike, mis on
seotud jalgealuse maapinnaga, ja tormentum, mis otsetolkes tihendab piinamist voi
piinariista, kuid antud kontekstis vois tihendada ka maapinna kui sellise piinamist. Projekti
idee keskendus maavirinate ja sellega kaasneva uurimisele. Eesti paikneb seismiliselt
rahulikus piirkonnas, seetottu on opilaste teadmatus selles valdkonnas mdrkimisvdidrne. Terra
Tormentum voimaldas oma nahal tunda maavdirina julma ja ettearvamatut joudu.

Projektitééde hindamine toimus TTU Spordisaalis Robotex'il kiilastajate poolt. Noored
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saavutasid viga tihedas konkurentsis I koha.
Lisaks vddrtuslikele uutele teadmistele said kursusel osalenud opilased iihe tdiendava
konkursipunkti, kui nad peaksid peale keskkooli lopetamist kandideerima moénele TTU-S

opetatavale erialale.

Niide: Labivate teemade realiseerimine kunstide valdkonna loovt66 kaudu

Libivad teemad: tehnoloogia ja innovatsioon, kodanikualgatus ja ettevdtlikkus. Opilastele
luuakse tingimused oma loovuse ja isikupédra avamiseks materjali, varvi ja disaini kaudu ning

loodu esitlemiseks koos oma meeskonnaga.

Moeaken on iga-aastane opilasesinduse poolt korraldatav projekt, milles osalevad épilased
esitlevad oma disainitud ja otsast lopuni ise valmis tehtud moekollektsioone. Iga noor
disainer tuleb iiritusele koos oma meeskonnaga, kuhu kuuluvad opilastest meigikunstnikud,
Jjuuksurid ja modellid. Kiilalisena astub igal aastal iiles ka iiks professionaalne disainer, kes
esitleb publikule ja tulevastele potentsiaalsetele moeloojatele iihte oma kollektsioonidest.
Konkursi zZiiriisse kuuluvad tuntud disainerid ja avaliku elu tegelased. Uritus on esteetiliselt

nauditav tervik koos vaimukate 6htujuhtide, iillatuslike vahepalade ja videoklippidega.

Koostoo kooli pidaja, paikkonna asutuste ja ettevotetega

Niide: Libivate teemade realiseerimine koost00s kooli pidaja ja huvikoolidega

Libivad teemad: kultuuriline identiteet, viirtused ja kolblus. Opilastele loodi tingimused
Eesti 20. sajandi ajaloo tundmadppimiseks ja mdistmiseks esteetiliselt nauditavas vormis ja

keskkonnas.

2009. aastal moéodus 125 aastat kindral Johan Laidoneri siinnist. Kooliteater toi sel puhul
lavale loo Maria ja Johan Laidoneri perekonnast ning Eesti riigi loomisest. Sama etendust
mdngiti esmakordselt viis aastat tagasi. Ajalooliselt toepdrast materjali aitasid kokku panna
Laidoneri muuseumi téotajad, koostéopartnerid olid lisaks muuseumile ka muusikakool ja
huvikeskus. Kindralit ja tema abikaasat kehastasid juba esimesel korral kooli vilistlased, viis

aastat hiljem olid nad taas nous ajalooliste tegelastena iiles astuma. Koik teised nditlejad olid
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opilased. Etendust mdngiti Kindral Laidoneri Muuseumis, paigas, kus Laidoner oma perega
elas ja kust ta koos abikaasaga Siberisse viidi. Klaver, mida etenduses kasutati, kuulus kunagi
Maria Laidonerile.

Publiku hulka kuulusid opilased ja koik inimesed, kes soovisid etendusest osa saada. Etendust
mdngiti ka Eesti Vabariigi 91. aastapdeva aktusel, kuhu vallavalitsus kutsus teenekad
vallakodanikud.

Koostoo teiste oppe- ja kultuuriasutuste ning kodanikuiihendustega

Niide: Libivate teemade realiseerimine koostdos iilikoolide ja kutsedppeasutustega

Lébivad teemad: tehnoloogia ja innovatsioon, elukestev Ope ja Kkarjddri planeerimine.
Opilastele loodi tingimused teaduslikest eksperimentidest osasaamiseks ja tutvumiseks
huvitavate erialadega, mida tutvustasid nendesamade erialade esindajad praktiliste tegevuste
kaudu.

2009. aasta eelviimasel koolipdeval korraldati 5. - 11. Klasside opilastele suunatud projekt
., Kool kui teaduslabor . Sel pdeval toimusid koolimajas erinevad téotoad, kus juhendajatena
astusid iiles iilikoolide oppejoud, iiliopilased ja teised oma ala professionaalid. Projekti
eesmdrgiks oli dratada noortes huvi teaduse vastu ja libi praktiliste tegevuste pakkuda
voimalust osa saada vdiksematest teaduslikest eksperimentidest. Erinevaid toétubasid oli

kokku 20. Iga opilane sai voimaluse osaleda kahes téotoas.

Eesti Disainikeskuse, Tallinna Tehnikaiilikooli ja Eesti Kunstiakadeemia koostéos viidi ldbi
tootuba ,,IDE: insener, disainer, ettevotja®. Keskenduti uute driideede viljatoétamisele,
simuleeriti tootearendustiimide t60d ja harjutati meeskonnatodd ideest prototiitibini joudmise

protsessis.

Tallinna Ulikooli Psiihholoogia Instituudi reklaami ja imagoloogia osakonna tudengid viisid
ldbi reklaami téotoa, kus arendati opilaste loovust, vaadati erinevaid auhindadega pdrjatud
noortele suunatud plakateid ja reklaamiklippe FEestist ja mujalt maailmast. Analiiiisiti,

milliseid vddrtusi need endas kannavad ja rddgiti reklaami eesmdrkidest ja vahenditest.
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Rithmatoéona valmis tdiesti ainulaadne reklaam.

Tartu Ulikooli Loodus- ja Tehnoloogiateaduskond korraldas veekogude mikroorganismide
tootoa, kus opilastel oli voimalik ndha, milline ndeb vilja elu vees, vaadatuna libi
mikroskoobi. Ndidati ka seda, kuidas on voimalik mikroorganisme kasutada inimese huvides —
biotehnoloogias ja bioenergeetikas. Kohale tuli ka teadusbuss Suur Vanker, mille juhendajad

viisid ldbi Van De Graafi téotoa, kus opilastel tuli valmistada Van De Graafi generaator.

Kokanduse tootubades rddgiti tervislikust toitumisest ja Tai koogis valmistati kaks erinevat
suppi: Tom Kha Kai ja Tom Yam Dalee. Dimitri Demjanov juhendas koos abilisega téotuba
,, Uutmoodi Eesti kook*.

Tallinna Tehnikaiilikooli Tehnoloogiakooli toétoas ,, Tdihistaevast FEesti rahvuskivini
tutvustati  Stellaariumi  programmi, mis annab suurepdrased voimalused tdhistaeva
tundmadppimiseks. Rddgiti nii Eestimaa kui ka Viimsi geoloogilisest ehitusest. Tutvuti Eesti

kivimite ja fossiilide kollektsiooniga.

Robootika toétoas rédgiti LEGO NXT robotitest ja néidati, mida nendega teha saab. Opilastel
oli voimalus robot ise valmis ehitada. Koikide robotite vahel toimus voistlus, et selgitada vdilja

parim.

Tootoas ,, Teadmine ja teadus” otsiti vastuseid erinevatele kiisimustele. Mis vahe on
arvamusel, uskumusel ja teadmisel? Kas teadust saab teha ainult iilikoolis? Kust tulevad

teadlased? Kui teadust tehakse tilikoolis, siis kuidas teadmised koolist tulevad?

Riigikaitse téétoas esitleti raadio-, kaabel- ja andmesidet. Opilased said proovida erinevaid
tsiviil- ja militaarraadiosidevahendeid ning toétamist raadiovorgus, pandi kokku erinevaid
kaabelsidevorke, mida on véimalik lahingus kasutada. Osalejad said ise seadmeid tékorda

seada, testida, iihendada.

Lisaks eelnimetatutele toimusid veel sukeldumise, kosmeetika, tsirkuse, kromatograafia,

kollaazi, aeroobika ja teatri téotoad.
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Osalemine maakondlikes, tile-eestilistes ja rahvusvahelistes projektides

Niide: Libivate teemade realiseerimine iileriigilise projekti kaudu

Lébivad teemad: teabekeskkond, keskkond ja jitkusuutlik areng. Opilastele loodi tingimused
koostada ja esitada ingliskeelne kdne kaasaegse iihiskonna arenguvisioonidest erinevatest

allikatest otsitud informatsiooni pohjal.

Ule-eestilise konevoistluse ettevalmistusena oli giimnasistidel véimalus esmalt osaleda oma
klassi ja seejdrel koolisisesel konevoistlusel, kuhu pddses 24 opilast. Konesid hindasid
opetajad ja opilased. Ule-eestilise konevoistluse iildteemaks oli ,, Speculation on our Future®.

Mbéned ndiited opilaste poolt valitud teemadest: Think, learn, execute; Saving the planet? We
are designers; Hail to the future, honours to the present; Home improvement; The bucket list;
You don’t want to know the end of the book; Future medicine; Improving our energy sources;
The end of the world?; What the future needs is tolerance; Why global warming is not man-

made; The future of cinema and television; Future marionettes.

Ziirii valis vilja parimad esinejad, parima keelevaldaja, kéige dramaatilisema ja kéige
akadeemilisema kone esitaja ning julgeima teemakdsitluse tostataja. Publik valis vilja oma
lemmiku. Koolis toimunud vaistluse kaks voitjat osalesid ESU (The English-Speaking Union

of Estonia) korraldataval loppvoistlusel Tallinnas.

Niide: Labivate teemade realiseerimine rahvusvahelise projekti kaudu

Léibivad teemad: kultuuriline identiteet, keskkond ja jatkusuutlik areng, vairtused ja eetika.
Opilastele loodi tingimused mdista ja analiiiisida iileilmastumisega kaasnevaid probleeme ja

pakkuda voimalikke lahendusi.

Kool liitus rahvusvahelise projektiga ,,Sotsiaalne oiglus ja jdtkusuutlik areng”, milles osaleb
10 Eesti kooli ning partnerid Euroopast, Aafrikast ja Ladina-Ameerikast. Maailmaharidus on
aktiivne oppimisprotsess, mille pohividrtused on solidaarsus, vordsus, kaasamine ja koostoo.

Projekt oli suunatud nii opilastele kui épetajatele. Opetajatele tutvustati erinevaid voimalusi,
kuidas kdsitleda vddrtusi ja globaalseid teemasid, planeerida nende integreerimist
erinevatesse ainetesse ja luua sobiv pinnas ainetevaheliseks koostooks. Kogemuste Koja

raames toimus opetajatele koolitus ,, Sotsiaalne oiglus ja jdtkusuutlik areng “.

116



Noortele selgitati pikaajalisi globaalseid probleeme ja neid suunati métlema sellele, mida
tiksikisik saab teha selleks, et maailm oleks sotsiaalselt 6iglasem. Projekt toetas positiivsete
hoiakute kujunemist erinevate kultuuride suhtes. Opilased vaatasid éppefilme ,, Oiglane
kaubandus *, ,,Migratsioon ja pagulus®, , Terve ilm — korbestumine ja ,,Me toidame
maailma* ning diskuteerisid filmide iile toélehtede pohjal. Opilastega kohtusid Afganistani
Helmandi provintsi kuberneri tervishoiunounik Fahim Hedayatullah ja provintsi keskhaigla

peaarst Haji Mir Hussain Haji Inayattullah.

Projekt loob voimaluse iileilmastumise pohjuste ja mojude moistmiseks ning peamiste
rahvusvaheliste arengueesmdrkide ja jdtkusuutliku inimarengu pohimotete tundmiseks. Iga

osaleja annab oma panuse, et olla aktiivne kodanik.

Libivate teemade realiseerimine nduab ulatuslikku koordineerimist. Peamine tdoriist selles
tegevuses on kooli tookava, milles sOnastatakse Oppeaasta peamised eesmérgid, millega
tegevuste kavandamisel arvestatakse. TO0plaani koostamisel arvestatakse kooli ja paikkonna
arengukava visiooniga. Viimane etapp planeerimisahelas on Opetaja tookava, mille alusel
toimub tegelik t60 klassiruumis. Kuna kooli peacesmérk on Opilase areng, ei piisa Opetaja
to0kavast, sest sellest kumab tihtipeale 1dbi Opetaja individualistlik ja ainekeskne
ldhenemisviis. Vaja on iihe klassi voi klassiastmega toGtavate Opetajate iihiseid joupingutusi,
et siinniks terviklik programm, milles on arvestatud ainekavade ja Opikeskkonna
voimalustega, 1dhtutud kooli iildtodplaani tegevustest ning kirjeldatud hindamispohimatteid.
Klassi voi klassiastme tookava voimaldab leida kokkupuutepunkte erinevate Oppeainete
vahel, planeerida suurema mahuga terviklikke aineiileseid iilesandeid, sdistes sellega nii

Opetaja kui Opilase aega ning jaotada koormust vordselt kogu dppeperioodi viltel.

Mitmeid OJppeineid siduvate ning ldbivate teemade realiseerimisele ja iildpddevuste
kujundamisele orienteeritud projektitoode hindamispdhimdtete kooskdlastamine on keeruline
tilesanne, mis nduab Opetajatelt valmisolekut kompromissideks. Hindamismudeli kaudu on
voimalik méératleda t66 komponendid ja kirjeldada hindamiskriteeriume, mille kaudu saavad
Opilased informatsiooni oma t60 tugevuste ja norkuste kohta. Hindamismudel on histi

koostatud, kui dpilased suudavad seda kasutada efektiivse tagasiside allikana.
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Kokkuvote

Kui kool tuleb edukalt toime ldbivate teemade kisitlemise logistikaga, on see mark heast
juhtimiskultuurist ja sujuvast kommunikatsioonist. Arenenud koolikultuuriga on tegemist siis,
kui on ldbi moeldud ka koik viidrtustega seotu, suudetakse arvestada Opilaste tegelike
vajaduste, voimete ja huvidega ning peetakse oluliseks koost6d ja motivatsiooni toetamist
ning koigi kooliga seotud inimeste tunnustamist. Just sellises keskkonnas on lébivate teemade

realiseerimine voimalik.
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Ulekooliliste tegevuste koostéépéhine kavandamine

Moonika Pdrna
C. R. Jakobsoni nim Giimnaasiumi

Organisatsiooni definitsioone on palju, erinevate autorite tdlgendustest voib koigis neis leida
tthise mirksona, milleks on eesmérk. Toon siin vilja iihe definitsiooni: organisatsioon on
kindla inimriihma iihiste eesméirkide taotlemiseks moodustatud ja terviklikult korraldatud
iihendus. (Uksvirav, 2004:15) Niisiis vdib oelda, et kooli kui organisatsiooni iseloomustab

sthipdrane tegevus iihiste eesmirkide nimel.

Iga kool on oma enda nidgu. Vastavalt Torokoffile (2003) saab tommata paralleeli inimese elu
ja organisatsiooni vahele, nii nagu inimesel on oma iseloom, mis muudab ta eriliseks ja
eristab teda teistest, on ka koolil oma miski, mis teeb ta teistest erinevaks. Seda miskit

nimetab autor kooli organisatsioonikultuuriks.

Organisatsioonikultuuri definitsioonina toob autor vélja- so viirtuste, normide, hoiakute ja
pShimdtete kogum, millest kool oma igapdevases tegevuses ldhtub. Torokoff (2003) toob
vélja, et koigis organsatsioonides toimivad kahesugused suhted: kultuurisuhted ja
ratsionaalsed suhted:
- Kultuurisuhted kirjeldavad iihiseid eesmérke, véértusi, traditsioone ja ajalugu, mis
loovad eeldused koostddks ning on vajalikud kokkukuuluvustunde saavutamiseks;
- Ratsionaalsed suhted maiératlevad tipsed reeglid kaitumiseks, piiritlevad rollid,
funktsioonid ja karistused.
Kahe suhte kombinatsiooni tulemusena moodustub koolis omandoline koostookultuur. Siin
voib paralleeli tommata ka Georg Homani sotsiaalse mudeliga, mis kirjeldab koostegevust
grupis ja ametlikke — mitteametlikke tegevusi organisatsioonis. Mudelis on kolm tasandit:
- Tegevused, mis on verbaalsed vOi mitteverbaalsed toimingud, mida grupilitkmed
sooritavad;
- Koostegevused, mis hdlmavad isikutevahelist informatsioonivahetust ja suhtlemist;

- Tunded, mis avalduvad hoiakutes, tdekspidamistes ja vddrtushinnangutes.
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Tasanditel on kohustuslik ja tegelik avaldumisvorm. Kohustuslikuks saab nimetada seda,
mida organisatsioon ametlikult oma liikmetelt nduab (reeglid, funktsioonid) ja ndhtavaks

(tegelikuks) saavad need organisatsiooni litkmete igapdevastes tegevustes. (Vadi, 2001:240)

Vastavalt Torokoffile (2003) toimub koostdo koolis pohiliselt:
- Opetaja ja dpilase vahel;
- Opetaja ja dpetaja vahel;
- Opetaja ja lapsevanema vahel;
- Opetaja ja juhtkonna vahel;

- Opetaja — dpilase — lapsevanema vahel.

Koostdo on efektiivsem kui koolipere vahel valitsevad usalduslikud suhted, iiksteisega
arvestatakse ja on olemas no ,,meie‘ kooli tunne. ,,Meie tunne* tekib traditsioonidest, iihiste
ettevotmiste tulemusel, see hoiab gruppi koos ja on oluline organisatsioonis, sest aitab siduda
erinevaid inimesi tihtseks tervikuks. (Vadi, 2001:226)

Liabivate teemade kontekstis on koostod oluline koigi eelpool nimetatud osapoolte vahel.
Uhelt poolt tuleb kisk juhtkonna poolt, teisalt on juhtkond oluliseks koostddpartneriks ideede
elluviimisel. Opetajate omavaheline koostdd ja dpilaste, lapsevanemate mdtted panevad aluse
tegevuse sisule laiemalt. Koik osapooled on vajalikud koost66l pdhineva tegevuse

elluviimisel.

Koostodd soodustavad nditeks erinevad koosolekud (Sppendukogud; todkoosolekud;
ainesektsioonide omavahelised koosolekud; toogruppide kogunemised jmt), iihisiiritused
(koolitused; tdhtpdevade tdhistamised; véljasdoidud), kindlasti on oluline ka igapédevane
suhtlemine, sh informatsiooni edastamine ja kogemuste vahetamine, et oldaks asutuses

toimuvaga kursis.

Koolil on mitmeid alusdokumente, millest ldhtuvalt igapdevaselt toimetatakse, néiteks
arengukava, pohiméarus, kooli Oppekava. Reeglina on need dokumendid koostatud pikema
aja peale ning nendest lihtuvalt koostavad koolid lilhemaajalised rakendusplaanid. Uhe
kohustusliku rakendusplaanina v&ib vilja tuua kooli tildtooplaani. Vastavalt haridusministri
25.08.2010.a maarusele nr 52 Kooli oppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides
esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord § 4, on iildtooplaan
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koolidokument, milles méératletakse kooli iihe Oppeaasta tegevuskava, ldhtudes kooli
arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta lildeesmérkidest ja eelmise aasta t66 kokkuvottest.
Nouded iildtdoplaani vormistamisele ja tditmisele on dra toodud sama méiruse § 5, kus
oeldakse, et iildtooplaan vormistatakse alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele. Igas
alapunktis méiratletakse iilesanded, tegevused, vastutajad ja téhtajad. Taitmise kindlustajana

tuuakse vélja kooli direktor ja samuti on ette ndhtud, et iildtéoplaani sdilitatakse kolm aastat.

Eelnevat kokku vottes voib oelda, et iildtooplaani aluseks on kooli arengukava, dppeaasta
iildeesmirgid ning eelmise aasta t66 kokkuvdte. Uldtddplaan ei ole iirituste plaan, kuhu on
kirja pandud koik {iiritused, mis iihe dppeaasta jooksul toimuvad. Selline lirituste plaan voiks
olla koolil lisaks tldtooplaanile, kuid vOrdusmérki nende kahe dokumendi vahele ei saa
tdommata. Uldtodplaan on pigem arendusplaan, mis aitab ellu viia arengukavas vilja toodud
eesmirke. (Salumaa, 2007) Vastavalt Salumaa jt (2007), on iildtdoplaan kooli arengukava iihe
aasta rakendusplaan, kus on arvestatud eelmise Oppeaasta t06 kokkuvottest tulenevaid

arengukava korrigeerimise vajadusi.

Eelpool dra toodud méirus ei anna koolidele ette iildtooplaani kindlat vormi ja seetdttu
peavad koolid ise koostama iildtddplaani, mis oleks arusaadav erinevatele huvigruppidele.
Salumaa jt (2007) soovitavad ildtooplaani esitada tabeli kujul kasutades jargmisi
pohimdtteid:
- Uldtéoplaan peab olema iilevaatlik, kajastades kooliarendamisega seotud tegevusi;
- Uldtddplaani peab olema lihtne kasutada;
- Uldtddplaan peab miiratlema selgelt vastutajad, et kooli tddtajad saaksid aru, kes,
mida ja millal peab tegema;
- Uldtéoplaan peab olema praktilise suunitlusega st vdimaldama kdikidel
organisatsiooni litkmetel jargmise tasandi tooplaane teha;

- Uldtddplaani struktuur peab vdimaldama teostada iildtooplaanis kavandatu seiret.

Vastavalt Pohikooli- ja giimnaasiumiseadusele (2010) tuleb {ildtooplaani kui kooli oppe- ja

kasvatusalast kohustuslikku dokumenti pidada kas paberil voi elektrooniliselt.
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Niide: Uldtéoplaani aastatabel (Salumaa jt, 2007)

Tahtaeg (kuu)

Tegevused, Vastutaja Kaasatud

iilesanded isikud

valdkonniti

Septembe
Oktoober
November
Detsembe
Jaanuar
Veebruar
Mirts
Aprill
Juuni
Juuli
August

Mai

Uldtooplaan koostatakse kolmeaastase arengukava iihe aasta pohjal, kus planeeritavad
tegevused jagatakse konkreetsemateks iilesanneteks. Iga iilesande juures tuuakse vilja
vastutaja ja tilesande sooritamiseks kaasatud inimesed. Kooli iildto6plaan on aluseks iirituste

plaani ja kooli tootajate sh. klassijuhatajate tooplaanide koostamiseks.

Samasuguse tabeli kujul on méttekas koostada ka nt. aasta {irituste plaan ja nii ainedpetajate
kui ka klassijuhatajate tooplaanid, mis sisaldaksid ka konkreetseid kuupédevi. Lisada vdiks
lahtri, kus selgitatakse plaanitavate tegevuste valdkondi — nt. millist aasta prioriteeti/eesmarki

aitab konkreetne tegevus ellu viia. Seeldbi on kooli eesmérgid kdigil dpetajatel alati silme all.

Vaadates koolide kodulehekiilgi, siis paljudel on iileval iildtodplaan vdga pohjaliku tabelina,
moningates koolides on viljas irituste plaan, millele eelnevad lihidalt sdnastatud aasta
prioriteetsed tegevused, eesméirgid. Ilmselt kasutatakse just sellist vormi, mis tundub
konkreetsele koolile sobivaim. Tavapdrasele kooli kodulehe kiilastajale on kergem haarata
liihemat ja konkreetsemat dokumenti, nt. sellist plaani, kus on &ra toodud kooli aasta

prioriteedid ja sellele jargneb iirituste plaan.

Uldtéplaani koostamise mdte on poorata tihelepanu arengukavast ja igapievasest koolielust
ilmnenud probleemsetele valdkondadele. Juhtkonna poolt sonastatakse need aasta
prioriteetidena vOi eesmérkidena, kaasates arutellu ka kooli personali. Oluline on, et
prioriteedid/eesmargid oleksid arusaadavad, moistetavad koikidele kooliperelitkmetele ja nad
aktsepteeriksid neid. Aastaprioriteedid/ecesmérgid peaksid kajastuma ka tldtooplaanist
lahtuvalt dpetajate isiklikes tooplaanides. See annab kindluse, et kdik on aasta prioriteetidest
teadlikud ning ldhtuvad oma tegevustes neist. Sageli jddvad aasta prioriteedid ja eesmérgid

juhtkonna tasemele ja kooli personal ei ole nendega kursis.
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Paremaid tulemusi saavutatakse siis, kui asutuse eesmédrgid on kooskdlas selle litkmete
vajaduste, hoiakute ja vdartushinnangutega, sest siis teevad organisatsiooni liikmed suuremaid
pingutusi  organisatsiooni eesmirkide saavutamiseks. (Vadi, 2001:60) Uldtooplaani
koostamisel on oluline kaasata sellesse kooli personal. Ulesannete jagamine ja arutelu
soodustavad koostootegemist ja annavad personalile voimaluse kaasa rddkida nende jaoks
olulistes kiisimustes. Siinjuures on oluline, et juhtkond tunneks personaliliikmeid, nende
oskusi, huvisid jmt, mis annavad eelduse kaasata neid just nende teemade juures, mis on

olulised ka neile endile.

Uldtooplaani saab votta ainevaldkonna dpetajate koostddsoodustajana kuna reeglina panevad
ithe voi ldhedase aine Opetajad paika oma ainesektsiooni aastaplaani vottes arvesse kooli
aastaprioriteete ja eesmérke, mis on sOnastatud iildtdoplaanis. See annab dpetajale vdimaluse
avaldada oma arvamust ja tunda end osalisena. Lisaks Opetajale endale voidab sellest kogu
organisatsioon tervikuna, sest nii luuakse kokkukuuluvustunnet ehk ,,meie kooli tunnet, kus
koigi arvamus on oluline. Koostdost voivad slindida head motted ja ideed, mis on kasulikud
nii iksikisiku eesmirkide realiseerimiseks kui ka kogu organisatsioonile kui tervikule.
Uldtooplaani voib nimetada ka aineteiileseks, kuna see ithendab mitmeid aineid. Uhest
prioriteedist ldhtuvalt planeeritakse teema sisse ka dppetegevusse. Samuti vOib teha {ihe teema

raames koostddd ainete vahel — iihiseid dppekéike; loovprojekte vmt.

Kooli organisatsioonikultuuris on olulised thised véértused ja sarnased hoiakud, mida
personal tunnistab ja {ildtooplaan saab olla iihiste véértuste kujundaja oma sOnastatud
prioriteetide ja eesmérkidega. Siinjuures on oluline roll ka juhtkonnal, kes peab jidlgima
plaanis ettendhtud tegevuste tditmist. Samuti ka jdlgima, et personali isiklikud to6plaanid

kannaksid neid eesmérke, mis on sdnastatud {ildtd6plaanis.

Koostoondited iildtooplaani koostamiseks:
- Direktsioon isekeskis otsustab aasta prioriteedid ja tegevuskava, ei kaasa personali
arutellu;
- Ainesektsioonid peavad esitama oma ndgemuse aasta prioriteetidest ldhtuvalt

arengukavast ja eelmise aasta kokkuvotetest;

- Iga Opetaja eraldi esitab oma nigemuse aasta prioriteetidest, tegevustest nende
taitmiseks;
- Uldtéoplaani tegemisse kaasatakse ka dpilased, lapsevanemad ja hoolekogu;

- Uldtddplaani kinnitamisele eelneb td6koosolek, kuhu kogu personal on haaratud.
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Naiteid, kuidas aasta {irituste plaani koostamisel koost6od tehakse:

- Traditsiooniliste trituste planeerimisse kaasatakse Opilasi ja Opetajaid (ideede
genereerijatena, konkreetsete tegevuste elluviijatena, esinejatena jne);

- Opilaste, dpetajate, lapsevanemate uuenduslikel ideedel pShinevad ettevdtmised;

- Koolide aasta {irituste plaanidesse lisatakse ainesektsioonide poolt kohalikud,

riiklikud, rahvusvahelised ainealased tiritused.

Naiteid, kuidas ainedpetajad/klassijuhatajad oma aastaplaani koostamisel koostood
teevad:
- Osalemine erinevates kohalikes/rahvusvahelistes projektides;

- Mitmete dppeainetega seotud dppekiigud.

Kasutatud kirjandus
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Ulekooliline ja klassiviline tegevus kui libivate
teemade rakendumise toetaja

Kairi Koolme, Triinu-Liis Kull

Kurtna Kool

Lébivate teemade dpet on koolis vdimalik realiseerida mitmel erineval viisil — dpikeskkonna
korralduses, ainedppes, valikainete programmi koostades, Oppeaineid 16imivas loovtdos, aga
ka huviringide t66 ning klassivdlise Oppetegevuse korraldamise kaudu. Jérgnevalt tulebki
lahemalt juttu viimatinimetatust ehk sellest, kuidas toetab tunniviline tegevus lidbivaid

teemasid.

Ldbivate teemade épetamine tunnividliste tegevuste kaudu

Hasti 1abi moeldult organiseerides toetavad kdik koolides korraldatavad oOpetuslikud ja
kasvatuslikud tunnivélised tegevused ldbivate teemade Sppimist. Jargnevalt mdned néited ja
ideed, milline tiritus voi ettevotmine voiks konkreetsete ldbivate teemade Opetamist toetada.
Tegelikkuses on vdimalusi kordades rohkem, tuleb ainult kasutada fantaasiat ja kohalikke

piirkonnast tulenevaid voimalusi.
Elukestev 0pe ja karjairi planeerimine

12. kohtumine erinevate elukutsete esindajatega koolis vdi  véljaspool kooli
(lapsevanemate tookohtade voi muude asutuste kiilastamine);

13. dpilaskonverentsid (nditeks ettekanded kodulinna voi -valla tuntud inimestest voi
tuntumatest ametiasutustest, firmadest);

14. kohtumine inimesega, kes on dppinud vai todtanud vélisriigis;

15. toovarjupdev (vanemate klasside Opilastele).
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Keskkond ja jatkusuutlik areng

e crinevate keskkonnaprojektide ldbiviimine koolis (priigi sorteerimine, toidujddtmete
kaalumine ja nende maksumuse arvutamine jms);
e kiilaline (elektrik, kohaliku veefirma esindaja jms);

e Oppekiik keskkonnaga seotud paika voi asutusse, nt priigilasse.

Kodanikualgatus ja ettevotlikkus

e Jaatade vOi loosimiste korraldamine koolis, mille kdigus kogutakse raha abivajajate
toetuseks, néiteks lastekodule voi loomade varjupaigale;

e abivajajatele asjade kogumise kampaaniad — niiteks riiete voi médnguasjade kinkimine
lastekodule, koerte-kasside toidu ja lelude kogumine loomade varjupaika viimiseks;

e kohalikule lasteaiale millegi valmistamine ja kinkimine, nditeks t600petuse tunnis
meisterdatud nukumaja, nukumoobel, kidsitootunnis Odmmeldud padjakatted,
nukuriided voi kaltsunukud;

e Jpilaste kaasamine iirituste korraldamisse (annab neile tunde, et nende tegevus koolis
kui véikeses ithiskonnas on oluline);

e Opilasfirmad;

e kooliajaleht (Spetaja juhendamisel dpilaste koostatud);

e Opilasomavalitsus.

Kultuuriline identiteet

e hoimunidala tdhistamine, hOimurahvaste esindajast kiilalisesineja;

e tantsu- ja laulupidudel ning kohalikel rahvatantsu voi -laulupdevadel osalemine;

e rahvakalendri tdhtpidevade tdhistamine (stendid, karnevalid, ndidendid jms);

e (vabadhu)muuseumi kiilastamine;

e rahvusohtud traditsiooniliste toitude, tantsude ja lauludega (nt naabermaad);

e rahvapille ja rahvamuusikat tutvustavad kontserdid voi kiilalised;

e rahvusliku késit60 valmistamise meistrikojad (nt perepidevana);

e {iritused vanavanemate pdeva raames (nt moni vanavanem tuleb klassile rddkima oma

lapsepdlvest ja kooliajast).

Teabekeskkond
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e kooli veebileht;

e kooli oma ajaleht ja ajalehetoimetus;

¢ internetipdhised vdistlused ja projektid;

e televisiooni vOi raadiotoimetuste kiilastamine;

e meediaga seotud kiilaliste kutsumine kooli.
Tehnoloogia ja innovatsioon

e leiutiste konkurss koolis (joonised, pildid, jutud);
e innovaatiliste ideede ja lahenduste kirjandikonkurss;
e Oppekiik tehasesse vim tootmisasutusse;

e kohtumine mone cluala esindajaga, kes kasutab oma t60s niitidisacgset tehnoloogiat.
Tervis ja ohutus

e esmaabidppe ldbiviimine Opilaste seas (nditeks arsti juhendamisel);

e esmaabivoistlus koolis;

e Kkohtumine arstidega;

e tervisliku toitumisega seotud tegevused (kiisitlused, teemanddalad, nt leivanidal);

e iilekoolilised matka- voi spordipdevad, seiklusspordi péaev;

e kohtumised psiihholoogide vm ndustajatega (rddgivad oma t60st ja probleemidest,
mida t6ds ndevad);

e plakatikonkurss (nt ,.ei suitsetamisele®, ,,kanna helkurit*);

e kohtumine politseiniku voi tuletdrjujaga, tuletdrjekomando kiilastamine;

e tundekasvatuslikud ettevitmised, nt emotsioonimaskide joonistamine, tunnetest

luuletuste kirjutamine, joonistamine, sobrapdeva téhistamine vms.
Viirtused ja kolblus

Seda ldbivat teemat toetab iga tiritus voi dppekdik, sest igal pool on omad kditumisreeglid
ja -normid, mida dpilased jooksvalt ndevad ja loodetavasti ka omandavad. K&igi eespool
nimetatud ettevotmiste kaudu toetame Opilase kujunemist kolbeliselt arenenud inimeseks,

kes tunneb iihiskonnas iildtunnustatud vairtusi ja kdlbluspdhimotteid.
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Onnestunud véi labikukkunud iiritus?

Igas koolis on 1dbi aegade korraldatud ja korraldatakse ka pracgu mitmesugust klassivilist
oppetegevust — matkad, peod, konverentsid, kohtumised, téhtpdevade tdhistamised jne.
Monda traditsioonilist ettevdtmist ootavad Opilased pikisilmi ja kui see saabub, on rodmsaid
ja aktiivseid osalejaid palju. Lopptulemusena on rahul nii Opilased, Opetajad kui ka
lapsevanemad. Koigil on hea meel, et {iritus on oma eesmaérgid tditnud, koik on sujunud
plaanipidraselt ja pdevast on meenutada peamiselt head. Sellisel juhul on ettevotmine
onnestunud ja tdendoliselt on korraldajad saanud uut positiivset energiat, korraldamaks teinegi

kord midagi vahvat, sest igapdevasesse argirutiini vahelduse toomine on tdhtis.

Monikord juhtub aga, et kooliliritusel osalejaid peaaegu polegi vdi nditavad kohalolevad
opilased (vahel ka Opetajad) kogu oma olemisega vilja, et toimuv neid {ildse ei huvita ja nad
ei viibi siindmusel vabatahtlikult. Sellised iiritused on selgelt 14bi kukkunud ja korraldajad
peaksid liheskoos tdsiselt arutama, mis toimus, miks nii ldks ja mida tuleks edaspidi muuta,

valtida voi lisada.

Tunnividlise tegevuse planeerimine

Kuidas korraldada iiritusi voimalikult efektiivselt ja nii, et need Onnestuksid? Tunnivilise
ettevotmise planeerimise esimeseks sammuks on korraldusmeeskonna moodustamine ja
edasine ldbimdeldud tegutsemine. Ainult nii on voimalik, et pérast liritust ei ole korraldajate,
kooli juhtkonna voi osalejate jaoks valdav pahameel, libikukkumine vdi stitidlaste otsimine.
Kui tegu on iihe klassi ettevotmisega, mida korraldab iiks Opetaja, siis ei ole loomulikult
meeskonna moodustamine vajalik, kuid enamik iiritusega seotud solmkiisimustest tuleks ka

iiksikkorraldajal hoolega ldbi mdtelda.
Kui korraldusmeeskond on olemas, tuleks 14bi arutada jirgmised punktid:

e Mis on iirituse eesmdrk? Mis kasu peaksid Opilased sellest saama? Milliste dppekava
labivate teemadega on liritus seotud? Kas ja kuidas on iiritus seotud kooli visiooni ja

pOhivairtustega?
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e Mis peaks {iritusel toimuma, mida ei tohiks seal teha voi lubada, kus ja millal iritus
tépselt toimub ja kui kaua peaks ettevotmine kestma, et Opilased ning kiilalised ei

tidineks?

e Uldise tegevuskava paika panemine — mida tuleb teha enne iiritust, mida iirituse ajal ja

mida pérast selle toimumist.

o Kaes vastutab korraldamisega seotud iilesannete ja tegevuste eest? Naiteks kes vastutab
selle eest, et toimumispaika paigutatakse toolid, kes korraldab ruumi kaunistamise,
kes peab ldbirddkimisi kiilalisesinejatega, kes vastutab valgus- ja helitehnika voi
filmimise eest, kes organiseerib auhinnad voi kutsed. Tuleb ka otsustada, kas
klassijuhatajad peavad olema {iiritusel oma klassi juures, milline on ainedpetajate roll
tiritusel jne. Kui koik korraldajad vastutavad tiheskoos kdigi punktide eest, siis juhtub
sageli, et keegi ei vastuta millegi eest. Kui koik loodavad kellelegi teisele, jadvad
olulised asjad tegemata ja iiritus on ette labikukkumisele mairatud. Mida suuremale
publikule voi osavotjate hulgale on iiritus mdeldud, seda olulisem on korraldajate
meeskonnat6o ja kindel rolli- ning vastutuse jaotus. Vastutaja ei pea oma iilesannet
iiksi tditma — tema roll on korraldada asi nii, et see Oigeks ajaks tehtud oleks,
kasutades selleks vajadusel ka Opilaste voi kolleegide abi. Vastutajaid ei pea olema

palju, vahel piisab iihest-kahest.

e Jgale konkreetsele vastutajale tuleb anda tdhtaeg — mis ajaks peab tema iilesanne
tdidetud olema. Kui enne {irituse toimumist on planeeritud esinejate mikrofoniproov,
peab helitehnika eest vastutaja arvestama, et tehnika peab paika saama enne proovi
algust, mitte viimasel minutil enne {iritust. Vastasel juhul ei saa eeskava ja esinejate
ettevalmistuse eest vastutaja oma lilesannet tdita ning lumepall hakkab veerema. Nii
voib jddda terve rida asju Oigeaegselt tegemata. See aga kruvib {lirituse eelset

negatiivset pinget.

e Mida teha iiritusel juhtuda vdivates eriolukordades, kui midagi ei suju plaaniparaselt?
Erinevad ootamatused on vdimalik eelnevalt ldbi mdtelda ning kavandada, mida
vajadusel asja parandamiseks jooksvalt teha saab. Ko&iki apse alati ette ndha ei
onnestu, kuid paljudeks takistusteks saab varasemate kogemuste pdhjal ette

valmistuda, need viahemasti labi kaaluda.
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Kui koigil on eeltod korrektselt ja digeaegselt tehtud, peaks iiritusel sujuma koik hdsti ja
plaanipdraselt. Lopuks on rahul, onnelikud ja vahva kogemuse vorra rikkamad nii {ritust
korraldanud Opetajad, kooli juhtkond, dpilased kui ka lapsevanemad. Viimast isegi juhul, kui
vanemad Tritusel ei viibinud. Mis saab emale-isale rohkem rodmu valmistada, kui &sja
10ppenud vahvalt kooliiirituselt koju tulnud r60mus laps, kes on tdis muljeid ja neid kodustega
ohinal jagab? Tugevaid positiivseid emotsioone on 1ibi klassivilise tegevuse kindlasti kergem
saavutada kui igapievase klassisisese dppetdd kiigus. Opilased vajavad vaheldust ja just seda

tunnivaline tegevus pakub.

Parast iiritust

Kui iritus on 10ppenud, ei tohiks piirduda vaid ruumide korrastamisega. Lahipéevil tuleks

korraldajatel uuesti kokku saada, et tiheskoos vastata moningatele olulistele kiisimustele:
e Kas ettevotmine tditis plistitatud eesmargid?

e Kas kdik toimus plaanipdraselt? Kui ei, siis mis ldks teisiti ja miks? Kas pisiti

ajagraafikus?
e Mis Onnestus eriti histi?
e Mis ei ldinud plaanipiraselt ja mida oleks saanud/saab jargmisel korral muuta?

e Millised muljed ja tunded on korraldajatel iiritusele tagasi vaadates? Milline on

publiku ja osalejate tagasiside?

e Kas sarnast ettevotmist tuleks edaspidigi korraldada? Kui jah, siis mida tuleks muuta

ja mis peaks jddma samaks?

Kui arutelu ja analiilisimine dra jddvad, vajub toimunu vaikselt ajalukku ja suure tdendosusega
el ole jargmisel korral midagi paremini. Isegi kui iiritus Onnestus, tasub analiilisimisele
kulutatud vaev ennast dra — histi ldinud diritusest rddkimine ja rddmu jagamine ainult
suurendab dnnestumise ja rahulolu tunnet. Vahel on hea, kui ka korvaltvaatajad {itlevad, et

ettevotmine tervikuna ldks héasti voi tostavad esile, et mOni konkreetne vastutusvaldkond
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toimis eriti suurepéraselt. On tosi, et ka hésti korda ldinud trituse puhul ei pruugi koik asjaga

seotud osapooled rahulolu tunda, sest inimeste kriitikameel on erinev.

Ebaefektiivne korraldamine, ebadonnestunud iiritus

Tiiipilisemad vead, mis pohjustavad tirituse tdieliku voi osalise ebadnnestumise:

e vastutajad ei olnud tépselt kindlaks méadratud voi oli neid liiga palju — peakorraldaja ei

suutnud kdiki ohjata;
e lritust hakati korraldama liiga hilja, tdhtajad olid liiga liihikesed;
e tihtaegadest ei peetud kinni;
e keegi jittis oma osa tegemata voi tegi tiitis lilesandeid poolikult;

e criolukordi ei osatud ette ndha ning nende lahendamine ei onnestunud sujuvalt ja
markamatult (nt kogu publik ei mahtunud istuma - oleks olnud vaja jooksvalt toole
juurde tuua, aga keegi ei tegelenud sellega vOi polnud vétit, et varutoolidele ligi

paiseda).

Uritus ei dnnestu histi, kui meeskonnas on sisepinged ja kui iiritusi tuleb korraldada vdi neil
osaleda liiga sageli. Kui toredaid asju on liiga palju, siis ei ole need enam sugugi nii vahvad.
Seega tasub koigepealt mdelda, kas lildse on midagi vaja korraldada, vdib-olla on eelmine
pidugi alles lébi analiiiisimata ja jireldused tegemata. Pigem teha vdhem ja korralikult, kui

palju ja pealiskaudselt kiirustades.

Onnestumise nimel peaksid korraldajad kinni pidama ka viisakusreeglitest ning meeskonnat66
iildistest pohimdtetest. Meeskonnatdds on oluline lugupidav suhtumine kaaslastesse, teiste dra
kuulamine, asjade avatult 1dbi arutamine ja valmisolek kompromissideks. Kui koigi
asjaosaliste kuuldes ei ole oma arvamust vilja {iteldud, siis ei tohiks seda teha ka pérast nurga
taga. Viltida tuleks oma tahtmise vdevoimuga ldbisurumist — koik isiklikud ideed saab
realiseerida oma klassile tiritusi korraldades. Kui iiritus puudutab mitut dpetajat ja mitut klassi
voi lausa kogu kooli, siis ei tohiks see kujuneda iihe dpetaja sooloettevdtmiseks (eriti kui ta ei

ole peakorraldaja), sest see toob endaga kaasa vaid pingeid ja pahameelt. Tavaliselt on ka
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teistel asjast oma huvitav ndgemus ja erinevate motete ithendamisest peaks siindima veelgi

parem ja suurem idee.

Opetajate-korraldajate ithendatud head métted, libimdeldud ja struktureeritud korraldamine
ning hilisem jérelduste tegemine — need on pohilised punktid, mis tagavad, et tunniviline
tegevus koolis iiha positiivsemas suunas areneb. Nonda kindlustatakse ka dppekava ldbivate
teemade Opetamine tunnivélise tegevuse kaudu ja luuakse viljakas pinnas toredate
traditsiooniliste {irituste véljakujunemiseks. Traditsioonid aga annavad koolile oma ndo ja

meie-tunde.

Tunnivdline tegevus Idbivate teemade toetajana Kurtna Koolis

Jargnevalt moned konkreetsed néited iiheksaklassilisest Kurtna Koolist Harjumaalt. Néited on
toodud ideede andmiseks — ehk hakkab lugeja mdte edasi arenema ja ideealgest kasvab vilja
midagi pOnevat ja omandolist. Igal koolil on ja peabki olema oma ndgu, nagu on erinevad ka
koolihooned, visioonid ja dpilased. Kooli asukoht ja Opilaste arv méiravad paljuski selle,
missuguseid tritusi on voimalik antud koolis korraldada. Kurtna kooli ndidete néol on tegu

koolipere jaoks oodatud traditsiooniliste iiritustega.

Meepiev

Seos libivate teemadega: elukestev Ope ja karjddri planeerimine, keskkond ja jatkusuutlik
areng, kodanikualgatus ja ettevotlikkus, teabekeskkond, kultuuriline identiteet, tervis ja

ohutus, véirtused ja kdlblus.

Meepéev on Kurtna koolis iisna uus stindmus — see on toimunud alles kaks korda. Algas koik
sellest, kui 2008/2009. dppeaastaks valmis uus koolihoone. Kooli tunnuslauseks sai iihiste
mdttetalgute tulemusena MESI PEITUB IGAS OIES. Uue maja pidulikul avamisel kinkis
kohalik kiilaselts koolile ehtsa mesitaru. Niid on koolil oma mesila, mille eest aitavad
hoolitseda ka dpilased. Sellest kdigest kasvas loomuliku jatkuna vélja meepdeva tdhistamine.
Meepidev toimub mihklipdeval, 29. septembril. Selleks ajaks on oma kooli mesi purkides.
Toimub mee-teemaline Opilaskonverents ehk ,,Suminate koosolek®, kus Opilased radgivad
mee kasulikest omadustest, samuti saab koolipere teada, kuidas moodus aasta koolimesilas

ning kui suur hulk mett sel aastal koguda onnestus. Kiilas on mesinikud, meeseltsi litkmed.
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Pdeva juhivad suured mesilased (mesilaste kostiiimides inimesed), kes juhatavad iga
ettekande meeleolukalt sisse. Pdeva 10petab mee moka peale méadrimine ehk oma kooli mee ja

meest valmistatu maitsmine.

Joululouna
Seos ldbivate teemadega: kultuuriline identiteet, vairtused ja kolblus.

llusaks traditsiooniks kujunenud iga-aastane joululduna on iiks kogu koolipere siduv
ettevotmine. Eelmisel ohtul on jouluvana koolis dra kdinud ja viimasel pdeval enne
jouluvaheaega istutakse pidulikus riietuses kaunilt kaetud pika laua taha verivorsti ja
hapukapsast maitsma. Vahel valmistavad jouluvorste Opetajad ise. Sel pdeval on
ettekandjateks Opetajad, kes hoolitsevad, et lastel sodgilauas millestki puudus ei oleks ja
toovad vajadusel kodgist sooja toitu juurde. Igapédevaselt me pika laua taga ei istu, lapsed

soovad kahes vahetuses viiksemate laudkondadena. Seda erilisem ja pidulikum on joululduna

Veel enne, kui lapsed jouavad taldrikud tdita, lausub direktor kooliperele ilusaid sonu,
tsiteerib kedagi voi loeb ette modne joulujutu. Pdgusalt moeldakse tagasi 1dppenud

oppeveerandile ja tunnustatakse kogu kooli ees iga klassi parimaid dppureid.

Kooli joululdunaga viirtustame koosveedetud aega, kasvatame iihtehoidmistunnet, piitiame
arendada soOmiskultuuri ning opetame lauakombeid. Joululduna kannab endas ka iillamat
eesmdrki — voib-olla ei ole kdigil lastel koos perega s6omise kommet, radkimata pidulikumalt

kaetud jouluaegsest lauast traditsiooniliste joulutoitudega.

Kooli iihise joululduna korraldamine dnnestub kindlasti paremini véiksema Opilaste arvuga

koolides. Meil on dpilasi alla 200, seega mahume kord aastas pika laua taha kenasti dra.

Vabariigi aastapieva tihistamine

Seos lidbivate teemadega: kodanikualgatus ja ettevotlikkus, kultuuriline identiteet, vaartused

ja kolblus.

Kahtlemata on tiks Kurtna Kooli pidulikumaid siindmusi dpilaspresidendi vastuvott vabariigi
aastapdevale eelneval pieval. Uritus nduab ehk enim ettevalmistust, sest mérksdnadeks on

esinduslikkus ja pidulikkus. Lapsed saavad kodudesse kaasa kirja, milles rohutatakse pdeva
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tahtsust ja vidlimuse korrektsuse vajalikkust. Samuti saab iga laps kutse kahele
opilaspresidendi vastuvotule. Nooremate klasside Opilased kutsuvad kaasa ema voi isa.
Opetajad kannavad sel peol rahvariideid vdi must-valget riietust. Ka lapsevanemad ning

Opilased on pidulikult riides.

Vastuvdtule eelneb dpilaskonverents, mis kannab kodu-uurimuslikku eesmirki. Uhel aastal
olid teemaks Eesti vabariigi siimbolid (lipp, vapp ja hiimn), teisel aastal koduvalla ja kiilade
siimbolid. Vanemate klasside Opilased peavad antud teemal ettekandeid, mida illustreerib
slaidiesitlus. Vahepaladena esitavad esimese kooliastme Opilased teemakohaseid tantse, laule

vO1 luuletusi.

Ohtune pidulik koosviibimine algab dpilaskontserdiga. Saalis viibib enamasti ka vallavanem
ja moni kiilla kutsustud prominent. Koolipere hulgas ldbiviidud salajase héiéletuse tulemusena

kuulutatakse kontsertosa 16pus vilja uus dpilaspresident.

Kontserdile jérgneb opilaspresidendi ja kiilla kutsutud prominendi kétlemistseremoonia kdigi
kiilalistega. Opilane esitab oma nimekaardi tseremooniameistrile, kes selle mikrofoni kaudu
ette loeb. Koos saatjaga minnakse modda vaipa Opilaspresidendi juurde, kellega kételdakse ja

vastastikku saabuva vabariigi slinnipdeva puhul dnne soovitakse.

Edasi suunatakse koik kiilalised piduliku suupistelaua juurde, kus on voimalik maitsta Opilaste
valmistatud tikuvdileibu, kokteilisalatit ja mahla. Suupistelaua valmistab ette kooli

kokandusring.

Loputrall

Seos lidbivate teemadega: kodanikualgatus ja ettevotlikkus, kultuuriline identiteet, vaartused

ja kolblus.

Loputrall toimub traditsiooniliselt kooliaasta eelviimasel ohtul. Kogu koolipere saab kokku
koolidues vabadhulava iimber, kus toimub kontsert. Kontserdil astuvad {iles pea koik
huviringid, kel midagi teistele pakkuda: nditering esitab temaatilisi etiilide, robootikaring
demonstreerib uusi iseliikuvaid roboteid, mitmesugused liikumis- ja lauluringid pakuvad

silmailu ja kuulamisnaudingut. Loputrallil selguvad erinevad salajasel eelhédéletamisel valitud
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nominendid: aasta parim Opilane, aasta Opetaja, aasta kuldh&él, aasta tantsujalg, aktiivseim
lapsevanem jt. Soojade soovidega saadab vallavanem voi vallavalitsuse esindaja lapsed

kauaoodatud suvepuhkusele.

Kokkuvote

Igal koolil on omanéolised ja traditsioonilised iiritused. Vahel on vajalik vanu iiritusi veidi
muuta, uutega asendada voi vanade traditsioonide korvale uusi tuua. Alati tuleks koik hoolega
1abi motelda, siis on tdendoline, et liritus histi dnnestub. Vahel siiski ei suju koik nii, nagu
soovitud. Siis ei tasu meelt heita, vaid tuleb hoopis analiiiisida, mis léks valesti ja mida saaks
jargmine kord teisiti teha. Vigadest Opitakse ja kindlasti ei tasu ebadnnestumise kartuses

tegutsemisest (uute vahvate iirituste korraldamisest) loobuda.

Ettevotmisi planeerides on oluline motelda, milliste ldbivate teemadega iiritus seostub voi
milliseid l4dbivaid teemasid on iirituse kaudu hea dpilasteni viia. Labimdeldult organiseerides
toetavad Opetuslikud ja kasvatuslikud tunnivélised tegevused ldbivate teemade Oppimist.
Tunnivélise tegevuse kaudu on ldbivate teemade rakendamine kohati lihtsam ja tdhusamgi kui

igapdevases Oppet0os.
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,Labivate teemade rakendamise metoodikad
Eesti koolides” - iillevaade uuringust

) Juta Jaani, Ulle Luisk
Tartu Ulikooli haridusuuringute ja dppekavaarenduse keskus

Sissejuhatus

Lébivate teemade (LT) rakendumise tasandid riiklikus Sppekavas peegeldavad kooli Kkui
terviku rolli olulisust antud valdkonnas. See tdhendab, et nii ainealane dppetegevus kui ka
projektipShine voi tunniviline Oppetegevus on ldbivate teemade seisukohalt oluline planeerida

kogu kooli dppetegevuse eesmérkide kontekstis.

Eeltoodust tulenevalt on siinne kogumiku osa kavandatud vaatlemaks kooli tervikuna kui
labivate teemade rakendustasandite siisteemi. Vaatluse alla tulevad erinevatest koolidest
kogutud ldbivate teemade rakendamise praktikad eesmérgiga tutvustada juba ldbiproovitud
voimalusi ning anda ideid ja julgust otsida igale konkreetsele koolile sobivat oma ldhenemist.
Kuna koolid on erinevad, siis ka erinevate ldbivate teemade rakendamise voimalused on viga
erinevad. Seejuures soovitame toetuda iga kooli tugevatele kiilgedele ning néha ldbivates
teemades ennekodike voimalust leida kooli kitsaskohtadele lahendusi. Ehk julgustavad koole
oma ldhenemist otsima ka siin kirjeldatud opetlikud ebadnnestumised — igal koolil on vaja ise
leida ldbivatele teemadele rakendamise tee ning ka ebadnnestumised viivad lahendusele

ldhemale.

Kéesolev materjal koosneb seitsmest alapeatiikist:

1. Libivate teemade rakendamise korraldamine koolis. Alapeatiikis antakse iilevaade,
kuidas ldbivate teemade Opetamist koolis voiks korraldada. On toodud néiteid, kuidas
erinevad koolid on ldbivate teemade dppe oma koolis korraldanud. Materjalis on puudutatud
erinevaid rakendumise aspekte (nt LT kajastumine dokumentides, LT alase tegevuse

koordineerimine ja ndustamine jne).
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2. Libivate teemade rakendamise voimalikud viisid. Alapeatiikis tutvustatakse ldbivate
teemade rakendamise viise erinevates koolides. Tutvustatakse tegevusi ldbivate teemade
Opetamiseks, mida koolides téina juba rakendatakse. Kirjeldatakse sisult ja vormilt erinevaid
rakendamisstrateegiaid.

3. Koolitused ja tugimaterjalid. Alapeatiikis tuuakse vélja, milliseid koolitusi ja
tugimaterjale ldbivate teemade rakendamise toetamiseks juba pakutakse ja milliseid veel
vajatakse.

4. Tagasiside kogumine lidbivate teemade rakendamisele. Selles alapeatiikis kirjeldatakse
erinevaid tagasiside kogumise meetodeid Opilaste, Opetajate, juhtkonna ja riigi tasandil,
tuuakse niiteid tagasiside andmise vormidest ja kriteeriumitest ning jareldustest, mida saadud
informatsiooni pohjal on vdimalik teha.

5. Libivate teemade rakendamise mudelid (kuue kooli niitel). Alapeatiikis on kogutud
info koondanud iilevaatlikesse mudelitesse, mille pdhjal tekib lugejal voimalus saada terviklik

ettekujutus koolides toimivatest praktikatest. Esitatud on kuue kooli visualiseeritud mudel.

Koolidest kogutud materjali esitatakse nii tildistatud kujul kui ka véljavotetena intervjuudest.
Lugeja peab arvestama, et viljavdtete tekst on minimaalsete muudatustega ning on edastatud
konekeelestiilis. Sellega on kogumiku autorid taotlenud, et saadud info jouaks lugejani
voimalikult ehedal kujul ning viljendaks voimalikult tdpselt rddkijate poolt edasi antud

motteid ja emotsioone.

Toodud head praktikad ei kajasta uuritud koolide ldbivate teemade alast tegevust tervikuna.
Koolid voisid valida toodud néditeid vastavalt oma eelistustele ning palusime koolidel
kirjeldada ka alles ldbiproovimata ideid. Seega ei leia antud kogumikust valmis
terviklahendusi koolidele, pigem on siin toodud head néited vdimalikest 1dhenemistest, millest

iga kool saab ise ldbivatele teemadele oma tervikldhenemise kujundada.

Léibivate teemade rakendamine ei ole koolidele uus kogemus. 2002. aastal vastu voetud
Pohikooli ja Giimnaasiumi Riikliku Oppekava kohaselt on koolidel olnud kohustus dpetada
nelja ldbivat teemat: keskkond ja jatkusuutlik areng, tééalane karjddr ja selle kujundamine;
infotehnoloogia ning meedia; turvalisus. Vastav dpetamise praktika on olnud Tartu Ulikooli

haridusuuringute ja Oppekavaarenduse keskuse uuringuprojekti ,,Riikliku dppekava ldbivate
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teemade rakendamise strateegiad koolis“ raames eraldi vaatluse all.® Projekti peamine
eesmérk oli uurida kooli kui terviku strateegiaid ldbivate teemade kasitlemisel. Uuriti, kuidas
koolid on korraldanud dppekava ldbivate teemade dpetamise koolis ainetundides ja kogu kooli
tegevuses, milliseid struktuure on koolides selleks tarbeks loodud ning milliseid ressursse
labivate teemade Opetamine koolidelt nGuab. Analoogiline uuring on ldbi viidud ka Ene-Silvia
Sarve poolt aastal 2008 (uuring ,,Kool kui arengukeskkond ja Opilaste toimetulek®).
Viimasena mainitud uuringu tulemusi on siinses kogumikus kasutatud iildistuste ja

kokkuvotete esitamisel.

Koolide valim

Kéesolev kogumiku B-osa kajastab suurema uurimuse korval 1dbi viidud viiksemamahulist
andmekogumist. Selle fookuses oli kooliorganisatsiooni kui terviku tegevus labivate teemade
Opetuse kavandamisel. Valimi moodustasid koolid, kelle aineiilese dppega seotud tegevus on
leidnud laiemat kdlapinda kas meetodite, hindamisviiside voi koostoo osas. Koolide valimisel
lahtuti pohimaottest, et nende tegevuse kirjeldusest ja analiiiisist oleks kasu teistele koolidele
oma kogemuste hindamisel voi avardamisel. Eesmérk ei olnud leida ainult viaga eeskujulikke

rakendusniiteid, vaid ka Opetlikku ebadnnestumist.

Valimi koostamise teiseks kriteeriumiks oli koolitiitipide erinevus. Esindatud olid
munitsipaalkoolid (Viimsi Keskkool, C. R. Jakobsoni Gilimnaasium, Tartu Tamme
Gilimnaasium, Kambja Pohikool). Kaasatud olid kaks kooli, mille dppekava aluseks on eri
tiilipi pedagoogikast tulenevad voi laiemalt vaartuskasvatusest tulenevad dppekavad (Tartu
Waldorfgiimnaasium, Tallinna Vanalinna Hariduskolleegium, Tartu Erakool). Kaks koolidest
olid erakapitalil pdhinevad koolid (Tartu Erakool, Tartu Waldorfgiimnaasium). Valimis on
kaks suurt linnakooli (Tartu Tamme Giimnaasium, Viljandi C.R. Jakobsoni Giimnaasium),
suur vallakool (Viimsi Keskkool), kui ka véike linna- ja maakool (Tartu Erakool ja Kambja
PdShikool).

? Projekti info on kittesaadav aadressil: http://www.ut.ee/curriculum/453380
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Ulevaade andmekogumises osalenud koolidest10

Viimsi Keskkool

Viimsi Keskkool on munitsipaalkool, mis asub Harju maakonnas, Viimsi vallas, Haabneeme
alevikus. Opilaste koguarv koolis on 1443, dpetajaid on 108 (seisuga 22.12.10). Kool peab
oma missiooniks innustava harmoonilise 6pi- ja arengukeskkonna pakkumist pohi- ja
keskhariduse omandamiseks koigile koolis dppida soovivatele Opilastele, loomaks parimad
eeldused tubli iihiskonnaliikme kujunemiseks. Kooli dppetegevuse aluseks on dppetoolide
stisteem. Tegutsevad jargmised Oppetoolid: Eesti keel ja meedia; B- ja C-vodrkeel; Inglise

keel; Matemaatika; Oskusained; Sport; Keskkonnaained.

Tartu Erakool

Tartu Erakool, liihendina TERA asub Tartus. TERA avati 1. septembril 2007. Kool on
erapohikool, mis annab alus- ja pdhiharidust. Koolis on 160 Opilast ja 21 dpetajat (29.12.2010
seisuga EHIS jdrgi). Tartu Erakooli peab MTU Tartu Erahariduse Edendamise Selts
(TEHES), mille on moodustanud lapsevanemad ja Opetajad. Kooli eesmérgiks ja iilesandeks
on heatasemelise ja kaasaegse hariduse andmine lapsesdbralikus ja Opetajat védrtustavas

keskkonnas.

Tartu Tamme Giimnaasium

Tartu Tamme Gilimnaasium on munitsipaalgiimnaasium, kus Opib (04.01.11 seisuga) 871
Opilast ja dpetab 63 Opetajat. PGhikoolis tootavad muusikaklassid 1. klassist kuni 9. klassini.
Oppetddd nendes klassides toetavad vastavad ringid. Vdimalik on oOppida mingit
muusikainstrumenti lapsevanema kulul. Glimnaasiumis on neli dppesuunda: loodusklassis
loodus- ja meditsiinisuund ning reaalklassis tehnoloogia- ja humanitaarsuund. Tamme

giimnaasium on loodusteaduslikku siivaharidust pakkuv kool.

Kambja Pdhikool
Kambja Ignatsi Jaagu Pohikool annab voimaluse omandada pohiharidus. Kooli dppeprotsess

on korraldatud kooliastmete jargi: 1-3 klass | aste, 4-6 klass Il aste, 7-9 klass Ill aste. Kooli

1% koolide iilevaadete allikateks on Eesti Hariduse Infosiisteem (EHIS) ja koolide kodulehed.
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oppe- ja kasvatustoo eesmargiks on voimaldada inimesel kujuneda arenevaks isiksuseks, kes
on suuteline elama védrikalt, austama iseennast, oma perekonda, kaasinimesi ja loodust,
valima ning omandama talle sobivat elukutset, tegutsema loovalt ja kandma
kodanikuvastutust. Kool loeb end asutatuks 1686. aastast. Koolis dpib 167 opilast ja to6tab 20

Opetajat.

C. R. Jakobsoni nim Giimnaasium

C. R. Jakobsoni nim Giimnaasium (CRJG) on vanim pidevalt tegutsenud keskharidust andev
kool Viljandis. Kehtiva arengukava andmetel to6tab CRJG giimnaasiumina, kus Opib 31
klassis ligikaudu 880 Opilast. Oma eesmédrgina sOnastatakse vdimaluste loomine
iildkeskhariduse ja siivendatud teadmiste omandamiseks erinevates ainevaldkondades.
Pohikooli ulatuses tegutseb kool 2 — 3 paralleelklassiga. Alates 6. klassist pakutakse
vOimalust matemaatika siivadppeks. Alates 2. klassist pakub kool inglise keele siivadpet.
Glimnaasiumi 10. klassi voetakse vastu 2 - 3 klassikomplekti dpilasi, kes vdivad dppida
iildjuhul neljas Oppesuunas (matemaatika-fliiisika siivadpe, reaalharu Ope, inglise keele
stivadpe, humanitaarharu Ope). Koolis to6tab ligi 70 pedagoogi, kellest suur osa on

vanemopetajad.

Tartu Waldorfgiimnaasium

Tartu Waldorfglimnaasium (TWG) on 12-klassiline iildhariduskool. Kool loodi
lapsevanemate initsiatiivil 1990-ndal aastal. TWG Oppekava toetub waldorfpedagoogikale,
mis arvestab lapse ealiste isedrasustega ning toetab noore inimese mitmekiilgset arengut.
Tartu Waldorfgiimnaasium on tasuline erakool, mille pidajaks on lapsevanemate poolt loodud
MTU Tartu Vaba Waldorfkooli Selts. 2007/2008 &ppeaastal dppis kooli 12 klassis 189
Opilast. Kooli maksimaalne tiituvus kdesolevates tingimustes on 200 dpilast. Koolis to6tab 41

inimest, neist 33 pedagoogidena. Pohikohaga dpetajaid on koolis 17.

Tallinna Vanalinna Hariduskolleegium

Vanalinna Hariduskolleegium (VHK) on munitsipaalne haridus- ja kultuuriasutus. Selle
peamiseks eesmédrgiks on integreerida kultuuri ja haridust, kaasaegset maailmakisitlust
stivendatud ajalootunnetusega, iildharidust siivendatud muusika- ja kunstiharidusega ning
rahvuskultuurilist ~ haridust  siivendatud  voorkeeltedppega  traditsioonilise  kristliku
vadrtussiisteemi alusel. VHK peamised struktuuriiiksused on: VHK Giimnaasium, VHK

Pohikool, VHK Muusikakool, VHK Kunstimaja, Vanalinna Muusikamaja ning Aiake.
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Nendes osakondades pdimub regulaarne Ope ateljeede, stuudiote ja ringide tegevusega ning
kunstnike ja muusikute individuaalne ja kollektiivne loome. Peale iilalnimetatud osakondade
kindlustab HK kui terviku t60d rida teenistusi: terviseteenistus, teabeteenistus, raamatukogu,

finantsteenistus, majandusteenistus ja toitlustusteenistus.
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Andmete kogumiseja analiilisimise meetod

Koolide praktikate ja kogemuse kogumiseks kasutati fookusgrupi intervjuud ning
individuaalset intervjuud. Poolstruktureeritud intervjuu tingis, et fookusgrupi ja
individuaalintervjuude kava kujunes igal kooral monevorra erinevaks. Intervjuu kava on
toodud Lisas 1. Koolide ndusoleku jarel uuringus osaleda viidi l1dbi esimene fookusgrupi
intervjuu. Intervjuul osalesid kooli poolt ldbivate teemade Oppe koordineerijatena voi selle
valdkonna eest vastutajatena nimetatud isikud: Opetajad, huvijuhid, dppejuhid, koolijuhid.
Esimese fookusgrupi jirel saadud andmed transkribeeriti ning analiiiisiti. Seejérel lepiti kokku
teine intervjuu. Vajadusel viidi 14bi individuaalne intervjuu. Seda kahel juhul - kas osade
asjaolude tdpsustamiseks voi siis vdga selgelt ldbivate teemade Opet koordineeriva isikuga,

kes seda tilesannet oma koolis tiksi taitis.

Intervjuudes osalesid Tartu Erakoolist - Valdek Rohtma, Marjeta Venno, Kaie Kubri, Thea
Simmerman, Liisi Griffel, Kristi Kartasev; Viljandi C.R. Jakobsoni Glimnaasiumist — Monika
Parna, Eero Jéarvekiilg, Kaie Lohmus; Tamme Giimnaasiumist - Merit Luik; Viimsi
Keskkoolist - Leelo Tiisvelt, Karmen Paul, Lemme Randmaa, Annika Remmel, Peeter
Sipelgas; Kambja Phikoolist - Toivo Artis; Tartu Waldorfgiimnaasiumist - Ivo Kajak, Heidi

Reimann, Kadi Jirimée, Kadri Siigis, Tallinna Vanalinna Giimnaasiumist - Kersti Nigesen.

Intervjuud lindistati ning transkribeeriti. Osade intervjuude puhul kasutati jooksvat kirjalike
mérkmete tegemist. Saadud infot analiiiisiti kvalitatiivselt esitatud kiisimuseblokkide kaupa.
Lisaks analiiiisiti kooli dokumentatsiooni ldbivate teemade 0ppe aspektist (arengukava, kooli
oppekava, tooplaani jms), tekstile oleme lisanud illustreerimiseks ka konkreetseid nditeid,

mille oleme parema eristamise eesmérgil dra toonud kasti sees.
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I

Libivate teemade rakendamise korraldus koolis

Libivate teemade rakendumise tasandid on erinevad. Oppe- ja kasvatustegevuse korval
tahtsustub koolikeskkond koigi oma komponentidega ning organisatsioonikultuur. Jargnevalt
on toodud viljavdte ROK 2010 libivate teemade jaotisest, milles antakse edasi eeltoodud

pohimdtet:

Viljavéte Péhikooli ROK 2010 iildosast, §14 ja Giimnaasiumi ROK 2010 iildosast, § 10

Ldbivate teemade ope realiseerub eelkoige:

1) opikeskkonna korralduses — kooli vaimse, sotsiaalse ja fiiiisilise opikeskkonna kujundamisel
arvestatakse ldbivate teemade sisu ja eesmdrke;

2) ainedppes — ldbivatest teemadest ldhtudes tuuakse ainedppesse sobivad teemakdsitlused, ndited
Jja meetodid, viiakse koos libi aineteiileseid, klassidevahelisi ja iilekoolilisi projekte. Oppeainete
roll ldbiva teema oppes on lihtuvalt oppeaine taotlustest ja oppesisust erinev, olenevalt sellest,
kui tihe on ainevaldkonna seos ldbiva teemaga;

3) valikainete valikul — valikained toetavad libivate teemade taotlusi;

4) ldbivatest teemadest lihtuvas voi oppeaineid l6imivas loovtoos — opilased voivad libivast
teemast ldhtuda selle loovtoo valikul, mida tehakse kas iseseisvalt voi riihmatoona;

5) korraldades voimaluse korral koostoos kooli pidaja, paikkonna asutuste ja ettevotete, teiste
oppe- ja kultuuriasutuste ning kodanikuiihendustega klassivdilist oppetegevust ja huviringide
tegevust ning osaledes maakondlikes, iile-eestilistes ja rahvusvahelistes projektides.

Kooli dokumentatsioonist pakkusid uuringu kiigus huvi koolidppekava, kooli arengukava
ning kooli tirituste plaan (osadel koolidel koos iildtdoplaaniga). Labivate teemade kajastumise
analiiis dokumentide pdhjal on oluline, kuna sellest ldhtuvalt kavandatakse kooli dppe- ja
kasvatustegevust ning tunnivéliseid tegevusi. Lidbivate teemade Ope ei tohiks jddda
kasutamata voimaluseks erinevaid Oppet6d osasid tervikuks siduda ning paljud olulised
valdkonnad (sh Oppekava iildosa eesmérgid) jidvad Oppetdds kajastamata voi tehakse seda
juhuslikult. Seos tegelikkuse ja erineva tasandi dokumentide vahel on oluline, kuna see aitab

I6imida erinevaid ainevaldkondi ning ka oppe- ja kasvatustdod omavahel.

Opetajaskonna tegevust ja iihismeelt mdjutab see, kuivord osaletakse oma kooli arengukava
koostamises ja kui regulaarselt arutatakse kooli arengut oma visiooni vdi missiooni suunas.
Enamus Opetajatest on seda meelt, et nende koolis on moodustatud to6rithmad kooli dppe- ja
arengukava arendamiseks ning Opetajad on arengukava véiljatootamisel osalenud, votnud
omaks kooli visiooni ja missiooni. Ligi poolte vastanute arvates toimuvad arutelud kooli

arengu kohta korrapiraselt. Opetajate kaasahaaramine arengu- ja dppekavakujundusse on
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koolide juhtkondadel iildiselt oOnnestunud. Siiski ilmnes, et just linnakoolides on
tulevikusuunaline tegevus ligi veerandi Gpetajate meelest parsitud: nad ei tunne end kaasatuna
vOi ei nde vastavat tegevusliini koolis toimivat. Osalus oma todga seotud tuleviku
kujundamisel ja kaasatuse tunne on olulised iildise t66optimismi, to6ga rahulolu ja
piihendumuse jaoks ning aitab vastu seista labipdlemisele. See on oluline ka kooli Gpetajate
kogukonna thisvaartuste kujundamisel ja loob aluse kooskolaliseks Oppe- ja
kasvatustegevuseks. Et Opetajad tajuvad oma osalust arengukava t60s, on iiks tunnusmark
demokraatlikust juhtimisest koolis. Omaksvdetud visiooni ja missiooni tegelikust iseloomust,
seega kujundatava arengukeskkonna loomusest annab tunnistust see, mida peetakse kooli kui
terviku edukuse tunnuseks (Sarv, 2008:91).

1.1. Ldbivad teemad koolide dokumentatsioonis

Tartu Tamme Giimnaasium

Viljavote intervjuust:

Kuna selle oppeaasta (2010/2011) siigisel tuleb uue oppekava kirjutamine, siis andsin
oppealajuhatajale teada, et soovin olla uue oppekava kirjutamise juures, kui see vihegi
voimalik on. Eesmdrgiks on LT oppekavasse sisse kirjutada, fikseerida, et meie koolis kdivad
asjad teatud moel. Hiljem LT kooli oppekavale juurde pookida on juba viga raske. Mina
alustasin oma t66d siis, kui oli vana koolioppekava ja keegi ei hakanud selle pdrast mingeid
muudatusi sisse viima. Praegu on see viga oluline koht. Kui koolis ei ole toimivat
karjddrikoordinaatorit, siis ei juhtu ka seda, et see kooli oppekavasse sisse kirjutatakse, sest
keegi teine ei oska selle pdrast muretseda voi neid voimalusi néiha. Siis jddb oppekava jille

viieteistkiimneks aastaks seisma.

Koolioppekava iildosas peaks olema viidatud kuidas, mida ldbivate teemadega ette voetakse
ja millele tihelepanu pooratakse. Kuna igal koolil on oma spetsiifika oppesuundade kaudu

olemas, siis ldbivate teemade rakendamine on ka teatava suunaga, eriti giimnaasiumiosas.

Meie kooli oppekavasse sai praegu sisse kirjutatud see, et meil on karjddriplaneerimise

kursus inimesedpetuse osana, inimeseopetusse tuli ka muutus sisse — 8. klassi tuli kursus
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Jjuurde ja sealt on viga hea loogilise jdtkuna minna edasi nii, et inimesedpetus jétkub 9. klassi
lopuni, millest osa on siis karjddriplaneerimine. Meie koolis on kokku lepitud, et veerandi
viimane pdev on karjddripdev ja koik tegelevad sellega, mis iganes toévormis: kas kdime
viljas voi ldheme hoopis seda teed, et ainedpetajad teevad karjddriteemalist tundi. Tunnid
kiill toimuvad, aga mitte tavapdrases vormis: opilasi ei hinnata, nad saavad informatsiooni ja

tagasisidet.

Pisike samm on tehtud, karjddiriopetus kui konkreetne aine on koolioppekavas sees.
Gilimnaasiumi osas on kiisimus endiselt iileval, aga sellega veel ei tegeleta, suurem
tihelepanu on poéhikoolil. Ldbivate teemade alased arutelud alles tulevad, praegu on
pohiprobleem hoopis kujundav hindamine, millega on praegu vaja rohkem tegeleda, ja
opikeskkond, mille kohta tuleb koolidel esitada juba konkreetsed andmed. Ma arvan, et kui
kooli oppekava alustekstid on valmis saanud, tulevad need arutlusele ja siis on voimalus

ettepanekuid teha.

Kambja P6hikool

Riiklikusse- ja kooli dppekavasse on ldbivad teemad kirjutatud juba 2002. aastast alates,
Kambja kooli dppekavas on neid koost66 raames SA Innovega tdiendatud. Koolis on vilja
tootatud karjddrioppe tegevuskava, mis niilid 1dheb kérpimisele ja iilevaatamisele kuna
ressursid viihenevad. Opetajad on hakanud otsima vdimalusi, kuhu minna dppekiikudele —
muuseumisse, tehastesse puhastusseadmete kasutamist vaatama, metsapdevadele voi mujale,
kus saab tutvuda nii sisu kui ka elukutsetega. Erinevatel Opetajatel on hakanud kujunema
stisteem, mida mingi aine ja klassiga aineiileste tegevustena tehti: milliseid elukutseid néidati,

milliseid kiilalisi kutsuti voi milliseid asutusi vaatamas kaidi.
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Niide dokumentatsioonist: Kambja Pohikooli karjdéarioppe tegevuskava 2009/2010
véljavotted.

Rakendamise vormid:
- Oppeprotsessi osana
- Arenguvestluse osana
- Huvialategevuse osana
- Loov-ja uurimuslike toéde osana
- Karjddrioppe infostend, info kooli veebilehel
- Infonurk raamatukogus
- Uhiskondlik ja heategev t66

Rohuasetused on kooliastmeti erinevad. Esimese ja teise kooliastme opilaste karjddrioppes
plihendutakse rohkem enesetundmisele, vddrtuskasvatusele, oma perekonna ja kodukandiga
seotud toomaailma avastamisele. Kolmandas kooliastmes nihkub rohuasetus enesetundmise
seostamisele to6turu ja elukutsetega, oppimisvoimaluste ja esimeste karjddriotsustustega.

| kooliastmes:

-  Hea alguse metoodika raames (hommikuringi vestlustes, keskuste pdevadel,
lugemispalades ja iilesannetes kdsitletakse karjddrioppe temaatikat ja tutvustab vanemate
téokohti),

- Oppekdigud vanemate téokohtadesse, kohalikesse ettevotetesse —ainekavast ja
klassijuhataja to6kavast lihtudes;

- Klassiekskursioonid ettevotetesse;

- Kohtumised erinevate elukutsete esindajatega;

- Omaloomingu, eneseviljenduse, nditekunsti ja spordi kaudu;

- Teadliku opitahte kujundamine viktoriinide ja véistluste kaudu.

Il kooliastmes:
- Loimituna oppe- ja klassijuhataja téosse;
- Kutsekeskkooli voi giimnaasiumi kiilastamine ja sealsete oppimisnouetega tutvumine;
- Teadliku opitahte kujundamine voistluste ja oliimpiaadide kaudu,
- Oppekiigu vanemate toékohtadesse ainekavast ja klassijuhataja té6kavast lihtudes,
- Oppekiigud ametiasutustesse ja ettevitetesse;
- Kohtumised erinevate elukutsete esindajatega;
- Omaloomingu, eneseviljenduse, nditekunsti ja spordi kaudu.

I11 kooliastmes:
- Loimituna oppe- ja klassijuhataja téosse;
- Kursus ,, Elukestev ope ja karjddri planeerimine *;
- Karjddrispetsialisti loeng karjddrivaliku pohitodedest,
- Voimete ja huvide test ja selle alusel toimuv individuaalne vestlus karjddrispetsialistiga,
- Haridusmessi ,, Intellektika* kiilastamine info kogumiseks edasioppimisvéimaluste kohta,
- Kutsekeskkooli voi giimnaasiumi kiilastamine ja sealsete oppimisnouetega tutvumine;
- Teadliku opitahte kujundamine voistluste ja oliimpiaadide kaudu;,
- Oppekdigu vanemate tookohtadesse ainekavast ja klassijuhataja tockavast lihtudes;
- Oppekdigud ametiasutustesse ja ettevotetesse;
- Kohtumised huvitavate inimeste ja erinevate elukutsete esindajatega;
Omaloomingu, eneseviljenduse, nditekunsti ja spordi kaudu.

Tunnivilise tegevuse kaudu:
- Koolialmanahh
- Opilaskonverents
- Opetajate péiev koolis
- Oppekdigud kodukohas erinevate elukutsetega tutvumiseks
- Kohtumised erinevate elukutsete esindajatega b




Tartu Erakool

Viljavote intervjuust:

Teadlik ja kavandatud oppekavaarendus on meie jaoks uus protsess. Tartu Audentese baasil
TERA luues tuginesime aja puudusel paljuski endisele oppekavale, mida vaid osaliselt saime
mahti muuta. Oppekava arendustoé toimub meil kolmel tasandil — kéigi Opetajate, dpetajate
Juhtgrupi ja kooli oppekava (kuhu kuuluvad ka juhtkonna ja lapsevanemate esindajad)
Jjuhtgrupi tasandil. Uue koolioppekava koostamist alustasime lapse arengu eesmdrkide
paikapanekust. Labiarutamist ja kokku leppimist vajab veel pedagoogiline kontseptsioon, mis
oleks siis nagu katus oppekava arendamisele. Aluseks on meil olnud kehtiva koolioppekava
eesmdrgid, mida piitiame enda jaoks ldbi moelda, kooli eesmdrgid on omakorda seotud lapse
arengu eesmdrkidega. Kooli eesmdrgiks ei ole meil kunagi olnud olla hdsti toimiv
organisatsioon, vaid eesmdrgiks on lapse areng. Olulisel kohal on ka oppekava terviklikkus ja

oppimiskesksus.

Kooli oppekavaga tegelema motiveeris soov luua pdris oma, st TERA oppekava, mille juures
saaksime just tdpselt oma vajadusi arvestada. Kannustas teadmine, et kui meie ei tee ise
oppekava, siis tehakse see meie eest dra - See pani dpetajaid kaasa métlema. Oppekava
arendusega seotud meekonnapdevi korraldame juba alates moodunud oppeaastast: sageli
tuleb enne neid teha opetajatel iseseisvat t6od, nt riikliku oppekava iildosaga tutvumine, voi
kodutood, nt riihmaarutelud kooli pdevakava véi iseseisvate aastatodde iile. Mais peaks
oppekava tildosa esimene versioon valmis saama ja juunis toimuks arutelu, loplikult tahame

tildosa valmis saada 2011. a siigiseks.

Tartu Erakoolis podoratakse suuremat tihelepanu poéhiainetele ja voorkeeltele. Koik
voimalikud kooli poolt jagatavad tunnid olid kehtivas koolioppekavas antud inglise keelele,
see tekitas pahameelt. Inglise keelt oli palju, b-keelega alustasime varem (al 4. klassist),
samas pohiainetel on rohkem tunde, et nendega jouaks tegeleda. Juba sel aastal rakendame
uut tunnijaotusplaani, kus inglise keelt on pisut vihendatud, B-keelega alustame 5. klassist ja

pohiainetele on juba 1. klassist alates lisatunnid.

Oppekava planeerimist alustasime praktilistest teemadest — kuidas me tahaksime, et meie
koolielu toimiks — kolmeosaline kooliaasta, oppeastmed optimaalsemalt ja hindamise
kiisimused. Sealt joudsime iildosa teemade juurde. Planeerisime terve kooliarenduse pdeva.
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Alustasime koolielu iildiste kiisimustega —kooliastmed, oppeaasta ja tunnijaotusplaan (koos
voorkeele opetamisega), mis kulmineerus hddletusega. Pdeva teisel poolel olid oppekavaga
seotud iildised teemad: keskuste pdevad, ouesope, aastatéod ja huvitunnid. Koik riihmad olid
oma teemad varem kdtte saanud ja said ettevalmistamiseks poolteist tundi aega, igal riihmal
oli juht, kellega oli enne libi rddgitud. Grupid olid moodustatud nii, et nt huvitundidega
hakkavad kokku puutuma algklasside opetajad, ouesoppega loodusvaldkonna opetajad,

aastatéodega eesti keele opetaja. Tutvustasime ka uue oppekava libivaid teemasid.

Stigiseks voiks tildosa valmis saada. Uueks oppekavaks soovitakse kokku panna tegevuskava,
kus kokkulepitud ideid kavandatakse, et need asjad, mis uude oppekavasse kirja lihevad, ei
jddks ainult paberile. See oleks né oppekava katsetamise aasta. Oluline on nédha ka seda,

kuidas kollektiiv seda jaksab ja kas planeeritud tegevused on eesmdrkidega seotud.

Néide dokumentatsioonist: Viljavotted labivate teemade kajastumisest Tartu Erakooli

dokumentides

MISSIOON

Meie missioon on teha KOOSTOOD selle nimel, et iga laps saaks areneda terviklikuks isiksuseks,
kes hoolib iseendast, teistest inimestest ja timbritsevast keskkonnast. Ta oskab ja julgeb méoelda ning
oelda; teha ja vastutada.

POHIVAARTUSED

Terviklikkus - arvestame iga lapse, opetaja ja vanema eripira. Opetamisel liheneme
individuaalselt, toetame igakiilgselt isikupdrast oppimist. Toetame intellektuaalse, emotsionaalse,
sotsiaalse ja fiiiisilise arengu harmooniat. Formaalsest hindest tihtsam on armastus oppimise vastu.
Terviklikkuse visiooni aitab ellu viia meie oppekava ning ka opikeskkond.

Koostéo ja avatus - vidrtustame vordsusel pohinevat suhtlust ja tihistegevust eri koostéoriihmade
vahel. Tihtsal kohal on kooli ja kodu siinergia, samuti lapse arendamine kogukonna liikmeks ja
Tartu linna kodanikuks. Teisi koole vaatleme kui koostoopartnereid, mitte kui konkurente.

Kogukond - meie kool on kogukond, millel on tugev tihtsustunne ja identiteet (selle siimbol on nt
koolivorm). Samas suhtleme aktiivselt mitmesuguste teiste kogukondade, riihmadega (nt
mitmesugused organisatsioonid).

Algatus ja loovus - me koolitame inimest, kes osaleb talle tihtsate asjade otsustamisel, kes julgeb
oma arvamust avaldada, julgeb vastutada ning uute ideedega vilja tulla. Meie kool soosib algatust,
loovust, oma tee otsingut, seda nii koolis, kodulinnas kui kogu Eesti iihiskonnas.

Austus ja lugupidamine - meid iseloomustab viisakus, tihelepanelikkus ja hoolimine koigi inimeste

suhtes. Meie koolis valitseb distsipliin mitte hirmust, vaid lugupidamisest.
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Ldbivad teemad on kirjutatud lahti kooli oppekava iildosas, toodud on LT kujundamist toetavad

ained, rohuasetused kooliastmeti, LT eesmdrgid ja kujundatavad pddevused kooliastmeti.

OPPEKAVA

3.1 KESKKOND JA JATKUSUUTLIK ARENG

Ained, mille kaudu pohiliselt arendatakse valdkonnaga seotud pddevusi: loodusteadused,
voorkeeled, téoopetus, eesti keel.

3.1.1. Keskkond

Looduskeskkond — tegelus tundides, oppekdigud, matkad, sddstev ja teadlik suhtumine loodusesse
jne

| aste - Tartu — minu kodukoht; 11 aste - Louna-Eesti; l11 aste — Eestimaa

Sotsiaalne keskkond — kogu meid iimbritsev elu, teised inimesed, kditumine, tervishoid jm
| aste - kooli kodukord, suhtlemine; Il aste - EV seadusandlus; Il aste - EV seadusandlus, Eesti
vabariigi kodanikuks olemine

Kultuurikeskkond, kool - tegelus tundides, huvitegevus, traditsioonid, tdihtpdevad, kehakultuur,
lugemishuvi, kultuuriiiritused; meie juured, naabrid

| aste - lugemisharjumuse kujunemine, iiritustel osalemine, tdhtpdevad

Il aste - lugemis- ja kirjutamistehnika tdiustumine, suunamine huvitegevusele, iirituste korraldamine,
esinemiskultuur;

I aste - teadlik ja analiitisiv lugemine, iirituste analiiiis, teadlik kditumiskultuur

Kooliastmeti on lahti kirjutatud ka ldbivate teemade dppe eesmdrgid ja kujundatavad pddevused.

C. R. Jakobsoni nimeline Giimnaasium

Lébivate teemade Opetamise pdhimdtteid on otseselt avatud kooli dppekavas. Kool on uue
oppekava rakendamise eel veendunud, et kooli traditsioonid jadvad ka edaspidi ldbivaks
teemaks, et siilitada kooli identiteeti ning jarjepidevust. Kuna uues riiklikus dppekavas on
labivate teemade rakendumise tasandid mitmekesisemad, on kool kéesoleva Oppeaasta (so
2010/1011) tiheks arendustegevuseks planeerinud ka lébivate teemade dpetuse kaardistamise
ning tdpsema lahtikirjutuse kooli dppekavasse. Selle nimel on toimunud kooli meeskonna
koolitused ldbivate teemade ning 16imingu teooria osas. Lisaks tiditis kogu kooli opetajaskond
oma ainevaldkonnas ldbivate teemade rakendamise risttabeli, kus iga ldbiva teema kohta toodi

vilja selle rakendumise tasandid vastavalt riiklikule dppekavale (5 tasandit).
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Koolis on iihiselt kokku lepitud, et ldbivate teemade rakendamise pdhimdtted saavad pikemalt
lahti kirjutatud iga ainevaldkonna kava iildosas. C. R. Jakobsoni Giimnaasiumi arengukava
(aastast 2008) on koostatud pdhjaliku eelanaliiiisi tulemusena. Kooli meeskond hindas iihiselt
arengukava koostamise eel oma tegevust tervikuna ning kajastamist on leidnud néiteks
sellised aspektid, nagu kooli meeskonna iihtekuuluvus, koolikeskkonna moju, hoolivus ja
turvalisus ning tunnustamise korraldamine t6Gtaja paremaks véirtustamiseks. On selge, et
toodud aspektide kajastamine arengukavas ei ole voimalik ldbivatele teemadele tdhelepanu
pooramata. Antud kooli dokumentatsioonis sisalduv kriisiplaan on koostatud nii ohutut
kiitumist kui teabekeskkonnas orienteerumise toetamist silmas pidades. Selles esitatakse
erinevates kriisiolukordades soovitusliku kditumise juhised, ldbi on moeldud vastutuse

jagunemine ning avaliku ja privaatse info eristamine.

Néide dokumentatsioonist: Véljavote CRJG ldbivate teemade Opet késitlevast peatiikist kooli

dppekavas (pdhineb 2002. a. ROKil)

Liibivad teemad, nende kdsitlemise pohimotted

Kooli oppekasvatustéo puhul on ldbivaks jooneks kooli traditsioonide vdédrtustamine.
Koiki oppeaineid ldbivad teemad.:

keskkond ja jéatkusuutlik areng;

téoalane karjddr ja selle kujundamine;

infotehnoloogia ja meediaopetus;

funktsionaalne lugemisoskus;

turvalisus.

Ldbivate teemade kisitlemine:

Oppeteema ja oppeiilesannete kaudu,

oppeprotsessi korralduse kaudu;

opetajate hoiakute kaudu.

Ldbivate teemade rakendamine tuuakse dra ainekavades.

Viimsi Keskkool

Viljavote intervjuust:

Oleme uue oppekava loomisprotsessis. Oleme koostanud maatriksi iildpddevuste kohta, et
tekiks horisontaalne pilt opilase arengust. Samasugune maatriks on kavas koostada ka
ldbivate teemade jaoks. Need on jagatud kahte ossa — sisu ja meetodid, viimasesse tulevad

konkreetsed tegevused — iilekoolilised projektid, loiminguprojektid ja kéik muud tegevused.
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Selline plaan on. Traditsioonilised iiritused tulevad siia juurde. Pohimotteliselt on see

praeguse tegevuse sorteerimise voi analiitisi vorm.

Paljud kdsiraamatu koostajad on ldhtunud vajadusest ndidata inimestele, et nad teevad digeid
asju, et inimesel tekiks dratundmisréom ja motivatsioon.  Siis tegutseb ta wvaéib-olla
teadlikumalt ja leiab koha oma vérgustikus ja oma kooli kontekstis, kus see tegevus toimub
ning see saab tihenduse. Tihti ei antagi tidhendusi. Paljude asjade puhul piisab ainult sellest,
et tehakse imehdid asju, aga justnagu eesmdrki ei ole, miks seda tehakse. Aga kui eesmdrk

sinna juurde leida, siis saab sama tegevus hoopis teise tihenduse ja muutub veel olulisemaks.

Varem Kasutasime kalenderplaani, kus koik kokkupuutepunktid olid vdilja toodud
kuupdevaliselt (vabavara kalender). Niiiid on uus tegevusformaat praeguse asemel loomisel,
seda ei ole meeskonnas arutanud. Vana plaani miinus — ei ole véimalik selgelt dra mdrkida
seda, keda see puudutab, véi kas on tegemist tihepdevase voi pikema iiritusega. Tahetakse
hankida wuus tarkvara kalendersiisteemi pidamiseks, mis arvestaks kooli suurust.
Tooplaaniline osa, millest hakkame kalendrit tegema, jddb enam-vihem samaks. Vajame
kalendri paindlikkust nende irituste jaoks, mis tulevad jooksvalt juurde,; pohikokkulepped on
need, mis on esimeseks septembriks paigas. Oleme paindlikud olnud, kui oppeaasta jooksul
tuleb hdid ideid, siis lisame need, headest asjadest haarame kohe kinni.

Hindamise t6ogrupp plaanib iihes viiendas klassis \ibi viia sellise eksperimendi voi uuringu,
et teise poolaasta téokava koostatakse klassiti, mitte eraldi iga opetaja tockavana. lga
opetaja koostab oma ainekava alusel visiooni, Siis tulevad koik selles viiendas klassis
tootavad opetajad kokku ja teevad iihiselt selle klassi téokava. Eesmdrgiks on vihendada
kopeerimist, toomahtu ja et asju tehtaks hoopis sisulisemalt, et leitaks integratsioonikohad ja
seosed ldbivate teemadega. Siia haakuks ka hindamise teema. Kas kontrollt6é formaat on

alati koige moistlikum ja kuidas vdiltida kontrolltoéde kuhjumist iihele ajaperioodile?

Ldbi iildtodplaani selguvad ka koostéopartnerid erinevate libivate teemade jaoks, voi kui me
Jjouame oma LT maatriksiga iihele poole, siis leiame ka need kohad, kus teemad on partnerite
o0sas veel katmata. Vajadus oleneb ka uutest projektidest. Meie jaoks on Tallinna lihedus onn,
tikskoik mis vaja on, Tallinn on siiski ldhedal. Tuleb tunnistada, et kooli suurus ja
uuendustegevus, samuti ka hoone arhitektuur ja asukoht meelitavad inimesi ligi, paljud

tahavad meiega koostéod teha, mis on positiivne.
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Praegu on kooli oppekavas oppekdikude soovituslik tabel, mis oppekdigud mis klassis peavad
toimuma. Uues oppekavas laiendame algversiooni, loome siisteemi integratsiooni ja libivate
teemade rakendamiseks. Oppekdikude jaoks on vaja luua hea logistika, et opetajad ei jédks
ilma oma tundidest, mis sellel pdeval peaksid toimuma. See eeldab suurt koostoéod juba
planeerimise tasandil. See dpetaja, kes votab oppekdiigu projekti juhtida, peaks tegelema dige
pideva valikuga ja nende opetajatega iihendust vétma, kelle tunnid sel pieval on. Oppekdik on
sageli tore ja vahva selle opetaja jaoks, kes seda organiseerib, kuid teiste opetajate jaoks
ldheb tund kaotsi. Koike on voimalik planeerida loimitult, aga oleme tihti oma aine kesksed ja
ei nde koostookohti voi ei taha kolleege tiilitada. Kuna oppekdik on oppimise eesmdrgil
ldbiviidav projekt, tuleb tegeleda rohkem ka selle sisulise poole planeerimisega. Seda enam,
et uus oppekava soodustab oppekdike ja projektopet, on vaja need hdsti libi méelda.
Tunniplaaniliselt tuleb ilmselt hakata rohkem paaristunde rakendama, see soodustab
oppekdikude planeerimiseks vajaliku koostéé tegemist. Oppekdiigud voivad soodustada ka
kolmanda kooliastme kohustuslike loovtéode véi projektide tegemist, sest opilane voib oma

ideed, motted sealt saada.

Jargmine 2010/2011 oppeaasta on just hea aasta selle poolest, et saab katsetada uusi
formaate, uus Oppekava on loomisel ja arendusdirektor tegeleb uue siisteemi
toolerakendamisega. Viikeses koolis on iihe oOpetaja téokoormus suur, ta peab koigega
tegelema, suures koolis on iiheks voimaluseks hajutada opetajaid erinevate tooriihmade

vahel. Oluline on koostéos vaadata iile ainekavade integratsioonivoimalused.

Niide dokumentatsioonist: Viljavotted ldbivate teemade kajastumisest Viimsi  kooli

dokumentides.

ARENGUKAVA
Pohiviiirtused
o Avatud, salliv ja initsiatiivi soosiv;
o Tasakaalukas, harmooniline ja looduslihedane;
o Multifunktsionaalne, hea kasvupinnas igakiilgseks arenguks,
¢ Vaimsuse kandja, valla sotsiaalse elu keskus.
Tegevuse eesmiirgid ja strateegia

/.../ Arendada edasi koolimeedia valdkonda

Arendame edasi koolilehte ja loome veebiraadio. Alustame koostéod valla filmiekspertide ja
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filmihuviliste opilastega kooli tdhtsiindmuste jdddvustamiseks. Koolitame kooli todtajatest ja
opilastest heli- ja valgustehnikute meeskonna.
Muuta néihtavaks tervisenoukogu tegevus
Korraldame iilekoolilisi terviseedendamise tiritusi. Kanname hoolt positiivse vaimset ja fiitisilist
keskkonna eest.
Tugevdame koolikultuuri libi iihistegevuse ja kooli ajaloo jiddvustamisega
Tagame traditsioonide jdrjepidevuse. Kavandame tegevused koolikultuuri tugevdamiseks kahe
oppehoone tingimustest. Kavandame kaasavaid iiritusi koikidele kooliastmetele.
Kasutada loodusressursse sddstlikumalt
Sddstame  paberit, elektrit ja vett. Vihendame voimalusel  kiittekulusid, arvestades
ilmastikutingimustega. Anname pakendid ja vanapaberi taaskasutusse. /.../
OPPEKAVA
/.../ Teemad leiavad kajastamist ka igaaastastel temaatilistel opilaskonverentsidel.
Lahti on kirjutatud liikluskasvatus I ja Il kooliastmele, klassijuhataja t66 kavandamine, opilaste
noustamine ja Opiabi osutamine, projektide kavandamine ja ldbiviimine, uurimistoo kirjutamise ja
vormistamise juhend jne.
ULDTOOPLAAN
Eestvedamine ja juhtimine
—  kaasame kogukonna kooli omandolisuse tugevdamisega seotud tegevustesse
—  tostame siimboolika, rituaalid ja traditsioonid kooli meie-tunde lahutamatuks osaks
— anname Kogemuste Kojale uue hingamise
—  kdivitame uue rahvusvahelise Comeniuse projekti
Personalijuhtimine
— algatame iiksteise toetamiseks ja tiksteiselt oppimiseks opikogukonnad
— voimaldame mentori koigile dpetajatele, kes vajavad oma professionaalse arengu teel tuge
— julgustame téétajaid rahvusvahelistes koolitusprojektides osalemiseks raha taotlema
—  pakume tdotajatele erinevaid voimalusi tihis- ja huvitegevuseks ning oma tervise eest
hoolitsemiseks
Koostoo huvigruppidega
—  teeme suhtlemise sidusgruppidega lihtsamaks, kasutades tohusamaid
kommunikatsioonilahendusi
— korraldame tervet kogukonda kaasavaid iiritusi
— teeme koostéod Tervise Arengu Instituudi, vallavalitsuse, hoolekogu ja toitlustajaga maitsva
ja tervisliku koolilouna nimel
— avame Lapsevanemate kooli

Ressursside juhtimine
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— motleme ja tegutseme igas olukorras keskkonnateadlike ning oma ja teiste tervist sddstvate
inimestena

—  hoiame kokku toévihikute, oOpikute ja teiste loodust hdvitavate oppevahendite arvelt ning
hangime juurde videoprojektoreid

Oppe- ja kasvatusprotsess

— aitame opilastel teha teadlikke valikuid karjddriplaneerimisel ning teeme selleks koostood
kutse- ja ametikoolidega

— algatame opilasteadust arendavaid koostooprojekte teiste koolide ja iilikoolidega

korraldame maakondliku opilaskonverentsi

Tartu Waldorfgiimnaasium

Uldtéoplaanis ja tookavades ldbivaid teemasid enamasti eraldi vilja toodud ei ole. Kas libiv
teema tuleb klassis jutuks voi sellel teemal hakkab midagi juhtuma, soltub konkreetsest
olukorrast. Sobiva olukorra tekkimisel saab ldbiva teema iiles votta, nditeks voib see olla
seotud tervisekasvatusega. Kool on seisukohal, et kunstlikult ei ole vaja ldbiva teema

késitlemisvOimalusi tekitada.

Viljavote intervjuust:

Me hoolitseme pigem selle eest, et ldbivad teemad oleksid opetajatel kogu aeg alateadvuses ja
nad oskaksid vajalikul hetkel sellel teemal midagi ette votta voi delda, kui vajadus tekib.
Oppekava pohimétteid voi selgroogu me ei muuda, see on kandunud edasi aastakiimneid.
See, mis selgroo kiilge kinnitub, on kas Eesti voi meie kooli olukorrast ldhtuvalt sinna juurde
pandud. Jooksvalt ja kiiresti muutuvad ainult épetajate téokavad. Opetajal on digus teha oma
tookava sellest konkreetsest klassist ldhtuvalt, ta voib viga paljusid teemasid vilja jdtta ja
kirjutada asju juurde, mis talle tunduvad sellele klassile tarvis olevat. See ei pruugi
oppekavas kajastuda. Aga to6 oppekavaga kdib pidevalt, igasugusel viisil. Nditeks libi
kolleegiumide, kus arutleme erinevaid oppekava teemasid. See ei tihenda, et kohe hakatakse
oppekava sonastust muutma, aga oppekava temaatikaga tegeleme pidevalt. Paberversiooni

muudame alles siis, kui me peame minema uuesti litsentsi taotlema, viis aastat on see vahe.

Ainekavadega ei ole me pdris lopuni rahul. Teatud oppeaineid olen andnud samas klassis libi

aastate ja igal aastal ma vaatan, et ainekava ei ole pdris see, mida tahaks. Ka teised
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aineopetajad on seda arvamust jaganud. Loodusainete puhul on ainekava muutmise protsess
héisti aktuaalne. Mis meil elu ainekavadega keeruliseks teeb on see, et me balansseerime
kahe, riikliku ja waldorfkooli oppekava vahel. Peame vaatama, et hundid oleksid séonud ja
lambad terved. Me ei ole alati lopuni rahul sellega, mida paberi peale paneme, eriti puudutab
see klasse iiheksandast alates. Kuni tiheksandani saab téod teha enda siidametunnistusega
kooskolas, aga iiheksandast klassist alates pean ma hakkama tegema kompromisse. Kui
opilased tahavad teha eksamit, siis peab arvestama sellega, mismoodi waldorfkoolis ette
ndhtud sobitub riigiecksamite noudmistega. Riiklikud tasemetoéd ei noua lastelt suurt
pingutust, nad teevad tasemetédd dra meie poolt opetatu baasilt, just Waldorfkooli
oppekavast lihtuvalt. Nditeks kui tasemetéosse tulevad teatud tiitipiilesanded, siis tuleb neid
harjutada. Oppekava iildosas toimuvad muutused tihedamini, séltuvalt sellest, kas mingi
oppekava teema on kolleegiumis iiles voetud ja mida otsustatakse. Muudatused ei joua
paberile enne, kui hakatakse kirjalikku versiooni muutma, kuigi igapdevatoos muutusi juba

rakendatakse, aga paber nii kiiresti ei muutu.

Néide dokumentatsioonist: Lébivate teemade kajastumine Tartu Waldorfgiimnaasium

arengukavas.

Waldorfgiimnaasiumi pohividrtused:

. turvaline ja lapsesobralik koolikeskkond

. lapse ealisi isedrasusi arvestav oppekava

. lapse individuaalsetest voimetest ldhtuv oppe-kasvatustéo

. pohiainete ja kunstilis-praktiliste ainete tasakaal oppetegevuses
. oppeainete omavaheline integratsioon

. opetajatevaheline koostoo

. kollegiaalne juhtimine

. hea koostéo lapsevanematega

Waldorfpedagoogika aluseks on austria-saksa teadlase Rudolf Steineri poolt arendatud inimesedpetus
— antroposoofia, mis vabas tolkes tdihendab inimese terviklikku teadmist iseendast.
Waldorfpedagoogika lihtekohaks on inimesekdsitus, mis vaatleb motte-, tunde- ja tahtearengut
tervikseostes kogu elukaare jooksul.

Oppe-kasvatustéo formaalsed taotlused langevad suures osas kokku traditsioonilise kooli taotlustega.
Pohierinevus seisneb dppe-kasvatustéé iild- ja ainedidaktikas ning meetodites. Traditsioonilist
oppimist teadmiste-oskuste omandamise mottes kdsitletakse kasvamise ja kasvatuse iihe osana. Steiner

rohutas, et erinevaid aineid oppides peab selgeks saama seos inimese ja maailmaterviku vahel.
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Waldorfpedagoogika voib terviklikult teostuda iiksnes kooli sotsiaalses organisatsioonis, kus kooli
arengu juhtimisel on vordvddrseteks partneriteks opetajad ja lastevanemad. Pedagoogilist arengut

Juhib opetajate kolleegium ja majanduslikku arengut lastevanemate initsiatiiv (iihendus voi selts).

Kokkuvotteks

Lébivate teemade rakendamise kajastamise viisid koolide dokumentides on mitmekesised,
kuid nendele on omased teatud tihised jooned:

1. Koolil on visioon ldbivate teemade Opetamisest ning seda kajastatakse valdavalt kooli
oppekavas. Lisaks kajastub ldbivate teemadega seonduv erinevates tksikuid tegevusi
kajastavates dokumentides;

2. Teatud teemad on dokumentides esile toodud tugevamal tasemel - nt karjaédriplaneerimine
ja ohutus. Viimast seletab asjaolu, et nendes valdkondades on koolidel olemas tugevad
partnerid, kelle tegevus on riiklikul tasandil tdhtsustatud. Tugevamat kajastamist vdib leida ka
selline teema, mille jaoks on koolil olemas tugev koordinaator;

3. Ainedpetajate potentsiaal ldbivate teemade rakendajatena on suur. Koolides on mdoeldud
ithised tiritused kaardistada ldbivate teemade votmes, kuid see tegevus saab aktuaalseks pigem

niitid, uue dppekava koostamisega seoses.

Libivate teemade nédol on tegemist rohkem voi vihem erinevaid dppeaineid puudutavate
valdkondadega, mille késitlemist peetakse vajalikuks ldbi erinevate oppeainete aga ka ldbi
koolikeskkonna kui terviku korralduse. Labivate teemade dpetamiseks ei soovitata eraldi ainet
vOi kursust, erandiks on siin karjddriplaneerimine, vaid pigem tuleks luua asjakohaseid
sisenemiskohti eri Oppeainetesse. Seega on vdtmekohaks Ildbiva teema realiseerimisel
koolidoppekava. Uhiselt vilja tootatud kooli dppekavas on kaardistatud kdik kohad, kus leiab
aset ainetevaheline, ainevaldkondadevaheline ning aine ja aineiileses dppe loimumine. Samuti
kirjeldatakse koolidppekavas koolikeskkonna komponente ning nende kujundamise aluseid.
Kooli dppekava iildosas esitatavatest komponentidest on lébivate teemade Opet otstarbekas
kajastada nii Oppe- ja kasvatuseesmirkide ning -pohimdtete, ldbivate teemade kisitlemise
pohimdtete, 16imingu pohimotete, loovtdd korraldamise pdhimdtete kui ka iilekooliliste ja

koolidevaheliste projektide kavandamise pdhimdtete jaotuses. Lisaks saavad ainedpetajad
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labivate teemade Opetamise pdohimoétteid avada oma fddkavades ja ainekavades, mille

koostamise pdhimdtted tuuakse samuti kooli dppekavas.

Vastavalt dppekavale eesmérgistatakse kdik koolis toimuv dppe- ja kasvatustegevus. Joonisel
1 on toodud iiks voimalik maatriks nende tegevuste kaardistamiseks ldbivate teemade
kontekstis. Seejuures on oluline, et kogu kooli meeskond suudaks oma tegevust kui tervikut

analiilisida ning seetdttu voiks maatriksi tditmises osaleda kdik kooli dppe- ja kasvatustooga

seotud todtajad.

Elukestev dpe ja meetodid, opikeskkond aktused, oppekdigud, opilane,

karjédri teemad, aeg  ild- esinemised, ekskursioonid, kl juhataja,

planeerimine pédevused, kogunemised, oliimpiaadid, ainedpetaja,
LT, kogu kooli huviringid koolivalised
ained keskkond partnerid

Keskkond ja

Jjatkusuutlik

areng

Kodanikualgatus
ja ettevotlikkus

Kultuuriline

identiteet

Teabekeskkond

Tehnoloogia ja

innovatsioon
Tervis ja ohutus

Viirtused ja
kolblus

Joonis 1 Libivate teemade ning kooli 8ppe- ja kasvatustegevuse iiks v8imalik planeerimismaatriks.
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Kui kool leiab teadlikult seosed ldbivate teemade Opetamisega, on selle aspekti kajastumine
kooli arengukavas, kooli Oppekavas, ainekavades ja {irituste plaanis loogiline ning
tegelikkusele vastav. Ilma iihiselt seoseid leidmata vdib ldbivate teemade dpetamine tervikuna
jadda tisna juhuslikuks ning tegelikkuses ei ole kellelgi koolis tiit ettekujutust, mis selles

valdkonnas toimub.

1.2. Labiv teema kooli pohivddrtusena

Sidudes véairtuste tdhtsustamise lapse moraalse arengu toetamisega peame nentima, et koolis
on enam véartustatud reeglitega paikapandav, mdddetav, kieulatuses olev. Nii-oelda pehmed
ja pika ilmnemisajaga viirtusaspektid jddvad koolis tagaplaanile. Viimaste niiteks on
hoolivus-abistamine, tervis jmt. Véairtused, mida koolis kultiveeritakse, on seotud sellega,
mida tldse koolielus tdhele pannakse, nditeks kuivord lildse mérgatakse laste (ja iiksteise)

muresid ning kas ses suhtes midagi ette voetakse (Sarv, 2008:60).

Koolide uurimisel piitidsime tuvastada véartusi, millest koolid oma igapdevatoos ldhtuvad.
Paljudes koolides on viartuskasvatuse pohimotted toodud oma arengukavas voi dppekavas.
Mitmetes koolides on vairtused ka igapdevatoos teadvustatud prioriteetsena ning
pohivéirtusele viidati sel juhul ka 1dbiviidud intervjuudes. Viimati mainitud viisil mojutab see
kogu kooli t66d tervikuna, st neist pohimotetest juhindutakse igapdevast t66d tehes ja
planeerides, tehtut analiiiisides. Kogumikus on vélja toodud koolide pohiviértused, mis

seostuvad labivate teemadega.

Viimsi Keskkool

Viljavote intervjuust:

Meie pohivddrtus on kokkuhoid ja sddstmine, aga ka inimressursi, sh opilaste sddstmine. Me
kiill teadvustame selle vajalikkust, aga tegudes ei ole veel kuigi kaugele joudnud. Sddstmine ei
ole ainult kiite ja vesi. Opilasesinduse kaudu on tulnud palju ettepanekuid, nditeks meil on

plasttaara tiinnid, meil on igas kabinetis roheline pappkast, kuhu pannakse eraldi paber. See
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on koik opilasesinduse eestvedamisel tehtud. Sama on oskusainetes — tiihi taara kogutakse
tihte kohta ja viiakse dra, selle eest saadud raha kulutatakse ndgiteks omblusvahendite
ostmiseks. Puhast vett ja puhtust peavad néudma koik opetajad, meil on muidugi ka nditeks
sisejalatsite noue, aga seda ei ole alati lihtne kontrollida. Kooli direktor, kes igal hommikul
opilasi vastu votab ja neid tervitab, tunneb, et ei taha jalatsite kohta mdrkust teha, sest ta
saab selgelt aru, et garderoob on kitsas ja ebaturvaline. Onneks on koolis
puhastusteenindajad pidevalt nihtaval, kes iga tunni ajal pidevalt kraamivad ja toimetavad,

nii et mustust meil koolis suurt néha ei ole.

Soetame tehnilisi vahendeid, et paberit kokku hoida, meil on enamikes klassides viga head
IT-voimalused. Ei pea printimiseks paberit kulutama, opetajad saavad kasutada
videoprojektorit. Opetamise metoodika on muutunud. Infotehnoloogia hoiab olulisel médral
ka opetaja aega kokku, kogu aeg ei pea koostama paljundusmaterjali, viheneb ka tehnilise
sekretiri koormus ja kéik on onnelikumad. Uha rohkem asju on internetis kittesaadavad,

samas osa tehnilisi lahendusi ikka veel liiga kallid (nt dokumendikaamerad.

Ressursside kokkuhoid on meie kooli kontekstis raske teema. Maja on kiill arhitektuuriline
parl, aga viga ressursimahukas. Haldusfirma on hdsti koostoovalmis, firma esindaja on kooli
endine haldusjuht — ta tunneb kooli seestpoolt ja on kontekstiga tuttav. Ka tema kabinet on
meie majas. Esimesel aastal ei tohtinud me ise seinte peale midagi panna, pidime
koikhaldusfirmaga libi rddkima. See keeld ei ole meie opikeskkonnale hésti mojunud, monel
inimesel on silamaani arusaam, justkui ei tohiks midagi seintele panna. Moéne opetaja puhul
on kohe ndha, et opikeskkonna loomisega on vaeva néihtud. Klass on opetaja ndgu, kohe kui
sa uksest sisse astud. Muidugi see ei ole kooli jaoks positiivne ndide, et kooli haldab teine
firma, kuid valla otsus oli selline. Kommunikatsioonijuht on vahendaja kooli ja haldusfirma

vahel.

Koolil on administraator, kelle kabinet on kohe ukse juures ja tema kohustus on inimesi vastu
votta. Meil kiiib majas vdga palju rahvast. Administraator on nagu perenaine, kellel on palju
erinevaid kohustusi. Uue oppekava kohaselt peab kogu koolipere ehk siis koik inimesed, kes

majas todtavad, toetama lapse arengut, ka puhastusteenindaja ja administraator.

Juba mitu aastat on koolis prioriteediks olnud vddrtused ja eetika ning koolikultuur.

Jargmisel aastal on meil iiks teabekeskkonna alane rahvusvaheline projekt, millele me saime
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rahastuse Comeniuselt. Kolmandale kooliastmele saime ka projekti — elukestev ope ja
karjddriplaneerimine, pidades eelkoige silmas Klassijuhataja rolli ja véimalusi. Need on

Jjdrgmise kahe aasta peamised valdkonnad, lisaks veel kodanikualgatus ja ettevotlikkus.
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Tartu Waldorfgiimnaasium

Viljavote intervjuust:

Me opetame vddrtusi iga pdev. See lihtekoht, et iga inimene on vddrtus, on esimene asi,
millest iildse kogu oppekava ja ka kogu meie tegevustik algab. Kuna kolblus ja vidrtus on
inimese osad, siis piitides tervikut inimest opetada ja kasvatada, tuleb paratamatult sellega
igal pool kokku puutuda. Loomuldasa on igas inimeses tegelikult vddrtused voi arusaamad
olemas, meie saame neid koolis hooldada, toetada ja arendada, ja mina ise arvan, et see on
meie kui opetajate iilesanne, sest viikesel lapsel voivad ju vidrtused varjatud kujul olla,
teadvustama, see soltub, mis ealised lapsed on. Ldbi oppeplaani on vddrtused erinevate
aspektidena olemas. Kui teha vddrtuslikke asju oigel ajal, siis nad kinnistuvadki vidrtustena,
seeldbi seob inimene nad iseendaga. Meie iilesanne peakski ju olema lapse ettevalmistamine
selleks, et ta saaks inimesena maailmas hakkama, et ta saaks aru oma kohast selles maailmas,
nii see pilt samm-haaval iiha selgineb. Ja mitte ainult saab hakkama, vaid suudab midagi

loovat juurde anda maailmale, ma isegi julgeksin seda juurde lisada.

Opetajatena me oleme teadlikud ka sellest, et me ei saa ette niha seda, millises maailmas
opilased hakkavad elama ja tegutsema, me peame looma voimalikult hea kasvupinnase, et
kasvaks elujouline taim. Aga milliseid vilju taim hakkab kandma ja millises maailmas see
taim peab hakkama saama, see selgub paraku alles pdirast kooliiga. Opetajaid véib vérrelda

hoolsate aednikega.

Kui kool tavaliselt, iildises mottes on Ooppimise ja opetamise koht, siis waldorfkool on see
koht, kus inimesed oppimas kdivad ja just nimelt see, et siia tulevad kokku inimesed
(inimeseks olemise aspekt), see on voti. On natuke erinev, kas kdin koolis teadmisi saamas,
voi siia tulevad kokku inimesed, kelle iiks vajadus on saada ka uusi teadmisi. Teadmiste
korval on olemas ka hingelised ja fiiiisilise tasandi vajadused. Me ei arenda ainult inimese
fiitisist ja intellekti, vaid ka vaimu, ndeme inimest terviklikuna, see on oluline. Ei saa éelda, et
teema vddrtused ja kolblus on sonadena esiplaanil, aga nad on kogu aeg taustaks ja kui see

ldbi erinevate ainete, libi opetamise, ka iihte moodi vdlja tuleb, see oleks ideaal.

Meil ei ole pohikooli osas kuni kaheksanda klassini tavapdrast numbrilist hindamist, sest
hinded loovad viga kerge klassifitseerimise pohimotte, et on olemas viieliste, neljaliste ja
kolmeliste grupid. Kuna seda ei ole, siis ei teki selliseid pingeridu klassi sees, lapsed
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tegelikult teavad viga hdsti, mis véimed on tihel ja teisel opilasel ja kus keegi on tugevam voi
norgem, aga ei teki skaalasid sellisel lihtsal kujul. Kui iihes kohas on kellegi voimed
norgemad, siis teises kohas on nad tugevamad, see annab elavama pildi voi elavama éhustiku
ja ka tolerantsema, mis ei ole skaaladesse surutud. Kui iiks hinne on parem kui teine, siis
sellest voib teha jdrelduse, et iiks inimene on parem kui teine. Kuna waldorfkoolis ei ole
hindeid, siis on voimalus votta koiki inimesi vordsetena. Aga mida see annab? Nditeks seda,
et meil opilased ei spikerda. Ei saaks oelda, et me teeme midagi erilist selleks, et lapsed ei
valetaks, see tuleb koolikultuuriga kaasa. Oluline on ka see, et tekiks julgus oelda, kui midagi

ldheb viltu.

Hindelise hindamise nork kiilg on veel see, et kui laps on saanud kolme kitte, siis ta voib
oelda, et stopp, ma niitid rohkem ei opi! Meie kasvatame temas seda pohimotet, et liheme
lopuni, teeme endale asja selgeks ja siis me ei pea peatuma miinimumi peal. See tihendab, et
teadmine on vddrtus ja just see lopuni minek. Algklassis on hdsti oluline ka see kvaliteet,
kuidas tood tehakse, et koik mida tehakse, oleks ennekoike tehtud korralikult ja ilusti. Ka ilu
element on hdsti oluline — koik, mis last timbritseb, see peab olema ilus. See tihendab, et laps
peab olema siivenenud ja hoolega oma toéd teinud, sellest kasvabki hiljem vilja sisemine
motiveeritus koike teha huvi ja piihendumisega, see on ka hdsti tdhtis. Lapsed on erinevad ja
nii-delda lihevad lahti erineval ajal ning see voib aega votta. Mida aeg edasi, seda rohkem
lapsed iihtlustuvad ja siis ei ole enam probleeme, kui tulevad hinded, nad on adekvaatsed, aga
nad koik on joudnud kuhugi areneda, mitte kedagi ei ole kinni [66dud, et sa oledki kolmeline

ja koik, just nimelt tema enesehinnang ldhebki madalamaks ja ta ei pingutagi enam.

Waldorfkooli printsiip on ka tsiikliope. Kui iihe ainega, nditeks eesti keelega, tegeleda nelja
nddala jooksul ja siis nelja nddala jooksul matemaatikaga, siis sa siivened sellesse ja ka
vddrtustad seda rohkem. Kui ainet oleks moni tiksik tund, siis see voib aeglasemal opilasel

lihtsalt modda libiseda voi opilane ei joua veel hddlestudagi sellele lainele, kui tund ongi ldbi.

Laps peaks saama koigepealt iseenda sisemisi joude vilja arendada ja sellest ldhtuvalt teha
tood. Ennekoike tuleb tegeleda inimese enda igakiilgse arendamisega. Me opetame arvutit kui
vahendit millegi tegemiseks, kasvoi kirjatodde lihtsamaks vormistamiseks voi info otsimiseks,
mitte nii, et arvuti on eesmdrk. Nooremates klassides on tekkinud kiisimus, et miks me ei voiks
arvutiga teha referaati? Oleme pohjendanud, et nad ise teeksid, otsiksid, kdiksid

raamatukogus, leiaksid need allikad, kirjutaksid ise ldbi, joonistaksid kaardid libi, mitte
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lihtsalt ei teeks kuskilt copy-paste. Nii ei teki isiklikku sidet téoga ja tihti ei oska opilased
tehtu sisu kohta midagi éelda. Keskastme opetajana nden selgelt, et neil on see teemaks kiill,
nad on tinapdeval vigagi arvutiga seotud, aga kindlasti me ei soosi seda, voi enda kohta

oskan kiill seda oelda.

Tallinna Vanalinna Hariduskolleegium

Viljavote intervjuust:

VHK vddrtussiisteem on mddratud 1993 a vanemate ja opetajate iihisseminarides vastuvoetud
VHK haridus- ja kultuurikontseptsiooniga, mis on tdinaseks VHK Pedagoogilise
kontseptsiooni osa. Moiste pohivddrtus iseenesest tugineb arusaamale, et inimese loomusest
tulenevalt on asju, mis koikidele meile iihiselt on olulised kuigi kahtlemata annab oma
vdrvingu pohivddrtuste tunnetamisele kultuuriline kontekst. Tdnases FEestis, kus
okupatsiooniaeg on kahjustanud kultuurijdrjepidevust peetakse meie koolis oluliseks taastada
pohivddrtustena Euroopa traditsiooniliste kristlike vddrtusi ja aktualiseerida meie endi

rahvusliiku eripdra hoidmist kui védrtust.

Kristlik traditsioon asetab hariduse keskmesse lapse ja nouab, et me kdsitleksime igaiiht
erilise ja andekana, siia maailma oodatuna. See ongi koolis esmaseks ldbivaks teemaks:
kasvatada iga last toe ja armastuse vaimus, toetades tema eelduste viljakujunemist voimeteks
ja aidates tal iiletada arenguraskused, et luua talle eeldused viljakaks ja motestatud eluks

tihiskonnas.

Lapse individuaalset arengut toetava koolikeskkonna loomine eeldab kiillalt paindlikku ja
keerulist koolikorraldust. Oppe individualiseerimiseks ja arengut toetavate valikute
tegemiseks peab olema iilevaade iga lapse eripdirast ja vajadusest. Oleme toétanud vilja
lapse arengu jdlgimise siisteemi, mis holmab endasse mitmesuguseid uuringuid. Sel viisil
saadud andmed on aluseks oppe individualiseerimisele ja rehabilitatsiooniprogrammide
rakendamisele.  Oppeprogramme korrigeeritakse iildjuhul kaks korda aastas. Iga klassi
riskigruppi jdlgitakse iganddalaselt. Selleks on terviseteenistus noukogul igal nddalal kolm

komisjoni. Enamasti joutakse nii oigeaegselt reageerida keerulistele situatsioonidele.
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lga inimese vddrtustamine ei ole iiksnes pedagoogiliseks iilesandeks vaid ka pohividrtuseks
mida jdlgitakse omavahelises suhtlemises, mis omakorda on oluliseks tugisambaks
vigivallatu ja vastastikku toetava kooliohkkonna kujundamisel. Opilase eripdrale
keskendumine oppes on vdiljakutseks opetajatele, oppe individualiseerimine tunniplaani
koostajale. Koik see muudab t60 koolis keerulisemaks, kuid kui opetajad tajuvad, et
pingutustel on mote ja meid vajatakse, siis aitab see oppe individualiseerimisest tulenevat

tdiendavat koormust lisapingeteta kanda.

Kui opetaja iilesanne on luua arengutingimused lapsele, siis koolijuhi iilesandeks on luua
tingimused oOpetajale, et tema saaks arengutingimused luua lapsele. Paraku kajastuvad
tihiskonnas olevad pinged lastes ja nii on itisna tihti pedagoogilisi probleeme , mis ei ole
lahendatav klassiruumis. Juhtkonna iilesanne keeruline juhtum iile vottaja leida lahendused

ning luua tingimused to6ks opetajatele.

Oleme kasutanu koolis ka suhtlemistreeninguid. Psiihholoogid viivad neid [ibi
tileminekuklassides voi kui klassis on suhted ldinud teravaks. Samuti vajab tuge uus dpilane

kui ta on ebakindel ja kartlik ja peab kohanema uue kollektiiviga.

Lapse eripdra arvestamise korval on sama oluliseks pohividrtuseks kuuluvustunde ja
vdadrikuse kujundamine. Igale lapsele on oluline teadmine, et ta pole siin maailmas
Juhuslikult. Vidrikuse annas seose esivanematega, teadmine et isiklikult kantakse edasi
vddrtusi, mis on oluliseks pidanud paljudel polvkondadel enne meid ja kui meie selleks liiliks
oleme, siis jddvad neid vddrtustama ka tulevased polvkondadel pdrast meid. Selles seoses on
oluline oppe niisugune korraldus, et igal arenguetapil saaks laps osaleda siindmustes, millel
on kultuuris aktsepteeritud vddrtus. Muusika, kunsti teatriopingut jne peavad realiseeruma
kultuurisiindmustes, millel pole hinnaalandusi. Nii omandavad opingud tdihenduse.
Rahvuskultuuriline identiteet eeldab eeskdtt ajaloo ja folkloori personaliseeritud kdsitlemist.
Ebaisikulised teadmised jddvad teadmisteks, mis ei puuduta inimesse sisemaalima, tema
hoiakuid, veendumusi , usku. Ilma usuta, kas voi koige algelisema eneseusuta, ei ole voimalik
motestatud elu maailmas. Sellepdrast on oluline, et kunstiline tunnetus ja looming oleks
oppes olulisel kohal. Ldbielamise kaudu personaliseeub maailm ja tekib isikuline suhe

vddrtustesse.
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Kokkuvotteks

Kui ldbivad teemad kattuvad kooli pohivéirtustega, mojutab see kooli tegevust koige
tuntavamal moel. Naiiteks, kui koolis vadrtustatakse iga inimest Kui isiksust, ei ole eesmérgiks
koiki Opilasi tihesugusteks kasvatada, vaid védrtustatakse individuaalsust. Sel juhul on
eesmargiks indiviidide kujundamine. Kooli véirtussiisteemi on peidetud teatud vastuolulisus.
Kui oluliseks vaartuseks on kokkuhoid, siis peetakse seda silmas nii inim-, materiaalse- kui ka
loodusressursi  kasutamisel ning Opitegevuse kavandamisel tervikuna. Kui koolis on

pohiviirtuseks nditeks kodanikualgatus, siis ei sobi sellega kokku niiteks dpetajakesksus.

Erinevaid lébivaid teemasid on voimalik aastati prioriteediks tdsta ning neile kogu kooli iihise
tegevuse ldbi mingi kindla ajavahemiku jooksul rohkem tdhelepanu pdodrata. Seeldbi
kujunevad vilja teatud tegutsemisviisid ja -harjumused. Kuna ldbivad teemad on viga
aktuaalsed ning ka aineiilesed teemad, siis sobivad nad hésti kooli pohivéartusteks. Tihti on
just kooli poolt valitud pohivddrtused méadrava tdhtsusega teiste Oppe komponentide
kujundamisel, néditeks Opikédsitus, hindamine (v8i numbrilise hindamise puudumine),
oppemeetodid, ka tsiikli- voi ainedpe. Kindlasti on kokkulepitud pdhivéartused oluline tildist

koolikultuuri mojutav tegur.

1.3. Ldbiv teema kui kogukonda kujundav tegevus

Kool ei asu ega tegutse isoleeritud ruumis. Mida véiksem asula, seda enam on kool seotud
imbruskonna inimeste, tegemiste, kultuuri ja loodusega. Enamasti on koolidel omavalitsusega
parem side kui koolipiirkonna elanikega. Mida suurem asula ja mida suurem kool, seda
ndrgemad on sidemed kohaliku kogukonnaga. Kaudselt voib seda pidada tliheks pohjuseks,
miks koolide timbruses saab olla lastele vagivallaohtlik keskkond: 1dhema timbruse kontroll ja
toetus koolile on vilja arenemata. Koolide avamine kogukonnale- koolimaja ruumide
kasutamine kogukonna hiivanguks on otstarbekas nii majanduslikus mottes kui ka kooli

tahtsuse ja kultuurilise, hariva moju suurendamiseks (Sarv, 2008:115-116).
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Koostod ei teki iseenesest. Néiteks kooli ja kodu koostodd aitaks suurendada erinevate
koostodvormide varieerimine (et oleks vdimalik valida endale sobivamat vormi) ja koolide
teadlik t60 koostoo mitmekesistamise valdkonnas. Kui lapsevanem on kooliga rohkem seotud,
tunneb ta ennast seda enam vastutavamana lapse kdekdigu eest koolis ning suhtub kooli

positiivsemalt.

Kambja Péhikool

Kambja Pdhikool teeb kogukonda kaasava tegevusena koostodd MTU Kambja Pereklubiga.
Korraldatud on tihiseid koolitusi Opetajatele ja lastevanematele. Kord aastas antakse vélja
auhinnad tublidele valla lastele igast valla koolist. Tublide laste valimise Kkriteeriumiks on
olnud niiteks abivalmidus. Kooli ja kogukonda iihendavaks tegevuseks on kooli ja MTU
koostdona toimuv késitdoring tdiskasvanutele, mida viib ldbi Kambja kooli kisitooklassis

kooli k#sitdo- ja kodunduse Opetaja.

Viimsi kool

Viljavote intervjuust:

Pakume oma opetajatele voimalusi vaba aja veetmiseks ja huvitegevuseks: ujumine, jooga,
riihmatreeningud, rahvatants, vorkpall, kdsitéo, omblusring, keeled, tarbekunst. See on ka
ressursi vadrtustamine. Paljusid ringe juhendavad omad opetajad ja tasuta. Keeli opitakse
meil ka palju, populaarsed on prantsuse keel ja inglise keel. Osalevad ka lapsed ja
lapsevanemad. Oleme toonud need voimalused inimestele lihedale ja seda kasutatakse

aktiivselt. See on kogukonda kujundav tegevus.

Teine pool kogukonda kujundavatest tegevustest on see, et meil on head voimalused
korraldada teatriohtuid, kontserte, filmiprogramme. Inimeste jaoks on see oluliselt soodsam,
kui minna linna, kaasatakse ka lapsi ja lapsevanemaid. Teist aastat oleme POFFi ametlik

koostodpartner. Enamikele iiritustele on oodatud nii opilased kui tdiskasvanud.

C. R. Jakobsoni nim Giimnaasium
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Kogukonda kaasavaks tegevuseks on koostoo lastevanematega, mille raames leiavad aset
lastevanemate koolitusseminarid ja konverentsid. Seni on lastevanemate osalemisaktiivsus
olnud keskmine. IImselt vajavad vanemad ka aega selleks, et kohaneda kooli sellise rolliga.
Kaésitletavad teemad lastevanemate koolitustel on olnud niiteks murdeealise lapse

kasvatamine ja turvaline interneti kasutamine.

Kokkuvotteks

Kooli todtajate kujundamist iihiselt tegutsevaks meeskonnaks voi iihiseks kogukonnaks
voimaldavad niiteks iihised koolitused sh ka koolisisesed koolitused, omavahelised teadmiste
ja kogemuste vahetamised, tundide kiilastamised, Opetajate toetamise siisteemid, mida juba
paljud koolid, niiteks Tartu Erakool ja Viimsi kasutavad. Moned koolid kaasavad
koolitustesse ka lapsevanemaid voi korraldavad kogukonnale (sh ka dpilastele ja

lapsevanematele) mdeldud tegevusi koolis — kontserte voi teatridhtuid.

Libiva teema kui laiemat kogukonda (nii koolitdotajaid, Opilasi, lapsevanemaid, aga ka
lihtsalt koolipiirkonnas elavaid inimesi) kujundava tegevuse peale ei ole paljud koolid veel
joudnud mdelnud, kuid see on viga heaks voimaluseks kaasata kooli tegemistesse kogukonda
laiemalt. Antud valimi hulgast leidsime héid niiteid ka koolivéliste iihiste tegevuse kohta.
Naiteks Viimsi ja Kambja koolis toimuvad kogukonnaliikmetele avatud erinevad
huvitegevused. Laste ja lastevanemate, aga ka teiste kogukonnaliikmete kaasamine koolis
toimuvatesse tegevustesse aitab luua positiivseid suhteid ning tekitada huvi kooli tegevuste
vastu laiemalt. Uhised tegevused on iiheks vdimaluseks tekitada kokkukuuluvus- voi
kogukonna tunnet ning iihiselt jagatud védrtusi. Nii saavad kogukonna litkmetest {ihtlasi kooli

partnerid, kellele on vdimalik toetuda erinevate iihiste eesmérkide saavutamiseks.
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1.4. Koolikultuuri (keskkonna) maéju Ildbivate teemade rakendamisele

Vastavalt Oppiva organisatsiooni teooriale on organsatsiooni késitluste keskmeks on
kujutluspilt ideaalsest organisatsioonist ja sellele omastest tunnustest. Ideaali poole
ptiiidlemisel peetakse oluliseks eesmirgipiraseid tegevusi, mis soodustavad organisatsiooni
litkkmete arengut viisil, kus tiksikisikute intelligents muutub organisatsiooniliseks. Loppsihiks
on luua jitkusuutlik konkurentsieelis, mida on raske jéljendada ja mis séilib ka pérast
iiksikisikute asendumist (P. Senge). Senge teooria rohutab fundamentaalset muutust
motteviisis, mille kohaselt peaksid koik organisatsiooni likkmed ldbima isikliku
transformatsiooni juhindudes viie distsipliini (isiklik meisterlikkus, mdttemudelid,
meeskondlik Oppimine, jagatud visioon ja siisteemne motlemine) kooslusest, mille
omandamine ja harjutamine suurendab eduelamusi nii indiviidi kui ka organisatsiooni Kkui

terviku seisukohalt.

Lébivate teemade rakendamise eelduseks on koikide kooli dppe- ja kasvatustooga seotud
tootajate tihine arusaam nende teemade sisust ning Opetamise vOimalustest. Loomulikult ei
pdddi see sellega, et iga koolis tootav Opetaja suudaks ldbiva teema Opet otsast 15puni
kavandada, pigem on oluline jédrgida printsiipi, kus kooliorganisatsiooni liikmed l&bivad
koostodpohiseid koolitusi ldbivate teemade rakendamise voimalustest Oppekavas. See on
eelduseks, et koikidel tasanditel Idbivate teemade rakendamise eest vastutavad isikud
aktsepteerivad vastastikuseid meetodeid ning suudavad neid tegevusi koolikeskkonnas
kaardistada.

Demokraatliku ja teadmustjuhtiva dppiva kooli seisukohalt on tdhtsad: Opilaste osalus ja
mojukus koolis (Opilasomavalitsus, osalus Oppe suunamisel), tugisiisteem Opilase arenguks
(kasvatushoiak, vestlused jt Opilase arengut toetavad aspektid Opetaja tegevuses),
tulevikumodde Opetajate to0s (), Opetajate/kooli eneseusk ja iihistegevus (kooli, dpetajate
vOime aidata Opilast, tagada areng ka piiratud ressursside korral, meeskonnatdd laste
abistamiseks, Oppekava ja iildpddevuste moistmise ja tunnustamise-realiseerimise tahe ja

oskus) (Sarv, 2008:37-40).

Opilase arengukeskkonnana on kooli- ja klassikeskkond oluliselt sdltuv sellest, kuidas selle

pohikujundaja, pdhitoimija — Opetaja ja Opetajaskond — tajub Opilasi ning millised on

168



Opetajate, Opetajaskonna kasvatus- ja Opetushoiakud. Samuti on kooli kui organisatsiooni
voimumehhanismis, struktuurielementides, koolikultuuris, tihisvairtustes ja traditsioonilistes
tegevusviisides jooni, mis soodustavad Opilaste arengut voi tekitavad stressi. Positiivsed
emotsioonid, motivatsiooni ja loomingulisuse aluseks olev positiivne pinge, ldhema arengu
tsooni véljakutsed, demokraatliku osalemise voOimalus, hirmu ja stressi véltimine voi
vidhendamine on Opilase arengu, sh teadmusloome soodustamiseks tarvilikud aspektid. Need

sOltuvad olulisel médral dpetaja vaadetest, teadmistest, tegevusviisist (ibid.)

Viimsi Keskkool

Viljavote intervjuust:

Meie kooli opikeskkond toetab koikide ldbivate teemade rakendamist. Koige vihem on siiani
olnud fookuses kodanikualgatus ja ettevétlikkus. Soovime soodustada opilasfirmade loomist
ja algatasime S.T.I.P.P. programmi, et kodanikualgatust ja ettevotlikkust toetada.
Probleemiks on hetkel mentori voi juhendaja puudumine, kes oleks pidevalt kohal. Koostéo
iilikoolidega juba toimub ja opilaskonverentsil voi klassijuhataja tunnis on voimalik tuua
vdljastpoolt spetsialiste voi tiritustele minna, kuna koikidel klassidel on klassijuhatajatunnid

samal ajal.

Juba uue inimese otsimisel piisiame arvestada kandidaadi sobivust kooliga. Oluline on,
missugused on kandidaadi vddrtushinnangud, hoiakud, suhtumine odpilasse, kogemused.
Vestlusringi kutsutakse tulevane otsene juht, personalijuht ja opetajate esindaja. Lisaks
toimub eraldi vestlus direktoriga, kes otsustamisel vdga palju tugineb sellele, missugused on
kandidaadi vaated pedagoogikale, suhetele vanematega ja kes on opilane tema jaoks
filosoofilises mottes. Kui kandidaat ei olegi selle peale varem moelnud, siis saab ta sonumi,
mida selles majas vddrtustatakse, mida temalt oodatakse ja kuidas oma toéd peaks
korraldama. Uued todtajad saavad kokku oppeaasta esimeses kogemuste kojas (pikemalt loe
Koolielu portaalis Omandoline organisatsiooni sisekoolitusvorm Viimsi Koolis — kogemuste
koda, 22. 11.2010), kus toimub tutvumine, uued inimesed saavad rddkida oma ootustest ja
hirmudest ning kiisida kiisimusi. Kohal on ka juhtkonna liikmed. Mone aja méédudes toimub
Jjdtkuseminar, et vaadata, kuidas on ldinud, teha vdike analiiiis, selgitada vdlja murekohad.
Koik uued tootajad saavad endale tugiisiku, kes toetab neid koolikultuuri ja organisatsiooni

kontekstist ldhtuvalt, aitab nditeks kasvoi majas ringi liikuda. Organisatsiooni struktuur on
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meil ka tavakooli omast erinev, meil on sellised ametid nagu kommunikatsioonijuht,

arendusjuht, personalijuht.

Koolil on sihtasutus, mille kaudu on dpetajatel luua ka tasulisi ringe. Neid tekib igal aastal
jdrjest rohkem, opetajad muutuvad ettevotlikemaks. Kool soodustab seda, et dpetajad ja
opilased ise algataksid projekte, see on ettevotlikkus ja kodanikualgatus. Samas peab igal
projektil olema konkreetne eesmdirk ja viljund. Opilasesindust on hdsti koolitatud ning nende
poolt korraldatud iiritused on alati viga hdsti organiseeritud, neid toetab ja juhendab

tugikeskus.

Kooli traditsioonilised iiritused ja rituaalid on ka need, mis Ildbivaid teemasid ja iildpddevusi

toetavad, need on ka koolikultuuri osa.

Tartu Waldorfgiimnaasium

Viljavote intervjuust:

Tavakooliga vorreldes uurime me natuke rohkem kommete ja traditsioonide tausta ja piitiame
enda jaoks teadvustada, mis on nende asjade vaimsed tagamaad. Miks inimesed on piihasid
oluliseks pidanud ja kuidas see konetab tinapdeva inimesi. Sa teed ju hoopis teise

veendumusega asja, kui sa tead, mis on asja taga, kui seda loosungina voi kdsu korras tehes.

Me kanname kolleegiumist voi iihisest opetajate ringist tulevat tdiskasvanu eeskuju kasvatuses
klassi ette. Voib-olla voiks seda pisut toonitada ja lisada, et tdiskasvanu eeskuju, ka
lapsevanemad ja kust see siis tuleb, et tdiskasvanu saab olla eeskujuks voi jdrgimist
vddrivaks, see on pidev tdiskasvanute to06 iseendaga, pidev enesekasvatus ja sellest on niiiid
hdsti palju rddgitud ja ka tehtud selles vallas, ja nii vanemate kui opetajate osas. Minu
meelest on see nagu iihine kandmine, eriti vddrtuste osas. See on hulga usaldusvddrsem,

hulga loomulikum, kui lihtsalt mingisugune opetuslause.

Kasvatamine libi eeskuju tihendab, et ma vaatan, kas ka minu enda juures on need
omadused olemas ja ma julgen votta selle valiku, et niitid on minu loogastumise aeg. Ldbi
selle, et me ei jutusta midagi sellist, mida me ise ei tee voi vahemalt mille poole me ei piiiidle,
sest me ei ole ju ideaalsed inimesed, aga liigume sinnapoole, see on meie jaoks aktuaalne.
Mida saavad opetajad veel oma eeskujuga ette ndidata? Seda, et nad on ka laulu dra oppinud
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voi teevad ndidendit — traditsiooniline oOpetajate ndidend vastlapdeval, tavaliselt on see

midagi humoorikat voi muinasjutt.

Tallinna Vanalinna Hariduskolleegium

Kooli ajalehes “Teataja” kajastatakse iga nddal lihte vadrtustega seotud teemat (nt kord —
pdevaplaan; abivalmidus ja kuulamine; suuremeelsus: jagamine, kuulamine ja andestamine;
rohkem ténulikkust), mis peaks olema klassijuhatajatundides ldbiv. Ajaleht on ka veebis

olemas. Viartuste kasitlemiseks on koolil kindel kava.

Viljavote intervjuust:

Oleme piitidnud taastada kooli alguses olnud igaesmaspdevast kogunemist. Kuid see kipub
jddma ainult info jagamiseks. Ei julgeta nii palju vddrtusi puudutada. Teise probleemina ei
ole meil iihte piisavalt suurt ruumi, kogunemisi palju, pohikoolis on esmaspdeviti viis
kogunemist. Ei joua nii palju rddkida. Kirikuteenistused voimaldavad kontsentreeruda
mingitele vddrtustele. Neid on kolm, ka kirik on pisike. Giimnaasiumiga ongi ainult
teenistused, sest ruumi ei ole. Giimnaasiumis on aine- Sotsiaaleetika, ka filosoofia ja

sissejuhatus kristlikkusse kultuuri. Sotsiaaleetika kontsentreerub viga palju kutsumuse timber.

Kokkuvotteks

Kooli kui arengukeskkonna iiheks oluliseks tunnuseks on koolikultuur. Lébivate teemade
Opetamise kaudu saab kasutada paljusid erinevaid vdimalusi koolikultuuri kujundamiseks.
Uheks libivaks vdimaluseks on arvestada kogu kooli dpikeskkonna kavandamisel libivate
teemade pdohimotetega, seda nii ainedppes, irituste korraldamisel, traditsioonide
kujundamisel, projektide kirjutamisel, koolitustel osalemisel, dppekava loomisel ning toetada

Opetajaid seatud eesmaérkide poole litkumisel.

Uuritud koolide hulgas oli neid, kes lébivalt lahtuvad oma t66s dpilaskesksusest. Need koolid
kaasavad Opilasi osa vOtma koolikeskkonna kujundamisest 1dbi ettepanekute tegemise (nt

taaskasutuse vOimaluste loomine) ja iirituste korraldamise. Parimal juhul piiiitakse juba
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Opetajate valikul leida kooli véértusi jagavad inimesed ning toetada, ndustada uusi inimesi sh

koolikeskkonna aspektist.

Mitmes uuritud koolis piilitakse lastele luua voimalikult soodne arengukeskkond,
tahtsustatakse Opilaste motivatsiooni ja loovust ning ndhakse dpilasi Oppeprotsessis aktiivsete
koostodpartneritena. Oluliseks peetakse isiklikku eeskuju kasvatuses, oma tegevuse motte
teadvustamist ja tehtava t60 vajalikkusesse uskumist, mis on iiks oluline osa soodsast

opikeskkonnast.

1.5. Kooli koostooviisid, mis toetavad Idbivate teemade rakendamist

Pohimotteliselt on koostodd voimalik teha nii formaalselt kokkupandud gruppides (nditeks
ainesektsioonides voi projektimeeskondades, mis on kinnitatud kooli direktori poolt ja millel
on oma juht, téoplaan ning véljund), kui ka mitteformaalsetes tooriihmades, mis pdhinevad
inimestevahelistel headel suhetel. (Sarv, 2008:72-75).

Koost66 erinevatel tasanditel (nii formaalsetes gruppides kui ka mitteformaalsetes gruppides)

on oluline iihiste teadmiste loomise ja jagamise seisukohalt. Just mitteformaalse koostoo

olemasolu ja regulaarsus annab enamasti tunnistust heast sotsiaalsest kliimast koolis. (ibid.)

Kambja P6hikool

Viljavote intervjuust:

Opetajate koostds on keerulisem erinevate ainete vahel, sest kui ppeained on spetsiifilised ja
raske on leida seoseid, siis loomulikku koostodd ei teki. Kui teeme mingi tirituse, siis teeme
seda koostoos. Kui ettepanek tehakse ja antakse juba konkreetne iilesanne, siis toimub ka
koostéo. Tavaliselt on iiritusel iiks eestvedaja, kes siis organiseerib ja jagab iilesandeid ja kes

on ise motiveeritud, teised tulevad siis kaasa, kuigi neil on tihti oma nédgemus ja ettepanekud.
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Tartu Tamme Giimnaasium.

Viljavote intervjuust:

Koolis peaks olema kokku lepitud, et pannakse téoplaani kirja, kuidas ainetunnis libivaid
teemasid kdsitletakse. Samamoodi peaks olema kokku lepitud, et toimuvad mingid konkreetsed
tegevused, nditeks toovarjupdevad ja et terve see pdev ongi moni klass koolimajast viljas. Kui
kokkulepped on paika pandud, siis see toimib hdsti. See on koolisisese koostéo kiisimus — meil
on tiks tiritus, mis tuleb koigil koos dra teha ja igaiiks vastutab oma osa eest. Koordinaatori
rolliks on aidata neil, kes hdtta jdid, mingeid kontakte otsida ja vajadusel opetajaid toetada,
noustada voi juhendada. Suurem osa oOpetajatest said ise hakkama ja lopptulemusena oli
pdris tore ja vahvad asjad said tehtud, koik kiill mitte iihel pdeval, vaid toesti terve nddala
jooksul. Tagasiside on olnud viga positiivne: tunnid olid toredad — lapsevanemad ja

vilistlased kdisid tundides, kdidi viljas ja koike tehti.

Mote, et opetaja peab hakkama iiritusi ise tegema, on opetajatele veel uus ja ma pean neile
ndidama, et see ei ole voimatu asi, mida nad peavad tegema, et sellel on mingi kindel eesmdrk
ja see paigutub mingisse laiemasse raamistikku. See on hoiakute kujundamine, mis votab
aega, aga on oluline ja vddrtuslik. Koordinaator voiks koolis voiks korraldada arutelu
ringisid voi tutvustada ldbivate teemade alaseid juhendmaterjale ja suunata oOpetajaid
motlema, mida nemad saavad oma ainetundides teha, sest koik opetajad ei ole iiletoétanud ja
tikskoiksed, enamus ikkagi viga hdsti tulevad asjaga kaasa. Eriti praegu, uue oppekava
rakendamise perioodil véiks kutsuda kolleegid kokku. Ukshaaval oOpetajad kéivad ja
vestlevad, aga need on tiksikud opetajad. Kui juhtkond tegevust toetab ja koordinaatorist saab
nouandev isik, siis on koostood lihtsam teha. Suur kool annab voimaluse, et kui iiks opetaja ei
tee, siis tilejddnud kiimme-viisteist ikka teevad ja ikka saab vahvaid asju teha. Kui on vdike
kool ja enamus on passiivsed, siis ei juhtu tildse midagi. Kooli suurus seab teistsugused

raamid, aga sisuliselt jddvad probleemid samaks.

Partnerite puhul ei ole kiisimus enam selles, kas mul on neid piisavalt, pigem ma ei joua koiki
dra kasutada. Olen juba suutnud ennast niimoodi sisse tootada, et partnerid tahavad juba ise
tulla meie kooli seminare korraldama. Partnerite kutsumisel peab teadma seda
organisatsiooni, keda kutsuda tahetakse, sest vahel voib olla koolituste kvaliteediga
probleeme. Nditeks tervise valdkond selline on, kus koolidele tehakse viga palju pakkumisi,
aga koolituste kvaliteedis ei saa alati kindel olla. Karjddriplaneerimises sellist probleemi
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enamasti ei ole, kui ikka kool tuleb ennast tutvustama, siis ei saa mingeid suuri probleeme
olla. Loomulikult tuleb vaadata, mis pigem on meie kooli opilastele sobiv voi eakohane,

nditeks vilismaal oppimise voimaluste tutvustamine.

Meil on vilja kujunenud pohipartnerid, kelle me toesti peame aasta jooksul kooli kutsuma,
need on Tehnikaiilikool, Tartu Ulikool, Maaiilikool. Nemad on juba meie suundadega seotud.
Tallinna Ulikooli puhul véib juba kaaluda, sest viiga vihesed meie kooli dpilased on sinna
ldinud, kuigi nad voib-olla valiksid seda iilikooli rohkem siis, kui nad sellest rohkem teaksid.
Aga paraku on nii, et koiki ei joua kutsuda ja seepdirast tuleb teha valikuid. Aga partnerite

rohkus on rohkem linnakoolide luksus, Tartu ja Tallinna eelis.

Samas kui me rddgime mingitest keskustest eemal olevatest koolidest voi viikelinnadest, siis
nemad on halvemas olukorras — neil ei ole karjddrikeskust, ei ole mitut iilikooli tihes linnas, ei
ole organisatsioone, esindusi. Meil on koik see olemas ja seetottu on probleem pigem selles,

et ei jouta koiki vastu votta.

Suhe partneritega on kahepoolne. Palju soltub koorinaatori oskusest partnereid leida ja
voimalusi ndha, mis voiks just tema kooli opilastele huvi pakkuda ja oskusest kontakte leida.
Niitid ma toesti voin oelda, et mul ei ole partneritega probleemi, aga ma olen selleks pidanud
suurt vaeva ndgema selleks, et need kontaktid leida. Nditeks kui opilane tahab minna
moedisainerile toévarjuks, mida Tartus sisuliselt ei ole olemas, siis see nouab minult viga

palju, et opilasele see voimalus leida.

Partnerite leidmise puhul on oluline olla vorgustikes, sest sealtkaudu liigub info. Kui oled
., Tagasi kooli* kontaktisik, tuleb sulle juba palju kontakte kdtte. Kui meil koolis on kdinud
vahvad esinejad, siis kiisin alati, kas jdrgmisel aastal voime neile ka tooévarju saata.
Tavaliselt lubatakse, eriti kui selle valdkonnaga on olnud probleeme. Kui partnerid ldhevad
meie koolist dra hea ja positiivse tundega, siis nad jdargmisel korral juba teavad, kes ma olen,

kui ma tahan oma opilasi kuhugi saata voi neid kiilla kutsuda.

Ma teen toovarjupdieva sellepdrast, et opilased on vdiga rahul, kuigi keegi ei ole minult
toovarjupdeva korraldamist noudnud. Koige raskem on leida aega, nditeks on mul vdaga raske
leida aega iihisaruteluks, kuidas moni iiritus Onnestus voi opilastele meeldis. Opilased

kirjutavad mulle selle kohta essee. Ainetunde ei saa nendeks aruteludeks kasutada. Minu
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kiisimuse peale, kuidas liks vaatavad mulle viga onnelikud ndod vastu, nil et ma saan juba
aru, kuidas liks. Esseed on viga hea tagasiside vorm, sest opilased reflekteerivad saadud
kogemust ja moned panevad sinna loppu ka selle, et nad on alguses tagasi ja ei tea mitte
midagi. Sellisel juhul ma neile noustamist pakkuda — kiisida opilaselt, kas peaksime koos

arutama, mida edasi teha.

Viimsi Keskkool

Viljavote intervjuust:

Koostéovorgustiku loomise algpunkti on raske leida, teema kerkis alati iiles monest
konkreetsest probleemist, mida oli vaja lahendada. Aga tihe alguspunkti, mis meil ldbi kukkus,
voiks kiill vilja tuua. Meie eelmine sotsiaalpedagoog kutsus kokku inimesed, et hakata looma
vorgustikku, mis probleemiga kuhu peaks poorduma. Tootasime hulk kuid ja lopuks olime
sunnitud todema, et kunstlikult vorgustikku luua ei saa peale seda hakkas vorgustik vilja
kujunema loomulikul teel. Véib-olla see alge oli seal, et iiks inimene teadvustas teisi inimesi

vorgustiku loomise vajadusest.

Kui moni formaat kukub libi, siis vaadatakse monda aega iiksteisele otsa ja tehaksegi uus.
Meil on mitmed head ideed kolinal libi kukkunud, mis sai algatatud hdsti positiivse eesmdrgi
ja hea mottega. \ga siigisel tuleb uus mass opilasi peale ja nii ménigi formaat, mis eelmisel

aastal tootas, enam ei toota. Siis jddb midagi dra voi tekib midagi uut.

Meie koolis on kommunikatsioon hdsti oluline, Sest kooli suurus on erakordne (iile 1400
opilase). Osa inimestel ei olegi enam kokkupuutepunkte, nditeks giimnaasium ei tea, mida
algkoolis tehakse ja vastupidi. Peame olema innovatiivsed ja motlema vilja UUSI
kommunikatsiooniformaate. Seda kéike koordineerib kommunikatsioonijuht, koige olulisem

suhtlemisvorm on elektrooniline, sest teisiti ei ole voimalik.

Meie kooli teabekeskkond on soltuvalt kooli suurusest, inimestest ja juhtkonna struktuurist
kujunenud erinevate osapoolte koosméojul. Tdnapdeval on meil suhtlus hésti paljus IKT
vahendi pohine (pikemalt loe Koolielu portaalis Viimsi Kooli uuenduslikud IKT-vahendid

kooli juhtimisel, 25.20.2010).Omavahel suhtlevaid kogukondi on palju. Otsest
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sisekommunikatsiooni keskkonda kool ei kasuta, aga on vilja selgitatud, milliste erinevate
IKT vahenditega juhtkond hélbustab info litkumist koolis sees, alates e-meilist kuni
dokumendististeemini vdlja, et informatsiooni hallata. Kommunikatsioonijuht ei saa rohujuure
tasandil neid asju paika panna, koik opetajate kogukonnad peavad ikka omavahel ise
suhtlema, kommunikatsioonijuht vaatab pigem eemalt ja pakub vajadusel lahendusi.
Tagasisidekiisitluse pohjal anti meie kommunikatsiooniformaatidele korge hinnang, tavaliselt

hinnatakse organisatsioonide puhul seda valdkonda iiheks koige madalamaks.

Pohimotteliselt tegeleb meil oppe-kasvatustooga kolm iiksust, igal iiksusel on oma juht.
Oppekava arendusega tegeleb arendusdirektor, oppetééd koordineerib oppedirektor, kahe
algkooli épikeskkonna koostéod koordineerib algkooli juht. Oppe-kasvatustood toetab
tugikeskus, mida veab tugikeskuse juht. Keeruline on kommunikatsioonipool, kuna opetajad

tootavad erinevates kooliastmetes.
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Niide dokumentatsioonist: Viimsi kooli struktuur

Juht Arendus- Oppedirektor | Tugi- Kommuni- Oppe- Opilas-
direktor keskuse katsioonijuht | toolide teaduse
juhataja juhid koordi-
naator
Tegevus- | Oppekava Oppet6o Tugi- Suhte- Oppe- Opilasteadus
ala arendus korraldamine | tegevuse korraldus toolide t66
korral- koordi-
damine neerimine
Tegevus | Kooli Tunnijaotus- | Opiabi, Sise- ja vilis- | Opetajate | Koolivilised
sisehindami | plaan, ennetustos, | kommuni- koostda, projektid,
ne, opitulemused, | noustamine, | katsioon oppe- ja oliimpiaadid
oppekava- | hindamine, karjddri kasvatus- | ja
arendus, korra- pla- alased ainenddalad,
mentorlus, | pidamine, neerimine, projektid opilas-
oppet6d statistika, N0ors0otHo, konverentsid
kvaliteet, uuringud opilas- , koostoo
opilas- esindus iilikoolidega,
teadus, teadus-
opikeskus- laagrid,
raamatu- oppepdevad
kogu ja seminarid

Tugikeskusesse on koondatud koik tugispetsialistid: sotsiaalpedagoogid, psiihholoogid,

logopeedid, noortejuht, inimeseopetuse opetajad, koolioed. Tugikeskuse eesmdrgikS on

koondada koik erispetsialistid, et igale lapsele tema vajadusest lihtuvalt abi pakkuda. Kuigi

tugikeskusel tekib sageli konfliktikohti opetajatega, sest soovitakse saada Kiiret lahendust

lapse probleemidele, on oluline just pikaajaline koostéo lapse nimel. Probleemi korral

toimuvad kohtumised mitmel tasandil: lapsega, lapsevanemaga, klassijuhatajaga, vastavalt

vajadusele. Opimotivatsioon ja kooliskiimine on péhiasjad, millega tugikeskus tegeleb.

Probleemide korral teavad nii opetaja, lapsevanem kui ka opilased, kelle poole podrduda.

Opimotivatsiooni toetamiseks eesmdrki kannab ka giimnaasiumi ettevalmistuslaager, kus

tulevased giimnasistid saavad ka omavahel tuttavaks.
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Oppeedukuse parandamiseks on loodud ka opituba, mis on méeldud kahele vanuseastmele
(4.-7. klassid ja 8.-9. klassid) toetamaks eelkoige matemaatika, fiiiisika, loodusainete ja vene
keele oppimist. Seda veab meesterahvast sotsiaalpedagoog. Opituba on suunatud eelkéige
nende opilaste abistamiseks, kellel on veerandihindena kahed tunnistusel. Kolm korda
nddalas kdivad opilased opitoas, seal vaadatakse koos libi, kuidas neil ldheb ja koostatakse
koos tegevuskava, kuidas raskustest iile saada. Tihti tahetakse opitoas kdia ka pdrast raskuse
korvaldamist, sest opilased saavad sealt palju tuge ja positiivset tagasisidet. Reeglina satuvad
opiraskustesse poisid, seepdrast on viga hea, et opituba juhib meesterahvas. Tunnirahuklassi
suunatakse opilane, kes hdirib kaasopilaste oppimist, saatekirja ja todiilesandega. Seda

voimalust kasutatakse viga vdihe.

Tugikeskuse eestvedamisel on vilja arendatud klasside iimarlaudade siisteem: kaks korda
aastas, siigisel ja kevadel saavad koik iihe klassiga téotavad opetajad kokku. Koos arutatakse
ldbi koik probleemid, mis selle klassiga iiles on kerkinud ning mddratakse vajalikud
tugististeemid, kuidas opilasi aidata. Lepitakse nditeks kokku iihe opilase oOpetamise
strateegiad koigis tundides Keeruline on see, et osa opetajaid peab viga paljudes
timarlaudades kdima, kuna nad opetavad viga erinevates klassides ja kooliastmetes. Sellel

aastal alustasime tihe klassiastme lastevanemate iildkoosolekuga. Seda nouab kooli suurus.

Ainevaldkonniti on dpetajad on koondatud oppetoolidesse. Lisaks tegutsevad erinevad
tooriihmad (oppekava tuumikriihmad, kooli dokumentide viljatootamise meeskond, kujundava
hindamise opikogukonnad jne). Aktiivsemad opetajad osalevad viga paljudes téoriihmades.
Suures koolis tekib valikuvoimalus ja opetaja peab suutma selgeks teha, mis on tema jaoks
koige olulisem, sest koikides asjades osaleda ei ole voimalik. On opetajaid, kes on ddrmiselt
aktiivsed ja on sellised, kes ei osale kusagil. Uue arengukava raames on vaja libi méelda,
kuidas seda siisteemi paremini toimima panna. Uks véimalus ennast proovile panna on
sisekoolitusvorm kogemuste koda, kus opetajatel on voimalus kolleegidele oma kogemust

jagada vai ise kogemusi hankida.

Suure lootuse paneme uuele hoolekogule, mis peaks aktiivsemalt sekkuma kooli sisulisse
tegevusse. Rahulolukiisitlus nditas, et Koolis on lapsevanemaid, kes on valmis koostoéd
tegema sellises kooli toetavas vormis, nagu Ameerikas on PTO (Parent and Teacher

Organization). Kooli vilistlaskogu on alles noor ja kujunemisjirgus.
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C. R. Jakobsoni nim Giimnaasium

Koolis on kujunenud koostodvorm, mille eesmirgiks on kaasata lai hulk Opetajaskonnast
igapédevaste korralduslike aspektide otsustamisse. Initsiatiiv sellise koostodvormi loomiseks
tekkiski osaliselt altpoolt. Tdna tegutsevad koolis Opetajatest, huvijuhtidest, projektijuhist ja
direktsiooni litkmetest moodustatud tooriihmad, kes otsustavad niiteks tugiteenuse,
metoodika, Opikeskkonna ja kooli arengukavast tulenevaid kiisimusi. Viimase tddriihma

juures tegutsevad ka kooli hoolekogu litkmed.

Kirjeldatud siisteem asetab aktiivsele Opetajale suurema koorma, kuid tdna on dpetajad olnud

selle kandmiseks igati motiveeritud, sest vastutasuks saadakse osaleda koolielu juhtimises.

Tartu Erakool

Viljavote intervjuust:

Minu arvates oppekava ongi iiks viga suur kokkulepe. Tditsa ise kiisimus, kui palju
suudetakse kokku leppida, kui palju l6imingut planeerides suudavad ainedpetajad omavahel
kokku leppida, sest l6iming ju algabki kokkuleppest. Meil peegeldub see kokkulepe ja kuidas

me seda erinevate inimestena tajume, oppekava kujutava tooli peal.

Me tundsime, et vajame selgeksrddkimist, mis on millega seotud ja mis millele tugineb, lisaks
mojutasid noore Kkooli kasvuraskused, koolijuhi vahetumine ja kiisimus, mida ikkagi
koolipidaja  ootab. ~ Uhel — oppekava  arenduspieval — joudsime — motlemiskaabude
soojendusharjutuse ajal loova dratundmiseni, et Oppekava peaks olema midagi
kdegakatsutavat, silmndhtavat, mitte ainult kaante vahel olevad paberid, mis on tavaline.
Sealt tekkiski tihel juhtgrupi arutelul maote, et oppekava on nagu tabureti istumisplatvorm, mis
toetub (ehk mille jalad) missioonile, visioonile, arengukavas toodud oppe- ja
kasvatussuundadele ning pohivddrtustele. Sealt edasi tekkis taburetile seljatugi, mis on

oppekava iildosa, ainekavad, hindamise korraldus ja kodukord ka.

Jargmisel korral Iiheme selle siisteemi loomisega edasi. Meil on vdilja moéeldud oma ideaal

selleks ajaks, kui oppekava hakkab 1. septembrist kehtima, milliseks see tool voiks koostdos ja
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kokkulepetes saada. Tahame need sonad sinna peale graveerida, véib-olla natuke tooli
vdrvida ja loodame, et sinna peale tekib iiks meie koolivormis istuv laps. Aga see koik peabki
stindima kokkulepetes, seda protsessi ei saa tagant torkida, et niitid paneme need sénad nii,
nagu mina oigeks pean voi arvan. Selles mottes on taburet iisna tihenduslik juba praegu, me
pildistame teda kogu aeg, siis on ndhtav ka muutus ja areng ning koik need vaidlused, mis on
protsessi kdigus maha peetud. Kokkulepped ei siinni kergelt, vaidlusi on palju ja pingeid ka —
kuidas me siis nende ainekavadeni jouame, kust me selle aja votame, kuna veel need

tooriihmad kokku tulevad jm.

Tartu Waldorfgiimnaasium

Viljavote intervijuust:

Opetajad juhivad kooli sisulist poolt, mis tihendab seda, et toimuvad regulaarsed
kokkusaamised igal nddalal, kus siis opetamise solmpunktid Ilibi arutatakse, tegeldakse ka
stigavamate teemadega, enese koolitamisega, harjutatakse tiht-teist praktiliselt ja kus
tegelikult ka kooli vidrtused on ikka ja jdille jutuks. Nditeks sellised aasta tdihtsiindmused,
kuhu ikkagi piiiitakse voimalusel kogu kool 1.-12 klassini kaasata, lisaks loomulikult ka

opetajad ja vanemad, niipalju, kui see ruumiliselt voimalik on.

Koostootamise ja koosoppimise tulemus peab edasi joudma opilasteni ja mitte ainult viliste
instruktsioonidena. Ega opetajate individuaalsust ei saa loomulikult maha loigata voi dra
kaotada ja see ei ole ka eesmdrk, aga et mingisugustes pohiasjades oleks iiksmeel olemas.
Inimestel on lihtsam ennast siduda asjadega, kui need on téesti juba sajandat korda ikka ja
jdlle ldbi arutatud ja igal inimesel on voimalus oma arvamus sinna juurde delda. Koosmeel
on isegi tdpsem sonastus, sest et me ei pruugi olla iihel meelel, aga kolleegium voi opetajate
konverents on koht, kus erinevad arvamused kokku saavad ja kujundatakse iihised

seisukohad.

Klassi kolleegiumid on koht, kus iihes klassis opetavad opetajad tulevad teatud aja tagant
kokku ja teevad tagasivaate ja rddgivad ka probleemid ldbi. Meil on ka kooliastme
kolleegium, nditeks algklassidpetajad 1. -4. ja vanemaastmedpetajad 5. - 9. Need on sellised

vdiksemad ringid, sest koike ei joua pdris suures ringis libi tootada voi vaadata.
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Waldorfkoolis on igal klassil reeglipdrased vanemate ohtud, mitte koosolekud, vaid vanemate
ohtud, mida on viga hea teha iga kuu, ka seal ka rddgitakse vidrtustest, nditeks toimub moni
loeng, mille alusel hiljem arutletakse. Piiiitakse jouda mingisugusele iihisele seisukohale voi
tehakse koos libi seda, mida lapsed parasjagu tunnis teevad, nditeks maalitakse tihiselt ja siis
arutatakse sellisel teemal, et miks me seda koolis teeme, miks see on inimesele praegusel
arenguetapil oluline. Piiiitakse koos vanematega neid tagamaid avada. Voi siis on moned
aineopetajad kiilas ja rddgitakse, kuidas klassil ldheb ja mis parasjagu klassis toimub,
samamoodi tihistiritused koos vanematega ja vanematel on ka vanemate kool, kus nad ka koos

kdivad.

Tallinna Vanalinna Hariduskolleegium

Viljavote intervijuust:

Kooli koostoo viisid vaadatakse kogu aeg iile. Eksperthinnangutest saame teada, kes
opilastest on jddnud jdlgimisele. Kui lapsega on tekkinud probleem voi kriis, siis see nouab
iganddalast reageeringut. Piitiame probleemsed opilased koondada kokku kriisiriihma
Jjdlgimise alla, nii on palju efektiivsem. Paljud asjad on meil kogemuslikud, paljud asjad

siisteemitasandil, nditeks tervisenoukogu. Osa on ka protseduuridena kirjas.

Kui mingi asi ei laabu, siis oleme teinud temast juhtimisalase protseduuri. Selleks on nditeks
uue opilase vastuvott voi kditumine kriisiolukorras. Seda oleme libi moelnud, kuigi keegi
paber ndpus ringi ei kdi. Kui on kokku lepitud ja teed nii, muutub see osaks
organisatsioonikultuurist. Ideaalne, kui on ametijuhendid ja protseduurireeglid. Oleme

ptitidnud, et tekiks juhtimismaatriks, oleme seda mugandunud ja see toimib niisama.

Meil on oma pedagoogilise osa koolitussiisteem ja me koolitame ise oma opetajaid. Meie
koolitus on teatud mottes programmiline, asjadeks, mida tahame saavutada oma opetajate
Jjuures. Meeskond peab toétama iihes paradigmas. Mingit imet siin ei ole, see nouab lihtsalt
Jjdrjepidevust ja-kindlust ja saab alguse juhtimisstruktuurist. Osakonnajuhatajad kuuluvad
koik konsiiliumisse, kes votab vastu iiheselt otsuseid, mis toimuvad iihes paradigmas. Teistpidi

on ldbivatena programmid, mille juhid tagavad, et selle eriala raames samu asju jdlgitakse.
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Teenistused korraldavad, et iihtedelt alustelt kogu tegevus toimub. See on juhtimisalane

struktuur.

Kokkuvotteks

Koost60 erinevatel tasanditel on oluline tihiste teadmiste loomise ja jagamise seisukohalt.
Koolide praktika analiilis nditas, et suurtes koolides on olulisel kohal formaalsete
koostoovormide loomine, et lihtsustada tootajate omavahelist suhtlemist ja jagada tilesandeid,
samas kui viikestes koolides toimib vdga histi ka mitteformaalne koostdd ning tavaliselt
kaasatakse koiki. Samas aitab reguleeritud ning regulaarne koost6d nii suurtes kui ka

viikestes koolides kaasa iihiste seisukohtade kujundamisele ning rakendamisele.

Suurtes koolide koostodd takistavate teguritena toodi vélja kokkulepete sdlmimise, info
levitamise, koostdd korraldamise ja selleks sobiva aja leidmise probleemid. Uuritud koolid
Kirjeldasid mitmeid héid vdimalusi, kuidas omavahelist suhtlemist (erinevaid IKT vahendeid
kasutades) parandada voi erinevate osapoolte vahelist koostodd paremini korraldada. Koige
suurem ja ehk ka koige keerulisem on koost66 kooli dppekava loomiseks. Viikestes koolides
vOib probleemiks saada inimeste ja sellest tingituna ka ideede ning tegutsemisressursi

vihesus.

Ka koolide struktuur on muutumas. Koolimeeskondades on jirjest enam ldbivate teemade
koordinaatorid, arendusjuhid, kommunikatsioonijuhid, personalijuhid. Koolid on joudnud
juba ka erinevate toorithmade ja nende juhtide iilesandeid muuta — tegevuste juhtimise ja
iirituste organiseerimise korval tdhtsustub koost6o ja 16imingu koordineerimine, et toimuks

labivate teemad rakendamine ja Gpetajate sisuline toetamine selle saavutamiseks.

Mitmes uuritud koolis piiiitakse lastele voimalikult soodne arengukeskkond luua viisil, et
selleks moodustatakse opilaste voi klassi arengu jédlgimiseks formaalseid koostoovorme.
Niiteks Viimsi Keskkoolis tegutseb tugikeskus ja on loodud Opituba, Tartu
Waldorfgiimnaasiumis toimuvad klassi ja kooliastme kolleegiumid ning reeglipiarased

vanemate Shtud. Koost6dd tehes piiiitakse iihiselt tekkinud probleeme lahendada.
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Formaalsed koostdovormid aitavad koolidel leida ldbivate teemade kohta ja rolli
koolidppekavas. Naiteks on Tartu Erakoolis juba terve aasta toimunud kooli dppekava
arendust6o, kuhu on kaasatud kooli ndukogu kaudu ka lapsevanemad. Vorgustikes (néiteks
karjddrikoordinaatorite ainesektsioon) ja koostdogruppides osalemine on iiks oluline toetus
labivate teemade rakendamisele, sest voimaldab saada olulist infot, leida vajalikke kontakte ja

koostoopartnereid ning vahetada kogemusi .
Koige keerulisem on koostdd eri ainete (ja ainevaldkondade) Opetajate vahel, sest neil on
vihem kokkupuutepunkte. Samas on just ldbivad teemad viga heaks 1d0iminguvahendiks, sest

labivate teemade eesmarkide tiitmine soltub just koostdost erinevate Opetajate vahel, kuidas

nad suudavad olulisi pohimotteid erinevate ainete kaudu edasi anda.

1.6. Libivate teemade koordineerimine ja néustamine

Tartu Tamme Giimnaasium

Viljavote intervijuust:

Tartu Tamme Giimnaasiumis on karjddrikoordinaatoril pool kohta, iihtlasi on tegemist
inimeseopetuse opetajaga. Koordinaatoritel, kelle t60 ei ole tasustatud, on koige raskem, eriti
kui veel on oma pohitéo, mis votab suurema osa ajast. Peab liikuma sinnapoole, et vihemalt
mingisuguse koormusega peavad olema koordinaatorid tasustatud, sest see tagab ainsana, et
midagi reaalselt ja sisuliselt toimub. Ideaalis voiks koolis olla jérjest rohkem ka arendus- ja
projektijuhte, sest koolijuht ise ei joua enam tegeleda koikide rahade taotlemiste ja

koostodlepetega.

Koolis on olemas noustamiskomisjon, mis tegeleb laste muredega. Pean hakkama meeskonda
looma, sest enam ei joua koike iiksi dra teha ja olen ju koordinaator, pean koordineerima!
Voiksin teha iileskutse motiveeritud inimestele osaleda karjddrimeeskonna t60s, nii et tulebki
teatud hulk inimesi kokku, kellega hakkame siis koos karjddrioppe tegevuskava arutama, mis
meil on tehtud ja mida me veel saaks teha. See tihendab aga vastutust — kui ma teen iiksi, siis
ma vastutan iseenda eest, tean oma motete ja kas viin selle ellu voi mitte. Mul ei ole kiill

formaalset meeskonda, kuid teen koostéod erinevate inimestega, viga hea koostoo on ka
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huvijuhtidega. Mul on tugiisikud, kellega ma mingeid asju koos arutan voi ajan ja ehk ongi

meil iilesandepohine meeskond.

Tartu Erakool

Viljavote intervjuust:

Meie kooli jaoks on Idbivate teemade rakendamise koige suuremaks vdiljakutseks
koordineerimine. Karjddrikoordinaatoril on koolipsiihholoogina vihe aega olnud karjddri
teemaga tegeleda. Samas on koolis kaks niisugust opetajat, kes iitlesid, et nende jaoks on nii
ldbivad teemad kui ka loiming viiga suureks viljakutseks. Ja kuna nad ise selle sonastasid —
see on nii huvitav ja pakub huvi, ldhevad nad ka iihele sellealasele koolitusele, eesmdrgiga
piitida meie koolile koige paremat teed leida. Et kuidas libivaid teemasid nondamoodi
koordineerida, et see ei oleks midagi viga eraldi olevat, vaid oleks iilejddnud oppetéoga

seotud.

Koolis huvijuhti ei ole, kes opetajaid noustaks. Arutelud toimuvad jooksvalt, nt opetajate toas,
igapdevase too kdigus, tihiste tirituste kaudu, rahvakalendri tihtpdevade tdihistamise kaudu.
Erinevatel inimestel on erinevad ideed, nii saavad kéik kokku. Oppeaasta algul pannakse

tirituste plaan iildjoontes paika, tipsem sisu viljatootamine toimub jooksvalt.
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Viimsi Keskkool

Viljavote intervjuust:

Oleme liitunud terviseedendusprogrammiga. Tervisenoukogu to6 liks  kdima ja tekkis
kiisimus, miks me ei peaks olema tervist edendav kool riiklikul tasandil. Tervisenoukogusse
kuulub igast oppetoolist vihemalt iiks esindaja ja lisaks ka koolidde. Terviseedenduse
programmi tulemusena pandi WC-desse uste peale nditeks lamineeritud sildid kirjaga - kas sa
tdna juba kdsi pesid? Need on sellised konkreetsed viited, meeldetuletused lastele. See oli iiks
eelmise aasta algatus, kus sai isiklikku hiigieeni rohutatud, osades arvutiklassides olid sildid
infoga, kui palju voib iihel arvutiklaviatuuril leiduda baktereid ja et ma voiksin kdsi pesta ka

enne ja pdrast arvutitundi.

Libivate teemade rakendamisse on kaasatud ka palju opetajaid, kes juhivad erinevate
projekte. On nii koolisiseseid, maakondlikke kui rahvusvahelisi projekte. Vahel algab dige
eesmdrgistamine alles peale iiksikiiritust ja kasvab vilja terviklikuks projektiks. , Miss
Graatsia* siindis soovist muuta voimlemine tiidrukute jaoks huvitavamaks ja et oleks ka
kaasopilastele esinemise ndol viljund. Eesmdrgistamine tekkis alles analiitisi kdigus, ka
integratsiooni ja ldbivate teemade voimalusi néhti pdrast tirituse esmakordset ldbiviimist.
Miks mitte viia esmalt ldbi tegevus ja muuta see analiitisi kdigus sihipdrasemaks ja seostada
ldbivate teemadega? Lisaks ilmnes tdiendavaid integratsioonivoimalusi (muusika valik
koostéos muusikadpetajaga, muusika miksimine arvutiopetaja abiga, kostiitimide émblemine
késitootundide raames jne). Uhest diritusest kujuneb traditsioon, kus on kéik on libi méeldud.
Inimeste suutlikkus on erinev, moned inimesed oskavad viga hdsti planeerida, aga ei ole nii
head teostajad, teised on tegutsejad, kuid ei suuda koike ette niha. Oiged inimesed tuleb
kokku viia. Enamik projekte tuleb oppetoolidest ja hea on, kui neid juhiksid tavadpetajad, kes

saaksid oma juhtimis- ja organiseerimisvoimet rakendada, mitte oppetoolide juhid.

Rahvusvahelised projektid (Comenius, Nordplus) on teadlikult valitud Ilihtuvalt sellest, kus
ndeme  probleemi, voi voimalust rakendada Idbivaid teemasid, integratsiooni.
Opilaskonverentsidele tuleb igast dppetoolist iiks ettekanne. Sel aastal osalesid
opilaskonverentsil ettekannetega oma uurimistodst opilased kogu Harjumaalt. Jaanuaris
korraldame rahvusvahelise opilaskonverentsi, ettekanded on inglise keeles, l6iming on
maakondliku konverentsiga, teemaks internetiturvalisus, projekti juhib épilasteaduse
koordinaator. Libivad teemad on iga jdargmise opilaskonverentsi keskmes.
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Opetajate konverentsi teema on valitud selliselt, et ta oleks Iibiv véi l6imiv, viimase
konverentsi peateema oli vddrtuskasvatus, toimusid opitoad opetajalt opetajale. Konverentsid

on oluline koostoovorm koolikultuuris.

Opetajatevaheline koostookultuur séltub paljuski dppetooli juhtidest, kelle iilesanded on ajas
muutunud. Uhe eriala inimeste iihendajast ja iirituste organiseerijast peab saama koost6o
koordinaator, kes seisab selle eest, et toimiks ldbivate teemade rakendamine ja dpetajad
saaksid sisulist tuge, kuidas seda teha. Otsime uusi lahendusi, kuidas toetada koostodd ja
integratsiooni. Oleks vdga tore, kui oppetoolid hakkavad sonastama oma tegevuse eesmdrk.
Nditeks kehalise kasvatuse oppetooli opetajad seadsid eesmdrgiks luua selline opikeskkond, et

lapsed piisiksid terved ja et neil tekiksid litkumisharjumused.

Mis puudutab probleemidest rddkimisse ja nende lahendamisse, siis eks see on natuke
inimeses ka kinni. Kindlasti on majas selliseid inimesi, kellel on mure, aga ta ei soanda sellest
rddkida. Oluline on, et igaiiks leiaks endale inimese, kellega muret jagada.
Tagasisidekiisimustikust tuli vilja, et moned lapsevanemad on kohanud opetajate ringkaitset.
Motiiviks voib olla opetaja hirm, et teda peetakse ebaonnestujaks. Monele inimesele ei sobi
see, et probleemi ei lahendata kohe, vaid sellega hakatakse tegelema ja oodatakse kdigi
asjaosaliste panustamist sellesse. Uhte kindlat strateegiat probleemide lahendamiseks ei ole,
reeglina tegeleb sellega tugikeskus, aga iga juhtum on peaaegu ainulaadne. Enamasti el
suuda iiks inimene probleemi iiksi lahendada, kuid aitaja peab aidatavaga isiksuslikult
sobima. Opilaste puhul on usaldusisik enamasti Klassijuhataja, kuid mitte alati. Kéik opilase
probleemidega tegelevad inimesed annavad iiksteisele tagasisidet. Koolikultuur on selline, et
probleemi iiritatakse lahendada koos, muidu sellel ei ole motet. Sageli on opetajal, kellel on
klassis distsipliiniga probleeme, ootus, et klassis saaks kdik korda, ja ta soovib, et keegi tuleks
talle appi. Opetaja ei teadvusta, et sellel hetkel delegeerib ta probleemi kellelegi teisele, tema

autoriteez viheneb ja probleem hoopis suureneb.
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Tartu Waldorfgiimnaasium

Viljavote intervijuust:

Opetajate  iihine meelsus peaks tulema édpetajate kolleegiumist, seal tegeldakse
pohividrtustega ja see kandub omakorda edasi libi opetajate jdargmisele astmele — opilastele
ka. Meetodeid selle saavutamiseks on kindlasti viga erinevaid. Selle ringi puhul on oluline, et
ei kuulata iihe inimese, nditeks juhtkonna nédgemust ja koik iilejddnud tottavad seda tdiitma,
vaid et toepoolest sellesse ringi voib iga opetaja tulla sellise tundega, et mina olen iiks vordne
teiste seas ja ilmselt see on juba iiks kvaliteet — mina olen vidrtuslik. Eeldatavasti liheb ka
opetaja seejdrel klassi ette hoopis teistsuguse hoiakuga ja ta on nendele lastele eeskujuks, see

on teine kvaliteet.

Néide dokumentatsioonist: Tartu Waldorfglimnaasiumi struktuur

MTU Tartu Kooli juhatus | Kooli Opetajate Toogrupid (nt | Opilasesindus
Vaba néukogu kolleegium kaadrigrupp,
Waldorfkooli maine ja
Selts avalike suhete
grupp, HEV-
grupp)
Oppetiéks Kooli eelarve | On toeks Koostéo Metoodiliste Osalemine
vajalike koostamine, otsuste korraldamine, valikute koolielu
tingimuste opetajate to6 | tegemisel, koolisisese langetamine, korraldamises
loomine planeerimine, | kaasab teabe liikumine, | alt iiles
analiiiisimine, | partnereid opetajate initsiatiivi
tdiendkoolituse konsulteerimine | teostamine
planeerimine
Karjddrinoustamine on mdrksonana kooli arengukavas sees. Me teeme koostood
Kutsehariduskeskusega. ~ Uheksandas ~ klassis  olen  iihendust — votnud  sealsete

karjddrinoustajatega ja oleme teinud karjddriteemalisi loenguid. Klassijuhatajad tiheksandast
klassist alates peavad karjddrivaldkonnal silma peal hoidma. Ja siis 9. klassis ja ka 11. voi
12. tellime karjddrinoustamise teenust. Meil endal ei ole ei karjddrikoordinaatorit ega
Spetsiaalset inimest, kes sellega tegeleks, ega kursust ka mitte. See on puhtalt klassiopetaja

too.
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Kokkuvotteks

Lébivad teemad voib tinglikult jaotada kaheks. Esimeste puhul on oluline eraldi koordineeriva
spetsialisti voi iiksuse (nt ndukogu, toorithm) olemasolu ning voimalusel ka ldbiva teema
kursus voi valikaine. Samas on ikkagi oluline, et lisaks eraldi lithikesele kursusele ka koikides
ainetes antud ldbivate teemade eesmérkidele tdhelepanu pdoratakse kuivord on neid voimalik
tdita vaid koikide ainete ithistoona. Lisaks annavad l4dbivad teemad ainetele kitsaste ainealaste
Opitulemuste korval ka laiemad eesmargid. Teiste puhul on ldbiv teema tdesti 1dbiv — niiteks
vadrtused ja kolblus, kus pohirdhk on erinevate osapoolte vahelistel kokkulepetel, mida
oluliseks peetakse, kuidas sellest aru saadakse ning milliste meetodite voi tegevuste kaudu
soovitud tulemusteni joutakse. Kindlasti peaks ka kogu koolikeskkonna korraldamisel kdikide

labivate teemade eesmaérke silmas pidama.

Koikide uuritud koolide puhul olid 14dbivad teemad vdetud tiheks prioriteediks ning karjaéri
teema puhul olid koolides ka karjadrikoordinaatorid, kes lédbiva teema eest vastutasid.
Koordinaatori roll on seega viga oluline — koolis on inimene, kes antud teema kohta infot
kogub, tegevusi planeerib ning ellu viib ja hiljem tehtut analiiiisib. Uha rohkem téhtsustub
koordineerimise korval ka erinevate osapoolte — dpilaste, Opetajate ja lastevanemate esmase
ndustamise roll. Erinevalt teistest ldbivatest teemadest on karjdéri teema puhul otstarbekas
eraldi karjaarikursuse (voi valikaine) olemasolu. Karjddrikoordinaator saab oma t66d
efektiivselt teha vaid siis, kui tema t06 on tasustatud (olenevalt kooli suurusest vdib koha

suurus varieeruda), sest sellega kaasneb ka reaalne ajaressurss t60 sisuliseks teostamiseks.

Ka terviseedendus ei ole koolide jaoks midagi uut, kuid vorreldes karjddrioppega on sellel
labival teemal laiem kandepind. Koolides on moodustatud tervisendukogud ning
korraldatakse tervist edendavaid tiritusi. PGhirShk on tervisliku koolikeskkonna loomisel ning

tervisealase informatsiooni jagamisel.

Lébiv teema Viirtused ja kolblus puhul on oluline aru saada sellest, et kooli kui kogukonna ja

organisatsiooni iihised eesmargid ja kultuur realiseeruvad koolis tdhtsustatud véartuste kaudu.
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I1

Labivate teemade rakendamise voimalikud viisid

2.1. Ldbivate teemade kdisitlemine spetsiaalse valdkonnatunnina

Tartu Tamme Giimnaasium

Viljavote intervijuust:

Meil karjddriopetust eraldi kursusena siiani oppekavas ei ole. Pakkusin klassijuhatajatele 8.
klassis no paketti karjddrioppe tundidest, mille hulgast nad véisid valida. Viisin need tunnid
klassijuhataja tundide raames ise ldbi, ideaalis tegin kuni 10 tundi Oppeaasta jooksul.
Opetajad said seda oma klassijuhataja téoplaanis kajastada ja kuna see on viga aktuaalne ja

oluline, siis ka need, kes sisuliselt ei olnud motiveeritud, votsid selle pakkumise vastu.

Meie kooli karjddrioppe siisteem on joudnud niikaugele, et mul on aeg hakata motlema nii
oma ainete peale, kui ka integratsiooni peale teiste ainetega, kuidas karjddriteemat teistesse
ainetesse sisse viia. Ainetunnis (inimesedpetus) ma nii siistemaatiliselt ja teadlikult, et niitid
votan karjddriopetuse rakursi, ei tee. See tuleb rohkem ndidete kaudu, nditeks kui ma rddgin
suhtlemisoskusest ja sellest, mis siis juhtub, kui ma suhelda ei oska, siis toon teiste korvale ka
professionaalse voi ametialase suhtluse. Niimoodi seostada on pdris voimalik. Seda voiks ehk
isegi rohkem teha, see ongi ainetevaheline integratsioon, mida me tegelikult ju tunnis teeme
ka, aga tihti ei teadvusta seda. Esialgu voiks eesrindlikumate kolleegidega maha istuda ja
motiskleda, et nad saaksidki aru ja leiaksid ise teadlikult iiles need kohad, kus nad seoseid

loovad ja rohutaksid neid, siis ongi asi juba parem.

Tartu Erakool

Viljavote intervjuust:

Meil on 1. kuni 3. klassini tunniplaanis huvitunnid, mis on épetajate poolt algatatud idee.

Uldiseks eesmdirgiks on, et lapsed opiksid oma huve dra tundma ja teadvustama. Need on
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huvid, mis on oppimisega tihedamalt seotud, aga oppetoo raames ei jouta nendega tegeleda.
Huvitunnid toimuvad iiks kord nddalas iiks tund korraga. Vastavalt huvidele jagunevad
opilased gruppidesse. Tasakaalutunnis kogeb laps uusi l6ogastavaid ja pingevabu elamusi,
loova litkumise, lodvestumislugude, massaaZitegevuste ning idamaise tervisevoimlemise
harjutuste kaudu opib laps paremini tunnetama oma keha. Silmaringitunnis "reisitakse"”
modda maailma erinevaid ja ponevaid paiku, tutvutakse sealse kultuuriga, saadakse uusi ja
huvitavaid teadmisi ning voimaluse jagada oma kogemusi. Origamitunnis tutvutakse iidse
Jjaapani kdsitookunsti origamiga, treenitakse voltides silma ja kde koostéod, opitakse
orienteeruma paberil ja arendatakse kunstimeelt. Teadmiste ja tarkuse tunnis arendatakse
mdlu ja motlemist erinevate nuputamisiilesannete, strateegiamdngude ja loovusiilesannete
abil, opitakse kasutama tarkuseraamatuid, harjutatakse koostéod.

Raamatuklubis saadakse sobraks lastekirjandusega, opitakse tundma erinevaid kirjanduse
lilke, luuakse ise tekste ja lavastatakse lugusid. Rahvakunsti tunnis épitakse tundma eesti
pdrimuskultuuri, tegeletakse rahvatantsude, -mdngude ja -juttudega, tehakse temaatilist
kdsitéod. Hea suhtleja tunnis kujundatakse sotsiaalsete oskuste ja vddrtuskasvatuse korval
rtihmatoo  kaudu laste  tundekasvatust, soprus- ja  peresuhteid, suhtlemisoskust,

eneseteadlikkust, tolerantsust jms.

Kuna kooli juures téotab ka huvikool, siis on oluline, et ringid ei korduks, ja kui huvi tekib,
saavad lapsed edasi minna juba huvikooli. Poole aasta pealt saab huvisid vahetada ehk siis
kolme aasta peale voib libi kiia kuus huviala. Huvitunnid algasid septembrist ja me ise
oleme hdsti palju korralduslikus mottes oppinud, kuidas huvitunde korraldada. Kui alguses
rddkisime voi motlesime, et voiks olla poolaastas iiks huvi, millega laps tutvub, siis niiiid
toimus tileminek kolmele perioodile. Me tunneme, et asjad lihevad viga suurde lotku, et
koolivaheajad omamoodi, perioodid omamoodi ja huvitunnid veel kolmandat moodi, viikese
lapse jaoks on see pigem segadust tekitav. Oleme omavahel sellises korrektiivis kokku
leppinud, et teeme periooditi ja lapsed saavad aasta jooksul kolme huviga tutvuda. Vorreldes
algse huvitundide nimekirjaga on juurde tulnud hea suhtleja tund. Lastele meeldivad
huvitunnid viga, ka vanemad on hdsti rahul. Me tunneme, et tasakaalutunnist hakkab vilja
kasvama tiks 5. klassile moeldud kursus, kuna nemad on hdsti aktiivsed ja energilised, siis
tahaksime neile opetada erinevaid votteid, kuidas keskenduda. Nad ise on onnelikud, kui nad
sellega hakkama saavad, aga nad ei oska erinevaid l60gastumise ja keskendumise harjutusi.
Selle idee edasiarendusena kdivad viiendikud iihe perioodi jooksul tasakaalutundides, kus

tegeletakse idamaade tervisevoimlemise, keskendumisharjutuste, massaaziga.

190



Meil on oma oppekava selle aasta plaani sisse kirjutatud, et oppeaasta lopus teeme no
pilootaasta pohjal kokkuvotted, mis me oppekavasse sisse kirjutame ehk mis on nii head
asjad, et neid tasuks jdtkata. Huvitundide osas arvame, et igal aastal véiks seda pakutavate
huvitundide nimekirja pisut muuta voi vihemalt mone huviga tiiendada. Praegu tunneme, et
koolis voiks olla rohkem erinevaid huvitavaid inimesi, mitte et meie kooli opetajad huvitavad
ei oleks, vaid vahelduse méttes voiks olla veel teistsuguseid inimesi ja rohkem liikumisega
seotud huvisid. Et huvid oleks ka natuke koolitunde tasakaalustavad. Hindeid me muidugi

huvitunnis ei pane, ka perioodi lopus mitte.

Keskuste mote on hdsti meie kooli eesmdrkidega sobiv, st mitte ainult ainekeskselt, vaid
teemakeskselt ldheneda. Keskused valisime vahel kunstlikult, vahel otse elust ja need sobivad
ka viga hdsti uue oppekavaga. Keskuste pdevi on meie koolis enne ka toimunud, aga alati
mitte ldbivate teemadega seonduvalt, vaid tulenevalt kooli vajadustest, nditeks korraldasime
tolerantsuse ja sallivuse pdev, aga ka esmaabi ja tervisega seonduva keskuse. Samas ainult
keskuste pdevade kavandamine ei anna seda, et niiiid on ldbivad teemad kaetud. Mote ongi
selles, et nad on ldbivad. Plaanime teha keskuste pdevi vihemalt kolm korda aastas iga
trimestri lopus. Eesmdrgiks on korraldada oppetdé teistmoodi — segariihmad 4.-9. Klasside
vahel. ldeestik, mida seal tehakse, tuleks opetajatelt. Iga pdeva puhul on vastutajaks iiks voi
kaks opetajat, huvijuht, viljastpoolt esinejad. Moned teemad on toesti sellised, mis on selgelt
ldbivad ja mille kohta ei ole motet teha eraldi pdeva, nditeks vidrtused. Jargmisel oppeaastal
on esimene kultuurilise identiteedi keskus, teine karjddr ja kolmas keskkond. Kokkulepped
tehakse oOppeaasta alguses, et saaksid hdsti toimima: kui opetaja teab, et see on tema
korraldada, siis ta otsustab, kas kaasata veel kedagi, keda kutsuda ja mida teha. Piiiitakse
viltida koolitunnivormi, et lapsed oleksid hésti tegusad. Eraldi ressurssi selleks planeeritud ei

ole, kiilalisi saab kutsuda nditeks lapsevanemate hulgast.

Keskuste lopus anname opilastele 3-4 minutit aega tagasiside kiisimustele vastamiseks.
Seejdrel arutavad opetajad saadud tagasiside omavahel libi ja panevad kokkuvotte kollektiivi
blogisse, et koik saaksid tagasisidega tutvuda. Keskuste tegevustel voiks olla konkreetne
vdljund, nditeks tihes keskuses teevad ja viimases esitlevad t66 tulemust. Numbrilist hinnet

aga ei panda kunagi.
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Erinevate algklasside koos tegutsemine vihendab rivaalitsemist klasside vahel, opilased
peavad omavahel koostood tegema. Ka 1. kuni 3. klassis saab keskuste pdeval teha erinevate
klasside opilastest segariihmi, libi selliste iihisiirituste leiavad nad endale ka uusi sopru.
Puututakse kokku ka erinevate opetajatega ning sellisel viisil hakatakse aktsepteerima ja
respekteerima ka teisi opetajaid enda oOpetaja korval. Sel viisil opivad ka opetajad koiki
opilasi tundma. Sellisel tiritusel on ka vddrtuse aspekt — kaasopilased ja opetajad ei ole sel

Jjuhul anoniitimsed, opitakse tundma oma kooli koiki opilasi.

Kultuurilise identiteedi ldbiva teema kdsitlemiseks 1.-3. klasside keskuste pdeva otsustasid
opetajad teha kokkuleppel lapsevanematega iihe suure opitoana, kuna neil on klassides palju
erinevast rahvustest lapsi. lga erinevast rahvusest pdrit laps, kes on valmis ja kes tahab,
tutvustab opitoas natuke oma rahva traditsioone — votab kaasa mone toidu voi opetab teistele

mone tantsu, muusikaopetaja on ka sinna kaasatud.

Tartu Erakooli kultuurilise identiteedi teemalisest keskuste pédevast Il ja 11l kooliastmele,
kokkuvdtte kirjutas Astrid Tiideberg:

Libiva teema Kultuuriline identiteet ideedest kantuna leidsid Tartu Erakooli dpetajad, et 26.
novembril 2010. aasta kodanikupdeva tdhistamisel voime need pohimotted oma Oppepdeva
sisustamisel aluseks votta. Alguses tekitas kohklusi eelkoige kiisimus, kas temaatika ei osutu
keerulisemaks, kui ette kujutame, sest ldhtusime soovist viia kogu oppepdeva libivat iiritust koigisse
pohikooli astmetesse. Piiiidsime opilasi panna moistma kultuuridevahelisi erinevusi ja ka sarnasusi
ning olema salliv ja suhtuma lugupidavalt teistesse kultuuridesse, tavadesse. Ehitasime pdeva iiles
keskustena ning erinevate teemablokkidena. Et kogetu oleks veelgi praktilisem, siis sdttisime
seitsmesse keskusse 4.-9. klassi opilased segamini (keskuses oli tavaliselt 12 opilast, seetottu sai teha
ka riihmatéod ) ning jdlgisime ja suunasime nende koostood ja omavahelist suhtlemist. Piiiidsime
silmaringi arendamiseks lisada ka teemasid, mis puudutasid globaalseid sotsiaalseid muresid — nii
tegeleti keskustes jdrgmiste probleemidega: oiglane kaubandus, vaesus, toidupuudus ja ndlg
maailmas, hariduse voimalused maailmas, stereotiiiibid (erinevate rahvaste kombed ja tavad,
stereotiiiipne lihenemine, diskrimineerimine). Oppisime tundma erinevate rahvaste tantse ning

panime paberile oma seisukohad sallivuse kohta, kujundades plakati.

Suureks abiks olid vastava temaatika késitlemisel filmid, mida laenutasime Maailmakooli portaalis
olevast filmoteegist. See portaal tegutseb kolme maailmahariduse projekti omavahelises koostoos:
Jaan Tonissoni Instituudi projekt Vaata ja muuda, Uhendus Humana Estonia projekt Solidaarne kool

ning Eesti Rohelise Liikumise oiglase kaubanduse projekt. Portaali tehnilist teostamist toetab Eesti
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Vilispoliitika Instituut. Filmidena kasutasime jdrgnevaid.: ,, Terve ilm* 1. Sissejuhatus arengukoostéo
temaatikasse. 2. 0iglane kaubandus; ,, Rohujuure koomiks* (India tiitarlaste hariduse voimalustest);
»Maailma peidetud ndgu* (erinevad inimesed kirjeldavad oma elu Nigeerias, Nepaalis, Mehhikos,
Tais); ,, Lillede saar* (vaesuse probleem Brasiilias). Filmide korvale lisasime praktilise iihistegevuse.
Koostasime ideckaardi vaesuse ja selle tekkimine véimaluste kohta,; tegime ajuriinnaku, kuidas
lahendada toidupuuduse probleeme maailmas; selgitasime erinevates kooliastmetes vilja parimad
oiglase kaubanduse temaatika ja keskkonnaprobleemide tundjad (toimusid viktoriinid), mdngisime
erinevaid rollimdnge (kui erinevalt iiksteist maailmas tervitatakse; mis siis juhtub, kui jdrjekorras
tekib tiili erinevast rassist inimeste vahel; kuidas kdituda, kui on véimalus valida uue ja parema

mobiiltelefoni ning annetuse vahel, aitamaks neid, kel on kusagil raskem ja keerulisem elu).

Keskuste pdeva lopus viisime opilaste hulgas libi kiisitluse: mis neile meeldis, mis mitte ja mida nad
tahavad seoses teemaga lisada. Nendest kokkuvotteid tehes selgus, et opilased moistsid teemat ning
pidasid pdeva harivaks ja motlemapanevaks. Keskuste pdeva aitasid libi viia lisaks eelpool mainitud
projektile Vaata ja muuda ka erinevad meie kooli opetajad, kes tulid keskuste juhtimisega

suurepdraselt toime.

Keskuste pdeva kokkuvottena voib esile tuua, et meie ettekujutus teema liigsest keerukusest ja
raskusest osutus ekslikuks. Piitidsime opilastele selgitada, et erisused on respekteeritavad ning
mitmekesistavad maailma, aidates samas moista, et sellel teel orienteerumisel aitab oma rahvuse

tugev kultuuriline identiteet.

Ainenddalad on praegu juba hdsti toimivad. Meil on matemaatika-, emakeele- ja voorkeelte
nddal. Aga arutelus leiti, et oleks vaja kaunite kunstide nddalat (nditeks kdsitos), ohutusega
seotud liiklusnddalat kooliaasta alguses ja loodusnddalat aprillis (nt viljasoit, loodusfilmide
vaatamine). Uue oppeaasta tegevusplaanis on need kirjas. Juunikuus arutame tegevusi ja

vaatame, mida see reaalselt tdhendab, milliseid korrektiive peame tegema.

Karjddriteema on veel iiks koht, kus me oma head teed otsime. Joudsime selle jdrelduseni
praeguse tiheksanda klassi pohjal, kes on keerukas seltskond ja kellega viimase kahe aasta
Jjooksul oleks viga teadlikult pidanud tegelema eneseanaliiiisi ja —otsingutega. Nendega on
midagi kuskilt tegemata jddnud. Karjddrikoordinaatoril on koolipsiihholoogina vihe aega
olnud karjddri teemaga tegeleda. Peame mingi oma lahenduse leidma, iihe voimalusena
oleme kaalunud kursuse motet, et alustada seitsmenda klassi viimasel perioodil, minna

kaheksandas ka iihe perioodiga edasi ja iiheksandas klassis samuti esimene periood: selleks
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ajaks, kui nad oma valiku peavad tegema, oleks neil karjddriplaneerimisega seotud péhilised
teadmised ja oskused olemas. Meil on karjddriteema just tinu koolioppekava planeerimisele
esile tousnud ja tdhelepanu saanud. Kogu aeg on koik arvanud, et ju klassijuhatajad seda
teevad ja eks nad midagi on teinudki, aga nad on olnud ilma toeta ja ei pea oigeks, et
karjddriope toimub ainult toélehtede tditmisena. See peaks toimuma teismoodi: pohjalikumalt

Jja ldbivalt pikema perioodi jooksul.

Sellel aastal sai tehtud muudatusi IKT-s. Arvutiopetus oli meil ldbi iiheksa aasta eraldi
ainena. Aga tunneme, et arvutiopetus iseenesest ei ole enam tinapdeval see, mis voiks ja
peaks niipalju tihelepanu saama. Sidusime arvutiopetuse 1.-3. klassini itildopetusega, kuigi
opitulemused on veel kokku leppimata. Edaspidiste opingute huvides on meil vaja teada, mida
opilane on oma opetaja kiie all oppinud, mida ta peaks oskama ja teadma. Praegu on meil
neljandast klassist alates (tuleval aastal viiendast klassist alates, seoses kooliastmete
muutusega) erinevad kursused, kus kdsitletakse arvutioskust kui iihte opioskust. Algavad
opioskuste kursus, arvutioskuste kursus, uurimistoé kursus. Toendoliselt tuleb ka
kutsesuunitluse kursus, voi vahemalt midagi sellist tahame teha, see on ka vdilja kujundamisel.

Tunneme, et neid kursuseid oleks kindlasti vaja.

C. R. Jakobsoni nim Giimnaasium

Koolis on loodud valikainete siisteem, mis toetab tehnoloogia teemat, karjdiariplaneerimise
teemat, tervise ja ohutuse teemat ja védrtuste ning identiteedi teemat. Iga kursuse taga seisab
konkreetne Opetaja, kes Oppeaasta alguses tutvustab Opilastele kursuse eesmirke ja sisu.
Seejarel Opilased valivad, millise kursuse nad ldbivad esimesel ja millise teisel
gliimnaasiumiaastal. Valikainete tunnid on tunniplaanis kd&ikidel klassidel iihel ajal. See

voimaldab teha valikuid gruppides.
Seoses uue oOppekava rakendamisega plaanib Viljandi kool hakata pdhikoolis pakkuma

integreeritud ainevaldkondlikke kursusi, mis peaksid senisest paremini toetama O&pilastel

tervikpildi kujunemist mingis ainevaldkonnas.
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Viimsi Keskkool

Viljavote intervijuust:

Ldbivate teemade rakendamist saavad juhendada klassijuhatajad. Klassijuhatajatoé sisuline
pool ja on viimasel ajal fookusesse tousnud, siin on ootus ka iilikoolidele, et klassijuhatajad
saaksid professionaalse ettevalmistuse. Klassiastme klassijuhatajate meeskonnatoé on
tilioluline, et leida kokkupuutepunktid ja voimalused libivate teemade realiseerimisel. Meil on
rahvusvaheline projekt, mis on iihe libiva teema — karjddriopetusega — tdiesti seotud. Selle
oluliseks osaks on klassijuhataja ja opilaste mapp. Uhised probleemsed teemad valmistatakse
ette koos, nditeks tegelemine hilinemisega. Diskussioon vddrtuste iile kdib Iibi erinevate
tirituste, oOppekdikude, klassijuhatajatunni. Kolmandas ja neljandas kooliastmes on
pohitihelepanu  karjddri planeerimisel. Paljud Idbivad teemad realiseeritakse [ldbi
glimnaasiumi valikainete: esmaabi, karjddriplaneerimine, ettevotluse alused, meediaopetus,

kultuurilugu.

Tartu Waldorfgiimnaasium

Viljavote intervjuust:

Religiooniopetus on meil oppekavas juba esimesest klassist, mis annab viga palju voimalusi
toetada voi aidata iildist arengut. See on lisavddrtus, kus saab lisaks toetada ja minna lugude
ja teemadega stigavuti, nditeks arutleda inimliku olemise iile, elu ja surma, saatuse iile viga
pohjalikult. Teistes tundides saab neid teemasid ainult kaudselt puudutada, aga
religiooniopetuses saab nendel teemadel siigavuti minna. Esimeses klassis on seal ka
muinasjutud. Religiooniopetus Ildhtub inimesest ja waldorfpedagoogika ndeb, et inimeses on
olemas ka religioosne alge, see tihendab aukartuse voime ja piiiid millegi korgema poole
endas. Seda piitiab religiooniopetus inimeses toetada, kasutades vastavas eas voimalikult
sobivaid lugusid ja biograafiaid. Religiooniopetus ei ole seotud mingi kindla usundiga, vaid
inimesega. See ei sea mingeid piire, iga pere saab ise otsustada oma usuliste vidrtuste iile ja
kuhu ta oma lapse saadab, see on lihtsalt iiks kasvatuse osa. Usundite opetamine toimub alles
tilaastmes, kui laps on selleks kiips, juba enam-vihem viljakujunenud inimene, et moista koiki

usundeid. Kui seda enne sisse tuua, siis laps kaldub, aga hiljem, kui otsustusvéime on juba
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vdljakujunenud, saab ta ise otsuseid teha. Seepdrast on usundite kdsitlemine

religiooniopetuses tiks viimaseid teemasid, kuhu lopuks vilja joutakse.

Giimnaasiumis tulevad oppekavasse sellised ained nagu psiihholoogia ja perekonnaopetus,

mis ka toetavad opilaste vidrtuste kujunemist.

Kokkuvotteks

Lébiva teema kasitlemine spetsiaalse valdkonnatunnina toimub uuritud koolides kas eraldi
kursusena (nt IKT, karjadr, meedia), huvitunnina, keskusena (nt kultuuriline identiteet),
valikainena (nt esmaabi, karjddriplaneerimine, meediadpetus, kultuurilugu), aineniddalana (nt
liiklusnéddal, loodusnidal) voi klassijuhataja t66 raames. Viimase puhul on eriti esile toodud

ihe klassiastme klassijuhatajate meeskonnat6o olulisust.

Spetsiaalne valdkonnatund annab vdimaluse tegeleda késitletava teema kui tervikuga ja minna
stivitsi, kujundades pohilised teadmised ja oskused. Samas on néiteks arvutidpetuse dpetamist
eraldi ainena peetud ebaotstarbekaks ja seotud see niiteks {ildopetuse ja iildoskuste
arendamisega. Oppimisel keskustes on oluliseks koostddd erinevate dpetajate vahel, erinevate
partnerite kaasamine (nt lapsevanemad), seejuures piiiitakse véltida tavapérast tunni vormi,
kasutada aktiivoppemeetodeid ja rithmat6od Opilaste omavaheliste (sh erinevate klasside
Opilaste) suhete parandamiseks ja vdistlemise véltimiseks. Numbriline hindamine on
asendatud tagasiside andmisega kiisimustikule vastamise kaudu. Huvitunnid on lisatud
tunniplaani eesmirgiga Opilaste enesekohaseid oskusi — enda huve ja vdimeid paremini

tundma Oppida. Nii néiteks on vélja pakutud hea suhtleja voi tasakaalutunni ideed.
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2.2. Labivate teemade rakendamine ainelileselt

Tartu Tamme Giimnaasium

Viljavote intervjuust:

Kui klassijuhatajad saavad endale uue klassi, nditeks viiendas klassis, kellega nad hakkavad
tegelema, voiks klassijuhataja koordineerida karjddriteemalise portfoolio koondamist.
Koguda sinna kokku info, mis on kooli karjddriteemaliste tiritustega seotud, kas keegi on
kiilas kdinud voi nad ise on kuskil kdinud, on toimunud mingi loeng voi olnud tootuba vms.
See oleks ideaalvariant, mida moned iiksikud klassijuhatajad on seni kasutanud. Portfoolio
variant oleks viga hea voimalus aastate jooksul koik karjddriteemaline info kokku koondada,
vajadusel materjale revideeritakse voi voetakse osad vilja. Ja kui klass jouab iiheksanda
loppu, on tal sisuliselt viiendast voi miks mitte esimesest alates koondatud materjalid koos, nii
et opilane ndeb, kuhu ta on liikunud. Siis oleks koht, kus koik tehtu libi erinevate tegevuste

kinnistub. See on selline ideaal, mis nouab klassijuhatajalt ruumi, kuhu neid mappe panna ja

hoida.

Erinevatel aastatel ja erinevates klassides toimub midagi, kevadel karjddrimdng, siis kdime
oppekdigul, teine kord teeme todlehte ja siis on hoopis klassijuhataja tund, see on nagu
varjatud oppekava lapse jaoks, opilane ei saagi aru, et me teda kujundame voi talle erinevaid
voimalusi pakume. Algklasside klassijuhatajad kiivad koige rohkem opilastega viljas ja

nende voimalused on mdrksa suuremad kui ainedpetajatel.

Ldbiva teema integreerimine ei pea ju olema selline, et ma panen sildi tahvlile vilja, et tina
on karjddriteemaline tund. See ei pea alati olema ka see, et ma ise rddgin millestki, vaid ma
panen lapsi tegema midagi, mis kaudselt toetab nende huvide ja véimete teadvustamist ja nad
teevad midagi libi, saavad mingid kogemused. Loomulikult on hea, kui ma seda opilastele
teadlikult ka rohutan, et nad saaksid aru, kuidas teemad on omavahel seotud — mida ma siit
niitid Oppisin, mis see mulle kasu annab tulevikus, kui oma kooli dra Ilopetan. Aga

teadlikustamise koht on veel nork.
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Tartu Erakool

LT rakendamisel I kooliastmes on pohirdhk LT integreerimisel ainedppesse, iga dpetaja leiab
ise, millal voi kuidas ta antud LT rakendab ja lastele tutvustab. Sageli viiakse iiritusi siiski
koos ldbi. LT rakendamisel on abiks opikud, kus LT kenasti kajastuvad. Arutelu toimub
jooksvalt, igapdevase t60 kdigus, ihiste lrituste planeerimise ja korraldamise kaudu,
rahvakalendri tdhtpdevade tdhistamise kaudu. Erinevatel inimestel on erinevad ideed, sellisel
viisil saavad kdik kokku. Oppeaasta algul pannakse iirituste plaan iildjoontes paika, tipsem

sisu viljatootamine toimub juba jooksvalt.

Kambja Pohikool

Viljavote intervjuust:

Ldbivaid teemasid ei ole vaja kdsitleda mitte iga tund ja alati, vaid aeg-ajalt. Nditeks voib
Opetaja iga teema juures poetada fraasi, mis seob detaili ja loob seose Iibiva teemaga. Pigem
tuleb ndha libiva teema kasitlemiseks sobivaid kohti, monel on selleks nditeks anekdoodid,
mida nad rddgivad. Ldbiva teema kdsitlemine ei pea olema tingimata mingi suur ettevotmine
voi eraldi korraldatud iiritus, vaid seda saab teha ka ainetunnis pisiasjade mainimise kaudu,
nditeks teeb opetaja viiteid, milliste elukutsete juures opitavaid teadmisi voiks vaja minna.
Opilasel on oluline saada infot ka iseenda kohta, seda voib teha nditeks kirjutades kirjandit
sellisel teemal, et motleksid sellele, mida pead oluliseks voi mida hindad, et teadvustaksid
endale oma huve ja véimeid. Opetaja omakorda peaks teadvustama, mida ta karjddri teema
kdsitlemiseks oppetunnis teeb ja milleks — mis on konkreetne eesmdrk, milleni ta tahab jouda?
Koike seda, mida koolis igapdevaselt opetatakse, liheb opilasel tulevases elus (sh todelus)

vaja, nditeks et opilane oskaks kasutada arvutit, ennast kirjalikult viljendada jm.

Niide dokumentatsioonist: Kambja Pdhikooli karjdéridpe ldbiva teemana I kooliastmes

Emakeel Matemaatika
Elukutseid tutvustavad lugemispalad Tekstiilesanded
Kelleks saada Raha ja raha vddrtus
Rollimédngud Elukutsed

Info iseenese kohta: oskuste, vddrtushinnangute, huvide Ehitamine, moétmine,
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vdljaselgitamine
Toomaailm
Oppimise vajalikkus
Koolimdng

Koostoovoime

Loodusopetus
Toitumine

Tervishoid
Pollundus FEestis, talupidamine
Mikroskoop, binokkel

Hammaste tervishoid

planeerimine, otsustamine

Oskusained

Koik téod on head
(joonistused, laulud, kdsitoo)
Vanavanemate, emad ja isa
100 vddrtustamine

Leidlikkus ja initsiatiiv

Blendamed projekt loomingus

Tunnivdline tegevus

Koolialmanahh

Opilaskonverents

Opetajate piiev koolis

Oppekiigud kodukohas erinevate elukutsetega tutvumiseks - miiiija,
arst, medode apteeker, sidetootaja jt

Kohtumised erinevate elukutsete esindajatega - vanemad, vilistlased,
tuntud kambjalased

Opimapp - meie esivanemate ametid

Nditus opilastéodest

Tartu Waldorfgiimnaasium

Vailjavote intervijuust:

Igas aines on vddrtuste teema sees, meil ei ole kiill valdkonniti erinevusi, et saab delda, et
mones aines kdsitletakse vddrtusi rohkem. Vidrtusi aitab kujundada jutustamisainestik ehk
lood erinevates ainetes, mis on maailma tarkuse edastamine lapsele just selles vanuses
moistetavas hingelises keeles. Esimese klassi laps kuulab roomuga muinasjuttu. Ta saab sealt
selliseid tirgpilte voi arhetiitipe, mille sees on moraalsed vddrtused pildi kujul, koigis nendes

lugudes. Tdhtis on ka keel, mille kaudu saab vddrtusi kujundada.
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Jutustamisainestik algab muinasjuttudega, teises klassis tulevad valmid ja legendid, et oleks
esindatud inimese kaks poolt: iihest kiiljest inimlik ja teisest kiiljest impulsid, ideaalid ja
madalad (loomalikud) instinktid. Kolmandas klassis on jutustavaks aineks Vana Testamendi
lood. Neljandas klassis saagad, miitoloogia (nt Kalevala jutuliselt) ja siis viiendas klassis on
laps koige harmoonilisem ja siis meie oleme ka Vanade Kreeklaste juures ja kdsitleme
ajalooliselt Vanade Idamaade miitoloogiat ja Vanade Kreeklaste miitoloogiat, kuuendas

klassis on juba Vana Rooma.

Otsesed kasvatuslikud meetodid on meie tunnistus-salmid. Need on otseselt lapsele méeldud
ja kavalas keeles kirjapandud métted, mida opetaja opilasele delda tahab. Salmid on esitatud
pigem ideaalpildina, et just ideaalpilt lapsele silmade ette jdcks, mitte niivord toonitada tema
vigu, vaid esitada see vastaspool, et selle jdrgi saaks sihti seada. Kuigi salmis voivad olla
molemad sees — nii lapse tugev kiilg, kui ka see, millega ta veel tegelema peab. Kolama peaks
jadma suundumus. Tavaliselt see liikumine tulebki libi selle, et see tugev kiilg on lihtsalt
olemas. Ja laps loeb siis seda nddalas korra, tavaliselt sellel pdeval, kui ta siindinud on,
nditeks kui ta on piihapdeva laps, siis tavaliselt esmaspdeva hommikul. See salm saadab last
ldbi terve aasta ja tavaliselt aasta lopus saab ta uue salmi jdargmiseks aastaks kaasa.
Tavaliselt on lastel kuu ajaga koikide salmid peas ja kui moni laps puudub, siis loeb klass

salmi tema eest.

Siis on meil veel moraalilood, mida klassiopetajad ka monikord kasutavad. Pohimote on
selline, et kui midagi toimub, aga ei taha lahendada seda mingil teisel meetodil, siis on
voimalik panna see juhtum loo sisse ja rdidkida seda lugu klassile. Aga selleks peavad
opetajal olema teatavad eeldused, ta peab oskama lugu kujundada. Kui on juhtunud mingi
pahandus, siis tiks voimalus selle lahendamiseks on lapsega pahandad, aga teine voimalus on
Jutustada jargmise pdeva hommikul klassile lugu, kus on pahandusega mingi analoogia. Lugu
Jutustades tuleb olla viga taktitundeline, sest lapsed voivad olla viga tundlikud, isegi kui sa
ptitiad jdlgi segada, voib lapsele tunduda, et koik saavad aru, et rddgitakse temast. Kui
tegelikult juhtus pahandus poisiga, siis loos oli tegelaseks tiidruk ja voib-olla hoopis iihes
teises kohas, iihes teises koolis. Loos tuuakse vdilja, mis oli antud kditumises taunitavat ja et
selline kditumine ei ole jdtkusuutlik. Loo loppu antakse ka iiks positiivne lahendus, kuidas

selle olukorraga hakkama saada.
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Viidrtusi kujundatakse ka ldbi erinevate praktiliste ettevotmiste, sellepdrast et neid ei saa
opetada ainult vilispidiselt. Loomulikult ei onnestu ka waldorfkoolis koik ideaalselt. Aga me
vihemalt teadvustame, et ainult iitlemisest, mis on hea voi oige, midagi ei muutu. Selliste
tihiste projektide, nagu koolipeod ja ndidendi ettevalmistamine, kdigus toimub palju rohkem
kui tunnis millestki lihtsalt rddkides. See on iiks osa, et oleme teadvustanud, et vddrtuste
kujundamine ei ole lihtne. Just nagu maailmaski, et koik enamasti teavad, mis on
keskkonnaprobleemid, aga millegipdrast asjad ei muutu, kuigi koigest sellest rddgitakse ja me
teame, mis on valesti ja mida peaks teistmoodi tegema. Otstarbekam on ldheneda sellele libi
tihiste ettevotmiste, nagu nditeks laada korraldamine, mis on tihe klassi pohiiilesandeks koos
vanematega teha, sest selliste tegevuste kddigus saadakse kogemused — mis juhtub, kui ma
eksin, mis juhtub, kui ma jdtan mone asja tegemata? Tulemus on kohe praktiliselt ndiha,

muidu iitleb opetaja et dige-vale, selline tagasiside on tihekiilgne.

Kokkuvote

Labivate teemade rakendamine aineiileselt on veel paljudes koolides katsetamise faasis.
Seejuures saab toetuda juba viljakujunenud aineiilestele dppevormidele néiteks iildope. Tartu
Erakool tunneb vajadust ldbivate teemade ja 16imingu kaudu vihendada killustatust erinevate
ainete vahel, pakkudes Opilastele vdimalust keskenduda pikema perioodi jooksul monele
konkreetsele ainele. Samas nditeks karjddri teema puhul on probleemiks tehtu seostamine

tervikuks viisil, et ka dpilane seda tajuks.

Uldiseks viljakutseks on libivate teemade teadvustatud kisitlemine dpetaja poolt — mida,
millal ja miks ta seda teeb. Waldortkoolis on kujunenud vilja teatud meetodid vairtuste
kasitlemiseks, nditeks erinevate lugude kaudu, mida Opilastele radgitakse. Lisaks tegeletakse
védrtuste teemaga elulugude tutvustamise, tunnistus-salmide voi moraalilugude kaudu, ka
erinevad thistegevuste ja praktiliste ettevotmiste kaudu. Samas peetakse Waldorfkoolis

oluliseks kogu opetuse elulisuse pdhimotet.
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2.3. Labivate teemade rakendamine iihekordse tegevusena

Projekti labiviimine
Tartu Tamme Giimnaasium

Eelmisel aastal osales kool ,, Teadlaste 66* projektis lihe kontrollpunkti eest vastutavatena.
Koolipere pidi votma vastu koiki Tartu linna huvilisi, aga oli ka hésti palju oma kooli dpilasi
koos vanematega. See oli tihedalt seotud ka kogukonnaga, kus kooli nahti piirkonnas, majast

kdéis 1abi sadu inimesi.

Aastatoo
Tartu Erakool

Viljavdte intervjuust:

Eelmisel aastal olid meil aastatéod 7. ja 8. klassides. Seitsmendas referaat ja kaheksandas
uurimus, mis tegelikult pooleldi ebadnnestus. Ilmselt ei olnud me ise veel piisavalt eeltood
teinud ja vaim polnud valmis; ka klass, kelle peal seda né esimest korda libi viidi, on selline
tavapdrasest keerukam klass, kes ei innustunud ideest kuidagi. Sellel aastal tundub mulle, et
opetajad on algusest peale rohkem kaasas olnud, nii teemade vdiljamotlemisel kui ka opilaste
teavitamisel. Uurimistoo aluste kursus on meil eraldi kursusena kaheksanda klassi esimesel
perioodil, et opilased saaksid oskused ja pohiteadmised kitte ning Seejdirel juba iihelt
opetajalt suunavad juhised teema valimise, eesmdrgi piistituse, allikate jms kohta. Opilased
alles opivad uurimistoé tegemist, ei saa oodata, et nad nagu iiliopilased ise koike votaksid

vedada.

Noorematel opilastel on ka oma aastatoééd. Neljanda klassi aastatoé6 on oma raamatu
tegemine, viiendal kodu-uurimuslik t66 ajaloodpetaja juhendamisel, kus on sellised erinevad
viikesed kodu-uurimuslikud teemad koolivormiga, koduga, oma perega seotud, natuke
ajalooga ja minevikuga seotud. Kuuendas klassis on ajalehe koostamine ja meie selle aasta
mote oli, et see voiks olla voorkeelne ajaleht, kuna nende klassijuhataja on ka inglise keele
opetaja. Voib siduda ka mitu ainet ja ainedpetajat nt raamatu tegemisel eesti keel ja
arvutiopetus, ajalehe tegemisel inglise keel, kirjandus ja arvutiopetus jne. See on hea
voimalus aineid siduda. Opilased ise otsustavad, kas nad teevad iiksi véi paaris oma viikese
ajalehekese voi siis klassi peale tihe suure, jagades dra erinevad Zanrid, kes siis mida loob.

Uheksandas klassis on aastatéoks loovtoo koolile, mis iganes siis ka opilastel oma
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klassijuhataja juhendamisel pdhe ei tule. See voib-olla nii seinapannoo, kaltsuvaip voi hoopis
mingi kaunistus, me ei nde loovtood kitsalt. Samas voib see olla ka terve klassi etendus voi
luulekava joulukontserdil, midagi, mis jddb tervele koolile mdlestuseks. Aga see ei pea
tingimata asi olema ja see ei tohi tiheksanda muidu tavapdrast koormust voi pinget suureks
ajada. Aastatoode korraldus on ka iiks vajalik analiitisi koht kevadel. Me oleme praegu kokku
leppinud klassid, teemad, vedavad opetajad ja ka toetavad opetajad, iihtlasi vedavad ained ja
siis teised toetavad ained sinna juurde, mis on aastatédde temaatikaga seotud. Enamus
opetajaid on juba téodega alustanud. Maikuus toimuval opilastéode nddalal voiksid
seitsmendikud ja kaheksandikud oma toid opilaskonveretnsil tutvustada, panna ajalehed
ndituseks vilja ja teha esitluse sinna juurde. Ehk saava ka iiheksanda Klassi opilased oma
loomingut seal ndidata, kui nad on midagi valmistanud. See oleks véimalus ndidata seda,

mida sa aasta jooksul oled iseseisvalt teinud.

Aastatoode suund on valdavalt iseseisva to6 oskuste arendamine, aga mitte ainult, moned on
ka riihma- ja paaristood. Kditumise ja hoolsuse hindamise juures arvestasime ka iseseisva to6
oskust. Joudsime selleni, et sama tdhtis on ka koostéooskus, seda me ka hindame eraldi.

Referaadi ja uurimistoé kohta on vilja tootatud ka nouded, kuigi on veel ka arenguruumi.

Teemapaev
Kambja Pohikool

Kambja koolis toimuvad juba kolmandat aastat karjddripdevad — varasematel aastatel on

viidud dpilasi kutsehariduskeskustesse (mitmed erinevad) ja Kuperjanovi pataljoni. Sel aastal

toimus karjddripdeva raames kohtumine vilistlasega, mille kaudu tutvustati kunstniku
elukutset (Opitoad kunstniku juhendamisel, valminud t66de nditus ja hindamine, niitus
kunstniku loomingust). Sel ettevotmisel oli eesmirgiks ka kontakti tihendamine kooli
vilistlastega. ,,Tagasi kooli“ projekti kaudu on kutsutud kooli kiilalisi, kes tutvustavad

Opilastele oma elukutset.

Tartu Tamme Gliimnaasium

Viljavote intervijuust:

Koostéos loodusainete  sektsiooniga korraldasime juba kolmandat aastat jdrjest
loodustehnoloogia pdeva, kus giimnaasiumiopilased teevad katseid viikestele. See toimub

koos avatud uste pdevaga, kus teiste koolide opilased kuulavad aulas giimnaasiumisuundade
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tutvustusi ning peale seda on avatud tunnid, mida annavad giimnaasiumiopilased ise. Tunnis
on neljandate ja viiendate klasside opilased , kellega tehakse fiitisika ja keemia katseid ning

nditeks ka kala lahkamist. See on pdris vahva olnud.

Aasta tippsiindmuseks minu jaoks on karjddripdev. Kooli jaoks on veerandi viimased pdevad
koige kasutumad, sest tunde sellel pdeval enam ei toimu. See on koht, kus mina saan tihe
pdeva dra sisustada, sest tunnivessurssi mul ju ei ole. Tegemist on suure té6ga, sest pean dra
sisustama terve pdeva neljanda kuni kaheteistkiimnenda klassi opilaste jaoks. Neljandale kuni
kuuendale Kklassile korraldasime traditsioonilise karjddrivoistluse , Kelleks saada*.
Voistluspakett on koigile iihesugune, erinevatel tundidel tulevad erinevad e paralleelklassid
kokku ja neile olen vilja méelnud erinevad iilesanded — nuputamine, meisterdamine ja
tavaliselt on olnud ka oma toote meisterdamise voor erinevatel teemadel, mille nad on varem
ettevalmistanud ning kohapeal esitlevad seda. Koik kokku votab aega 45 minutit. Mul on
tublid abilised kaheksandast ja tiheksandast klassist, kelle tilesandeks on olla kohtunikuks ja

minu abiliseks. 45 minuti jooksul peavad nad abilistena koike viiga tdpselt ja digesti tegema.

Kiimnendale ja iiheteistkiimnendale klassile kasutasin dra kahte paralleelselt kdimasolevat
programmi — rakenduskorgkoole tutvustavat programmi ,, Teadlik valik“ ja lisaks kasutasime
dra ka ,, Tagasi kooli* kampaania. Eelmisel aastal liitsin need kaks tiritust. Koigepealt said
opilased valida, milliseid rakenduskorgkoolide tutvustusi nad tahtsid kuulama minna ja
sellele jdargnes kaks tundi vilistlaste voi kiilalistega. See oli viga voimas ja just tervik ning
kontsentreeritud, tegevus toimus nelja tunni jooksul, tekkis vordlusvoimalus lisaks kutsutud

kiilaliste ja vilistlaste kuulamisele.

Kooli almanahh
Kambja Pohikool

Kooli almanahhi koostamine on traditsiooniliselt iga-aastane. Selle raames viivad Opilased
1abi niiteks kiisitlused (nt lastevanematele, vanavanematele jne) ja arendavad saadud
tulemused teksti loomise kaudu oma uurimuseks vO0i muus vormis kirjatdoks. Laste ja
lastevanemate kaasamine toimub seejuures vabatahtlikkuse alusel. Kooli jaoks on oluline, et
almanahhi koostamine arendab Opilaste enesevéljendus- ja Kirjutamisoskust. Paljudest

almanahhidest leiab karjddriteema otsese kajastuse (kelleks tahan saada, minu vanemate
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kooli- ja karjadrivalikud, millise kokkuvdtte kirjutaksin oma elust pensionipdlves, minu ja

teiste pereliikmete huvialad jne).

Ouesdpe
Tartu Erakool

Viljavote intervijuust:

Ouesdpe voib olla nii mille iganes oppimine looduses véi looduse dppimine. Meil on see
pigem kusagil-mujal-6pe ehk mille iganes oppimine looduses. Oppimine toimub
segariihmades ja on méeldud pigem vanemale kooliastmele, nt alates 5. klassist, ja tegevused
viiakse libi koolimajast viljas. Tahaksime jitkata oppelaagritega, mis on opetajate jaoks ikka
seotud loodusega. Senine tagasiside on olnud viga hea. Oueséppe korraldamine eeldab

pikaajalist koostood ja ettevalmistust, mis on tosine protsess.

Uurimuslik 6pe

Viimsi Keskkool

Viljavote intervjuust:

Veel kasutamata potentsiaal on uurimuslik ope, mille iiks vdljundeid on Il kooliastme
loovtéo. Huvi opilastel on, aga juhendamise pool on kesises seisus, oOpetajad ei oska
Jjuhendada. Kéigepealt tuleb vilja moelda uurimistoéde juhendamise mudel ja mehhanism,
kuidas koigi opilaste huve, soove ja vajadusi rahuldada ning kuhu me sellega vilja jouda
tahame. Kindlasti vajab opetaja juhendajana tuge, julgemalt tuleb dra kasutada Ka iilikoolide
poolt pakutavaid voimalusi. Liiga palju kipub olema uurimistoid kunsti ja kirjanduse, vihem
looduteaduste valdkonnas. Loodusteaduste populaarsuse tostmisega on vaja alustada
esimeses kooliastmes (laboritunnid, taibude ring, oduesope, keskkonnaalased projektid,

leiutamine jne). Teadustoé on niivord keeruline, aga see algab viikestest asjadest.

Inimesedpetuse aine raames on kuuendad klassid juba kolm aastat, viiendad kaks aastat
kdinud Pddsteameti, Punase Risti ja liikluspolitsei tihiskoolitusel, mis enne kandis nime SOS,
niitid kannab Harjumaal nime GIAT. Selle iihiskoolitusega seoses toimub ka koostéo
Pddsteameti ja Politseiga. Toimuvad ka koolisisese esmaabivoistlused. Kaks aastat tagasi
tegime maja iildist evakuatsiooni koostéos Pddsteametiga, koik oli nagu pdris, sealt sai

koostéo alguse.
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Konkursid

Tartu Tamme Gimnaasium

Teadusprojektide konkurss on loodusainete ja inimesedpetuse raames olnud 7-.9. klasside
Opilastele kohustuslik. Siigisel antakse Opilastele tdrmin, peavad pooleteise kuu jooksul
valima grupiga aine, teema ja juhendava Opetaja. Eesmérgiks on oktoobri 16puks teha valmis
teadusprojekt etteantud juhendi alusel. VG&ib teha nii uurimuse, Oppefilmi, mudeli vms.
Toimub koost60 ainedpetajate raames ja veerandi viimasel pédeval toimub suur

teadusprojektide esitlus, kus opilased ise tiksteist kuulavad.

Urituse raames teeb kool koostood teaduskeskusega AHHAA, kes on neile appi tulnud,
pannud vilja auhindu ja valinud omad lemmikud. Mitmed projektid on kooli konkursilt edasi
ldinud ka iileriiklikule konkursile. Opilased dpivad selle iirituse raames koostddd iiksteisega,
esinemisoskust, iseseisva to0 oskust, ajaplanecerimist ja see on koik otseselt seotud

karjaarioppega.

Koostoo teiste koolidega

Tartu Tamme Giimnaasium

Vailjavote intervijuust:

Tegime kolme kooli karjddriteemalise konverentsi, saime toetust Hasartmdngu maksu
noukogust. Eelmisel aastal tegime esimest korda iilelinnalise karjddrimdngu voistluse, et tuua
karjddriteemat ka esimesse ja teise kooliastmesse, kokku osales kiimme kooli. Sama

metoodikat kasutasime hiljem ka oma kooli lastega.

Kokkuvote

Liabivate teemade rakendamine iihekordse tegevusena (nt erinevad temaatilised iiritused) on
koige lihtsam viis ldbivate teemade rakendamise alustamiseks. Siia alla kuuluvad sellised
tegevused nagu erinevad projektid, nt Tartu Tamme Giimnaasiumis ,,Teadlaste 66, aastatood
(nt raamatu voi ajalehe koostamine) Tartu Erakoolis, erinevad teemapédevad nt karjddripdev

voi loodustehnoloogia pédev, duesdpe ja uurimustddd, erinevad konkursid (nt teadusprojektide
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konkurss), viktoriinid, méngud, vdistlused voi konverentsid aga ka erinevad koolitused nagu
Viimsi Keskkooli Pddsteameti, Punase risti ja liikluspolitsei {ihiskoolitus. Samas ei tohiks
pikemaajaliselt vaid iihekordsete tegevustega piirduda, vastasel juhul ei tdida ldbivad teemad

oma eesmarki — olla kogu kooli tegevusi 16imivaks vahendiks.
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2.4. Ldbivate teemade rakendamine klassivilise tegevusena

Esinemistegevus

Tartu Waldorfgiimnaasium

Viljavote intervjuust:

Uhisvddrtused saavad kujuneda, kui me iile kooli kokku tuleme, need on nditeks kuu
esinemised voi kuu peod, kuhu siis iga klass valmistab ette esinemisnumbreid ja lapsed teevad
selleks palju toéd. Meie koolis esinevad koik, me ei vali vilja ainult tublimaid ja teisi esinema
ei lase. See tihendab, et iga esinemisnumber on nii iiles ehitatud, et koigil on oma koht
vastavalt sellele, millised on tema anded ja voimed. Etteasted valmivad koostods, mis arendab
tolerantsust teise inimese suhtes, sest klassi laste ndol on kokku tulnud viga erinevad
inimesed. Mis ilmselt on ka viga oluline vddrtuste viljendamise kohalt, on aastapiihade riitm,

nditeks tina on mardipdev ja meil on traditsiooniline laternapidu.

Ekskursioonid, oppekiigud

Kambja Pohikool

Vailjavote intervijuust:

Mida vahetult ei nde, seda viiga ei jieta meelde. Nditeks kui opilased kdisid meiereis, siis nad
panid tdihele spetsiifilist [ohna, see kogemus saadi ainult kohapeal kdiies. Ka teiste erialade
puhul tuleks moelda erinevatele aspektidele, mida selle ameti rakendamine kaasa toob. Seda
ei saa oelda klassis jutu kdigus, sest oOpetaja ei tea ette, mida opilased voivad
eemaletoukavaks pidada. Kui kdidi Parvel asuva puidutodstusega tutvumas, rddgiti opilastele
muuhulgas ka edust ja ekspordist. Toostuses oli viga moodne sisseseade, head palgad ja
muud voimalused, aga rddgiti ka ohutusest ja sellest, mis juhtub, kui keegi nditeks suitsetab ja
miks kindlustus siis tagajirgede eest ei vastuta. Opilased puutusid kokku reeglite vajadusega
antud to6l ja nende reeglitest kinnipidamise olulisusega. Hetkel on soitude eest tulnud pigem
opilastel endil tasuda. Ekskursioonid on hea voimalus siivendada mingit infot ja juhtida
tdhelepanu erinevatele ametitele ja tingimustele, mis téokeskkonnas valitsevad. Ettevotetega
tutvumiseks saab dra kasutada ka lapsevanemaid, kes kutsuvad klasse enda ettevitetesse

kiilla.
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Tartu Tamme Glimnaasium

Viljavote intervijuust:

Kui meil kdis iiks klass Elistvere loomapargis, siis tegin ettepaneku muuta vaatenurka ja
minna ekskursioonile hoopis teise eesmdrgiga— mitte minna ainult loomi vaatama, aga minna
vaatama loomaparki kui asutust. Mul olid ka vastavad toélehed tehtud. Pdrast ekskursiooni
tekkis opetajal kiisimus, mida tdidetud toolehtedega edasi teha, seda enam, et iiks opilane oli
teinud kahe lehekiilje pikkuse kokkuvotte. Pakkusin opetajale voimalust teha klassijuhataja
tund, kus klass oleks Elistvere loomapargi asutus ja opilased voiksid valida, kes millist to6d

tahaks teha ning mdngida see libi, et nihtu reflekteerida ja kinnistada.

Huviringide t60

C. R. Jakobsoni nimeline Giimnaasum

C.R. Jakobsoni nim. Glimnaasiumis asutati balletistuudio 1991.aastal. Algselt t66tas koolis 1
balletiklass, millest praeguseks on kujunenud tugevate traditsioonidega elujouline ja
loominguline laste-ja noortekollektiiv. Stuudios tantsib 78 tantsijat 7-s balletiriihmas.

Stuudio tantsijad Opivad lisaks klassikalisele balletile niilidistantsu, moderntantsu,
improvisatsiooni ja niitlejameisterlikkust, tutvuvad tantsu-ja teatrilooga. Balletistuudio
eesmargiks on kasvatada laia silmaringiga tantsija, kes oleks loominguline, avatud ja

koosto6ovOimeline.

Balletistuudio 10petajad saavad 9.klassi 16pus stuudio 1.astme diplomi, giimnaasiumi 18pus
stuudio 2.astme diplomi. Balletistuudiol on laialdane kontserttegevus. Lavale on toodud

(1999

tantsuetendused ,,Minu narr*, ,,Vana maja“, ,,Méangime ,,Helisevat muusikat*“, , Noia tiitar* ja
kiimneid kontsertprogramme. Stuudio tantsijad osalevad nii kodumaistel kui ka

vilisfestivalidel. Balletistuudiol on oma siimboolika ja seltsielu.

Kambja Pohikool
Huvikooli osa karjddrioppe rakendamisel on umbes pool kogu LT rakendamisest.

Huviringides toimub huvide ja vOimete tutvustamine, avastamine, rakendamine,
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véljakujundamine, see on iiheks eduka karjddrikujundamise vdimaluseks. Suurema huvi
korral on vdimalik minna edasi Oppima linna huvikoolidesse, kus saab pdhjalikumalt ja
tdsisemalt huvide véljaarendamisega tegeleda. Kooli huviringid voimaldavad opilasel ennast

proovile panna ja jérele proovida. Koolid peaksid ringe sdilitama olude kiuste.

Viimsi Keskkool

2010. aasta uus algatus on taibude ring, et leida juba algkoolist nutikaid &pilasi. Ulikoolide
sonum koolidele on olnud, et teadushimulised lapsed tuleb voimalikult vara iiles leida.
Tegevus toimub laboris ja katsetades. Viimasel aastal on tugevasti laborisse ja
interaktiivsetesse vahenditesse investeeritud. Jaanuaris alustati robootikaringiga, et ka
tehnikahuvilistele poistele midagi pakkuda. Opilasteaduse koordinaator teeb koostood IT-

juhiga, kes Kirjutab Tiigrihiippe projekte.

Klassiviliste iirituste sari

Tartu Tamme Giimnaasium
Viljavote intervjuust:

Jdtsin dra irituste sarja ,, Tuli kiilla“, mille raames toimus aasta jooksul neli iiritust, sest
kutsusime kiilla tipptegijad. Urituse korraldamine oli hiisti t66mahukas, kuid lopuks tuli
kohale ainult kiimme kuni viisteist inimest. See oli selline iihekordne pingutus — teed selle dra,
need kes lopuks kohale tulevad, neil on viga tore, aga opilaste motivatsioon osaleda
koolivilistes iiritustes on problemaatiline. Kui on kool, kus rahvas tahab peale tunde tulla
kooli, siis on vdga hdsti, kuid mina sain aru, et me peame pohitegevuse suunama kohustusliku
tegevuse sisse, sest vastasel juhul tulevad ikka need, kes alati kdivad, aga need, kellel seda
vdga oleks vaja, ei joua lihtsalt kohale. Seepdrast on viga oluline LT integreerimine
ainetesse, et just need, kellel oppimises millegipdrast silm on tuhmiks jddnud ja motivatsiooni
ei ole, need opilased saaksid sealt mingi lisastiimuli — hdsti, matemaatikat ma ei oska, aga
selle eest tuleb mul midagi muud hdsti vilja ja ma olen sellepdrast oluline. Klassiviliste
tirituste probleemiks on, et hdsti piinlik on viia opilasi tundidest dra sh opilaskonverentsidele,

ka opilaste osalemine klassivdlises tegevuses on problemaatiline.
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Suvelaager
Tartu Erakool

Sellel Gppeaastal tuleb koolil duesdoppelaager: ekspeditsioonid, laagrid, rannakud. Uus mdte
on korraldada malev. Meil on kiill linnalaager, mida tehakse suvel noorematele dpilastele, aga
see on lilelinnalisena vélja kuulutatud ja ei ole moeldud konkreetselt ainult meie Opilaste

jaoks.

Opilasteadus

Viimsi Keskkool

Viljavote intervijuust:

Maaiilikooli, Inglise Kolledzi ja Reaalkooliga koostéos toimub kursus ,,Sildu teadusesse
Madaiilikoolis , mida hiljem iilikoolis oppides arvestatakse. Uue oppekavaga seoses on meil
tilikoolidega viga suured koostooplaanid, et hakata vilja arendama giimnaasiumi
oppesuundadega seotud kursusi, mida veavad just nimelt iilikoolide inimesed. Ka

uurimistéode juhendamisel ndeme koostoévoimalusi iilikoolidega.

Opilasteaduse idee oli meil juba paar aastat varem, 2005. aastal ja sai alguse probleemist, et
oliimpiaadidele saadeti opilasi lihtsalt heade hinnete jdrgi. Moned opilased olid kevadeks
tdiesti ldbi, sest oliimpiaadidel kdisid pidevalt iihed ja samad opilased. Esmalt oli
opilasteaduse eesmdrgiks natuke seda olukorda uurida ja koordineerida, aga tegelikult on ta
paisunud niitid pdris suureks. Esimese asjana kaardistasime dra, millised oliimpiaadid, kui
palju ja millal iildse toimuvad, koigepealt maakondlikud oliimpiaadid ja selle jdrgi saime
paika panna Kkoolisisese oliimpiaadide kalendri, nii jdi natuke aega ka laste
ettevalmistamiseks. Opilaste tinuéhtu véotab oliimpiaadiaasta kokku. Igal kevadel kutsume
edukad opilased, nende juhendajad ja vanemad kooli, et neid tinada. See on viga tugev

motivaator.

Edasi tuli koostéo iilikoolidega, Koigepealt Tartu Ulikool, siis Tallinna Tehnikaiilikool,
Sisekaitseakadeemia ja Eesti Maaiilikool. Niiiid me oleme iilikoolidega koostodd teinud just
erinevate dppepdievade osas. Ulikoolidel oli juba oma pakett valmis, mida nad meile pakuvad.
Oliimpiaadidel osalejad on kiill jadnud samaks, sest tublimad on ikkagi iihed ja samad, aga
voib-olla on édpilaste koormust hajutatud. Lapsed ju ise ei tea ka, mis neil see koige suurem
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huvi on. Suurem koormus opilaste ettevalmistamisel oliimpiaadiks langebki ainedpetajale,
kuid viimastel aastatel oleme katsetanud ka erinevaid teaduslaagri variante. Laagreid oleme
teinud Tartu Ulikooli teaduskoolis, kaks aastat oleme kiiinud igal siigisesel koolivaheajal

lastega seal kohalpeal, niitid, kolmandal aastal tulid nad meile.

Voimete viljaselgitamine on iiheksandas klassis hdsti palju ka tugikeskuse rida. Ldbi
Nordpluss  projekti on  seitsmendale kuni iiheksandale klassile fookuses  just

karjddriplaneerimine. Igast klassiastmest osaleb iiks pilootklass.

Praktika oppetoo osana

Tartu Waldorfgiimnaasium

12. klassis teevad Opilased sotsiaalpraktikat erinevates linna asutustes: kooli enda lasteaias,
Maarja Koolis, lastehaiglas, Taiskasvanute Gilimnaasiumis. See on tutvumine
sotsiaalvaldkonnas toimuvaga - millised erinevad ametid sinna valdkonda kuuluvad ja kui
erinevaid tegevusi tehakse, kui tegeldakse inimestega. 12. klassi Opilane on véga kiips, kui ta

tagasivaadet teeb vai esitab niddala kokkuvotet selle kohta, mida oppis.

Vanemate kool

Viimsi Keskkool

Tegutseb vanemate kool. On Katsetatud erinevaid vdimalusi. Ulekoolilistest koolitustest
osavott pole olnud aktiivne. Rohkem pakuvad huvi klassiastmepdhised probleemipohised
seminari vormis koolitused Oluliseks peetakse vilja selgitada teemadering, millega vanemad

haakuvad.

Tartu Waldorfgiimnaasium

Waldorfkoolis tegutseb samuti vanemate kool, mis on vanematele kooskdimise kohaks. See
toimub vanemate endi initsiatiivil, kuna nad on tundnud vajadust ennast koolitada midagi
tihist luua. Kutsutakse dpetajaid voi lektoreid parasjagu huvipakkuvatel teemadel radkima.
Teemad on mitmekesised, alates tervislikust toitumisest kuni maalimiseni, nditeks miks

maalimine vajalik on, mida see lapses arendab.
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Laat

Viimsi Keskkool

Viljavote intervijuust:

Uks viga tore iilevallaline iiritus, kuhu kaasasime ka vanemad, oli taaskasutuslaat. Seal sali
nditeks edasi miitia juba kasutatud, viikseks jddnud koolivormi, mis veel hea vilja ndgi. Seda
tiritust korraldasime me ka ise ja saadud tulu liks heategevuseks. Joulude ajal on aktuaalne

heategevuslaat erivajadusega laste toetuseks.

Tartu Waldorfgiimnaasium

Joululaat on igal aastal toimuv traditsiooniline iiritus ja iga klass voib panustada oma todga —
kas siis vanemad voi lapsed ise teevad midagi ja koguvad raha mdne suurema eesmirgi nimel,
naiteks klassi 16pureisiks. Eesmérgiks ei ole igaithe omakasu — et tulin ja miiiisin oma asju ja
sain tulu, vaid igaiiks annab oma panuse, et seda iihiselt kasutada. Tegemist on ka

vadrtuskasvatuse osaga.

Kokkuvote

Labivate teemade rakendamine klassivilise tegevusena on kodige levinum moodus. Koige
tuntum on ekskursioonid ja dppekdigud, lihised esinemised ja huviringide t66. Tuntud on ka
erinevad praktikad just dppesuundadega seoses, kuid nditeks Waldorfgiimnaasiumis toimub
sotsiaalpraktika. Traditsioonilisemate tegevuste korvale on tekkinud rida uusi — nditeks
suvelaager Tartu Erakoolis, erinevad laadad, niiteks heategevuslaat, joululaat voi
taaskasutuslaat. Paljud ettevotmised toimuvad ka koostdds iilikoolidega, niiteks erinevad
Ooppepdevad voi Opilasteadus Viimsi Keskkoolis. Koostodd lastevanematega aitavad

kujundada nii Waldorfgiimnaasiumis kui ka Viimsi Keskkoolis tegutsevad vanemate koolid.

Téhtis ei ole, milliseid erinevaid tegevusi vdi millises vormis koolid ldbivate teemade
kisitlemiseks ldbi viivad. Kuid kindlasti peaks olema tdidetud ldbivuse ndue, see tdhendab, et
vahemalt osa ldbiviidavatest tegevustest peavad toimuma regulaarselt. Oluline on ka see, et

koik ldbivate teemade alased tegevused moodustaksid omavahel terviku.
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I11

Koolitused ja tugimaterjalid

Tartu Tamme Giimnaasium

Viljavote intervjuust:

Olen ldbinud iihe kursuse iilikoolis ,, Karjddriplaneerimise alused®. Praegu on opitulemusi
vdga hea lahti kirjutada, sest ka opitulemused on juba juhendmaterjalides olemas. Uues
oppekavas on ldbivatel teemadel toodud dra konkreetsed opitulemused ja need voib lihtsalt
koolioppekavasse iile votta. Ma ei pea enam hakkama neid vilja motlema, vaid ma saan
pigem vaadata, et kas ma votan koik, voi ainult osad, aga ma ei pea hakkama teksti nullist ise
ehitama. See on tegelikult koolidele koige suurem probleem. Selles mottes on uue oppekava

arenduse puhul hdsti palju dra tehtud.

Nditeks karjddriopetuse puhul on toodud ka seosed ainedpetusega, et see seostub koige
rohkem inimeseopetuse ja tihiskonnaopetusega, kus tuleb teha koostéod. Ehk opetus ja ka
loiming ldhevad juba omavahel segamini, seal ongi juba viga raske vahet teha, millega me

tegeleme.

Koolitused ja tugimaterjalid. Koolitusi on vist vihe olnud, eriti ldbivate teemade kohta pole
tildse olnud juba pdris mitmeid aastaid. Siis kui mina karjddrikoordinaatorina alustasin, siis
oli ldbivatest teemadest ja loimingust juttu, see tundus mulle tol korral viga utoopiline. Aga
viimasel ajal ei ole sel teemal koolitusi olnud, samas kui metoodilisi materjale on rohkem, kui
me kasutada jouame. Voib-olla koigil ei ole teadlikkust, millised materjalid on olemas.
Karjddriopetuse ainesektsiooniga tiritame olemasolevatele materjalidele viidata. Praeguses
seisus oleks materjalide tutvustamist viga vaja, eriti kui uus oppekava alles rakendub ja voib-

olla vaadatakse ka ldbivaid teemasid uue pilguga.
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Tartu Erakool

Viljavote intervijuust:

Viga palju abi oppekava rakendamiseks pakub hea kogemuse jagamine kasvoi mingis sellises
vormis, et koolid, kellel mingi kogemus juba on, tulevad kokku, et seda head kogemust
kirjeldada-jagada. Ukski kool ei vétaks ju teiselt neid mudeleid niikuinii puhtal kujul iile, see
ei toimi, igaiiks leiab oma tee ikka ise. Aga see oleks innustav ja toetav, nditaks et
rakendamine on ikkagi véimalik ja kuidas seda voiks teha, et igaiiks oma koolis pdris algusest
peale seda jalgratast ei peaks leiutama. Ma usun, et see koostoovorgustik oleks koige
esimesel kohal olev abi, mis iildse viljastpoolt tulla saab. Tegelikult arvan ma, et see on
valdkond, mis peab valmima sisemiste kokkulepete alusel. Koolitused ka, aga kui ma praegu
motlen nditeks sellele koolitustele, kuhu meie inimest lihevad, siis ma viga ei kujuta ette,
mida neile seal opetatakse? Sageli iitlevad opetajad, kui nad kuskil kdivad, mina ise ka, et
koige huvitavam osa on tegelikult see, kus erinevad toredad inimesed saavad kokku ja
suhteliselt vabas vormis muljetavad, mida kuskil tehakse. Sellest on tohutult palju oppida —
seesama koostoovorgustiku kiisimus tegelikult. Koige muuga saaks kool ise hakkama.
Opetajate jaoks tasuta koolitused, mida meie oleme praegu kohanud, ongi parim véimalik

riigipoolne tugi oppekava rakendamiseks, sest koik muu ongi kooli enda sees.

Viimsi Keskkool

Viljavote intervijuust:

Meil hakkasid eelmisel aastal viga hdsti tééle kujundava hindamise professionaalsed
opikogukonnad, see pani inimesed omavahel viga hdsti ja sisukale koostdile.

Tervise-edenduse programmi raames on véimalik opetajaid koolitada. Uks osa koolitusest on
timarlaua voor, kus saab rddkida enda headest kogemustest. Koik tervist edendavad koolid

saavad tuua enda hdid nditeid voi rddkida ka muredest.

Kokkuvote

Probleemina tuuakse vélja, et paljud koolid ei ole veel teadvustanud ldbivate teemadega

tegelemise vajadust ning on seepdrast jatnud kasutamata voimaluse saada tasuta koolitusi. Ka
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labivate teemade (ja 16imingu) koolitusi vdiks olla rohkem, eriti praegu, kui rakendusid uued

oppekavad ja koolides tegeletakse kooli dppekavade iilevaatamisega.

Oppekava miirab kindlaks libivate teemade Opetamise eesmirgid, jdttes siiski koolidele
vabaduse arvestada dpetamisel kooli vajadusi ja eripira. Opetajatele ja dpilastele mdeldud
tugimaterjalid, kus ldbivate teemade kisitlemine on tdpsemalt lahti kirjutatud (nt on toodud
Opitulemused), on seega oluline toetus ldbivate teemade rakendamiseks. Samas ei sooviks
uuringus osalejad, et nditeks Opikutes oleksid ldbivad teemad kajastatud, sest see muudaks
Opikud liiga mahukateks (tuleks ju sel juhul kajastada koiki kaheksat ldbivat teemat) ning
Opetajad tunneksid sel juhul survet kdike Opikus toodut ka Opetada. Paremaks vdimaluseks
peetakse koolidele lisamaterjalide koostamist (nt ldbivate teemade ja 16imingu kogumikud,
toolehed, internetikeskkonnad), mille hulgast Opetaja juba ise vastavalt vajadusele sobivad

valib.

Olulise toetusena koolidele dppekava rakendamiseks tuuakse heade praktikate tutvustamise
voimalused, seda nii koostoo(vorgustike) kaudu, kui ka koolituste (sh kooli sise- ja
koolidevaheliste koolituste) osana. Ka koolisiseselt on voimalik tiksteist toetada sisekoolituste
(nii teoreetiliste teadmiste, kui ka praktiliste oskuste ja kogemuste jagamine), tundide ja teiste

koolide kiilastamise.
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IV

Tagasiside kogumine labivate teemade rakendamisele

Tartu Tamme Giimnaasium

Viljavote intervjuust:

Giimnaasiumis olen regulaarselt tagasisidet kogunud erinevate tegevuste kohta: mis tasemel
need on, mis teenuseid kool peaks pakkuma ja kuidas meie koolis selle asjaga on. Eelmisel
aastal kogusin 11. ja 12. klassidelt tagasisidet nende ootuste kohta, mida neile koige rohkem
oleks vaja. Vastustest selgus, et koike vdiljapakutut on viga vaja, aga kui neid iiritusi siis
korraldada, tuleb kohale ikka vaid 10 inimest. Toendoliselt on tegemist Oopilaste
tilekoormatusega. Vordlesin kiisitluse tulemusi 12. klassi alguses ja lopus. Aasta-aastalt on
teadlikkus suurenenud ja rahulolu on paranenud - sellest, et karjddrinéustaja on olemas ja
toimuvad erinevad iiritused voi tundides kdivad kiilalised. Aga 12. klassi lopus on koik
korraga viga halvasti ja tundub, et midagi ei ole tehtud ja opilased ei tea mitte midagi. Ehk
siis nad saavad esimest korda aru, et nad ei ole dra kasutanud neid voimalusi, mis kool
pakub. Sest kuidas muidu seletada seda, et kui 12. klassi siigisel on opilased optimistlikud ja

koik liheb tousvas joones ja siis 12. klassi lopus on paanika.

Pohikoolis iirituste kohta ma ei ole iildiselt tagasisidet kiisinud, ainult 3. ja 4. klasside kdest,
et kas meeldis ja mida voiks veel teha, selline tagasiside kiisimustik on kiill. Aga iildjuhul tean
neid vastuseid juba ette — kéike véiks teha. Opetajatelt ja juhtkonnalt ma ei ole eriti
tagasisidet saanud. Sageli antakse tagasisidet siis, kui midagi on halvasti, minul seda ei ole
olnud, vdlja arvatud see, et opilased kdivad palju tundidest dra. Ainult moni inimene on
selline, kes tuleb ja kiidab, kui midagi on hdsti ldinud ning tunnustab selle to6 eest, mida ma
teen. Meil on koolis regulaarselt koosolekud igal ndidalal, kus tehakse tagasivaade, mis meil
oli. See on pigem tdnamise koht — kui toimus moni oluline iiritus, kui oli vdga huvitav voi

saavutati opilastega nditeks oliimpiaadil hea koht.

Kui teen kaheksandas klassis karjddriopetuse tunde, siis kiisin kiill tagasisidet, et mis meeldis,
mis ei meeldinud, kas oleks midagi voinud veel olla. Ka opetajatelt kiisin erinevate kursuste

kohta tagasisidet ning opilastelt 9. ja 11. klassis toimuvate kutse-eelistuste testimiste kohta.
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Niide dokumentatsioonist: Tartu Tamme Giimnaasiumi karjdériaruandest

Kuu Kuupdev | Tegevus Tulemused/jireldused
Aprill-mai Tudengivari, osales 34 | Tudengivari toimus sel aastal esimest korda
11.-12.kl opilast ning suur osa huvilistest sai kdia

, varjutamas* endale huvipakkuva eriala
tudengit. Opilastepoolne tagasiside on viga
positiivne. Probleemiks info  liikumine
erinevate osapoolte vahel. Voimaluse korral
kindlasti jdtkata.

Jooksvalt Regulaarne Efektiivsem on info jagamine klassides.
Oppeaasta karjddriplaneerimisalase
jooksul info ja koolitusvoimaluste

vahendamine opilastele ja
Opetajatele infostend,
kooli kodulehekiilje  ja
suulise info vahendusel
klassides.

Lisaks on aruandes vilja toodud saavutatud tulemused ja arendamist vajavad valdkonnad.

Keegi ei ole mulle delnud, et pean tegema toovarjupdeva, ma teen seda sellepdrast, et
opilased on sellega viiga rahul. Mul ei ole aega, et teeks opilastega tihisarutelu, kuidas ldks.
Nad kirjutavad mulle essee. Ma ei saa ainetunde selleks kasutada, et arutada, kuidas Idks.
Minu kiisimuse peale, kuidas liks, vaatavad mulle viga onnelikud ndod vastu, nii et ma saan
Jjuba aru, kuidas liks. Esseed on muidugi viga hea tagasiside vorm, sest nad reflekteerivad
saadud kogemust ja moned panevad sinna loppu ka selle, et nad on alguses tagasi ja ei tea
mitte midagi. Sellisel juhul ma saan neid noustamisega aidata — kiisin opilaselt, et kas me

peaksime koos arutama, mida niiiid teha.

Kui ma alustasin péhikooli médngudega, 4.-6. klass, oli peale méingu justkui auhinnaks see, et
koik klassid ldksid veel samal pdeval kuhugi oppekdigule. Pdrast seda iiritust tegin
opetajatele, klassijuhatajatele tagasiside kiisimused, mis meeldis, mis ei meeldinud, kuidas
ldks. Tagasiside oli iildiselt hdsti positiivne, aga sellist regulaarset tagasiside kiisimist hetkel
nagu ei ole. Iga tirituse jdrel ei ole motet tagasisidet kiisida, sest kui opetaja on harjunud, et
kogu aeg tomban mingeid ringe numbritele iimber, et siis see liheb viga pealiskaudseks.
Pigem peaks tagasiside klassijuhatajate kaudu eelkoige, aga miks mitte ka ainedpetajate
kaudu tulema selle kohta, milline on koostéo ja millised on vajadused. Kui opetaja toob vilja,
millised vajadused on katmata, siis see on juba tagasiside selle kohta, et mingi konkreetne
loik on puudulik ja ma pean suunama sinna rohkem tihelepanu, et see saaks edasi arendatud.
Aga kui tagasiside on see, et tahaks minna kiill, aga ei tea, kuhu minna, koik toimub ainult

koolis, siis see on mdrk selle kohta, et ma ei ole suutnud piisavalt levitada informatsiooni
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kooliviliste tirituste kohta. Tagasiside voib olla ka selline, et juba kdime kiill, aga ma ei tea,
mida klassijuhataja tunnis voi ainetunnis teha. See on iiks voimalus. Teine voimalus on
olemasolevarele tegevustele hinnang anda, kuidas nendega rahule jdddi. Ja miks mitte siis
aasta lopus panna koik tiritused kirja, millel osalesid voi millel ei osalenud ning mida sa

arvasid.

12. klasside kdest ma olen kogunud tagasisidet niiiid juba kaks voi kolm aastat. Aga ma ei
joua sageli selliste iildkokkuvotete tegemiseni. Esimesel aastal kiisisin tagasisidet selle kohta,
mida opilased ootavad, mida kool peaks pakkuma ja teises pooles palusin kirja panna, et
millistest pakutud iiritustest opilane on ise osa votnud. ESimese poole vastuseks kirjutati, et
kool peaks pakkuma koiki loenguid ja téotubasid, aga tegelikult kdidi pakutud valikute
hulgast vaid iiksikutel iiritustel ning pakutud véimalustega ei oldud rahul. Opilane véib olla
vdga kriitiline ja eriti kriitiline on ta 12. klassi lopus, kus tuleb hakata tegema valikuid. Ma
tegin iihe klassiga 12. klassi stigisel kiisimustiku, et saada teada, mida nad aasta jooksul
tahavad veel saada. Koik oli héisti. Kevadel kiisisin uuesti ja korraga oli koik halvasti, ehk et
neil oli paanika. Aasta-aastalt on juba ndiha, et dpilased juba teadvustavad ja nad saavad ise
ka aru, et pakutavad tiritused ei ole juhuslikud, vaid need on seotud karjddriplaneerimisega.
Muidu voib juhtuda nii, et meil kdivad kiilas erinevad inimesed, aga kust nad tuleva voi kes
nad saatis tihti ei teatagi, sest ma ei kdi alati koiki kiilalisi ise tutvustamas. Tuleb inimene,
rddgib oma jutu dra, aga opilane ei tulegi selle peale, et tegemist on karjddriteemaga. See
tihendab karjddriteema teadlikustamist ka opilaste hulgas, mis asi see on, selleks oleks vaja
eraldi kursust. Teise voimalusena voiksid olla klassijuhataja tundides intensiivselt mingid
osad, et opilane saab aru, millised erinevad tegevused karjddriteema alla kdivad, mitte ainult
see, et ma kdin moéda asutusi. Aasta algul ei saa koiki iiritusi kirja panna, sest paljud asjad
tulevad sageli ootamatult, kasvoi nditeks seminarid vilismaa iilikoolide kohta, neid pakkumisi
tuleb niimoodi kogu aeg. Aasta-aastalt liheb olukord paremaks ja opetajad ning opilased?
teavad tulla koordinaatorilt néu kiisima, et nditeks tahaks viga kuhugi minna, aga ei tea

kuhu. Sellega saan mina opetajaid aidata.

Mina viga tahaksin, et juhtkond annaks koordinaatorile tagasisidet, sest et mina ei tea siia
maani, mida nad minu poolt tehtust motlevad. Vilja arvatud see, et pdrast karjddripdeva
oeldakse, et ma olin viga tubli. Ma pakun aeg-ajalt juhtkonnale osade kaupa ideid, kuidas
minu arvates voiksid moned karjddritegevused olla. Aga mul endal puudub tagasiside selle

kohta, kas ma teen oiget asja voi ma peaks tihelepanu kuskile mujale suunama. Voi kas see,
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mida ma teen, on tasemel voi kvaliteetne. Kvaliteedi kontrolli siisteem karjddrioppes praegu
puudub. Mina ise ei ole julgenud puhtalt isiklikel pohjustel kokku panna karjddrimeeskonda,
kus voiksin tehtu kohta tagasisidet saada. Noo ndiitel karjddrimeeskond téesti toimib, seal on
Jjuhtkonna esindajad, opetajate ja opilaste esindajad, koik on olemas. Nad saavad
regulaarselt iga kuu kokku ja arutavad asju. Minu jaoks tundub selline lahendus hetkel
hirmutavana. Kui me niiiid teeme kooli oppekava, siis ma saan teha ettepaneku, et voiks olla
karjddrimeeskond ja kui minu ettepanek libi liheks, et nditeks selline tugigrupp on olemas,
siis on see juba sdtestatud. Meil on ju olemas needsamad tugisiisteemid, kui on opilasega
probleeme, kuhu kuuluvad opetaja, sotsiaalpedagoog ja psiihholoog. Teiselt poolt voib
toogruppe olla nii palju, et siis muudki ainult istutaksegi koosolekutel, aga et tegelikult oleks
seda vaja, sest et praegu on see ainult minu vastutusel. Mina teen endale juuni lopus voi
augusti alguses ilusti tooplaani ja juuni alguses teen kokkuvotte ja ma ei saa selle kohta
mingit tagasisidet. Kuigi ma tildiselt tean, et juhtkond on minuga rahul. Aga ma tahaks seda
ka teda, millega tdpselt nad rahul on, voi et mis on see, mis voiks olla teisiti. Ma ei ole pdris
kindel, et koik see, mida ma teen, on ideaalne. Abi oleks ka sellest, rakenduksid juba ka
regulaarselt toimuvad arenguvestlused ainedpetajatele. Meil aeg-ajalt arenguvestlusi ikka
tehakse, aga mitte regulaarselt ja minuni ei ole see kunagi joudnud. Mina sain korra
tagasiside ainult siis, kui ma taotlesin vanemaopetaja jirku, aga siis sain tagasisidet ainult
aineopetuse kohta, isegi nii, et mul ei kdidud tunnis. Minu tunde on varem kiilastatud, mingite
teiste asjadega, mitte atesteerimisega seoses. Uks kolleegidest viiljendas seda nii, et ma saan
aru, et juhtkond ei ole rahul, aga ma ei tea, mida nad tahavad. Minul endal on viga raske
Jjuhtkonna juurde minna kiisimusega, et ma nden, te ei ole rahul, palun delge, mis viga on. Kui

tagasiside andmise jaoks oleks olemas kindel siisteem, siis oleks lihtsam. See on iiks probleem

kaill.

Tartu Erakool

Vailjavote intervijuust:

Meil on oma sisehindamissiisteem Sordiseeme, mille osadeks on nditeks tunnivaatlused ja
rahulolukiisimustik. Tahame hetkel kasutatavaid uuendusi ,,kaaluda*, sest proovime sellel
aastal viga palju erinevaid voimalusi. Nditeks kirjanduse tunnis opetaja terve iihe perioodi
Jjooksul numbrilisi hindeid ei panegi ja opilased hindavad ennast kogu aeg ise, mingitele

opetaja antud punktidele tuginedes. Perioodi lopus saavad nad hinde, mis kujuneb koostoos
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lapsega. Hindamisega me juba tegeleme, osaleme kujundava hindamise koolitusel.
Lastevanematel tekkis probleem seoses e- kooli pandavate kommentaaride voi mdrkustega.
Kui sinna nditeks on kirjutatud, et tund on oppimise koht, siis moni lapsevanem ei saa aru,
mida ta sellest mdrkusest peab vilja lugema - teisi selliseid kiisimusi tekkis veel. Saime aru, et
voib-olla me ei oska viga hdsti tagasisidet voi edasiviivat tagasisidet anda ja kutsusime
endale Avatud Meele Instituudist iike koolitaja. Oppisime, kuidas kirjeldada seda, mida sa
kuuled, nded, tunned, et kirjeldus oleks voimalikult objektiivne ja hinnanguvaba. See tekitas
vdga palju vastakaid arvamusi. Paari pdeva pdraste liksime Tallinna Waldorfkooli kiilla ja
tutvusime nende hinnangute andmise stisteemiga, see oli tunduvalt vabam véi loomingulisem,
aga tundus monevorra subjektiivsem. Saime taas kord aru, et ilmselt me oleme kuskil seal
vahepeal ja peame ikkagi ise endale sobiva lahenduse leidma. Mida me veel sellel aastal
tahame proovida, on tunnistuse peal suur hulk tiihje ridu, kuhu me tahaksime iga lapse kohta
viahemalt iga perioodi lopus kirja panna, milles ta oli tubli. Nditeks juhtis opilane hdsti mingit
riithmatood véi aitas kedagi. Klassijuhataja on see, kes selle siis tunnistusele kirjutab. Usna
pea tekivad aga kiisimused, kas ta peaks kirjutama seda, mida ta ise ndeb, kuuleb ja tunneb
voi peaks ta e-kooli vahendusel, vestlustest, mingi tagasisidelehe kaudu, opetajatelt véi veel
kuskilt infot juurde hankima. See on jdlle iiks otsingute koht, aga opetajad ise seda viga

tahtsid ja see on hea algatus, nii et vaatame, mis sellest saab.
Keskustes anname opilastele 3-4 minutit aega tagasiside kiisimustele vastamiseks. Tagasiside,
mis me saime, oli asjalik. Seejdirel arutasid opetajad saadud tagasiside omavahel libi ja

panid kokkuvotte kollektiivi blogisse, et koik saaksid tagasisidega tutvuda. Sellist tagasiside

kogumist kindlasti jétkatakse.

Viimsi Keskkool

Viljavote intervjuust:

Hiljuti oli just koolis koige suurem tagasiside kogumine, rohkem oli eesmdrgiks saada
informatsiooni uue oppekava jaoks. Kiisitlesime nelja kuni seitsmeaastasi eelkooliealisi
lasteaiast ja lapsevanemaid, seitsmendast kuni kaheteistkiimnenda Klassi opilasi ja nende
vanemad ning kogu kooli personali. Eelmisel aastal sai tagasiside formaatidest vélja téotatud
opilastele méeldud tagasisideleht opetajate kohta. Iga opetaja sai isikliku kokkuvaotte, mille ta

avas oma parooliga. Veel oli meil kahepdevane ,, Heade métete tuba . Aulas oli ilus muusika
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ja laudade peal oli kiimme lehte kiisimustega, kooli téotajatel oli voimalik ettepanekuid teha
voi siis ka probleeme tostatada, kritiseerida voi ennast vdlja elada. 7.-11. klaasi opilastel oli

voimalus avaldada oma arvamust oppesuundade osas.

Uks tagasiside vorme on oppetoolide aastavestlused ja individuaalsed aastavestlused.
Opilastega viib aastavestluse libi klassijuhataja. 1ga kolme aasta tagant tuleb esitada
pohjalik sisehindamise aruanne. Seoses kujundava hindamisega koostasid opetajad ise
tagasisidelehti, mille pohjal opilane ise saaks oma panust hinnata. See on kujundava
hindamise kontekstis hdisti aktuaalne teema, et opetajad suudaksid ldhtuvalt oma ainest ja

eesmdrkidest isetagasisidelehti koostada.

Kokkuvote

Iga tegevuse kohta, mida 1dbi viiakse, on oluline koguda tagasisidet, et vélja selgitada
tegevuse efektiivsus, meeldivus ja kas see tditis piistitatud eesmérgi. Tagasisidet tuleks
koguda regulaarselt, niiteks ldbiva teema koordineeriva inimese aruande osana voi kooli
sisehindamise osana. Selleks on aga eelnevalt vaja kindlaks méadrata ka néitajad, mille pdhjal
1abiviidud tegevuste tulemuslikkust on voimalik hinnata - néiteks iiritusest osavotnud inimeste
arv, labiviidud tegevuse meeldivus, kas pakutud vdimalused on kooskdlas osalejate huvidega

vms.

Oluline on tagasiside andmine ka ldbivate teemadega tegelevatele inimestele juhtkonna poolt,

saadud tagasiside pdhjal on vdimalik tegevust efektiivsemalt korraldada.

Ténapdevases koolis on vdhemalt ideaalina tunnustatud seisukoht, et eneseanaliiiis ja
enesehindamine tagab pedagoogilise personali professionaalse arengu ning t60
tulemuslikkuse. Korvuti eneseanaliiisi ja —hindamisega on laialt kasutusel ka muud
infoallikad — intervjuud, vaatlused, sh tunnivaatlused, opilaste dppetulemused/hinded, dpilaste
tagasiside, Opilaste eneseanaliilis ja lapsevanemate kiisitlused. Koolijuhtkond kasutab ka

rahulolu-kiisitlusi.
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Nii juhtkonna kui dpetajate vaates on edu iile otsustamisel aluseks iilekaalukalt tasemetddde
ja riigieksamite tulemused ning analiiiis ,,iilaltpoolt”, kdige vdhem aga kasutatakse Opilaste
arengu vaatlussiisteemi, enese- ja vastastikust analiitisi, samas kui kooli peamiseks
edutunnuseks peetakse soodsat arengukeskkonda. Kuid kui puudub arengu monitooring (mille
oluliseks osaks on vaatlussiisteem) — kuidas siis saab otsustada arengukeskkonna kvaliteedi
iile? Opilaste arengu hindamisel on olulisimal kohal jooksvad hinded, &petajatepoolne
analiiiis (mille aluseks on samuti eelkdige Opilaste hinded ning Opetaja hinnang Opilase
kditumisele, mitte aga laiem siistemaatiline vaatlus ning sellel pdhinev analiiiis) ja
tasemetdode ning eksamite tulemused, ka vestlused lapsevanematega on iisna olulised, kuigi
lapsevanemate hinnangul toimuvad need vaid kord aastas voi iildse mitte. Kdige vihem on
kasutusel monitooringu ja laste arengut kirjeldava vaatlussiisteemi kasutamist, mis tdnapdeva

koolis peaks olema koige olulisem lapse arengu jalgimise instrument. (Sarv, 2008:95-96)
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LT rakendamise mudelid

Selleks, et erinevate koolide hea praktika kokku votta ning niidata ldbivate teemade
rakendamist mojutavate komponentide omavahelist suhet, on eelnevalt toodud kirjelduste
pohjal koostatud iilevaatlikud skeemid. Labivate teemade rakendamisel on oluline, kuidas on
rakendamist erinevate dokumentide tasandil planeeritud, kuidas on koolis korraldatud ldbivate
teemade koordineerimine ja ndustamine ning millisel viisil kogutakse tagasisidet selle kohta,
kuidas planeeritu tegelikult rakendus. Siit edasi on vaja teha tegevuse analiilis ning vajalikud
muudatused voi tidiendused. Labivate teemade rakendamist toetavad aspektid on eelkdige
viljakujunenud koolikultuur ja koolis toimuv inimestevaheline koost66. Tdiendavat tuge
labivate teemade rakendamiseks saab pakkuda ka erinevate ressursside: aeg, raha ja tehnilised
vahendid; koolituste ja tugimaterjalide, kaasatud partnerite voi koolivélise tegevuse ndol, kui
need aitavad ellu viia ldbivate teemade alaseid eesmirke ja Opitulemusi ning mitmekesistavad

rakendamise viise.
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5.1. LT rakendamise mudel Tartu Tamme Giimnaasiumi

LT planeerimine (millistes kooli
dokumentides LT kajastuvad)
Kooli arengukava

Kooli dppekava
Koolitused ja tugimaterjalid (koolituse v8i tugimaterjali nimi) Karjaaridppe todkava Ressursid (aeg, rahalised ja tehnilised vahendid)

kursus , karjaariplaneerimise alused”, IKNK- algaja ¢ eraldi karjaarikursus, projektid raha saamiseks, 0,5
karjaarikoordinaatori koolitus, koolitused dpetajatele \ kohaga tasustatud karjaarikoordinaatori koht

Partnerid (asutused, ettevotted voi inimesed, kellega LT

Labiv teema

rakendamisel koost6od tehakse)

tooalane karjaar

ja selle Kooli koost6oviisid (mis toetavad LT rakendamist)

karjaariteenuste arenduskeskus,firmad ja asutused,  ——
teaduskeskus AHHAA, TU, TTU, Tartu Tervishoiu Kdrgkool,
Maaiilikool, vilistlased, koolid, kutsekoolid, Tartu Linnavalitsuse

kujundamine

Oppendukogud, projektimeeskonnad

haridusosakond, Tartu Linna ja maakonna

karjaarikoordinaatorite ainesektsiooni juhtimine

l Rakendamise erinevad vormid (mille abil LT

Klassi- ja kooliviline tegevus (mis toetab LT dpetamist) LT koordineerimine ja ndustamine rakendatakse)
(kes sellega tegeleb) N karjaariopetuse kursus, projektid, karjaaridritused,
huviringid, todvarjupaev, oppekaigud, tootoad s s . . . o i

& Jup ppekalg karjaarikoordinaator (0,5), Opilaste ja noustamine

lastevanemate esmatasandi

noustamine, klassijuhatajate

noustamine

A

Tagasiside ja hindamine (kuidas toimub LT Gpetamisele tagasiside kogumine)

Bpilaste ja Spetajate tagasiside kiisimustikud ja hinnangud Uritustele 226




5.2. LT rakendamise mudel Viimsi Keskkoolis

LT planeerimine
Arengukava, oppekava, tGldtooplaan,
tookavad

Koolitused ja tugimaterjalid Ressursid
S.T.I.P.P. programm, erinevad

projektid (nt Comenius)

Opetajate konverentsid, Kogemuste
Koda, 6pikogukonnad (nt kujundava

hindamise 6pikogukond) /
Partnerid

Tartu Ulikool, Tartu Maadilikool,
Tallinna Tehnikallikool, —»
REKK,Paasteamet, kohalik
omavalitsus, kultuuriasutused

— I|:|oo"- koc.J'stﬁé')viisid i ‘
asside Uimarlauad, dppetoolid,
erinevad toorihmad,
projektimeeskonnad, tugikeskus,
Opilasesindus, hoolekogu,
vilistlaskogu, vanemate kool

Labivad teemad

Koolikultuur

Viljakujunenud
koost6oviisid, jagatud

vaartused . . .
! Rakendamise erinevad vormid

\ Oppekaigud, projektid, dpetajate
ja Opilaste konverentsid, S.T.I. P.P.

traditsinonid. rituaalid

Klassi- ja kooliviline tegevus /

Opilasteadus,

Opilaskonverentsid, projektid, programm, professionaalne

. L Opikogukond, klassijuhatajate
huvitegevus, kultuuriprojektid LT koordineerimine ja ndustamine

kogu (IlI-IV kooliaste).
Arendusdirektor, LT toorihm

Tagasiside j}hindamine

Oppetoolide aastavestlused, individuaalsed
aastavestlused, Gpetajate enesehinnangud,

arenguvestlused Opilaste ja vanematega
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5.3. LT rakendamise mudel Kambja Péhikoolis

Koolitused ja tugimaterjalid (koolituse voi tugimaterjali
nimi)

karjaariteenuste slisteemi arendamise projektis osalemine,
sellega kaasnevad materjalid, kutsehariduskeskuste dpetajate
kevadseminar

LT planeerimine (millistes kooli
dokumentides LT kajastuvad)
Kambija kooli arengukava
Kambja kooli 6ppekava
Karjaaridppe tegevuskava

Partnerid (asutused, ettevétted, kellega LT rakendamisel
koostood tehakse)
Innove, Karjaariteenuste arenduskeskus, Tartu

Kutsehariduskeskuse karjaarispetsialistid, karjaarispetsialist
Merike Sassi ning kohalikud asutused ja MTU-d, vilistlased,
lapsevanemad, kohalikud ettevotted

Klassi- ja koolivaline tegevus (mis toetab LT Gpetamist)
klassikollektiivide korraldatud Uritused, koolilritused,
huviringid

I

Libiv teema

,T00alane

karjaar ja selle

kujundamine”

l

LT koordineerimine ja
noustamine (kes sellega
tegeleb)
Karjaarikoordinaatori
Ulesannetes on huvialajuht

Ressursid (aeg, rahalised ja tehnilised
vahendid)

kooli tldine eelarve, vdimalusel lisanduvad
projektide ja toetajate poolsed vahendid, laste ja
nende vanemate osalus

Kooli koostooviisid (mis toetavad LT
rakendamist)
tookoosolekud

Rakendamise erinevad vormid (mille abil LT
rakendatakse)
Oppekava kohustuslik kursus , Karjaari

planeerimine ja sotsiaalse toimetuleku oskused”,
karjaarioppe infostend, infonurk raamatukogus,
info kooli kodulehel, integreerituna teiste ainetega,
arenguvestluse osana, loov- ja uurimuslike t6ode
osana, karjaaripaevad, projektid (nt , Tagasi kooli“),
erinevad koolilrritused

Tagasiside ja hindamine (kuidas toimub LT 6petamisele tagasiside

kogumine)

Hinnatakse iga Gppeaasta |0pus tegevuskavas toodud mdddikute alusel 228




5.4. LT rakendamise mudel Tartu Waldorfgiimnaasiumis

Koolitused ja tugimaterjalid (koolituse v&i tugimaterjali
nimi)

waldorfpedagoogika kursused, enesetdiendamine kunsti-,
suvekursustel, tundide kulastused, mentorid,
Opetajatevaheline kogemuste vahetamine

LT planeerimine (millistes kooli
dokumentides LT kajastuvad)

arengukava

Partnerid (asutused, ettevdtted v&i inimesed, kellega LT
rakendamisel koost6od tehakse)

Tartu Ulikool, Eesti Maalilikool, P&llumajandusmuuseum,
kultuuriasutused, lapsevanemad, dpilased, vilistlased,
praktikakohaks olevad asutused, Keskkonnahariduse keskus

Klassi- ja koolivdline tegevus (mis toetab LT &petamist)
Uleklassilised ja klassidevahelised projektid, aasta
tahtsiindmused — koolipeod, laadad jm Uhised ettevétmised,
sotsiaalpraktika erinevates asutustes

v

Labivad teemad

koolikultuur

valjakujunenud
koostooviisid, jagatud
vaartused (inimene kui
vaartus). traditsioonid

Ressursid (aeg, rahalised ja tehnilised vahendid)

aeg on pohiline ressurss

Kooli koostooviisid (mis toetavad LT rakendamist)

iganadalased Gpetajate kolleegiumi kokkusaamised,
klassi ja kooliastme kolleegium, Waldorfkoolide
vOrgustik Eestis ja mujal maailmas, erakoolide
Uhendus, vanemate kool, 6pilased, vilistlased

LT koordineerimine ja
noustamine (kes sellega tegeleb)

Opetajate kolleegium iganadalaselt

l

Rakendamise erinevad vormid (mille abil LT
rakendatakse)

igahommikune klassi uudiste ring, tleklassilised ja
klassidelilesed projektid (nt kontsert, ndidend,
ainetstikkel), Opetajate isiklik eeskuju, reegliparased
vanemate 6htud (loengud, arutelud, ihistegevus),
Uhisiritused koos vanematega, vanemate kool

Tagasiside ja hindamine (kuidas toimub LT 8petamisele tagasiside kogumine)
hinnanguline hindamine 8. klassini; opilase, klassi ja kooliastme kolleegium,

suhtlemine vanematega, rahulolukiisimustik

igahommikune uudiste ring, arenguvestlused Gpilaste ja dpetajatega, pidev 229




5.5. LT rakendamise mudel Viljandi C. R. Jakobsoni nim. Glimnaasiumis

Koolitused ja tugimaterjalid (koolituse vdi tugimaterjali
nimi)

Koolis on Iabi viidud kaks meeskonnakoolitust:
,LO0iminguvdimalused uues 6ppekavas” ja , Labivad teemad
uues Oppekavas”. Kool koostab LT rakedamise strateegiat.

LT planeerimine (millistes kooli
dokumentides LT kajastuvad)
CRJG arengukava
CRJG Oppekava
Opetajate to6kavad

Partnerid (asutused, ettevétted, kellega LT rakendamisel

koostood tehakse)
Innove, Karjaariteenuste arenduskeskus, Kdrgkoolid

(teaduskool), Viljandi Terviseedenduse Keskus (Kohalike
Omavalitsuste Liit), Politsei-ja Piirivalveamet

Klassi- ja koolivaline tegevus (mis toetab LT Gpetamist)
Ulekoolilised iritused, huviringid

!

Labivad teemad
Kindlaksmaaratud
strateegiad,

Uhised eesmargid

LT koordineerimine ja
noustamine (kes sellega
tegeleb)
Karjaarikoordinaatori
Ulesannetes on huvialajuht

A 4

Ressursid (aeg, rahalised ja tehnilised
vahendid)

kooli tldine eelarve, vdimalusel lisanduvad
projektide ja toetajate poolsed vahendid

Kooli koostooviisid (mis toetavad LT
rakendamist)

Tooriihmad koolielu erinevate valdkondade
koost66pbhiseks arendamiseks

Rakendamise erinevad vormid (mille abil LT
rakendatakse)
Oppekavas valikkursus , Karjaaridpe”,

infomaterjalide riiul raamatukogus, uurimuslike
toode osa, llekoolilised tegevused,
tehnoloogiadppe valikkursused, huviringid,
loodusainete siivadpe

Tagasiside ja hindamine (kuidas toimub LT 6petamisele tagasiside

kogumine)

Klassijuhatajatoo, arenguvestlused, reageerimine probleemide korral
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5.6. LT rakendamise mudel Tartu Erakoolis

Koolitused ja tugimaterjalid (koolituse voi tugimaterjali
nimi) koolituste valik tuleneb kooli pdhivaartustest, aasta
arengueesmarkidest ja individuaalsest arenguvajadusest

LT planeerimine (millistes kooli
dokumentides LT kajastuvad)

kooli arengukava
kooli dppekava
kooli huvit6o kava, ainedpetaja todkava,
klassijuhataja tookava

Partnerid (asutused, ettevotted, kellega LT rakendamisel

koostood tehakse)

Tartu politsei ja padasteteenistus, Noorte Noustamiskeskus,
Tartu Kutsehariduskeskus, kultuuriasutused (nt Tartu
Linnaraamatukogu, Tartu Linnamuuseum, Vanemuise teater
jne), Postimehe toimetus, vilistlased, TU, &pilasesindus, Avatud
Meele Instituut

Klassi- ja koolivdline tegevus (mis toetab LT dpetamist)

huvikool, kooli ajaleht

v

Labivad
teemad
Tegevuste
terviklikkus

l

LT koordineerimine ja

tegeleb) eraldi koordinaatorit
vOi ndustajat ei ole, karjaari
teemaga tegeleb psiihholoog

'

Ressursid (aeg, rahalised ja tehnilised vahendid)

Oppemaks

Kooli koostooviisid (mis toetavad LT
rakendamist)

kooli ndukogu, 6ppendukogu, lastevanemate
Umarlaud, kooliarenduse paev, perevestlus,
arenguvestlus, e-kool, 8k arenduse juhtgrupp,
nadalakoosolekud

noustamine (kes sellega \

Rakendamise erinevad vormid (mille abil LT
rakendate, nt dppekaigud)

Ulddpe, projektdpe, huvitund, aastatdod,
ainenddalad, duesdpe

Tagasiside ja hindamine (kuidas toimub LT dpetamisele tagasiside kogumine)

sisehindamisslisteemi alusel toimuvad tldised tunnivaatlused, on
rahuloluklsimustik, vaartustealane uuring lastevanemate ja Gpetajate seas
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Kokkuvote

Kooli dokumentatsioon iseenesest ei aita kiill 1abivate teemade Opitulemusi saavutada, kuid
pakub voimalusi kokkulepete sdlmimiseks, millised ldbivad teemad ja nende rakendamise
viisid on koolis olulised. See annab aluse ja toe ldbivate teemade alase tegevuse elluviimiseks
koolis ning aitab kaasa lidbivate teemade késitlemise iihtsusele. Kirja pandud kokkulepped
pakuvad tuge ka koolivilistele partneritele kooli poolt seatud lidbivate teemade alaste
eesmarkide saavutamiseks, et ei tekiks olukorda, kus partner viib kiill 1dbi mingeid tegevusi
(nditeks ....), kuid antud kooli jaoks oleks vajalik moni teine tegevus. Samas ei takista
dokumentatsiooni puudumine védhemalt ldbivate teemadega tegelemise alguses otseselt
rakendamist, kuid juba viljatootatud lahenduste puhul on mdistlik neid ka plaanides
kajastada. Haisti koostatud libivate teemade tegevuskava annab rakendajatele sobiva vormi
oma tegevust analiiiisida ning kdikidele teistele huvilistele iilevaate milleks, mida ja kuidas

tehakse.

Koolikultuur ja koostooviisid on vdga tugev voimalus toetada ldbivate teemade rakendamist
juba viljakujunenud traditsioonidele toetudes ning liita erinevaid aineiileseid komponente

tervikuks.

Lébivate teemade rakendamiseks on palju erinevaid vorme. Olulisem, kui iithe kindla vormi
valik erinevate ldbivate teemade rakendamiseks on erinevate vormide kooskasutamine, eriti

tihekordsete iirituste tasakaalustamine Oppeaastat labivate tegevustega.

Koordineerimise ja ndustamise rolli ei saa kuidagi alahinnata. Seda on peetud {iiheks
kaalukamaks ldbivate teemade rakendamise voimaluseks. Lisaks peaks olema antud t66 ka

tasustatud, millega kaasneb kohe ka tooks vajalik ajaressurss.

Ressurssidest hinnati kdige olulisemaks aega, mida on vaja 1) ldbivate teemade alase tegevuse
planeerimiseks ja analiilisimiseks ning 2) ldbivate teemade rakendamiseks (nditeks eraldi

kursusena voi koolile iihiste tiritustena).

Teise vajalikuna nimetati raharessursse, mida on vaja Opilaste irituste korraldamiseks.

Vdimalused on erinevate projektide ndol kiill raha kiisimiseks olemas, kuid see eeldab ldbiva

232



teema alase koordinaatori vGi mone muu palgalise ametikoha, nditeks arendusjuhi olemasolu,

kes sellega tegeleks.

Klassi- ja koolivéline tegevus on iiks voimalus toctada ldbivate teemade rakendamist ldbi
Opilastele erinevate voimaluste pakkumise oma huvide véljaselgitamiseks ning huvidega

tegelemiseks, mida koolidppekava ei kata vdi piisavas mahus ei voimalda.
Koolitused ja tugimaterjalid on dpetajatele oluliseks toeks riiklike dppekavade rakendamisel.

Kui tugimaterjale juba on, siis ldbivate teemade ja 16imingu koolituste jargi on vajadus

olemas.
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